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11. szamu

JEGYZOKONYYV
Késziilt: Mohora Kozség Onkorményzata Képvisel-testiiletének 2022. szeptember 29. napjan
18.00 érakor megtartott soron kovetkezé iilésén Mohora Kozség Onkorméanyzata hivatalos

helyiségében. (2698 Mohora, Rakéezi ut 8.)

Tanacskozasi és szavazati jogeal jelen van:

Gulyas Géza polgarmester
Kakas Gabor alpolgarmester
Kardos Kalmén képviseld
Major Tamés képviseld

Siposné Velkovics Valéria képviseld

QOsszesen: 516

Tandcskozasi joggal jelen van:
Petras Judit jegyzo
Takacsné Mészaros Maria  dvodavezetd

Az iilést vezeti:

Gulyés Géza polgarmester

A jegvzikinyvet vezeti:
Petras Judit jegyzo

Gulyds Géza polgarmester: Tisztelettel és szeretettel koszontom Mohora Kozség
Onkormanyzata Képviselo-testiiletének soron kdvetkez6 iilésén megjelenteket. Az alairt
jelenléti iv alapjan megéllapitom, hogy a megvalasztott polgarmester jelen van, a képvisel§-
testiilet 4 megvélasztott tagjabol 4 f6 jelen van, az {ilés hatdrozatképes. A képvisel6-testiilet
soron kovetkezo {ilését megnyitom. JegyzOkonyv hitelesitének Siposné Velkovics Valéria és
Major Tamas képviseloket javaslom.

I. Napirend elott
Javaslat 1j napirendi pont felvételére
Gulyas Géza polgiarmester: A képvisel6-testiilet soron kovetkezd tilésének napirendi pontjaira

a meghivo szerinti tartalommal kivanok javaslatot tenni. Kérem, akinek 0j napirendi pont
felvételére javaslata van, az jelezze.
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Petrds Judit jegyz6: Uj napirendi pont felvételére teszek javaslatot az aldbbiak szerint:

13. 4 2022. évi szocidlis célu tiizifa tdmogatds helyi szabdlyairdl sz6l6 onkormdnyzati
rendelet megalkotdasa

Gulyds Géza polgirmester: Kérem, aki az 4j napirendi pont felvételére tett javaslatot
elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyas Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora K6zség Onkorméanyzata Képvisels-
testlilete nyilt szavazassal, egyszer( tébbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

56/2022. (IX. 29.) nkormdnyzati hatirozat |

Mohora Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet)
a képvisel6-testiilet 2022. szeptember 29-¢i soron kévetkez6 {ilésének napirendi pontjaira
tett — Petras Judit jegyz0 altal el6terjesztett — mddositd javaslatot elfogadia.

A képviselO-testiilet a 2022. szeptember 29-ei soros {ilésre sz616 meghivoban szerepld
napirendi pontokat az alabbiak szerint egésziti ki:

13. A 2022. évi szocidlis célu tizifa tamogatds helyi szabdlyairél sz616 énkormdnyzati
rendelet megalkotasa
Tobb javaslat 1ij napirendi pont felvételére nem érkezett
Gulvas Géza polgarmester: Javaslom, hogy a képviseld-testiilet soron kévetkezé iilésének

napirendi pontjait a meghivo szerinti napirendi pontoknak megfeleléen fogadja el a képviselé-
testiilet. Kérem, aki a javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel jelezze,

Stavazdas

Gulyas Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora Kozség @nkoményzata Képviselo-
testiilete nyilt szavazassal, egyszer(i tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:
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57/2022. (IX. 29.) onkormanyzati hatirozat ‘

Mohora Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet)
a képviselS-testiilet 2022. szeptember 29-ei soron kivetkezd iilésének napirendi pontjait
az alabbiak szerint fogadja el:

I. Napirend el6tt

Javaslat 4j napirendi pont felvételére

I1. Napirend

1.

10.

Beszamol6 a képviseld-testiilet lejart hatirideji dontéseinek végrehajtisardl,
tajékoztat6 a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

Tajékoztato az Gnkormanyzat 2022. évi koltségvetésének féléves teljesitésérsl
Elbterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

Az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérél sz6lé 3/2022. (11 12)
Oonkormdinyzati rendelet modositasdrél szo6l6 oOnkorményzati rendelet
megalkotisa

El6teriesztd: Gulyéds Géza polgarmester

Mohora Belteriilet 380 helyrajzi szami ingatlan értékesitése
Elbterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

Kézmiivelodési munkatirs munkakor betoltésére irdnyulé palyizati felhivis
jovahagyisa
Eldterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

Beszamol6 a Zichy Mérta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkajarél
Eloterjeszté: Takacsné Mészaros Maria 6vodavezet6

. Zichy Marta Ovoda 2022/2023- as nevelési év munkatervének véleményezése

El6terjeszté: Takacsné Mészaros Maria 6vodavezetd

Zichy Mirta Ovoda szervezeti és miikodési szabdlyzata mddositdsinak
jovahagyasa
Eldterjeszté: Takdcsné Mészéaros Maria dvodavezetd

Atfogé értékelés az onkormanyzat 2021. évi gyermekjéléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol
Elfterjesztd: Fabianné Boros Beata szolgdlatvezetd, Petras Judit jegyz

Beszamolo a Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csalid-és Gyermekjoléti Szolgalat 2021.

évi csalddsegité tevékenységérol
Elbterjeszto: Fabidnné Boros Beéta szolgélatvezet
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11. Tajékoztaté a Balassagyarmati Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2021. évi
tevékenységérol
Eléterjeszté: Okolenszki Gabor . alezredes, kirendeltség-vezetd

12. Beszdmolé a Balassagyarmati Hivatisos Tiizolté-parancsnoksag 2021. évi
tevékenységérol
Eléterjeszté: Mohdcs Gabor tli. alezredes, tlizoltoparancsnok
13. A 2022. évi szocidlis céla tizifa timogatds helyi szabalyairdl szélé
onkormanyzati rendelet megalkotdsa
Eléterjesztd: Petras Judit jegyzd
IT1. Napirend utin

A képviselé-testiilet részérdl érkezd kérdés, hozzasz6las, egyéb észrevétel

A képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a képviselS-testiilet 2022. szeptember
29 — ei soron kovetkezd tilését az elfogadott napirendi pontok alapjan vezesse.

Felelos: Gulyds Géza polgarmester
Hatéarido: azonnal
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11. Napirend

1. Beszamolo a képviselé-testiilet lejdrt hatiridejii dontéseinek végrehajtisirol,
tajékoztat6 a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol

- Szobeli elblerjesziés -

Gulyds Géza polgdrmester: A szocidlis tiizifa palyazattal kapcsolatban szeretném elmondani,
hogy a benyujtasa megtortént. Az iskolakezdési tdmogatdsok igényléséhez kapcsolodo
kérelmek folyamatosan érkeznek, feldolgozasukat kovetden térténik a kifizetés, nem az dsszes
kérelem beérkezése utdn. A kérelmek benyujtdsdnak hatarideje 2022. szeptember 01-t8l
oktober 31-ig tart.

Kardos Kalman képviselé: Ki dontdtte el, hogy mennyi legyen az iskolakezdési timogatas?

Petras Judit jegyz6: A helyi szocidlis rendeletiinkben van benne, amelyet 2021-ben fogadtatok
el.

Gulyds Géza polgdrmester: Most pedig szeretném felkérni Takacsné Mészaros Maria
Gvodavezetst, hogy tartsa meg beszamoldjat és akkor nem kell tovabb maradnia a testiiletin,
elébb hazamehet.

Kardos Kidlman képvisel6: Ennyi volt a polgdrmesteri beszamol6?

Gulyis Géza polgarmester: Mir6l szeretnél még hallani?

Kardos Kdlman képviseld; A tobbirdl és ne vedd elére Marikat, mert itt most szavaznunk kell

Petras Judit jegyz6: Marika beszdmoldja utdn visszatériink még erre a napirendi pontra?

Gulyas Géza polgarmester: Nem, én ugy gondolom ezek voltak a legfontosabb események,
amik a két {ilés kozott torténtek. Ezt a szobeli beszamolot elfogadja a testiilet?

Scavazdas

Gulyss Géza polgirmester: Megéllapitom, hogy Mohora Kézség Onkormanyzata Képviseld-
testiilete nyilt szavazassal, egyszerli tébbséggel, 2 igen szavazattal, 3 nem szavazattal

elutasitja az aldbbi hatirozati javaslatot:
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58/2022. (IX. 29.) 6nkorményzati hatdrozat ]

Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: képvisel6-testiilet)
megismerte ,, Beszdmolo a  képviseld-testiilet  lejart  hatdridejii  dontéseinek
végrehajtdsdrdl, tdjékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél” cimi
szobeli elbterjesziést és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviseld-testiilet a képviselo-testiilet lejart hataridejli dontéseinek végrehajtasardl

sz0l6 beszamolot, a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl sz616 tajékoztatdt
elfogadja.”

2. Tajékoztaté az onkorméanyzat 2022. évi koltségvetésének féléves teljesitésérsl

- Irdsbeli elbterjesztés a testiileti anyag 2. melléklete -

Gulyds Géza polgirmester: Megkérem Molndr Mariat, hogy a kéltségvetés féléves
teljesitésérdl tajékoztassa a képviseld-testiiletet.

Molnir Maria pénziigyi és szdmviteli figyintézé: A Kincstar augusztus végén hagyta jova a
féléves beszamolot. Idéaranyos teljesitéseket tudunk bemutatni, a havi normativa havi
rendszerességgel a kdltségvetési térvényben eloirtaknak megfeleléen érkezik.

Kakas Gabor alpolgarmester: Az egyéb adok tekintetében egy jelentdsebb elmaradast latok.

Molnir Mdria pénziigyi és szamviteli iigvintézé: Ugy gondolom, hogy a szeptemberi
befizetések javithattak ezen a helyzeten.

Kakas Gabor alpolgirmester: Ertem. Az el6zé évi maradvany miért emelkedett meg kb.
masfél milli¢ forinttal?

Molnir Maria pénziigyi és szamviteli iligyintéz6: Vannak olyan decemberi hoékézi
kifizetések, amelyek januarban keletkeznek konyvelési szempontbél, ezek az atfuto tételek,
illetve az adoval kapcsolatos tilfizetéseket szerepeltetjik még itt. Ez a nagysagrend belefér.

Kakas Gabor alpolgarmester: A kiadas oldalon, a készletbeszerzés, szakmai tevékenységet
segitd szolgaltatdsok éves eldiranyzatat idéaranyosan tulléptiik, tgy 1dtom és érdekelne, hogy
mit takar a reklam propaganda tevékenység? A felgjitdsokkal kapcsolatban tulajdonképpen az
erre szant dsszeget majdhogynem teljesen felhasznéltuk. Feldjitdsokra az idén méar nem nagyon
terveziink?

Molnir Miria pénziigyi és szamviteli tigyintézd: Készletbeszerzésbe az iizemeltetési és a
szakmai anyagok tartoznak, a szakmai tevékenységet segité szolgaltatasokon pedig az orvosi
iigyeleti dijak szerepelnek, propaganda tevékenységre a helyi rendezvénnyel kapcsolatos
kiadasokat konyveltiik. Ezekkel kapesolatosan elektronikus uton elkiildém a tételes kartont,
részletes kimutatast. Sajnos a feltjitdsokra vonatkozd észrevétele helyes, mert elég nehéz
idészak kovetkezik a koziizemi dijak miatt, csak a kotelez6 dolgokat tudjuk elvégezni. Ugyan
még nem kaptunk gazszamlat és nem tudunk konkrét drat, de biztos, hogy a t&bbszorose lesz.
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Molndr Maria pénziigyi és szdmviteli iigyintézé: Nem tudom, hogy ezt majd hogyan tudjuk
kigazdalkodni ¢€s itt nem csak Mohoréra gondolok, hanem a t6bbi 6nkormanyzatra is.

Kakas Gdbor alpolgdrmester: Milyen médszerekkel tudunk tartalékot képezni és milyen
finanszirozasi lehetéségek vannak? Azt latom, hogy koziizemi dijakra betervezett Gsszeget
idéaranyosan mar most is talléptitk, ha még ezek emelkedni fognak - nyilvdn a mértéktél
fliggden - 14-30 millio forintot kellene taldlnunk a kdltségvetésben.

Molnar Maria pénziigyi és szamviteli ligyintéz6: Az biztos, hogy allami tdmogatést,
rendkiviili tAmogatast nem tudunk igényelni, a kéltségvetésben nem fogunk olyan dsszeget
taldlni, mint amit emlitett, igy is elég sz(ikos a keret. A nagyobb Ssszegek a palyazati tdimogatas
miatt szerepelnek, de ezek természetesen kotott felhasznaldsuak. Tartalékot nem képeztiink
olyan mértékben, hogy ezt a tébbszords koziizemi dijat ki tudjuk fizetni. A béreket fizetni kell,
az ovodat nem zarhatjuk be, a lakossagot mar nem lehet terhelni, egyszeriien nem tudom, mi
lehet a megoldas arra, hogy a sajat bevétel ilyen szinten ndvekedjen

Kakas Gébor alpolgdrmester: K6sz6ndm szépen Marika, nincs tobb kérdésem, vérom a
részletes kimutatasokat.

Molndr Mdria pénziigyi és szdmviteli ligyintézé: En is ksz6nom szépen

Kakas Gabor alpolgarmester: Ha jol értettem, akkor van valamennyi szabad felhasznaldsn
megtakaritasunk, illetve az ingatlan eladasbél is lesz bevételiink.

Gulyds Géza polgirmester: Kérem, aki az dnkormdanyzat 2022. évi kéltségvetésének féléves
teljesitésérol sz0l6 tajékoztatd beszamoldt az irasbeli elOterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazis

Gulyis Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy Mohora Kézség Onkormanyzata Képviselo-
testiilete nyilt szavazassal, egyszeri tébbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatdrozatot:

59/2022. (IX. 29.) énkorm4nyzati hatérozat |

Mohora K6zség Onkorméanyzata Képvisel8-testiilete (a tovabbiakban: képviselO-testiilet)
megismerte a , Tajékoziato az onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésének féléves
teljesitésérol” cimi irasbeli elterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviseld-testiilet az dnkorményzat 2022. évi koltségvetésének féléves teljesitésérdl
sz010 tajekoztatot az irasbeli elbterjesztés szerinti tartalommal elfogadia.
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3. Az onkormédnyzat 2022. évi kiltségvetésérél sz616 3/2022. (IIl. 12.) snkorminyzati
rendelet modositasardl szoléo onkormanyzati rendelet meecalkotasa

- Irdsbeli elbterjesztés a testiileti anyag 3. melléklete -

Gulyas Géza polgarmester: Kérem, aki az énkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérdl szolo
onkormanyzati rendelet médositésarol sz616 énkormanyzati rendelet megalkotdsaval egyetért,
az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyas Géza polgarmester: Megéllapitom, hogy Mohora K6zség énkorményzata Képvisels-
testiilete nyilt szavazassal, mindsitett tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

megalkotja az alabbi rendeletet:

Mohora Kizség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
8/2022. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelete

az 6onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol sz616 3/2022. (III. 12.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

- A rendelet teljes szovege a jegyzékionyvhoz csatolva -

4. Mohora Belteriilet 380 helvrajzi szamu ingatlan értékesitése

- [rdsbeli elbterjesztés a testiileti anyag 4. melléklete -

Gulyas Géza polgarmester: A 380 helyrajzi szamu ingatlan értékesitésével kapcsolatban
szeretném elmondani, hogy ott voltam, amikor a telekhatar kimérése megtortént. Az utat nem
fogja bekeriteni, erre igéretet kaptam, ugyanis sajnos az ut is bele tartozik a kivett beépitetlen
teriiletbe, nincs hivatalosan rajta a térképen.

Gulyds Géza polgidrmester: Kérem, aki a 380 helyrajzi szamt 6nkorményzati tulajdonu
ingatlan értékesitésével, tovdbbd az irdsbeli elbterjesztés szerinti hatdrozati javaslat
elfogadasaval egyetért, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyas Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora Kozség Onkorm anyzata Képviseld-
testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatirozatot:
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60/2022. (IX. 29.) énkorményzati hatirozat |

Mohora K 6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiil et)
megismerte a , Mohora Belteriilet 380 helyrajzi szdmu ingatlan értékesitése” cimii
irasbeli eldterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselO-testiilet az onkorményzat kizarolagos tulajdonat képezd Mohora Belteriilet
380 helyrajzi szam alatt felvett, 1 031 négyzetméter teriiletii, kivett beépitetlen teriilet
megnevezési Snkormanyzati tulajdont ingatlant az alabbiak szerint értékesiti:

A képvisel6-testiilet az onkormanyzat kizardlagos tulajdonat képezd Mohora Belteriilet
380 helyrajzi szdm alatt felvett, 1 031 négyzetméter teriileti, kivett beépitetlen teriilet
megnevezeésli dnkormanyzati tulajdonu ingatlant Szigeti Maté (2698 Mohora, Petéfi Gt
52.) Ajanlattevd részére 1/1 tulajdoni ardnyban eladja.

A képviselO-testiilet az Ajanlattevd 2022. szeptember 01. napjén kelt vételi ajanlatat
elfogadja.

A képviselo-testiilet a fent megjeldlt ingatlan vételarat 620 000 forint, azaz
hatszazhuszezer forintban allapitja meg.

A képviselo-testillet felhatalmazza a polgarmestert a jelen hatirozatnak megfelels
adasvételi szerz6dés megkotésére.

Felelos: Gulyéas Géza polgdrmester
Hatarido: azonnal

S. Kozmiivel6dési munkatirs munkakor betoltésére irdnyulé pdlysdzati felhivas
jovahagyasa
- Irdsbeli elbterjesztés a testiileti anyag 5. melléklete -

Gulyis Géza polgarmester: Atadom a szot Petras J udit jegyz6ndnek.

Petras Judit jegyzo: Van-e kérdés?

Kakas Gabor alpolgiarmester: Ki finansziroz ennek a munkakérnek a munkabérét?

Petris Judit jegyzd: Az allam.

Kakas Gabor alpolgdarmester: 100%-ban?

Petrds Judit jegyzd: Nem.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Van erre bérkorrekcio?

Petrds Judit jegyzé: Van, de nem elég.
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Kakas Gabor alpolgarmester: Akkor én nem tdmogatnam ennek a munkakrnek a betdltését.

Major Tamas képviseld: De kitelezd.

Kakas Gédbor alpolgdrmester: Akkor sem,

Petras Judit jegyz6: Heti 20 oraban kotelezo alkalmazni valakit, pénziigyi részérdl kérdezziik
meg Molnar Mériat.

Kakas Gdbor alpolgarmester: Mohordan volt egy betdltott kdzmiivelddési munkatars
munkakor. Felmertilt a kérdés, hogy finanszirozza-e az dllam a fizetését 100 %-ban?

Molnar Maria pénziigyi és szdmviteli ligvintéz6: A k6zmiivel6dési munkatars munkabérének
finanszirozasara 2022. december 31-ig 100%-os tdmogatast kapunk, tulajdonképpen az
onkorményzatnak nem keriilt semmibe. Sajnos arra vonatkozéan nincs informaciénk, hogy a
munkabér tamogatds megmarad-¢ ilyen formaban vagy valtozik majd. Azt tudjuk csak, hogy
kotelezben ellatando feladat. A kdzmivelddési normativa jelenleg 2270 000 forint és a
kovetkezd koltségvetési térvényben sincs magasabb Osszeg meghatarozva. Ez tulajdonképpen
a koziizemi dijakra és kisebb rendezvényekre biztosit fedezetet, illetve kitelezd a normativa 10
%-at infrastruktira fejlesztésre €s dlloménygyarapitésra forditani. Minden, ami ezt meghaladja,
az Onkormanyzat sajat bevételeib6l tevodik hozzd. Azt tudjuk csak, hogy kételezéen ellatandd
feladat, akar rész- vagy teljes munkaidében, megbizési szerzddéssel, illetve vallalkozdként.

Gulyis Géza polgidrmester: Ha az idén nem tudunk alkalmazni kézmiivel6dési munkatérsat,
akkor a timogatés Osszegét vissza kell fizetnie az 6nkorméanyzatnak?

Molndr M4ria pénziigyi és szamviteli ligyintéz6: Ezt a pénzt mar februdrban megkaptuk az
egész évre vonatkozoan, és amivel nem tudunk elszdmolni, azt vissza kell fizetni iddardnyosan.

Petris Judit jegyz6: En azt javaslom a testiiletnek, hogy hozzon létre egy négy oras munkakdrt
¢s azt palyaztassuk meg.

Gulyas Géza polgarmester: Jelen pillanatban az a kérdés, hogy 8 4rds vagy 4 Orés
munkaviszonnyal irjuk-e ki a palyazatot, hiszen kiirni mindenképpen ki kell, mert kételezé
ellatni

Kakas Gdbor alpolgdrmester: A konyvtar csak akkor lehet nyitva, ha van ilyen
alkalmazottunk?

Gulyas Géza polgirmester: Nem, azt kinyithatod, viszont a programokat, pélyazatokat a
kozmiivel6dési referens meglétéhez kitik

Petras Judit jegvzd: Azt azért tisztazzuk, hogy mi a hossza tavi cél. Ha mdédosul a munkakor
ideje - nyolc 6ras vagy négy o6ras - a kdnyvtéri feladatokat is ezzel az egy emberrel kivanja-e
clldttatni a testiilet? Jelenleg igy sz6l a palydzati kiirds, csak kémék egy testiilet altali
megerositést. Kezeljiik kiilon a konyvtari feladatokat a kzmiivel6désrél?
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Kakas Gabor alpolgarmester: Ha van ilyen emberiink, akkor természetesen mindkettét
ugyanaz csinalja december 31-ig, utdna nem biztos, hogy érdemes valakit arra alkalmazni, hogy
a konyvtar nyitva legyen.

Petras Judit jegyz6: Ez a munkakoér nem a kényvtar miatt lett 1étrehozva, csak hozzacsatoltuk.
A palyazattal kapcsolatban hogyan dént a képviseld-testiilet? Elnapolja, elfogadja, elveti vagy
van olyan informacid, amire szlikség van még a déntéshozatalhoz?

Gulyas Géza polgdrmester: Hatarozott idére is kiirhatjuk a palyazatot?

Petrds Judit jegyzd: Hatdrozott idére szol6 kinevezést helyettesitésre lehet kifrni vagy egy
konkrét meghatdrozott feladatnak az elldtdsdra. Foszabily szerint a kozalkalmazotti
jogviszonyt, azt hatdrozatlan idére kell kiirni.

Gulyis Géza polgérmester: En ugy gondolom, hogy ezt a kérdést napoljuk el.

Petras Judit jegyzd: Milyen informdacidra van sziikségetek?

Gulyds Géza polgarmester: Mi van, ha egyéltalan nincs ra jelentkezd, egyaltalan nem télti be
senki ezt a munkakort?

Petrds Judit jegyzé: Nem teljesitiink egy kotelez6 feladatot.

Kardos Kdlman képviselé: Vallalkozd hogyan toltheti be?

Kakas Gabor alpolgarmester: Azt a feltételrendszert, amit Marika elmondott, bontsuk mar
ki.

Gulyids Géza polgdrmester: Kérem, aki az 5. szamu , Kézmiivel6dési munkatirs munkakor
betltésére irdnyuld palyézati felhivds jovdhagydsa™ ciml napirendi ponttal kapcsolatos
ddntéshozatal elnapolasaval egyetért, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazds

Gulyas Géza polgarmester: Megéllapitom, hogy Mohora K6zség Onkorményzata Képvisels-
testiilete nyilt szavazassal, egyszeri tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

| 61/2022. (IX. 29.) énkorm4nyzati hatirozat |

Mohora K6zség Onkormanyzata Képvisel-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Kozmiivelddési munkatdrs munkakor betoltésére irdnyulé palydzati
Jelhivas jovahagyasa” cimU irdsbeli elGterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A kepviseld-testiilet a 2022. szeptember 29-ei soron iilés 5. szdmU . Koézmiivelsdési

munkatars munkakér betltésére irdnyulé palyazati felhivas jovahagyéasa”™ cimii napirendi
ponttal kapcsolatos dontéshozatalt elnapolja.
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6. Beszamol6 a Zichy Mirta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkajarol

- Irdsbeli elrerjesztés a testiileti anyag 6. melléklete -

Takdesné Masgdros Mdaria ovodavezetd a Zichy Mdrta Ovoda 2021/2022-es nevelési éy
pmumhdjardl szdlo beszamolot az irdsbeli eldterjesziés szervint ismerteti,

Kakas Gabor alpolgdrmester: Atlagosnak tekinthetd a tobbi 6vodahoz képest ez a fluktuacio?
Az, hogy szakember hiany van az sajnos nem kérdés, csak nekem az furcsa, hogy akik elmentek
mésik ovoddba mentek. Valamiért nem elég erés a megtarté erénk vagy te hogyan latod ezt?

Takdcsné Mészdros Maria évodavezetd: En voltam, aki 2018-ban elmentem, viszont vissza
is jottem. Zsiga Miklosné az utazas miatt dontétt ugy, hogy inkébb a lakohelyén szeretne tovabb
munkat vallalni.

Kakas Gabor alpolgirmester: K6széndm szépen.

Kakas Gabor alpolgdrmester: A 13 tankoteles gyermekbél miért csak 7 gyermek ment
iskoléba?

Takdcsné Mészaros Mdria évodavezetd: Szilo kérésre a szakszolgalat megvizsgilja a
gyermeket és az Oktatasi Hivatal az alapjan eldonti, hogy iskolaérett-e vagy sem. Jelen esetben,
akik maradtak BTM-es gyermekek. Sajnos a gyakori koltozések is jellemzéek Mohoran.
Logopédiai szolgéltatast is nyjt az 6voda.

Gulyss Géza polgiarmester: Kérem, aki a Zichy Marta Ovoda 2021/2022-es nevelési év
munkajardl sz6l6 beszamolot az irasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja, az
kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyds Géza polgarmester: Megéllapitom, hogy Mohora Kézség Onkorméanyzata Képvisels-
testiilete nyilt szavazassal, egyszeri tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alibbi hatarozatot:

62/2022. (IX. 29.) nkormanyzati hatarozat |

Mohora Kézség Onkorményzata Keépvisel6-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet)
megismerte a ,, Beszdmolo a Zichy Mdrta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkdjarol”
cimii irasbeli el6terjesztést €s az alabbi hatirozatot hozza:

A képviselb-testiilet a Zichy Marta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkadjardl sz6lo
beszamolot az irésbeli elterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.
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7. Zichy Mirta Ovoda 2022/2023- as nevelési év munkatervének véleményezése

- Irdsbeli elSterjesztés a testiileti anyag 7. melléklete -

Gulyas Géza polgarmester: A 7. napirendi pont el6terjesztésére felkérem szintén Takécsné
M¢szaros Maria 6vodavezet6t.

Takacsné Maszdaros Mdaria dvodavezetd a Zichy Mdrta Ovoda 2022/2023-as neveldsi év
munkatervét ag irasbeli eloterjesziés szerint ismerteti.

Kakas Gabor alpolgarmester: A kisebb javitasokat esetleg meg lehetne szervezni tarsadalmi
munkdaban, természetesen hozzaért6 szaktudéassal rendelkezé személy segitségével.

Takdcsné Mészdros Maria dvodavezeté: Koszonjiik szépen, minden segitséget elfogadunk.
Nagyon szép gyermeklétszammal dolgozunk. A beszoktatas nagy részén mar til vagyunk.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Sok kicsi van?

Takdcsné Mészidros Mdria 6vodavezetd: Igen. 17 van a csoportban. Arra szeretném kérni a
polgarmester urat €s a képviseloket, ha barmi probléma felmeriil az 6vodaval kapcsolatban,
télem kérdezzenek, ne a boltban és ne a jatszotéren beszéljék meg, mert hiteles informaciét én
tudok adni. Ezt azért emlitem, mert a sziilok meg voltak ijedve, hogy esetleg nincs a pedagégiai
asszisztenseinknek megfeleld végzettségilik. Azonnal cafoltam ezt.

Kardos Kdlman képviselé: En azt hallottam, hogy a sziilék meggondoljék, hogy ide hozzak-
¢ a gyermekiiket, mert a mohorai Ovoda szinvonala egyre rosszabb. Eddig négy 6voné volt,
most mér csak ketten vagytok, erre megemlitettem, hogy sajnos van olyan dvoda, ahol egy
sincs.

Takdcsné Mészdros Mdria dvodavezetd: Szabad 6vodavélasztas van. Ti is tudjatok, nagyon
kevés a szakember, ezért alakulhatott ki ez a helyzet, de mint emlitettem az 6voda telthézzal
mukodik.

Gulyas Géza polgdrmester: Van-e kérdés a munkatervvel kapesolatban? Nincs. K6széndém
szépen.

Gulyis Géza polgirmester: Kérem, aki a Zichy Mérta Ovoda 2022/2023- as nevelési év
munkatervét az frasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Stavazas

Gulyis Géza polgarmester: Megéllapitom, hogy Mohora K6zség Onkorményzata Képvisels-
testiilete nyilt szavazassal, egyszer(i tébbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:
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63/2022. (IX. 29.) énkorményzati hatérozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,,Zichy Mdrta Ovoda 2022/2023-as nevelési év munkatervének
véleményezése” cimi frasbeli el6terjesztést és az aldbbi hatdrozatot hozza:

A képvisels-testiilet a Zichy Marta Ovoda 2022/2023-es nevelési év munkatervével az
irasbeli eloterjesztés szerinti tartalommal egyetért, azt jdvahagyija.

8. Zichy Mirta Ovoda szervezeti és miikodési szabdlyzata médositisinak j6vahagydsa

- Irdsheli elSterjesztés a testiileti anyag 8. melléklete -

Kakas Gabor alpolgdrmester: A sziiloi munkak6zosség aktiv? Azért kérdezem, mert kivancsi
vagyok, hogy aki kritikat fogalmaz meg vajon kiveszi a részét aktivan a feladatokbél, vagy csak
a véleményét hangoztatja.

Takacsné Mészaros Mdria évodavezeté: Sajnos ezzel is sokszor talalkozunk.

Gulyas Géza polgarmester: Kdszonjiik szépen.

Gulyas Géza polgarmester: Kérem, aki a Zichy Mérta szervezeti és miikidési szabélyzatdnak
modositasat az irasbeli eléterjesztés szerinti tartalommal elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyés Géza polgarmester: Megéllapitom, hogy Mohora Kdzség Onkorméanyzata Képvisel6-
testiilete nyilt szavazassal, egyszer(i tébbséggel. 5 igen szavazattal, () nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

64/2022. (IX. 29.) onkormanyzati hatarozat ]

Mohora Ké&zség Onkonnanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Zichy Mdrta Ovoda szervezeti és mitkodési szabdlyzata mddositasanak
Jjovdhagyasa” cimt irasbeli eloterjesztést és az aldbbi hatirozatot hozza:

A képviseld-testiillet az allamhdztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 9. § b)
pontjaban meghatarozott hataskorében eljarva ugy hatarozott, hogy a Zichy Marta Ovoda
szervezeti €s mikodési szabdlyzatit az irasbeli elSterjesztés szerinti tartalommal
j6véahagyja.
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9. Atfogé értékelés az onkormanyzat 2021. évi gvermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak elldtidsaro6l

- Irdsbeli el Oterjesziés a testiileti anyag 9. melléklete -

Gulyds Géza polgdrmester: Kérem, aki az onkormanyzat 2021. évi gyermekjoléti és
gyermekveédelmi feladatainak ellatdsarol szol6 atfogo értékelést az irdsbeli elbterjesztés szerinti
tartalommal elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyas Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora Kozség @nkorményzata Képviselo-
testiilete nyilt szavazassal, egyszer(i tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az aldbbi hatirozatot:

| 65/2022. (IX. 29.) 6ukormanyzati hatdrozat |

Mohora K8zség Onkorményzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képvisel§-testiilet)
megismerte az ,, Aifogo értékelés az onkormdnyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak 2021. évi elldtasdrél” cimi irasbeli elbterjesztést, és az aldbbi hatdrozatot
hozza:

A képviselO-testiilet a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatsrdl szold 1997.
XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése alapjan az 6nkormanyzat
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak 2021. évi ellatésardl szélod atfogd
értékelést az irasbeli eléterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a Gyvt. eléirdsainak megfelelden az értékelést
a képviselo-testiilet dltali megtargyalést kovetden kiildje meg a gydmhatdsagnak.

Felelds: Petras Judit jegyzo
Hatarido: azonnal
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10. Beszamol6 a Berceli ,,Belsé-Cserhdt” Csalid-és Gyermekjo6léti Szolgalat 2021. évi
csaliadsegito tevékenységérol

- Irasheli eléterjesztés a testiileti anyag 10. melléklete -

Gulyds Géza polgdrmester: Kérem, aki a Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csaldd-és Gyermekjoléti
Szolgalat 2021. évi csalddsegitd tevékenységérdl szold beszamolot az irdsbeli elSterjesztés
szerinti tartalommal elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyis Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora Kézség C)nkonnényzata Képviselo-
testiilete nyilt szavazassal, egyszeril tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az aldbbi hatdrozatot:

66/2022. (IX. 29.) onkormainyzati hatdrozat J

Mohora K6zsé¢g Onkorményzata Képvisel8-testiilete (a tovédbbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Beszdmolé a Berceli ,, Bels6-Cserhdt " Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat
2021. évi csalddsegité tevékenységének munkdjdrdl” cimii irasbeli el6terjesztést, és az
alabbi hatérozatot hozza:

A képvisel0-testiilet a Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat 2021.
¢vi csaladsegitd tevékenységének munkdjérdl sz616 beszamolot az irdsbeli elSterjesztés
szerinti tartalommal elfogadja.

11. Tajékoztaté a Balassagyarmati Katasztréfavédelmi  Kirendeltsée 2021, évi
tevékenységérol

- Irdsbeli elterjesztés a testiileti anyag 11. melléklete -

Gulyas Géza polgarmester: Kérem, aki a Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség
2021. évi tevékenységeérdl szolo tdjékoztatot az irdsbeli eldterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazas

Gulyis Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora Kézség fjnkorményzata Képvisel6-
testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az aldbbi hatdrozatot:
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67/2022. (IX. 29.) onkormanyzati hatdrozat ‘

Mohora Kézség Onkormanyzata Képviselo-testillete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet)
megismerte a, Tdjé¢koztaté a Balassagyarmati Katasziréfavédelmi Kirendeltség 2021. évi
tevékenységérdl” cimi irasbeli elSterjesztést és az aldbbi hatarozatot hozza:

A képviselo-testilet a Balassagyarmati Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2021. évi

tevékenységérdl sz016 téjékoztatot az irasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

12. Beszamolé a Balassagyarmati Hivatisos Tuzolté-parancsnoksig 2021. évi
tevékenvségérol

- Irdisbeli elSterjesztés a testiileti anyag 12. melléklete -

Gulyas Géza polgarmester: Kérem, aki a Balassagyarmati Hivatasos Tizolt6-parancsnokséag
2021. évi teveékenységérol szold beszamolét az irasbeli cldterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyas Géza polgarmester: Megallapitom, hogy Mohora Kézség Onkorményzata Képvisels-
testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tébbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

meghozza az alabbi hatarozatot:

68/2022. (IX. 29.) 6nkormanyzati hatarozat l

Mohora Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet)
megismerte a ,, Beszamold a Balassagyarmati Hivatdsos Tiizolté-parancsnoksag 2021.
evi tevékenységérdl” cim irasbeli elGterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselo-testiilet a Balassagyarmati Hivatasos Tizoltd-parancsnoksdg 2021. évi

tevékenységérdl sz016 beszamolo jelentését az irasbeli eléterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja.
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13. A 2022. évi szocidlis céli tiizifa tAmogatas helyi szabalyairol szolo

- Irasbeli eléterjesziés a testiileti anyag 13. melléklete -

Kakas Gidbor alpolgdrmester: 75 m>, jelentkez8k szdma ugyanannyi?

Gulyas Géza polgarmester: Inkabb tébbre kell szamitani. Ha megalkotjuk a szocialis tizifara
vonatkoz¢ rendeletet, akkor november 2-18-ig lehet majd beadni az igényeket, nem vérjuk meg
a decembert, hanem amennyire tudjuk, elérébb hozzuk. Amikor megérkezik a fa és a kérelem
benytjtasanak hatarideje lejart, akkor azonnal el tudjuk kezdeni osztani. Oktéber 31-ig tart az
iskolakezdési tamogatashoz kapcsolodo kérelmek benyujtdsanak hatarideje, a beérkezéd
kérelmeket folyamatosan utaljuk, azért is gondoltunk arra, hogy november 2 és 18 kozott lehet
majd beadnia a tlizifa kérelmeket. Kivantok-e modositani a rendeleten az el6z6 évekhez képest?

Gulyas Géza polgarmester: Kérem, aki az irdsbeli eléterjesztés szerinti tartalmu a 2022. évi
szocidlis célu tlizifa timogatds helyi szabalyairél sz616 6nkorményzati rendelet megalkotasaval
egyetért, az kézfelemeléssel jelezze.

Scavazas

Gulyés Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy Mohora Kézség Onkorményzata Képvisels-
testiilete nyilt szavazassal, mindsitett tobbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal

megalkotja az alabbi rendeletet:

Mohora Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének

9/2022. (IX. 30.) onkormanyzati rendelete

a 2022. évi szocialis célu tiizifa timogatas helyi szabdlyairdl

- A rendelet teljes szovege a jegyz6konyvhoz csatolva —

II1. Napirend utin
A képviseld-testiilet részérd] érkezd kérdés, hozzaszolas egyehb észrevétel

Gulyias Géza polgirmester: Volt egyezteté forum a polgarmestereknek az energiadrak
novekedésével kapesolatosan. Az dllam az 6nkormanyzatokat nem fogja tamogatni, a cél, hogy
taleljik. A kozvilagitasnak december 31-ig, az egy€b villamos-energia szolgéltatdsnak janius
30-ig fix 4ra van. Az évoda esetében a napelem tompitja a villamos-energia kéltségeket, fiités
szempontjabol pedig az 6vodandl két lehetdség is van, egyik a vegyes tiizelés, vagyis faval is
flithetlink, mésik a gaz. A probléma a foldgaznal van, ugyanis 820%-o0s az emelés.

Kakas Gdbor alpolgarmester: Hol hasznalunk géazt?
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Gulyas Géza polgarmester: Az 6nkormanyzat épiiletének fiitésére van fatiizeléses kazan és
gazkazdn, a nagy épiilet mellettiink csak gazzal filithetd, a sportcsarnokban kilyukadt a kazén, a
miivel6dési hazban nem is volt kazénunk, az orvosi rendelében szintén csak gaz van, mert ott
is kilyukadt, sajnos ezek a 40 éves kazanok eddig birtak. Tulajdonképpen két helyen fiithetiink
faval, az 6voda épiiletében €s az Onkormdnyzat épiiletében. A garazs tele van faval, azt
gondolom, hogy ezen a télen az 6vodat ¢s ezt az épiiletet biztosan tudjuk fiiteni.

Kakas Gabor alpolgarmester: Az orvosi rendeldvel és a mellettiink 1évé épiilette]l mi lesz?

Gulyas Géza polgarmester: A mellettiink 1év0 éptiletrd] mindenképpen beszélniink kell, mert
azt csak gazzal tudjuk fliteni. Ott mikodik a tanoda, amiért havi 60 000 forint bérleti dijat
kapunk. Az dremelkedés el6tt ez az Osszeg redlis volt. Nem vagyok a tanoda ellen, de nagyon
at kell gondolnunk a tovdbbi miikddését. A tanoda vezet6jét is megkérdezhetjiik akar-e
magasabb rezsit fizetni, illetve mi a véleménye a kialakult helyzetr61?

Kardos Kalmdn képviselé: Esetleg a miivel6dési hazban vagy a sportcsarnokban lehetne
tovabb mikddtetni. Hany ératdl vannak a tanodéban?

Gulyas Géza polgarmester: 16-19 6réig.

Kardos Kalmin képviseld: Arra gondoltam, ha az 6vodat ugyis fiitjiik, ott is miiksdhetne a
tanoda.

Gulyas Géza polgarmester: Ott nem miikédhet, mert az egy kiilén intézmény.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Nyilvan akkor nem mi szerzédnénk a tanodéval, hanem az
6voda.

Petris Judit jegyzd: Koznevelési intézményben nem megoldhato.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Mire van sziikségiik, mit hasznalnak 6k tulajdonképpen?

Gulvas Géza polgarmester: Internet, viz, villany, WC.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Régi hivatal esetleg?

Gulyas Géza polgarmester: Ott sem megoldott a fiités.

Major Tamis képviselé: Mi van akkor, ha azt mondjuk, hogy télen nem kell a tanoda, ha az
iskolakra mondhatjak, hogy bezérjak, akkor mi is mondhatjuk a tanodara.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Az is egy megoldas lehet tulajdonképpen. Milyen alternativak
vannak? Az egyes alternativa, hogy teljesen bezarjuk a tanodat.

Gulyds Géza polgdrmester: Azt gondolom az egyes alternativa, hogy tudnak-e rezsit fizetni,
tudnak-¢ erre finanszirozast szerezni lehet, hogy éket jobban timogatjék.
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Kardos Kalman képviseld: Akkor mar a miivel0dési hazba kellene levinni, mert az legalébb
egy szigetelt épiilet.

Gulyas Géza polgarmester: Igen, err6l akkor lehet gondolkodni, ha fizet rezsit.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Minden nap van tanoda?

Gulyas Géza polgarmester: Igen, minden nap van, sdt néha-néha hétvégén is csinilnak csaladi
napot.

Kardos Kdlmsin képviselé: Ugy is meg lehetne oldani, hogy a miivel6dési hiz Ssszes
helyisége csak temperalva lesz, kivéve azt, ahol a tanoda miikodne €s akkor mar 60 000 forintot
kaptunk is a fiitéshez. El lehetne gondolkozni azon is, mi lenne, ha pénteken mar nem

TN

dolgoznatok az 6nkorményzat épliletében, hétf6tdl csiitértokig lennétek tovabb-

Gulyds Géza polgarmester: Pénteken csak 14 ordig vagyunk, tehat olyan nagy
energiafogyasztds nincs, viszont ha hétfotdl csiitortokig tovabb lennénk, akkor a
villanyfogyasztas is ndvekedne a sétét miatt.

Kardos Kalman képviselé: Otthoni munka?

Gulyas Géza polgarmester: Rezsitamogatast kell adni.

Kardos Kalman képviselé: Akkor is jobban jarunk.

Kakas Gabor alpolgarmester: Nem kételezd rezsitdmogatast adni.

Kardos Kdlmidn képviselé: Arra gondolok, hogy csak 2 napot legyen nyitva a hivatal, a tobbi
napokon dolgozzanak otthonrél.

Gulyas Géza polgarmester: Ezt nem tartom jarhato utnak, egy dologban viszont egyetértiink,
a nagy épuletet le kell zarni, jelenleg 20.5 fokon megy a fiités, mert a gyerekek ott vannak.

Kakas Gébor alpolgidrmester: Az a baj, hogy nem tudjuk megmondani a tanodénak, hogy
mennyi lenne a rezsi, ha lekéltéznének a mavel6dési hazba.

Gulyas Géza polgarmester: Nagysagrendileg meg lehetne mondani a tavalyi évi fogyasztas
alapjan.

Kardos Kdlmadn képviseld: Az orvosi rendelé akkor, hogy lesz nyitva, mit mondtal?

Kakas Gabor alpolgarmester: Most heti harom napot van nyitva.

Gulyas Géza polgarmester: Az asszisztens hétfén ¢és pénteken is dolgozik, de 6
tulajdonképpen otthonrél meg tudja oldani, hogy a recepteket megirja, és a felhObe kiildje. Az
orvos kedd délutéan, szerda délutdn és csttortok délel6tt van Mohorén.
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Kakas Gdbor alpolgarmester: Szerintem a doktor trral is meg kellene beszélni, hogy csak
heti egy napot rendeljen.

Gulyas Géza polgdrmester: Szerintem ez a doktornak nem probléma.

Kardos Kdlmin képvisel6: Nekem lenne még egy javaslatom, nem tudom, mit széltok hozz4,
ha az orvosi rendelét levinnénk a miivel6dési hazba a bal oldali helyiségbe a varo a bejaratban
lenne, illetve a tanodanak is ott adnank helyet jobb oldalon,

Gulyds Géza polgdrmester: A tanodanak nem lenne elég a jobb oldali helyiség.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Ki kell birnia, tetszik, teszik, nem, nem. Beszéliink a
tanoda vezetdjével €s elmagyardzzuk, hogy kényszerhelyzetben vagyunk.

Gulyis Géza polgdrmester: En a tanodéval eddig is harcoltam mindig a rezsi miatt, mert azért
azt az épiiletet kiftiteni nem egyszeri. 21 fokon megy a termosztat és rafiitenck elektromos
hdsugarzéval a tudtunk nélkiil. Az orvosi rendeldvel kapcsolatban nem fognak engedélyt adni,
hogy a miivel6dési hazba lekoltdztessiik

Kardos Kilmain képviselo: Miért, arra adtak, ahol eddig voltak?

Gulyas Géza polgdrmester: Igen, a felujitds idejére, de mar nem adnak ide se. Elkésziilt az
épiilet, onnantol kezdve ott kell rendelni.

Kardos Kalman képviselé: Elmondjuk, hogy nem tudjuk fiiteni.

Gulyds Géza polgdrmester: Az a baj a nyugdijas klubbal is, hogy befiit a hdsugarzoval és az
mivel elég régi, forgatja 4m a villanyérat, épp ezért mondtam, hogy menjenek le a miivelddési
hazba.

Siposné Velkovies Valéria képviselé: Ez nem igy van, gdzpalackkal fiitéttek.

Gulyis Géza polgdrmester: Végiil is nem sokat vannak ott, egy honapban egyszer, de mar
eddig is mondtam, hogy menjenek le a miivel6dési hazba. Korrektebb a WC, van meleg viz stb.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Ott nincs helyik. Lekoltozhetnek oda?

Gulyas Géza polgarmester: Milyen hely kell?

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Ahova leviszik az asztalt, a padot, a poharaikat.

Gulyds Géza polgdrmester: Az a baj, hogy annyi helyiség nincs a mivel6dési hézban,
egyébként van ott asztal.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Az az asztal majd” szétesik, a nyugdijas klub tagjai is
szivesebben mennének a miivelddési hézba.

Gulyas Géza polgarmester: Mégsem mennek oda.
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Siposné Velkovics Valéria képvisel§: Van kb. 20 nyugdijas, mindig vigyék az iiveget, a
poharat?

Gulyas Géza polgarmester: Leviszem nekik én, ezen ne maljon.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Lekoltozhet, de akkor kérek egy helyiséget, a tancosok
lehetnek a jobb oldali helyiségben, mi nem.

Gulyis Géza polgdrmester: A tdncosoknak semmilyen cuccuk nincs ott.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Géza, te mondtad, hogy ott vannak a cuccaik, ezért nem
nyitod ki.

Gulyas Géza polgarmester: A ruhakat, cipéket otthon tartjak, semmi cuccuk nincs ott.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Jo, akkor a nyugdijasoké a mésik fele.

Gulvds Géza polgidrmester: Amikor rendezvény lesz, akkor hova tessziik az ott 1évd
dolgaikat?

Siposné Velkovics Valéria képvisel: Akkor a tancosok is kikdltoznek, amikor a nyugdijas
klub.

Major Tamas képvisel§: A tincosoknak nincs ott semmi, most menjiink le és nézziik meg,
hogy mi van ott nekiink.

Siposné Velkovies Valéria képviselé: En azt a valaszt kaptam, amikor kérdeztem, hogy
odamehet-e a nyugdijas klub, hogy nem, mert ott a ti cuccaitok vannak.

Gulyas Géza polgarmester: Amikor a nyugdijas talalkozd volt, akkor jok voltak azok a székek
¢és padok.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Elég szomort volt, az is, hogy idejéttek 30 falubél és
attol kellett félnem, hogy melyik asztal d6l éssze.

Gulyds Géza polgdrmester: Az erdsebbek, stabilabbak voltak kirakva, att6l nem kellett félni,
hogy 0sszeddl barmelyik.

Kakas Gdbor alpolgdrmester: Mi az akadalya, hogy a nyugdijas klub is lekdltdzhessen? Az,
hogy legyen egy szekrény, ahova bepakolhatjék a dolgaikat? Tulajdonképpen a nyugdijas klub
is lekoltozhetne a milvelodési hazba, hiszen a régi hivatal épiiletének a fiitése sem igazan
megoldott.

Major Tamds képviseld: Jobb lenne nekik a miivelédési hazban.

Gulyds Géza polgdrmester: Ezért ajanlottam fel a kulcsot, de azt mondtak nekik nem kell, 8k
a régi hivatalba mennek utana megkaptam, hogy én nem adok kulesot.
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Kakas Gabor alpolgdrmester: Valika azt mondta, van par dolog, amit kérmének, Osszeitja,
megnézziik, hogy lehet-e azokat biztositani és akkor ez is rendez6dne.

Kardos Kalman képviseld: Az én javaslatom §sszefoglalva az, hogy mivel szigetelt, modem
a kazan a miivel6dési hazban, levinném oda az orvosi rendel6t a bal oldali helyiségbe. A folyosd
lehetne a vardterem, a jobb oldali helyiségbe levinném a tanodat, pénteken bezarnam a hivatalt,
viszont akkor hétfétdl csiitortokig 9-10 draban lennének ott attél figgben, hogyan jon ki az
Oraszam. A flitést mar pénteken vissza tudjuk venni. Kell venni egy okos termosztatot és meg
lesz oldva, hogy hétfore fel legyen fitve az épiilet.

Kakas Gabor alpolgarmester: Arrdl volt szo, hogy faval flitiink.

Kardos Kdlmin képvisel6: Akkor az azt jelenti, hogy kell valaki, aki hajnalban kel, hogy
befiitson.

Major Tam4s képviselé: Azt gondolom, hogy az ANTSZ nem engedi majd, hogy az orvosi
rendeld lek61tozzon a miivelddési hazba, a tanoda lekdltdztetését jo Gtletnek tartom, mas kérdés
ennek a kivitelezése, a hétfotd] csiitortokig tartd munkahetet tekintve tulajdonképpen idében
ugyanott vagy.

Kardos Kdlmén képviselé: Szerintem nem mindegy, hiszen ha fel van filitve egy épiilet, akkor
kevesebb energia fogy a szinten tartdsra, rdadasul, aki majd fiit, pénteken nem kell kelnie.

Kakas Gabor alpolgérmester: Annyi logika van benne, hogy akkor péntek, szombat, vasdrmap
egybefiiggden allitod le a fiitést.

Gulyas Géza polgdrmester: Szerintem ezzel a probléma, hogy az épiilet felfiitése nehezebb
lesz.

Major Tamis képvisel6: Azt gondolom, hogy ez nem szignifikans megtakaritas.

Kardos Kdlmdn képvisel6: Ezt aranyaban kellene megvizsgalni, az ANTSZ-szel pedig fel kell
venni a kapcesolatot, Judit meg kell kérdezni, van-e arra lehet6séglink, hogy takarékossag miatt
athelyezziik a rendel6t a miivel6dési hazba.

Kakas Gdbor alpolgédrmester: Az orvosi rendeld tekintetében meg kell vizsgélni, hogy melyik
a jobb, ha levissziik a miivelodési hazba €s a szolgaltatds maradna véltozatlan, vagy ha marad
a helyén és a szolgaltatas csdkken. Lehet, nem takaritasz meg annyit az atkoltoztetéssel, mint
ha maradna a helyén kevesebb nap rendeléssel, hiszen az egy szigetelt épiilet.

Kardos Kdlmén képvisel6: Az nagyobb felhaborodast keltene, ha azt mondjuk, hogy nincs
nyitva, mint hogy 0j helyre kiltozott.

Gulyds Géza polgdrmester: A tanodaval kapcsolatban attdl tartok, hogy nem fognak vigyazni
semmire.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Ellenérizni kell.
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Gulyas Géza polgarmester: Nem tudom, hogy milyen szankci6t lehetne alkalmazni.

Kakas Gdbor alpolgdrmester: Meg kell talalni azt a megoldast, ahol folytathaté a tanoda, de
nyilvan nekik is bele kell szallni a rezsibe jobban.

Kardos Kdlm:in képviseld: Meg kell vele beszélni, hogy vagy bezar a tanoda, vagy tobbet kell
fizetni, mert a rezsi jocskdn megemelkedett.

Gulyds Géza polgdrmester: Amikor felhivtam 6t, hogy a vizdij 130 000 forint, mert folyt a
két WC, nem tetszett neki.

Kardos Kéilmin képviseld: Az neked kellett volna észre venni és rendbe hozatni, mert te vagy
a fenntarto.

Gulyis Géza polgirmester: En pedig ugy gondolom, hogy a mikor Csado Marika észrevette,
hogy folyik a WC és nem tudja elzami, sz6lni kellett volna, akkor nem folyik el annyi viz.
Lehetek €n a hibés, neked fdleg én vagyok.

Kardos Kdlmain képvisel6: Kezded megint, de ne kezd, mert rosszul jarsz.

Gulyis Géza polgdrmester: Vagy te velem, de ha mar itt tartunk egy dolgot szeretnék
tisztazni, mert olyan pletyka jar a faluban, hogy én 500 000 forintot adtam a kérhintasnak, hogy
ne j6jjon az altalatok szervezett rendezvényre.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Mi pedig azt hallottuk, hogy te azt mondod
mindenkinek, hogy azért nem tud az énkormanyzat t6bb iskolakezdési timogatast adni, mert a
szinpadra kellett forditani a pénzt.

Gulyss Géza polgirmester: En nem mondtam ilyet.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Akkor most vitatkozzunk ki, mikor, kire hallgat.

Gulvis Géza polgirmester: Nem kell vitdzni, csak szeretném tisztézni a helyzetet és én ilyet
nem mondtam. Masik dolog pedig, amit tisztdznék, hogy én Kapitany Bettivel nem gyiijt6ttem
alairasokat a rendezvény ellen.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Mi Gutth Csabérdl hallottuk ezt, de 6t sem lattuk.

Gulyis Géza polgdrmester: Ez egy dridsi butasag,

Kardos Kdlmdn képviselé: Beszéltiink annak a teleknek a tulajdonosaval, ahol megrendezésre
keriilt az esemény, § azt a felvildgositast adta, hogy Guth Csaba szerette volna megvenni, adott
volna 300 000 forintot érte, csak, hogy a rendezvény ne valdsuljon meg.

Gulyis Géza polgarmester: Ezt hallottam ¢én is, de én nem befoly4soltam Guth Csabat.
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Kardos Kalmdn képviseld: Lefoglaltuk a herencsényi kérhintat, majd a rendezvény eldtt 2
nappal azt mondta a tulajdonos, hogy fizessiink neki 500 000 forintot, mert akkor hajlandé
eljonni, ugyanis 300 000 forintot igértek neki, ha nem jon.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Azt mondta, hogy neki mindegy ki pénze. Ki lehetett,
aki felajanlotta neki a pénzt?

Gulyas Géza polgarmester: Kérdezziik meg 6t.

Kardos Kdlman képviselg: Nem mondja el.

Gulyds Géza polgarmester: Szeretném tisztizni, hogy nem én voltam.

Kardos Kdlmidn képviseld: En nem mondtam, hogy te voltal.

Major Tamds képviselé: Nekem pedig az lenne a kérdésem, hogy mi baj van a Petfi
szoborral?

Kardos Kalmdn képviselé: Egy baj van, az egy védett teriilet, testiileti hatdrozat kellett volna,
hogy odategy¢k.

Major Tamas képvisel6: Miért akarjatok lebontatni?

Kardos Kdlman képviselé: Mi nem akarjuk lebontatni.

Major Tamds képviselé: Tehat, ti nem akarjatok lebontatni? Nekem errél mas informéaciém
van. Tanukkal tudom alatamasztani, hogy Valika, te arrdl érdekl8dtél, hogyan lehetne
lebontatni a szobrot. A masik pedig az, hogy amikor felhivsz engem, hogy eleged van a
rosszindulati keverésekbdl, akkor gondolkodj el azon, hogy talan neked kellene ebbél
visszavenned.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: En csak azt kérdeztem, hogyan lehet lebontatni, de nem
azt mondtam, hogy én akarom.

Gulyas Géza polgarmester: 2022-2023 Pet6fi éve, nem tal szép dolog most ezen vitatkozni

Kardos Kdlman képvisel6: Miért pont odakertilt?

Gulyas Géza polgarmester: 1848-as emlékmt mellé keriilt.

Kardos Kélm4n képvisel6: Szerinted Petéfi hos? O egy ird, nem hésként emléksziink ra.

Major Tamas képviseld: Kolto.

Gulyss Géza polgarmester: 1848-49-es szabadsagharcnak egy jelent6s szereploje.

Major Tamas képviseld: ...és a hdse, de ett6l fliggetleniil is szebb lett téle a falu, nem
csunyabb. Kulturaltabb lett. Nem értem, hogy miért kell ezzel szemben hadakozni.
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Kardos Kdlmdn képviselé: Amikor folyamatosan torvénytelen dolgok torténnek, nekiink
kellene Orizni azt.

Major Tamis képviseld: Most ezt nem mondod komolyan, hogy ez a legnagyobb
térvénytelenség a faluban.

Kardos Kdlmain képviseld: Nem tudott réla senki rajtad kiviil, még Judit sem.

Gulyas Géza polgarmester: Azt tudjatok, honnan van a szobor?

Siposné Velkovics Valéria képviseld: En tudom, Ember Pista mondta el.

Gulyds Géza polgiarmester: Testiiletin is megszavaztuk a szobrot, kiilon kiemeltem. Nekem
az faj, hogy a teleplilésért lettiink képvisel6k és nagyon nem jé iranyba tartunk.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Akkor mondd meg, hogy miért hagysz ki minket
mindenbdl?

Gulyis Géza polgarmester: Pedig most 6ssze kellene fogni.

Kardos Kalmén képvisel6: A buszmegallét miért zérattad be?

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Nem 6 zarta be

Kardos Kdlmdn képvisels: Hat ki zarta be? O engedélyezte.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Az egyik fél azt mondta, hogy & zaratta be, a masik £él
azt mondta, hogy 6 engedte meg, hogy kinyissak.

Kardos Kilmin képviselé: Elhiszed azt, hogy az § engedélye nélkiil valaki odament és bezarta
a buszmegall6t? Két csalad sszeverekedett, ebbdl renddrségi tigy van.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Hallottam rola, mert ott is én voltam a hibés, hogy mi
nem csinalunk semmit.

Gulyas Géza polgdrmester: Ha van valami megoldasotok erre, az érdekelne. Most én
elmondok egy példat, ami lehet, hogy butasag. En elsés koromtél jartam busszal gyarmatra és
nem volt buszmegdllé, most van egy, amiben viszont minden nap ott egy kupac fekalia. Most
akkor mi a teend6?

Kardos Kalméin képviseld: Ki kell takarittatni.

Gulyas Géza polgdrmester: Kivel takarittatod ki?

Kardos Kdlman képviselé: Az mindegy.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: K6zmunkasokkal.
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Kardos Kilman képviselé: Es akkor azért, mert ott az {iriilék, azért bezarjuk? Miért nem
tettetek oda példaul egy kamerat?

Major Tamis képviseld: Kozteriiletre kamerédt nem tehetsz, masik baj az, ha ellopjak, akkor
ki fogja kifizetni?

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Ami Gal Tibinél van, nem 14t ra a buszmegélléra?

Gulyis Géza polgarmester: Nem.

Siposné Velkovics Valéria: Az egyéb napirendi pontban szeretném elmondani, hogy oktéber
15-€én balt rendeznék, ehhez kérném a testiilet egytittm{ikdését. A bevételbdl pedig szeretnénk
tamogatni a Mikulas tinnepséget.

Kardos Kalmin képviselg: Ehhez a Mohora Roma Nemzetiségi Onkormaényzat is csatlakozik.

Gulyas Géza polgdrmester: Ha magénemberként akarod, akkor nem tdmogatom, ha
egyesiiletként, akkor igen.

Major Tamais képviselé: Tamogatom, csak az lenne a kérdésem, hogyan lesz a flités
megoldva?

Gulyas Géza polgdrmester: A Mikulés iinnepség hol lesz, mert azt nem biztos, hogy
engedélyezik.

Siposné Velkovics Valéria képviseld: A Mikulast szabadtéren rendezném.

Major Tamas képviselo: Az mas, akkor nem kell fliteni.

Gulyis Géza polgdrmester: Ha november 1. utan akar valaki rendezvényt csinélni, akkor a
rezsivel is szamolnia kell. Az viszont, hogy miért nem tdmogatom a rendezvényt, ha
maganemberként szervezed, szeretném megindokolni. Az eddig mésok &ltal rendezett bal
bevételébol mindig forgattak vissza a falura, ti mdr 2 balt is rendeztetek, és azt sem tudjuk, hogy
mennyi volt a bevétel.

Kardos Kdlman képvisel6: Tudod, hogy mennyibe keriil egy DJ?

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Megvan a bevétel, hidd el. Szeretnénk értelmes dolo gra
kolteni, de elég sok koltséggel jar egy bal. Nem kifejezetten a bevétel miatt és a sajat
szbrakoztatdsomra csinalom, hanem mert van rd igény.

Major Tamas képvisel6: Szavazzuk meg és menjiink haza

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Szolok, hogy este kirakom a plakatot, mert készen van,
még miel6tt barki megharagudna.

Gulyas Géza polgarmester: Tudjuk, hogy eldre szervezted.
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Siposné Velkovics Valéria képviseld: Ez igy kell csinalni.

Kakas Gabor alpolgarmester: Oriilsk Géza, hogy eléhoztad, hogy beszéljiink az itt folyo
kommunikéciorol, stilusrol. Csak a magam nevében beszélek. Régodta érezhetd volt, hogy nem
megfeleld irdnyba tartunk, t6bbszér mondtam, hogy iiljiink le és beszéljiik meg, de ezek a
probalkozasaim rendre kudarcot vallottak. Egy kicsit szomori vagyok, hogy idaig el kellett
jutni, viszont annak &riil6k, hogy mindenki érzi, egy faluért és koz0s célokért akarunk dolgozni.
Az még nem dertilt ki, hogyan lehet ezt az 6sszhangot megteremteni, de az, hogy most méar
mindenki érzi, hogy ez probléma és mindenkinek valtoztatni kellene, szerintem eredmény. En
ebbe szeretnék kapaszkodni, ha ezt tényleg meg akarjuk oldani - nem csak felvezetd volt az
elmondandé témahoz - akkor nagyon oda kell figyelni a kommunikAciéra mindenkinek. Direkt
csendben voltam, pedig lett volna véleményem mindenr6l. Figyeltelek titeket, és azt vettem
eszre, hogy barmennyire is tényszeri dolgokrél beszéltetek, azért mindig ott volt egy fél mondat
a masiknak. Az nem fog miik&dni, ha folyamatosan szurkaljuk egymast. Kicsit olyan ez, mint
egy régota tarté habora: senki nem emlékszik mar mi inditotta el. Ha tényleg egyiitt akarunk
dolgozni ezért a faluért, akkor valahol meg kell hiizni a hatért. Nem tudom mikor lesz, amikor
azt mondjuk, hogy innent6l kezdve nem beszéliink a multrél, mert ha folyamatosan el6vessziik
aregi serelmeket nem lesz béke. A mésik fontos dolog pedig, hogy tényrél beszéliink, feladatrél
és nem arr6l, hogy €n mit gondolok errél a dologrél, a személyes érzelmeket ki kellene tudni
zarni,

Gulyas Géza polgarmester: Azt nem tudjuk miért romlott ez meg.

Kakas Giabor alpolgirmester: Régen kozosen megbeszéltik a dolgokat és egy idé utdn
elkezdett a dolog szétvalni. Voltak dolgok, amikrél tudtunk és voltak olyanok is, amiket csak
utdlag tudtunk meg.

Gulyas Géza polgarmester: Mit nem beszéliink meg?

Siposné Velkovics Valéria képviseld: Sok mindent.

Kardos Kalm:in képvisel§: Miért nem hivtél fel, hogy le akarod zérni a buszmegall6t? Azt
mondtam volna, hogy ne csinaljunk ilyet.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Masokt6l tudtuk meg, hogy kinyitott az orvosi rendel.

Kardos Kalmin képvisel6: Miért nem kérdezted meg, hogy a szobrot hové tegyiik?

Gulyds Géza polgdrmester: Valika, hdnyszor voltal az orvosi rendelében megnézni a munkat,
mint képviseld?

Siposné Velkovies Valéria képvisels: En, ha odamegyek, akkor kaptam volna, hogy minek
nézem, hogyan dolgoznak az emberek.

Gulyss Géza polgarmester: Nyugodian elmehetté] volna. En egyébként nem tudom, hogy mi
rosszat csinalok.

Oldal: 28 / 29



Mohora Kozség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakéczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Kardos Kalmin képviseld: En emlékszem arra, hogy amikor Géza polgarmester lett, Kakas
Gabi azt mondta, hogy a kommunikacioval fogjuk elére vinni a teleptilést és pont az maradt el.

Gulyas Géza polgarmester: Csodalkozom, hogy azt mondjatok, ti err6l nem tudtok, arrél nem
tudtok.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Mondd meg Géza, mikor beszéltiink utoljara?

Gulvas Géza polgarmester: Amikor ram tetted a telefont.

Siposné Velkovics Valéria képviselé: Azota nem volt semmi, amit elmondtél volna nekiink,
mint képvisel6knek.

Kardos Kdlmén képviselé: Most is hogyan késziiltél fel erre a testiileti Glésre.

Gulyis Géza polgarmester: Sehogy, nem is fogadtad el.

Kardos Kalman képvisel6: Kinyitottad az orvosi rendel6t, sziireti bél, szobor, buszmegall6
ligy, csaladi nap.

Gulyas Géza polgarmester: Végiil is, tudsz mindenrél.

Siposné Velkovics Valéria képvisel6: Az a baj, hogy nem t6led tudjuk.

Kakas Gabor alpolgiarmester: Nem jé mandinerbdl tudni.

Gulyas Géza polgiarmester: Valamennyi napirendi pontot megtargyaltunk. Kosz6ném a
képvisel6-testiilet iilésén megjelentek részvételét. Tekintettel arra, hogy tébb kérdés,
hozzaszolas nincs, a képvisel6-testiilet tilését bezarom.

k.m.f.
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Mohora Kozség Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének
8/2022. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelete

az dnkorminyzat 2022. évi kiltségvetésérdl sz616 3/2022. (III. 12.) snkorményzati
rendelet médositasarol

Mohora K6zség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotéi hatdskorében, Magyarorszag Alaptérvénye 32.
cikk (1) bekezdés a) és f) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva az énkorményzat
2022. évi koltségvetésérol a kovetkezoket rendeli el.

1. Médosito rendelkezések

1.§

Az 6nkormanyzat 2022. évi kiltségvetésérdl szo16 3/2022. (I11. 12.) Snkorményzati rendelet 2.
§ a) és b) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kézség Onkormdnyzata Gsszesitett 2022. évi)
»a) kiadasi féosszege 142 710 198 forint
b)  bevételi fé6osszege 142 710 198 forint”

2.§

Az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl sz616 3/2022. (II1. 12.) énkormanyzati rendelet 3.
§ a) és b) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kozség Onkormdnyzata Osszesitett 2022. évi kéltségvetési kiaddsai kiemelt
eldiranyzatonként:)
»a) milkddési kiadasok 109 628 633 forint
aa) személyi juttatasok 53 540 000 forint
ab) munkaadokat terhel0 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ad6 6 580 000 forint
ac) dologi kiadasok 37 063 599 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 9 000 000 forint
ae) egyéb miikddési célu kiadasok 3 445 034 forint
b)  felhalmozasi kiadasok 30 185 000 forint
ba) beruhazasok 350 000 forint
bb) feltjitasok 29 835 000 forint
bc) egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 forint”

3.8

Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szolé 3/2022. (IIL. 12.) nkormanyzati rendelet 5.
§ a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

az tnkormdnyzat 2022. évi kiltségvetésérol szol6 3/2022. (IIL. 12.) 6nkormanyzati
rendelet mdédositasarol
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(Mohora Kizség Onkormdnyzata Gsszesitett 2022. évi finanszirozdsi kiaddsai és bevételei:)
»~a) finanszirozasi kiadasok (K915 nélkiil) 2 896 565 forint

aa) allamhaztartason beliili megeldlegezések visszafizetése 2 896 565 forint

ab) kdzponti, iranyitd szervi tamogatésok folydsitdsa 32 302 416 forint
b)  finanszirozasi bevételek (B816 nélkiil) 34 634 398 forint

ba) maradvany igénybevétele 34 624 834 forint

bb) allamhéztartdson beliili megeldlegezések 9 564 forint

bc) kozponti, iranyitd szervi tAmogatés 32 302 416 forint”

4.§

Az dnkormanyzat 2022. ¢vi koltségvetésérdl szol6 3/2022. (II1. 12.) nkorményzati rendelet
10. § a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kézség Onkormdnyzata 2022, évi)
»a) kiaddsi féosszege 140 492 143 forint
b)  bevételi fé6osszege 140 492 143 forint”

5. §

Az Onkormanyzat 2022. €vi koltségvetésérdl szolo 3/2022. (III. 12.) énkorményzati rendelet
11. § a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:

(Mohora Kézség Onkormadnyzata 2022. évi kiltségvetési kiaddsai kiemelt eldiranyzatonként:)
»a) milkddési kiaddsok 75 108 162 forint
aa) személyi juttatasok 28 140 000 forint
ab) munkaaddkat terheld jarulékok és szociélis hozzajarulasi adé 3 380 000 forint
ac) dologi kiadasok 31 143 128 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 9 000 000 forint
ae) egyéb miikddési célu kiadasok 3 445 034 forint
b)  felhalmozasi kiaddsok 30 185 000 forint
ba) beruhazasok 350 000 forint
bb) felujitasok 29 835 000 forint
bc) egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 forint”

6.§

Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol szolé 3/2022. (IT1. 12.) énkormanyzati rendelet
13. § a) és b) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kézség Onkorményzata 2022. évi finanszivozdsi kiaddsai és bevételei:)
»a) finanszirozasi kiadasok 35 198 981 forint
aa) allamhaztartdson beliili megelélegezések visszafizetése 2 896 565 forint
ab) kozponti, iranyitd szervi tdmogatasok folyositisa 32 302 416 forint
b)  finanszirozdsi bevételek 32 416 343 forint
ba) maradvany igénybevétele 32 406 779 forint
bb) allamhaztartason beliili megelélegezések 9 564 forint
bec) kdzponti, iranyit6 szervi tamogatés 0 forint”

az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl sz616 3/2022. (I11. 12.) snkormanyzati
rendelet modositasarol
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7.8

Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérél szo16 3/2022. (IIL. 12.) 6nkormanyzati rendelet
18. § a) és b) pontja helyébe a kovetkezs rendelkezések 1épnek:

(Zichy Mérta Ovoda 2022. évi)
»a) kiadasi f6dsszege 34 520 471 forint
b)  bevételi foosszege 34 520 471 forint”

8.§

Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérél szo16 3/2022. (IIL. 12.) énkormanyzati rendelet
19. § a) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(Zichy Marta Ovoda 2022. évi kiltségvetési kiaddsai kiemelt elSirdnyzatonként:)
»a) mitkodési kiadasok 34 520 471 forint
aa) személyi juttatasok 25 400 000 forint
ab) munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi adé 3 200 000 forint
ac) dologi kiadasok 5 920 471 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai O forint
ae) egyéb mukddési célu kiadasok 0 forint™

9. §

Az onkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérdl sz616 3/2022. (II1. 12.) 6nkormanyzati rendelet
21. § b) pontja helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

(Zichy Marta Ovoda 2022. évi finanszirozdsi kiaddsai és bevételei)
»b) finanszirozasi bevételek 34 520 471 forint

ba) maradvany igénybevétele 2 218 055 forint

bb) allamhaztartason beliili megelSlegezések 0 forint

bc) kdzponti, irdnyitd szervi tdmogatas 32 302 416 forint™

10. §

(1) Az nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol szol6 3/2022. (III. 12.) dnkorményzati rendelet
1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az 6nkormanyzat 2022, évi koltségvetésérol szolé 3/2022. (T11. 12.) 6nkorményzati rendelet
2. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

(3) Az onkormanyzat 2022. évi kltségvetésérol sz616 3/2022. (III. 12.) dnkorményzati rendelet
3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol sz616 3/2022. (1. 12.) 6nkormanyzati rendelet
4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az bnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl sz616 3/2022. (IIL. 12.) énkorményzati rendelet
5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

az onkormanyzat 2022. évi kiltségvetésérdl sz616 3/2022. (111, 12.) onkormanyzati
rendelet modositasarol
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(6) Az 6nkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl szol6 3/2022. (111. 12.) 6nkorményzati rendelet
6. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) Az onkorményzat 2022. évi koltségvetésérol szold 3/2022. (T111. 12.) nkorményzati rendelet
7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

(8) Az onkorményzat 2022. évi koltségvetésérol sz016 3/2022. (111 12.) 6nkorményzati rendelet
8. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

(9) Az 6nkorményzat 2022. évi koltségvetésérol sz616 3/2022. (III. 12.) 6nkorméanyzati rendelet
9. melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

2. Zar6 rendelkezések
11. §

Ez a rendelet 2022. oktdber 1-jén 1ép hatalyba.

by G2

az onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérol sz616 3/2022. (IIL. 12.) 6nkormanyzati
rendelet moédositasarol



1. melléklet a 8/2022. (IX. 3(0).) énkormdnyzati rendelethez

Mohora Kézség Onkormanyzata dsszesitett 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

A Madositott

Rovatrend Megnevezés e,gi:ﬁm elorianyzat
Y2t | 5022.07.01.

K1101 Térvény szerinti illetmények, munkabérek 43 670 000f 43 170 000
K1107 Béren kiviili juttatdsok 600 000 600 000
K1109 Kozlekedési kaltségtérités 200 000 300 000
K1110 Egyéb koltségtéritések 1170 000 1 170 000
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 0 300 000
Ki1 Foglalkoztatottak személyi juttatisai 45 640 000 45 540 000
Rl e AT o moms
K121 Vélasztott tisztségviselok juttatasai 7800 000] 7 800 000
K12 Kiils6 személyi juttatdsok 7800 000 8000 000
K1 Személyi juttatasok 53 440 000 53 540 000
K2 Munkaadoékat terhelo jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 6 580 000] 6 580 000
K311 Szakmai anyagok beszerzése 1100 000 1 100 000
K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 25000001 3 500000
K31 Készletheszerzés 3600 000 4 600 000
K321 Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 500 000 570 000
K322 Egyéb kommunikacids szolgaltatdasok 350 000 350 000
K32 Kommunikacids szolgdltatasok 850 000 920 000
K331 Koziizemi dijak 7950 000f 7950 000
K332 Visérolt élelmezés 8 000 000 & 000 000
K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatisok 900 000 900 000
K336 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 900 000 1 650 000
K337 Egyéb szolgaltatdsok 5540000 5540000
K33 Szolgaltatasi kiaddsok 23290 000 24 040 000
K341 Kikiildetések kiadasai 0 10 000
K342 Rekldm- és propagandakiadasok 0 130 000
K34 Kikiildetések, rekldm- és propagandakiaddsok 0 140 000
K351 Miikddési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado6 5716 128 5716 128
K355 Egyéb dologi kiadasok 500 000 1 647 471
K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 6216 128 7363 599
K3 Dologi kiadasok 33 956 128 37 063 599

1. oldal, Osszesen: 4




1. mellékiet a 8/2022. (IX. 30.) onkormanyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata Gsszesitett 2022, évi koltségvetési egyenlege

forintban

Eredeti Modositott

Rovatrend Megnevezés ATt elorianyzat
2022.07.01.
K48 Egyéb nem intézményi ellatasok 9 000 000 9 000 000
K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 9000000 9000 000
K5021 A helyi 6nkorményzatok el6z6 évi elszamolasabdl szarmazo kiaddsok 0 235000
K502 Elvonésok és befizetések 0 235000
K512 Egyéb miikddési céli tamogatasok allamhaztartdson kiviilre 600 000 1 000 000
K513 Tartalékok 5000000 2210034
K5 Egyéb miikodési céli kiadasok 5600000] 3445034
MUKODESI KIADASOK 108 576 128| 109 628 633
K64 Egyéb targyi eszkozik beszerzése, létesitése 0 275000
K67 Beruhdzisi céli elfztesen felszimitott dltalinos forgalm ada 0 75000
K6 Beruhazasok 0 350 000
K71 Ingatlanok felijitasa 24 500 000 24 500 000
K74 Feltijitasi célna elozetesen felszamitott Altalanos forgalmi ado 4 035000 5335000
K7 Feluajitasok 28 535000 29 835 000
K8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0
FELHALMOZASI KIADASOK 28 535000 30185000

K1-K8 |KOLTSEGVETESI KIADASOK 137 111 128| 139 813 633

2. oldal, Gsszesen: 4



1. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) énkormanyzati rendelethez

Mohora Kézség Onkormanyzata dsszesitett 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

Eredeti Moédositott

Rovatrend Megnevezés CloiTanySnt elérianyzat
2022.07.01.
Bl111 Helyi 6nkormanyzatok miikédésének éltaldnos tAmogatéasa 20910 335] 20910335
B112 Telepiilési 6nkorményzatok egyes kéznevelési feladatainak tdmogatasa 33292 710( 33292710
B1131 ;zilagi;léiiaﬁnkommnyzatok egyes szocidlis gyermekjoléti feladatainak 13 849390| 13 849 390
B1132 Telepiilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak timogatésa 6730852 6730852
B113 ;l:ﬂlz];:;i; l&:ﬁ;r;gig:aatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési 20580 242| 20 580 242
B114 Telepiilési 6nkormanyzatok kulturélis feladatainak tdimogatésa 2270 000{ 2270000
B115 Miikodési céla koltségvetési tdmogatasok és kiegészitd tamogatisok 4222 513 4222 513
B11 Onkormanyzatok miikidési timogatésai 81275800| 81275800
B16 fegl)iriélfﬁl:mkhdész célhi tAmogatisok bevételei dllamhaztartidson 13000 000| 13 000 000
B1 Miikodési céli tamogatisok allamhaztartason beliilrsl 94 275 800| 94 275 800
B2 Felhalmozasi céli tAmogatasok dllamhéztartison beliilrél 0 0
B34 Vagyoni tipusu adék 2000000 2000000
B351 Ertékesitési és forgalmi adok 5 000 000 5000 000
B355 Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok 800 000 800 000
B35 Termékek és szolgaltatisok addi 5800000 5800000
B36 Egyéb kizhatalmi bevételek 100 000 100 000
B3 Kozhatalmi bevételek 7900000 7900 000
B402 Szolgaltatisok ellenértéke 4000000 4 000 000
B405 Ellatasi dijak 1 900 000 1 900 000
B4 Miikodési bevételek 5900 000| 5900 000
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0
B6 Miikodési céla atvett pénzeszkizik 0 0
B7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok 0 0
MUKODESI BEVETELEK 108 075 800| 108 075 800

FELHALMOZASI BEVETELEK 0 0

BI-B7  |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 108 075 800| 108 075 800

3. oldal, Gsszesen: 4




1. melléklet a 8/2022. (1X. 30.) onkormanyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata dsszesitett 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

.| Médositott

Rovatrend Megnevezés elf]'::i:";:ll;t:a : eléridnyzat

2022.07.01.

K914 Allamhéztartason beliili megel6legezések visszafizetése 2 887 001 2 896 565
K915 Ko6zponti, iranyitd szervi tAimogatasok folydsitasa 32302416| 32302416
K91 Belfoldi finanszirozas kiadasai (K915 nélkiil) 2887001| 2896 565
K9 FINANSZIROZASI KIADASOK 2887001 2896565
B813 Maradvény igénybevétele 31922329| 34624 834
B814 Allamhéztartason beliili megel8legezések 0 9 564
B816 Kozponti, irdnyitd szervi timogatis 32302416 32302416
B81 Belfoldi finanszirozas bevételei (B816 nélkiil) 31922329 34634398
BS FINANSZIROZASI BEVETELEK 31922 329| 34634398
KIADASOK OSSZESEN 139 998 129| 142 710 198

BEVETELEK OSSZESEN 139 998 129| 142 710 198

4. oldal, Gsszesen: 4
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4. melléklet

a 8/2022. (IX. 30.) énkormdnyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

" Moédositott

Rovatrend Megnevezés elﬁEi:;:e“ eldiranyzat
Y2t | 2022.07.01.

K1101 Térvény szerinti illetmények, munkabérek 19 070 000| 18 970 000
K1109 Kozlekedési koltségtérités 0 100 000
K1110 Egyéb koltségtéritések 1 170 000 1170 000
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 0 100 000
K11 Foglalkoztatottak személyi juttatasai 20 240 000 20 340 000
K121 Vilasztott tisztségviselok juttatdsai 7 800 000| 7 800 000
K12 Kiils6 személyi juttatisok 7 800 000 7 800 000
K1 Személyi juttatisok 28 040 000 28 140 000
K2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 3380000 3380000
K311 Szakmai anyagok beszerzése 300 000 300 000
K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 1200 000{ 2200000
K31 Készletheszerzés 1500 000f 2500000
K321 Informatikai szolgaltatdsok igénybevétele 500 000 500 000
K322 Egyéb kommunikécids szolgaltatdsok 150 000 150 000
K32 Kommunikacids szolgaltatisok 650 000 650 000
K331 Koziizemi dijak 7 250 000 7 250 000
K332 Vasarolt élelmezés 8 000 000 8 000 000
K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatasok 900 000 900 000
K336 Szakmai tevékenységet segité szolgéltatasok 600 000 1 350 000
K337 Egyéb szolgaltatasok 5040 000 5040000
K33 Szolgaltatasi kiaddsok 21790 000 22 540 000
K342 Reklam- és propagandakiadasok 0 130 000
K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiaddsok 0 130 000
K351 Miikodési célh elzetesen felszdmitott dltaldnos forgalmi adé 4823128 4 823 128
K355 Egyeb dologi kiadasok 500 000 500 000
K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 5323128| 5323128
K3 Dologi kiadasok 29263 128 31143128
K48 Egyéb nem intézményi ellatdsok 9 000 000 9 000 000
K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 9000000 9000 000
K5021 A helyi 6nkorményzatok el6z6 évi elszamolasabdl szarmazo kiadasok 0 235000
K502 Elvonasok és befizetések 0 235 000
K512 Egyéb mikodési céli tamogatédsok dllamhaztartason kiviilre 600 000 1 000 000
K513 Tartalékok 5000000 2210034
K5 Egyéb mitkodési céhi kiaddsok 5600000 3445034
MUKODESI KIADASOK 75283 128| 75 108 162

1. oldal, Osszesen: 4




4. melleklet a §/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

Mohora Kézség Onkorméanyzata 2022. évi kiltségvetési egyenlege

forintban

. | Modositott

Rovatrend Megnevezés el(g::z:ll;:a t eléiranyzat
2022.07.01.
K64 Egyéb tirgyi eszkozok beszerzése, létesitése 0 275 000
K67 Beruhazasi céhi elézetesen felszimitott dltalanos forgalmi add 0 75000
K6 Beruhizasok 0 350 000
K71 Ingatlanok felajitasa 24 500 000 24 500 000
K74 Felujijtdsi céli elézetesen felszamitott dltalanos forgalmi ado 40350001 5335000
K7 Felajitasok 28 535000 29 835 000
K8 Egyéb felhalmozasi céla kiadasok 0 0
FELHALMOZASI KIADASOK 28 535000 30 185000
K1-K8 IK@LTSEGVETESI KIADASOK 103 818 128| 105 293 162

2. oldal, 6sszesen: 4



4. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) dnkormanyzati rendelethez

Mohora Kézség Onkormanyzata 2022. évi kéltségvetési egyenlege

forintban

: Moédositott

Rovatrend Megnevezés el;f*:ﬂztziat eléiranyzat
: 2022.07.01.

B111 Helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos timogatésa 20910 335] 20910335
BI112 Telepiilési onkorményzatok egyes koznevelési feladatainak tdmogatasa 33292 710] 33292710
B1131 ;T;fjlagiiltiiiaﬁnkonnz’myzatok egyes szocidlis gyermekjoléti feladatainak 13849390 13 849 390
B1132 Telepiilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak timogatasa 6730 852 6730852
B113 'gﬂji?; liz'r;lg;r;r;ig;ﬁatok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési 20580 242 20 580 242
B114 Telepiilési 6nkormanyzatok kulturdlis feladatainak timogatésa 2270000 2270000
B115 Mukodési célukdltségvetési timogatdsok és kiegészitd tamogatasok 42225131 4222513
B11 Onkormanyzatok miikodési timogatésai 81275 800| 81275800
B16 ﬁ‘.eglif;;l:ﬁllnﬁkﬁdém céli tAmogatasok bevételei Allamhaztartison 13000 000 13 000 000
Bi Miikodési céli tAmogatdsok allamhaztartison beliilrél 94 275 800| 94 275 800
B2 Felhalmozasi céli tAmogatasok allamhdztartison beliilrél 0 0
B34 Vagyoni tipusi adok 2 000 000, 2000 000
B351 Ertékesitési és forgalmi adok 5000 000, 5000 000
B355 Egyéb aruhasznélati és szolgaltatasi addk 800 000 800 000
B35 Termékek és szolgaltatisok adéi 5800000 5800000
B36 Egyéb kiozhatalmi bevételek 100 000 100 000
B3 Kozhatalmi bevételek 7900000 7900000
B402 Szolgéltatasok ellenértéke 4 000 000] 4 000 000
B405 Ellatasi dijak 1900 000 1 900 000
B4 Miikodési bevételek 5900000 5900 000
BS Felhalmozasi bevételek 0 0
Bo Miikodési célhi atvett pénzeszkozok 0 0
B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0
MUKODESI BEVETELEK 108 075 800| 108 075 800

FELHALMOZASI BEVETELEK 0 0

B1-B7 |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 108 075 800/ 108 075 800

3. oldal, osszesen: 4



4. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

i M tott

Rovatrend Megnevezés el‘i;;ze_n elﬁ‘if::liyzat

Y2t | 2022.07.01.

K914 Allamhéztartason beliili megelélegezések visszafizetése 2887001 2896565
K915 Ko&zponti, iranyitd szervi timogatasok folyositasa 32302416 32302416
K91 Belfoldi finanszirozas kiadasai 35189417 35198981
K9 FINANSZIROZASI KIADASOK 35189417| 35198 981
B813 Maradvany igénybevétele 30931 745 32406779
Bg14 Allamhéztartison beliili megeldlegezések 0 9564
B816 Kézponti, iranyitd szervi tAmogatas 0 0
B81 Belfoldi finanszirozas bevételei 30 931 745 32 416 343
B8 FINANSZIROZASI BEVETELEK 30931 745| 32416 343
KIADASOK OSSZESEN 139 007 545| 140 492 143
BEVETELEK OSSZESEN 139 007 545| 140 492 143

4, oldal, 0sszesen: 4
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7. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

Zichy Marta Ovoda 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

- : M itott

Rovatrend Megnevezés eli:;i;ztlat elﬁ(?::i):yzat
2022.07.01.
K1101 Torvény szerinti illetmények, munkabérek 24 600 000| 24 200 000
K1107 Béren kiviili juttatisok 600 000 600 000
K1109 Kozlekedési koltségtérités 200 000 200 000
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai 0 200 000
Ki1 Foglalkoztatottak személyi juttatasai 25400 000 25200 000
K122 g?::::;ﬁtg;ft:z;‘z Iiranyu] 6 egyéb jogviszonyban nem sajat foglkoztatottnak 0 200 000
K12 Kiils6 személyi juttatasok 0 200 000
K1 Személyi juttatasok 25400 000 25 400 000
K2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szociilis hozzajarulasi ado 3200000, 3200000
K311 Szakmai anyagok beszerzése 800 000 800 000
K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 1300000( 1300000
K31 Készletbeszerzés 2100 000 2100000
K321 Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 0 70 000
K322 Egyéb kommunikécios szolgaltatisok 200 000 200 000
K32 Kommunikaciés szolgaltatasok 200 000 270 000
K331 Koziizemi dijak 700 000 700 000
K336 Szakmai tevékenységet segitd szolgéltatdsok 300 000 300 000
K337 Egyéb szolgaltatasok 500 000 500 000
K33 Szolgaltatasi kiadasok 1 500 000 1 500 000
K341 Kikiildetések kiadasai 0 10 000
K34 Kikiildetések, reklim- és propagandakiadisok 0 10 000
K351 Miikdodési célu eldzetesen felszamitott dltalanos forgalmi ado 893 000 893 000
K355 Egyéb dologi kiaddsok 0 1147471
K35 Kiilinféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 893 000 2040471
K3 Dologi kiaddsok 4693000 5920471
K4 Ellitottak pénzbeli juttatasai 0 0
K5 Egyéb miikiodési céla kiadasok 0 0
MUKODESI KIADASOK 33293000 34520471

K6 Beruhdzisok 0 0
K7 Felujitasok 0 0
K8 Egyéb felhalmozasi céli kiaddsok 0 0
FELHALMOZASI KIADASOK 0 0

Ki-K8 |KOLTSEGVETESI KIADASOK 33293000 34 520471

1. oldal, 6sszesen: 3



7. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) énkormanyzati rendelethez

Zichy Marta Ovoda 2022, évi koltségvetési egyenlege

forintban
Eredeti Moédositott
Rovatrend Megnevezés CIoivinysat elGirdnyzat
2022.07.01.
B1 Miikodesi céli timogatisok allamhaztartason beliilrol 0 0
B2 Felhalmozasi céli tamogatasok dllamhaztartdson beliilrol 0 0
B3 Kozhatalmi bevételek 0 0
B4 Miikodési bevételek 0 0
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0
B6 Miikd6dési céla atvett pénzeszkiz 0 0
B7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok 0 0
MUKODESI BEVETELEK 0 0
FELHALMOZASI BEVETELEK 0 0
BI-B7  |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 0 0

2. oldal, bsszesen: 3




7. mellékiet a 8/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

Zichy Mirta Ovoda 2022. évi kéltségvetési egyenlege

forintban

: Modositott

Rovatrend Megnevezés e:?i::az;:a : eldiranyzat
2022.07.01.

K9 FINANSZIROZASI KIADASOK 0 0
B813 Maradvany igénybevétele 990 584| 2218055
B814 Allamhéztartson beliili megeldlegezések 0 0
B816 Kozponti, iranyité szervi timogatés 32302 416| 32302416
B81 Belfdldi finanszirozas bevételei 33293000 34520471
B8 FINANSZIROZASI BEVETELEK 33293 000| 34520471
KIADASOK OSSZESEN 33293 000/ 34520471

BEVETELEK OSSZESEN 33293 000 34520471

3. oldal, &sszesen: 3
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KOZLONYALLAPOT
Hatalyos: 2022. oktéber 01.

Mohora Kozség Onkorminyzata Képvisel§-testiiletének
9/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelete
a 2022. évi szocidlis céla tiizifa tAimogatds helyi szabalyairél

Mohora K6zség Onkorményzata Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk
(2) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotéi hatdskdrében, Magyarorszég
Alaptorvényenek 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljérva a
kovetkezoket rendeli el.

1. Altaldnos rendelkezések

1.§

(1) Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérél sz6lo 2021. évi XC. torvény 3.
melléklet II. 2.2.1. pontjdban szabalyozott telepiilési Onkormdanyzatok szocidlis cél
tizeloanyag vésarlasahoz kapcsolddé tdmogatds jogeim szerint, a kdzponti koltségvetés
szocidlis célu tizelbanyag vésarlasdhoz kapcsolodod tdmogatdst biztosit Mohora Kozség
Onkormaényzata szamara.

(2) Mohora Kézség Onkonnanyzata a BMOGF/349-6/2022. szamu tamogatéi okiratban
jovahagyott 75 erdei m’ tizeldanyag mennyiség erejéig szocidlis céla tlizifa tdmogatast
biztosit.

2.8

A szocidlis célu tlzifa szallitdsabol szarmazo koltségek az Onkorményzatot terhelik, a
szocialis c€lu tlizeloanyagban részestilétél semmilyen ellenszolgaltatis nem kérhetd.

3.8

E rendelet hatdlya kiterjed Mohora kozség kizigazgatési teriiletén életvitelszertien lako, ott
lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé természetes személyekre.

4. §

E rendeletben haszndlt haztartds fogalmara a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol
sz616 1993. évi III. térvényben (a tovabbiakban: Szt.) meghatarozottakat kell érteni.

5.8

A tamogatas megallapitdsa irdnti eljardsra az altaldnos kdzigazgatasi rendtartasrol szolé 2016.
¢vi CL. térvény rendelkezései az iranyadok.

PasEes el S R e e e
a 2022. évi szocidlis céln tiizifa timogatis helyi szabdlyairol



KOZLONYALLAPOT
Hatélyos: 2022. oktéber 01.

2. A tAmogatas feltételei

6. §

(1) Az énkorményzat a szocidlis célu tiizifa timogatésra vald Jjogosultsdg megallapitasanal

elonyben részesiti azt a kérelmezot,

a)  aki, tovdbba akinek a haztartdsdban é16 személy a kérelem benyujtasanak idOpontjéban
az Szt. szerinti aktiv koruak ellatdsara, iddskortak jaradékéra jogosult,

b)  akinek, tovabba akinek a haztartdsaban é16 személy részére a helyi szocidlis ellatasokrol
sz0l6 6/2021. (IX. 30.) 6nkorményzati rendelet alapjan lakhatési adossdgkezelési
telepiilési tamogatasra valé jogosultsdga a 2022. évben megallapitasra keriilt,

¢)  aki, tovabba akinek a hdztartdsdban €16 személy a kérelem benyjtésdnak idépontjaban
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvényben
szabélyozott halmozottan hatrnyos helyzetli gyermeket nevel.

(2) A szocidlis célu tiizifa tAmogatdsra vald jogosultsdg megallapitasanal elsédleges szempont
a 6. § (1) bekezdésben foglalt minél t5bb feltétel egyiittes megléte.

7.8

(1) A szocialis célu tlizifa tdimogatas a haztartas részére keriil megallapitasra.

(2) A szocialis célu tlzifa timogatds ugyanazon haztartas tekintetében csak egy jogosultnak
allapithaté meg. Amennyiben egy haztartdsbél tobb kérelem érkezik, az elbiralas a kérelem
beérkezésének sorrendjében torténik.

8.8
Haztartdsonként legfeljebb 5 erdei m® tiizifa nyGjthato.

3. A tamogatis igénylésének menete

9.§

(1) A szocidlis cél tlizifa timogatésra valo jogosultsig megéllapitdsa iranti eljaras e rendelet
1. melléklete alapjan kérelemre indul.

(2) A szocidlis célu tlzifa tdmogatdsra valé jogosultsag megéllapitdsa iranti kérelmet
legkorabban 2022. november 02. napjaidl legkésébb 2022. november 18. napjaig lehet
benyujtani Mohora K6zség Onkormanyzatanal.

(3) A kérelem elbiralasa a polgdrmester atruhazott hataskorébe tartozik.
10. §

(1) Az 6nkormanyzat a szocialis célu tlizifa jogosultak részére torténd kiosztasardl — az Ipoly
Erdd Zrt. Nyugat-Cserhati Erdészet Mohora Kozség Onkorményzatahoz térténd
tlizifaszallitast kovetéen — haladéktalanul, de legkésébb 2023. februar 15. napjaig
gondoskodik.

=
a 2022. évi szocidlis céli tiizifa timogatds helyi szab4lyairol




KOZLONYALLAPOT
Hatalyos: 2022. oktober 01.
|3

(2) A szocidlis célu tlizifa tdmogatésra jogosult a szociélis célu tlizifa 4tvételét e rendelet 2.

melléklete szerinti két példanyban késziilt atvételi elismervény alairasaval igazolja, amelybd]
egy példany az 6nkormanyzatot, egy példany a timogatasban részestilét illet meg,

4. Zaro rendelkezések
11. §

Hatalyat veszti a 2021. évi szocidlis célu tiizifa timogatas helyi szabalyairél szold 7/2021.
(XII. 14.) 6nkormanyzati rendelet.

12. §

Ez a rendelet 2022. oktéber 1-jén 1ép hatalyba.

e
a 2022. évi szocidlis céli tizifa tAmogatas helyi szabilyairél




1. melléklet a 9/2022, (IX. 30.) 6nkormdnyzati rendelethez

a 2022. évi szocidlis céla tiizifa timogatas megallapitdsa irdnt

1. Kérelmezd adatai:

Neve:

KERELEM

I. Személyi adatok

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési helye, ideje:

TAJ szama:

Allandé lakcime:

Tartézkodasi helye:

2. A kérelmezdvel egy lakasban egyiitt laké, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkod4si
hellyel rendelkezé személy(ek) adatai

Neve Sziiletési neve

Sziiletési helye, ideje

Anyja neve

TAJ szama




1. melléklet a 9/2022. (IX. 30.) dnkormanyzati rendelethez

II. Jogosultsagi adatok

A kérelmezd, tovdbba a kérelmezdvel egy haztartisban él6(k) ellatdsa(i), jogosultsaga(i)!
[ aktiv kortiak ellatasa

[] idéskoruak jaradéka

[] lakhatasi adossagrendezési telepiilési tdmogatas

[] a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6lé6 1997. évi XXXI. térvényben

szabalyozott halmozottan hatranyos gyermeket nevel

Hozzdjarulok a kérelemben és nyilatkozatban szereplé adatoknak a szociglis
igazgatasban torténd felhaszndlasdhoz, kezeléséhez.

BiintetGjogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy a fenti adatok és a benyujtott
igazolisok a valésagnak megfelelnek.

Kelt: Mohora, 2022. (év) (hénap) (nap)

kérelmez0d alairasa

! Kérjiik X- szel jelélje, hogy On, illetve az Onnel egy hdztartasban é16(k), mely ellatasra jogosult(ak)



2. melléklet a 9/2022. (IX. 30.,) 6nkormdnyzati rendelethez

ATVETELI ELISMERVENY

Alulirott 2698 Mohora,
ut (kozteriilet neve) (hdzszdm) szdm alatti lakos, tdmogatasban részesiild
aladfrasommal igazolom, hogy (év) (hénap) (napjan) Mohora Kozség

Onkorményzata Képviselé-testiiletének a 2022. évi szocidlis célu tlizifa tamogatas helyi

szabélyairél szolé 9/2022. (IX. 30.) &nkormanyzati rendelete alapjan megallapitott

3

termeészetbeni juttatasként m” mennyiségli kemény lombos vastag tilizifat 4tvettem.
Kelt: Mohora, (év) (ho) (nap)
tdmogatasban részesiild Onkormanyzat részérdl
atvevo atad6
Kapjak:

1) Mohora Kézség Onkormanyzata
2) Tamogatasban részesiilt



MOHORA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

TESTULETI ANYAG

Késziilt: Mohora Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének ,
2022. szeptember 29-ei soron kivetkezé iilésére .




Mohora Kozség Onkorményzata
Polgirmesterétél

2698 Mohora, Rakdczi 1t 8.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

MEGHIVO

Mohora K6zség Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének soron kovetkezé {ilését
2022. szeptember 29. (csiitortok) 18.00 orara
osszehivom,

amelyre Ont tisztelettel meghivom

Az iilés helye: Mohora Kézség Onkorményzata (2698 Mohora, Rakéczi it 8.)

Napirendi javaslat:

I. Napirend el6tt
Javaslat 0ij napirendi pont felvételére
I1. Napirend

1. Beszamolé a képviselé-testiilet lejart hatiridejii dontéseinek végrehajtisarol,
tajékoztatd a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél
Eldterjeszté: Gulyas Géza polgdrmester

2. Tajékoztaté az dnkormanyzat 2022. évi kéltségvetésének féléves teljesitésérol
Eléterjesztd: Gulyas Géza polgdrmester

3. Az onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérdl szolé 3/2022. (II1. 12.)
onkormdnyzati rendelet modositasirél sz6l6 onkorményzati rendelet
megalkotdsa
Elbterjeszté: Gulyas Géza polgdrmester

4. Mohora Belteriilet 380 helyrajzi szami ingatlan értékesitése
Eléterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

5. Kozmiivelédési munkatirs munkakor betdltésére iranyulé palyizati felhivis
jovahagyasa
Eldterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

6. Beszamolé a Zichy Marta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkdajaroél
Elbterjeszt6: Takdcsné Mészaros Maria ovodavezetd

Oldal 1/2



7. Zichy Marta Ovoda 2022/2023-as nevelési év munkatervének véleményezése
Elbterjeszt6: Takacsné Mészéaros Maria dvodavezetd

8. Zichy Mirta Ovoda szervezeti és miikodési szabalyzata modositdsanak
jovahagyasa
Elbterjeszté: Takacsné Mészaros Méria ovodavezetd

9. Atfogd értékelés az onkormanyzat 2021. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarél
Eléterjesztd: Fabianné Boros Bedta szolgalatvezetd, Petras Judit jegyz6

10. Beszamolo a Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgilat
2021. évi csaladsegitd tevékenységérol
Eléterjesztd: Fabianné Boros Bedta szolgilatvezetd

11. Tajékoztaté a Balassagyarmati Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2021. évi
tevékenységérol
Eléterjesztd: Okolenszki Gébor tii. alezredes, kirendeletség-vezetd
12. Beszimolé a Balassagyarmati Hivatasos Tiizolté-parancsnoksig 2021. évi
tevékenységérél
Eléterjesztd: Mohdcs Gabor tii. alezredes, tlizoltéparancsnok
II1. Napirend utan

A képviseld-testiilet részérdl érkezo kérdés, hozzaszolas, egyéb észrevétel

Kelt: Mohora, 2022. szeptember 22.

Gulyas Géza
Mohora Kézség Onkormanyzata
polgarmester




1. melléklet

Mohora Kézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoczi it 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kvetkezd iilésére

1. Napirend: Beszimol6 a képviseld-testiilet lejart hatiridejii dontéseinek
végrehajtasarol, tajékoztaté a két iilés kozott tortént
fontosabb eseményekrdl

Eléterjesztés tipusa: szobeli

Eléterjeszté: Gulyas Géza polgdarmester

Eloterjesztést készitette:  Gulyas Géza polgarmester

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran  nyilt X

zart iilést tart.
A képviseld-testiilet dontése  hatarozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadisahoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas sziikséges
nem sziikséges X
Q"E\"\,
d',:: \
\g (,Jﬁ:’-' ",

o ";‘t

£ O o
é@tés a jogszabilyi el6irdsoknak megfelel!
o Petras Jlldlt s;.k jegyzo



2. melléklet

Mohora Kozség Onkorméanyzata

2698 Mohora, Rakdcezi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kiovetkezd iilésére

2. Napirend: Tajékoztaté az onkormanyzat 2022. évi kéltségvetésének
féléves teljesitésérol

El6terjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszt6: Gulyas Géza polgarmester

Eloterjesztést készitette:  Molnar Maria konyveld

A képviseld-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt X

zart iilést tart.
A képvisel6-testiilet dontése  hatarozat X
rendelet
A képvisel6-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszeru X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavaz4s sziikséges
nem sziikséges X
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Mohora Kozség Onkormanyzata
Polgirmesterétol

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kepvisel6-testiilet 2022. szeptember 29-¢i soron kovetkezd iilésének 2. szamu, a ,, Tajékoztatd
az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésének féléves teljesitésérdl” cimii napirendi ponthoz az
alabbi hatarozati javaslatot terjesztem eld.

Kérem a Kképvisel6-testiiletet az eldterjesztés dttekintésére és a hatdrozati javaslat

elfogadasara!l

Kelt: Mohora, 2022. szeptember 22.

Gulyas __Géza
Mohora Kézség Onkormanyzata
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. ) énkormanyzati hatirozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (a tovébbiakban: képviselé-testiilet)
megismerte a ,, Tdjékoztatoé az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésének féléves teljesitésérél”
cimi irasbeli eldterjesztést €s az alabbi hatdrozatot hozza:

A képvisel6-testiilet az Snkorményzat 2022. évi koltségvetésének féléves teljesitésérdl szold
tajekoztatot az irasbeli eloterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.
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Mohora Kiozség Onkormdnyzat

Tdjéekoztato az onkormdnyzat
2022. I féiévi bevételeiril és kiaddsairdl

adatok forintban
BEVETELEK KIADASOK
niegnevezés Eredeti Teljesités megnevezés Eredeti Teljesités
eldirdnyzat 06.30. eléirdnyzat 06.30.
Normativéak: Személyi juttatasok 28 040 000 | 12 743 589
- mitkodési dltalanos tamogatas 20910335 | 10 873 381 |jarulékok 3380000 | 1592536
- kbznevelési feladatok 33292710 | 17312210 (Készlet beszerzés 1500000 | 2117308
-szocialis, gyermekjoléti 13 849 390 | 7201682 |Kommunikécids szolgaltatdsok 650 000 195 064
-gyermekétkeztetés 6730852 | 3500043 |Bérleti dijak
- kulturélis feladatok 2 270 000 1180400 [Koziizemi dijak 7250000 | 4534903
- kiegészitd tdimogatdsok 4222513 | 4012434 |Karbantartas, kisjavitas 900 000 0
mukadési tAmogatdsok — kdzfogi 13000000 | 6728006 [szakmai tev segité szolg. 600 000 1339 571
- kp.koltségvetés Vésérolt élelmezés 8000000 | 4286092
egyéb szolgaltatasok 5040000 | 3207541
- kommunalis add 2000000 | 1046 000 |afa 4823128 | 3683275
- ipartizési adé 5000000 | 4471630 |[fizetendd 4fa
egyeéb dologi kiadasok 500 000 336 500
-egyéb adok 900 000 95111  |reklam, propaganda kiadasok 0 121 819
Ingatlanok értékesitése 0 2 728 661 |ellatottak pénzbeli juttatisai 9000000 | 4313850
Miikddési bevételek 5900 000 2483 753 |egyéb miikodési kiadasok 5 600 000 1199 240
El6z6 évi maradvany 30931745 | 32406 779 |beruhazasok 0 349 220
Megel6legezés 0 9 564 felujitdasok 28 535000 | 26 084 266
Felhalmozési céld tAmogatasok 0 2099 085 |Megelblegezés 2887001 | 2896565
Finanszirozas 32302416 | 13 848 047
Osszesen 139 007 545 | 97 049 639 Osszesen: 139 007 545 |82 849 386




Zichy Mirta Ovoda teljesitett koltségvetési bevételei és kiadasai

adatok forintban
BEVETELEK KIADASOK
megnevezés Eredeti | Teljesités megnevezés Eredeti Teljesités
eldirdnyzar | 06.30. elbirdnyzat 06.30.
pénzmaradvany 990 584 | 2218 055 |Személyi juttatasok 25400000 | 12356244
finanszirozas 32302416 |13 848 047 |jarulékok 3200 000 1722 453
Miikodési bevételek 3 készletbeszerzés 2 100 000 563 885
Miikadési célu tdmogatésok Kommunikécids szolgaltatas 200 000 83 695
Miikodési célu atvett pénzeszkoz szolgaltatasok 1 500 000 538 355
afa 893 000 2092 281
Egyéb addk, dijak
Beruhdzisok
Osszesen: 33 293 000 |16 066 105 |Osszesen: 33293000 | 15556913

Mohora, 2022.09.25.




3. melléklet

Mohora Koézség Onkorményzata
2698 Mohora, Rékoczi ut 8.

Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel6-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kovetkez§ iilésére

3. Napirend:

Eléterjesztés tipusa:

Eléterjeszto:

Eléterjesztést készitette:

A képviseld-testiilet a javaslat megtirgyaldsa soran  nyilt X

A képviselo-testiilet dontése

A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X

A javaslat elfogadasahoz

Az onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérél sz6lo
3/2022. (111. 12.) 6nkormanyzati rendelet modositasarél szélé
onkormanyzati rendelet megalkotisa

irasbeli

Gulyas Géza polgarmester

Molnar Miria konyvelo
Petras Judit jegyz6

zart iilést tart.
hatdrozat
rendelet X
titkos szavazassal hozza.

egyszerii

mindgsitett X | tobbség sziikséges.

A javaslat elfogadasdhoz név szerinti szavazas sziikséges

. nem sziikséges X
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Az eloterjesités a Jogszabalyl.elmrﬁsoknak megfelel!
' Petras Judit s;k. jegyzd



Cserhétsurdnyi Kozés Onkormanyzati Hivatal
Jegyz6jétol
2676 Cserhatsurany, Pet6fi it 3.
Telefon: +36-35-549-022, E-mail: onkormanyzat@cserhatsurany.hu

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az dnkormanyzat 2022. évi kdltségvetésérdl szolo 3/2022. (II1. 12.) énkorményzati rendelet
modositasarol szolo Onkorményzati rendelet megalkotdsa érdekében a jogalkotisrédl sz616
2010. évi CXXX. torvény 18. §-a szerinti indokoldst az alabbiak szerint terjesztem elé:

ALTALANOS INDOKOLAS

Mohora Kézség Onkorményzata Képvisel-testiilete a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskGrében, Magyarorszdg Alaptérvénye
32. cikk (1) bekezdés a) és f) pontjédban meghatirozott feladatkorében eljarva az
onkorményzat 2022. évi koltségvetésérol megalkotta a 3/2022. (III. 12.) dnkorményzati
rendeletet.

Az éllamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 24. § (2) bekezdése alapjan a jegyzd a
koltségvetési rendelet-tervezetet az Aht. 29/A. § szerinti tervszamoknak megfeleléen késziti
eld.

Az dllamhdztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény 24. § (3) bekezdése érieclmében a jegyzé
altal elokeszitett koltségvetési rendelet-tervezetet a polgdrmester februédr 15-éig, ha a kozponti
koltségvetésrOl szolo torvényt az Orszaggylilés a naptari év kezdetéig nem fogadta el, a
kozponti kdltségvetésrol sz6l6 torvény hatdlybalépését kovetd negyvendtddik napig nyujtja be
a képviselb-testiiletnek.

Az Allamhaztartdsrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. § (4) bekezdése szerint a
koltségvetés eloterjesztésekor a képviselo-testiilet részére tdjékoztatdasul a kovetkezd
meérlegeket és kimutatasokat kell — szGveges indokolassal egyiitt — bemutatni:
a) a helyl Onkormanyzat koltségvetési mérlegét kdzgazdasagi tagolésban, eldirdnyzat
felhasznalasi tervét,
b) a tobbéves kihatdssal jar6 dontések szamszer(isitését évenkénti bontisban és
Osszesitve,
c) a kozvetett timogatasokat — igy kiilonosen adoelengedéseket, adokedvezményeket —
tartalmazé kimutatdst, és
d) az Aht. 29/A. § szerinti tervszamoknak megfelelden a koltségvetési évet kovetd harom
év tervezett bevételi eldiranyzatainak és kiadasi eldiranyzatainak keretszamait f&bb
csoportokban, és az Aht. 29/A. § szerinti tervszamokté! t&rténd esetleges eltérés
indokait.
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Az dallamhéztartdsrél szo6l6 t('jrvény( veégrehajtasarol  szold  368/2011. (XII.  31.)
Kormanyrendelet 28. § - a alapjan az Aht. 24. § (4) bekezdés c) pontja szerinti kdzvetett
tamogatasokat legalabb az alabbi részletezettségben kell bemutatni:

a)
b)
c)
d)

€)

az ellatottak téritési dijanak, Kkértéritésének méltanyossdgi alapon torténd
elengedésének 6sszege,

a lakossag részére lakasépitéshez, lakasfeltjitdshoz nyujtott kélesdndk elengedésének
0sszege,

a helyi adondl, gépjarmiiadéndl biztositott kedvezmény, mentesség Osszege
adonemenként,

a helyiségek, eszk6z6k hasznositdsabol szdrmazéd bevételbél nyujtott kedvezmény,
mentesseg Osszege, €s

az egyéb nytjtott kedvezmény vagy koleson elengedésének Ssszege.

Az éllamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény 23. § (2) bekezdése alapjan a helyi
Onkormanyzat koltségvetése tartalmazza:

a)

b)

)

g)

a helyi onkormdnyzat koltségvetési bevételi eldiranyzatait és koltségvetési kiadasi
eléiranyzatait

aa) mukodési bevételek és miik6dési kiadasok, felhalmozédsi bevételek és
felhalmozési kiadasok, kiemelt el8irdanyzatok, és

ab) kételez6 feladatok, 6nként vallalt feladatok és allamigazgatasi feladatok szerinti
bontasban,

a helyi Onkorményzat dltal irdnyitott koltségvetési szervek koltségvetési bevételi
el6iranyzatait és koltségvetési kiadasi el6irdnyzatait

ba) kiemelt eldiranyzatok,

bb) kételezé feladatok, onként vallalt feladatok és 4llamigazgatasi feladatok szerinti
bontasban,

a koltségvetési egyenleg Osszegét miikodési bevételek és miikodési kiadasok
egyenlege és a felhalmozasi bevételek és a felhalmozasi kiaddsok egyenlege szerinti
bontésban,

a koltségvetési hiny belsd finanszirozésara szolgalé, az Aht. 6. § (7) bekezdés a) pont
ab) €s ac) alpontja szerinti finanszirozasi bevételi eldirdnyzatokat,

a d) ponton tuli kdltségvetési hiany kiilsé finanszirozéséra vagy a kéltségvetési tobblet
felhasznalasdra szolgdld finanszirozdsi bevételi eldirdnyzatokat és finanszirozasi
kiaddsi el6iranyzatokat,

a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalésitisdhoz a Gst 3. § @))
bekezdése szerinti addssdgot keletkezteté ligylet megkotése valik vagy vélhat
sziikségesse, az adossagot keletkeztetd ligyletek varhato egylittes dsszegével egyiitt,

a Gst 3. § (1) bekezdése szerinti adéssagot kelotkeztetd iigyletekbdl és az
Onkorményzati garanciakbol és onkorményzati kezességekbdl fennallé kotelezettségeit
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az adossagot keletkeztetd iigyletek futamidejének végéig, illetve a garancia, kezesség
érvényesithetdségéig, és a Gst 45. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan kiadott jogszabalyban meghatirozottak szerinti sajat bevételeit, és

h) a kéltségvetés végrehajtaséval kapesolatos hataskoroket, igy kiilondsen a Métv. 68. §
(4) bekezdése szerinti értékhatart, a finanszirozési bevételekkel és a finanszirozasi
kiaddsokkal kapcsolatos hataskéroket, valamint az Aht. 34, § (2) bekezdése szerinti
esetleges felhatalmazast.

Az allamhaztartdsrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl  szolé  368/2011. (XII. 31.)
Kormanyrendelet 24. § (1) bekezdésének megfeleléen helyi dnkorményzat koltségvetési
bevételi el6irdnyzatai és koltségvetési kiadasi el6iranyzatai kdzott kell megtervezni

a) a helyi dnkorményzat bevételeit — igy kiilonésen a helyi adé bevételeket, a helyi
Onkorményzatok, helyi nemzetiségi Onkorményzatok A4ltalanos mikdodéséhez és
dgazati feladataihoz kapcsolodo tamogatasokat, a kozponti kéltségvetésbél szarmazo
egy¢b koltségvetési tdmogatdsokat —, elkiilonitetten az eurdpai unids forrasbél
finanszirozott tiamogatassal megvaldosuld programok, projektek bevételeit,

b) a helyi 6nkormanyzat koltségvetési kiadésait, {gy kiilonésen

ba) a helyi onkorményzat nevében végzett beruhdzasok, felujitasok kiadésait
beruhazéasonként, feltjitasonként,

bb) a helyi 6nkormanyzat altal a lakossagnak juttatott témogatasokat, szocilis,
raszorultsagi jellegl ellatasokat,

bc) az altalanos és céltartalékot, és

bd) elkiilonitetten az eurépai unids forrdsbél finanszirozott tdmogatéssal
megvalosul6 programok, projektek kiaddsait, valamint a helyi 6nkorményzat ilyen
projektekhez torténéd hozz4jarulasait.

Az adllamhaztartasrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl szolo  368/2011. (XII  31.)
Kormanyrendelet 24. § (2) bekezdése alapjan a helyi Onkorményzat éltal irdnyitott
koltségvetési szervek koziil az 6nkormanyzati hivatal koltségvetési bevételi eldirdnyzatai és
koltségvetési kiadasi eléirdnyzatai kozott az oOnkorményzati hivatal nevében végzett
tevekenysegekkel kapcsolatos koltségvetési bevételeket és koltségvetési kiadasokat kell
megtervezni.

Az éllamhaztartisrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 23. § (3) bekezdése alapjan a
koltségvetési rendeletben elkiilonitetten szerepel az évkozi tdbbletigények, valamint az
elmaradt bevételek potlasara szolgald 4ltalanos tartalék és céltartalék.

Az allamhaztartasrol sz6lo 2011, évi CXCV. torvény 34. § (1) bekezdésének megfeleléen a
helyi Onkormdényzat Kkoltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiaddsok
mddositasardl, a kiadési eldirdnyzatok kozotti atesoportositasrél az Aht. 34. § (2) és (3)
bekezdésben meghatarozott kivétellel a képviselo-testilet dont.
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Az 4llamhéztartasrol szol6 2011, évi CXCV. torvény 34. § (2) és (3) bekezdése szerint a helyi
onkorményzat koltségvetési rendelete a polgarmester szimara lehetévé teheti a helyi
onkorméanyzat bevételeinek és kiaddsainak médositasat és a kiadési eléirdnyzatok kozotti
atcsoportositast.

A helyi onkorményzati koltségvetési szerv bevételi elbirdnyzatai és kiadasi eléiranyzatai a
Kormany rendeletében meghatérozott esetben a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv sajét
hatésk6rében mddosithatoak, a kiadasi el6irdnyzatok egymés kézott dtcsoportosithatéak.

Az édllamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 34. § (4) bekezdésének megfeleléen a
képvisels-testillet az Aht. 34. § (2) és (3) bekezdés szerinti eldiranyzat-modositas,
elbiranyzat-atesoportositas tvezetéseként — az elsé negyedév kivételével — negyedévenkeént, a
dontése szerinti iddpontokban, de legkésébb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének
hataridejeéig, december 31-i hatallyal mddositja a koltségvetési rendeletét.

Kérem a tisztelt képviseld-testiiletet az eldterjesztés megtirgyalisira és a rendelet
megalkotasara!

Kelt: Cserhatsurany, 2022. szeptember 22,

Petras Judit
(;serha;srfﬁgmfi K6z6s Onkorméanyzati Hwatal
Semgw jegyzb

"
—
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KOZLONYALLAPOT
Hatalyos: 2022. oktéber 01.

Mohora Kézség Onkorminyzata Képviseld-testiiletének
8/2022. (IX. 30.) tnkorményzati rendelete

az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol szolo 3/2022. (1IL. 12.) 6nkormdnyzati
rendelet mdédositasarol

Mohora K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete Magyarorszég Alaptérvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotoi hataskorében, Magyarorszag Alaptdrvénye 32.
cikk (1) bekezdés a) és ) pontjaban meghatérozott feladatkdrében eljarva az énkormanyzat
2022. évi koltségvetésérdl a kovetkezoket rendeli el.

1. Médosit6 rendelkezések

1.§

Az 6nkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérol sz16 3/2022. (1I1. 12.) 6nkorményzati rendelet 2.
§ a) €s b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kézség Onkormanyzata sszesitett 2022. évi)
»a) Kiadasi foosszege 142 710 198 forint
b)  bevételi féosszege 142 710 198 forint”

2.§

Az Snkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol szol6 3/2022. (I11. 12.) 8nkormanyzati rendelet 3.
§ a) €s b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kozség Onkormdnyzata osszesttett 2022. évi koltségvetési kiaddsai kiemelt
eldirdanyzatonként:)
»a) miikodési kiadasok 109 628 633 forint
aa) személyi juttatasok 53 540 000 forint
ab) munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 6 580 000 forint
ac) dologi kiadasok 37 063 599 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 9 000 000 forint
ae) egyéb mukdodesi célu kiadasok 3 445 034 forint
b)  felhalmozasi kiadasok 30 185 000 forint
ba) beruhazasok 350 000 forint
bb) felvjitasok 29 835 000 forint
be) egyéb felhalmozasi céli kiaddsok 0 forint™

3.§

Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérél sz616 3/2022. (IIL. 12.) énkormdanyzati rendelet 5.
§ a) és b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

az onkormanyzat 2022, évi kiltségvetésérol sz616 3/2022. (II1. 12.) tnkormanyzati
rendelet modositasarol




KOZLONYALLAPOT
Hatalyos: 2022. oktober 01.
|2

(Mohora Kozség Onkorményzata sszesitett 2022, évi finanszivozdsi kiaddsai és bevételei:)
»a) finanszirozasi kiadasok (K915 nélkiil) 2 896 565 forint

aa) 4dllamhaztartdson beliili megel6legezések visszafizetése 2 896 565 forint

ab) kozponti, iranyit6 szervi tdmogatasok folyositasa 32 302 416 forint
b)  finanszirozasi bevételek (B816 nélkiil) 34 634 398 forint

ba) maradvény igénybevétele 34 624 834 forint

bb) allamhaztartison beliili megelblegezések 9 564 forint

bc) kbzponti, irdnyito szervi tamogatés 32 302 416 forint”

4.8

Az Onkormanyzat 2022. évi kdltségvetésérol szold 3/2022. (III. 12.) nkorményzati rendelet
10. § a) €s b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kézség Onkormanyzata 2022. évi)
»a) Kkiaddsi féosszege 140 492 143 forint
b)  bevételi fGosszege 140 492 143 forint”

5. §

Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol sz016 3/2022. (I11. 12.) énkorményzati rendelet
11. § a) és b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések lépnek:

(Mohora Kozség Onkormdnyzata 2022, évi koltségvetési kiaddsai kiemelt elGirdnyzatonként:)
»~a) mikodési kiadasok 75 108 162 forint
aa) személyi juttatasok 28 140 000 forint
ab) munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 3 380 000 forint
ac) dologi kiadasok 31 143 128 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 9 000 000 forint
ae) egyéb mikddési célu kiadasok 3 445 034 forint
b)  felhalmozasi kiaddsok 30 185 000 forint
ba) beruhazasok 350 000 forint
bb) felujitasok 29 835 000 forint
bc) egyéb felhalmozasi céla kiadasok 0 forint”

6.§

Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol szolo 3/2022. (III. 12.) dnkorményzati rendelet
13. § a) €s b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(Mohora Kézség Onkormdnyzata 2022. évi finanszivozdsi kiaddsai és bevételei:)
@) finanszirozasi kiaddsok 35 198 981 forint
aa) allamhaztartason beliili megelSlegezések visszafizetése 2 896 565 forint
ab) kdzponti, iranyit6 szervi tamogatasok folyositasa 32 302 416 forint
b)  finanszirozasi bevételek 32 416 343 forint
ba) maradvany igénybevétele 32 406 779 forint
bb) dllamhaztartason beliili megel6legezések 9 564 forint
bc) kozponti, iranyitd szervi tamogatés 0 forint”

az 6nkormdnyzat 2022. évi kiltségvetésérol sz616 3/2022. (IIL. 12.) 6nkormanyzati
rendelet médositisarol
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7.§

Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl sz616 3/2022. (111. 12.) énkorményzati rendelet
18. § a) €s b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(Zichy Mdrta Ovoda 2022. évi)
»a) Kiadasi foosszege 34 520 471 forint
b)  bevételi févsszege 34 520 471 forint”

8. §

Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérél szold 3/2022. (III. 12.) énkormanyzati rendelet
19. § a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Zichy Mérta Ovoda 2022. évi kéltségvetési kiaddsai kiemelt elSirényzatonként.)
@) mikodési kiaddsok 34 520 471 forint
aa) személyl juttatasok 25 400 000 forint
ab) munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzéjarulasi ado 3 200 000 forint
ac) dologi kiadasok 5 920 471 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 0 forint
ae) egyeéb mikodési célu kiadasok 0 forint™

9.§

Az Snkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szo6l6 3/2022. (I11. 12.) 6nkorméanyzati rendelet
21. § b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Zichy Mdrta Ovoda 2022. évi finanszirozdsi kiaddsai és bevételei)
»b) finanszirozasi bevételek 34 520 471 forint

ba) maradvany igénybevétele 2 218 055 forint

bb) allamhaztartason beliili megel6legezések 0 forint

be) kdzponti, ranyitd szervi tdmogatas 32 302 416 forint”

10. §

(1) Az onkormanyzat 2022. évi kdltségvetésérél sz616 3/2022. (I11. 12.) 6nkorményzati rendelet
1. melleklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az dnkormanyzat 2022. évi kéltségvetésérdl szol6 3/2022. (I11. 12.) 6nk0rméhyzati rendelet
2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1€p.

(3) Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szo16 3/2022. (I11. 12.) nkorményzati rendelet
3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szo16 3/2022. (111. 12.) 6nkormanyzati rendelet
4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az 6nkormanyzat 2022. évi kdltségvetésérdl szo16 3/2022. (111. 12.) 6nkorményzati rendelet
5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

az 6nkormanyzat 2022, évi kiltségvetésérdl sz616 3/2022. (I11. 12.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol
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(6) Az dnkorményzat 2022. évi kéltségvetésérdl sz616 3/2022. (111. 12.) Snkormanyzati rendelet
6. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) Az 6nkorményzat 2022. évi kdltségvetésérol szolo 3/2022. (IIL. 12.) snkormanyzati rendelet
7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

(8) Az nkorményzat 2022. évi kéltségvetésérdl szolé 3/2022. (II1. 12.) nkormanyzati rendelet
8. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

(9) Az dnkorményzat 2022. évi koltségvetésérol szol6 3/2022. (11 12.) 6nkormanyzati rendelet
9. melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

2. Z.aro6 rendelkezések
11. §

Ez a rendelet 2022. oktéber 1-jén 1ép hatélyba.

Gulyés Géza Petras Judit
polgarmester jegyzd

az 6nkormanyzat 2022. évi kiltségvetésérol sz6l6 3/2022. (I1. 12.) énkormanyzati
rendelet médositasarol



1. mellékiet a 8/2022. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelethez

Mohora Kézség Onkorményzata osszesitett 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban
Eredeti Médositott
Rovatrend Megnevezés elbivanvoat elérianyzat
2 2022.07.01.

K1101 Torvény szerinti illetmények, munkabérek 43 670 000 43 170 000
K1107 Béren kiviili juttatasok 600 000 600 000
K1109 Kozlekedési koltségtérités 200 000 300 000
K1110 Egyéb koltségtéritések 1170 000 1170 000
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 0 300 000
Ki1 Foglalkoztatottak személyi juttatasai 45 640 000 45 540 000
T e — oo
K121 Vélasztott tisztségviseldk juttatdsai 7800 000] 7800 000
K12 Kiilsé személyi juttatisok 7800 000 8 000 000
K1 Személyi juttatasok 53 440 000| 53 540 000
K2 Munkaaddékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 6 580 000 6580000
K311 Szakmai anyagok beszerzése 1 100 000 1 100 000
K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 2500 000 3500 000
K31 Készletbeszerzés 3 600 000 4600 000
K321 Informatikai szolgéltatidsok igénybevétele 500 000 570 000
K322 Egyéb kommunikécids szolgaltatdsok 350 000 350 000
K32 Kommunikécids szolgiltatasok 850 000 920 000
K331 Koéziizemi dijak 7950 000] 7950000
K332 Viésérolt élelmezés 8 000 000f 8 000 000
K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatdsok 900 000 900 000
K336 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 900 000 1650 000
K337 Egyéb szolgaltatasok 5540 000] 5540000
K33 Szolgaltatasi kiadasok 23 290 000 24 040 000
K341 Kikiildetések kiadasai 0 10 000
K342 Reklam- és propagandakiadasok 0 130 000
K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiad4dsok 0 140 000
K351 Mikodési célu elézetesen felszamitott dltalanos forgalmi add 5716128 5716 128
K355 Egyéb dologi kiadésok 500 000] 1647471
K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiad4sok 6216 128 7363 599
K3 Dologi kiaddsok 33 956 128 37 063 599

1. oldal, 6sszesen: 4




1. melleklet

a 8/2022. (IX. 30.) énkormdnyzati rendelethez

Mohora Koézség Onkorméanyzata osszesitett 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

Médositott

Rovatrend Megnevezés elg:;ﬂﬂi eldridnyzat

yzat | 2022.07.01.
K48 Egyéb nem intézményi elldtdsok 9000 000 9000 000
K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 9000 000f 9 000 000
K5021 A helyi dnkorményzatok el6z6 évi elszdmoldsdbdl szarmazé kiadasok 0 235000
K502 Elvonasok és befizetések 0 235000
K512 Egyéb mikddési céli timogatdsok dllamhdztartason kiviilre 600 000| 1000000
K513 Tartalékok 5000000 2210034
KS Egyéb mikodési céla kiadasok 5600 000f 3445034
MUKODESI KIADASOK 108 576 128| 109 628 633
Ko4 Egyéb tirgyi eszkdzok beszerzése, létesitése 0 275 000
K67 Beruhaziasi céli el6ztesen felszimitott altalinos forgalm adé 0 75 000
K6 Beruhazisok 0 350 000
K71 Ingatlanok felijitdsa 24 500 000] 24 500 000
K74 Felujitasi célu el6zetesen felszdmitott altalinos forgalmi ado 4035000 5335000
K7 Feliijitasok 28 535000 29 835 000
K8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0
FELHALMOZASI KIADASOK 28 535000| 30 185000
K1-K8 |KOLTSEGVETESI KIADASOK 137 111 128| 139 813 633

2. oldal, Gsszesen: 4



1. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) énkormanyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata osszesitett 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

: Modositott

Rovatrend Megnevezés elu‘jEi;;:ilitzlat elérianyzat

‘ 2022.07.01.

Bl11 Helyi 6nkormanyzatok miikédésének édltaldnos tamogatésa 20910335] 20910335
B112 Telepiilési énkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tdmogatésa 33292 710] 33292710
B1131 Elljngl,;ltzlaonkonnényzatok egyes szocidlis gyermekjoléti feladatainak 13 849 390| 13 849 390
B1132 Telepiilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatésa 6 730852 6730852
B113 Telepiilési 6nl’<ormén‘yzatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési 20580 242 20 580 242

feladatainak tAmogatésa

B114 Telepiilési onkorményzatok kulturélis feladatainak tdmogatésa 2270 000 2 270 000
B115 Miikodési céla koltségvetési timogatasok és kiegészitd tAmogatasok 4222513 4222 513
Bi1 ﬁnkorményzatok miikédési tAmogatdsai 81275800| 81275800
B16 feg!;:’;ifﬁl]mikbdésr célhi tAmogatisok bevételei dllamhaztartison 13 000 000 13 000 000
B1 Miikodési céli tAmogatisok Allamhaztartison beliilrol 94 275800 94 275 800
B2 Felhalmozasi célii timogatisok allamhéztartiason beliilrél 0 0
B34 Vagyoni tipusu adék 2 000 000 2 000 000
B351 Ertékesitési és forgalmi adok 5000 000{ 5000 000
B355 Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok 800 000 800 000
B35 Termékek és szolgaltatasok adoi 5800000 5800000
B36 Egyéb kozhatalmi bevételek 100 000 100 000
B3 Kozhatalmi bevételek 7900 000{ 7900 000
B402 Szolgaltatasok ellenértéke 4000 000] 4000 000
B405 Ellatasi dijak 1 900 000 1 900 000
B4 Miikodési bevételek 5900 000] 5900 000
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0
B6 Miikodési céla atvett pénzeszkozok 0 0
B7 Felhalmozisi céla atvett pénzeszkizok 0 0
MUKODESI BEVETELEK 108 075 800( 108 075 800

FELHALMOZASI BEVETELEK 0 0

B1-B7 |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 108 075 800 108 075 800

3. oldal, 6sszesen: 4




1. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) onkormanyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata Gsszesitett 2022. évi kdltségvetési egyenlege

forintban

Erefen | ot

Rovatrend Megnevezés clirdny 2at elorianyzat
2022.07.01.

K914 Allamhéztartason beliili megeldlegezések visszafizetése 2887001| 2896565
K915 K&zponti, irdnyité szervi tamogatésok folydsitasa 32302416] 32302416
K91 Belfoldi finanszirozas kiadasai (K915 nélkiil) 2887001 2896565
K9 FINANSZ{ROZASI KIADASOK 2887001 2896565
B813 Maradvany igénybevétele 31922 329| 34 624 834
B814 Allamhaztartason beliili megel8legezések 0 9564
B816 Kozponti, irdnyité szervi timogatés 32302416 32302416
B81 Belf6ldi finanszirozas bevételei (B816 nélkiil) 31922329 34634398
BS FINANSZIROZASI BEVETELEK 31922329| 34634398
KIADASOK OSSZESEN 139 998 129| 142 710 198

BEVETELEK OSSZESEN 139 998 129| 142 710 198

4, oldal, Gsszesen: 4
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4. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) énkorindnyzati rendelethez

Mohora Kizség Onkorményzata 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

: Maadositott

Rovatrend Megnevezés eli];i;:ﬂ;:a ¢ el6iranyzat
2022.07.01.

K1101 Torvény szerinti illetmények, munkabérek 19 070 000| 18 970 000
K1109 Kozlekedési koliségtérités 0 100 000
K1110 Egyéb koltségtéritések 1 170 000 1170 000
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 0 100 000
K11 Foglalkoztatottak személyi juttatisai 20240 000 20 340 000
K121 Vilasztott tisztségviseldk juttatasai 7 800 000 7 800 000
K12 Kiils6 személyi juttatisok 7 800 000 7 800 000
K1 Személyi juttatisok 28 040 000 28 140 000
K2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzdjarulasi ado 3 380 000 3 380 000
K311 Szakmai anyagok beszerzése 300 000 300 000
K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 1200 000{ 2200000
K31 Készletbeszerzés 1500 000] 2500 000
K321 Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 500 000 500 000
K322 Egyéb kommunikécios szolgiltatisok 150 000 150 000
K32 Kommunikacids szolgaltatasok 650 000 650 000
K331 Koziizemi dijak 7250000] 7250000
K332 Vasiérolt élelmezés 8 000 000{ 8 000 000
K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatdsok 900 000 900 000
K336 Szakmai tevékenységet segité szolgéltatasok 600 000 1 350 000
K337 Egyéb szolgiltatisok 5040 000] 5 040 000
K33 Szolgaltatasi kiaddsok 21790 000| 22 540 000
K342 Rekldm- és propagandakiadasok 0 130 000
K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiad4sok 0 130 000
K351 Mikodési céla el6zetesen felszamitott dltalanos forgalmi adé 4 823 128| 4 823 128
K355 Egyéb dologi kiadasok 500 000 500 000
K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 5323128 5323128
K3 Dologi kiadasok 29 263 128 31143 128
K48 Egyéb nem intézményi ellatasok 9000 000{ 9000 000
K4 Ellitottak pénzbeli juttatdsai 9000 000; 9 000 000
K5021 A helyi 6nkorményzatok el6z6 évi elszdmolasabdl szdrmazo kiaddsok 0 235 000
K502 Elvonésok és befizetések 0 235 000
K512 Egyéb miikédési célil tdmogatasok allamhaztartason kiviilre 600 000{ 1000 000
K513 Tartalékok 5000000{ 2210034
KS Egyéb mikddési célu kiadasok 5600000 3445034
MUKODESI KIADASOK 75283 128 75108 162

1. oldal, Gsszesen: 4




4. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkorményzata 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

5 Moddositott

Rovatrend Megnevezés elf’ﬁ:zieu eléiranyzat

Y2t 2022.07.01.

K64 Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése 0 275000
K67 Beruhdzisi célii el6zetesen felszamitott 4ltaldnos forgalmi ado 0 75 000
Ko Beruhazasok 0 350 000
K71 Ingatlanok fehijitisa 24 500 000| 24 500 000
K74 Felujijtasi céli eldzetesen felszamitott Altalinos forgalmi adé 4035000 5335000
K7 Feldjitasok 28 535 000| 29 835 000
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0
FELHALMOZASI KIADASOK 28 535000| 30 185000
K1-K8 |KOLTSEGVETESI KIADASOK 103 818 128| 105293 162

2. oldal, Gsszesen: 4




4. mellékiet a 8/2022. (IX. 30.) dnkormdnyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

N Modositott

Rovatrend Megnevezes elfﬁ:gdn;‘:at el6iranyzat
2022.07.01.

Bl111 Helyi dnkorményzatok miikédésének altaldnos tamogatésa 20910 335 20910335
B112 Telepiilési onkormdnyzatok egyes koznevelési feladatainak tdmogatdsa 33292710 33292710
B1131 ;giiiiiltééiiabnkoményzatok egyes szocidlis gyermekjoléti feladatainak 13849390 13 849 390
B1132 Teleplilési onkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatasa 6730852 6730852
B113 ;iiiiﬂ?ﬁ;ﬁ?g;ﬁig:;wk szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési 20580 242| 20 580 242
B114 Telepiilési 6nkormanyzatok kulturédlis feladatainak tdmogatasa 22700000 2270000
BI1S Mukadési célukoltségvetési tamogatasok és kiegészitd tAmogatdsok 4222513 4222513
B11 Onkorményzatok miikodési timogatasai 81275800 81275800
B16 Eegl}ir;?ﬁ:niikﬁdési céla tAmogatasok bevételei allamhaztartidson 13 000 000| 13 000 000
B1 Miikodési céli timogatdsok allamhiztartason beliilrol 94275 800 94 275 800
B2 Felhalmozasi céhi timogatasok allamhaztartison beliilrol 0 0
B34 Vagyoni tipusu adok 2000 0001 2000 000
B351 Ertékesitési és forgalmi adek 5000000/ 5000000
B355 Egyéb aruhasznélati és szolgaltatasi adok 800 000 800 000
B35 Termékek és szolgéltatdsok addi 5800 000, 5800000
B36 Egyéb kézhatalmi bevételek 100 000 100 000
B3 Kdzhatalmi bevételek 7900 000, 7900000
B402 Szolgéltatasok ellenértéke 4 000 000( 4000 000
B405 Ellatasi dijak 1 900 000 1900 000
B4 Miikodési bevételek 5900000 5900000
B5 Felhalmozasi bevételek 0 0
Bo6 Miikodési céli dtvett pénzeszkizok 0 0
B7 Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozok 0 0
MUKODESI BEVETELEK 108 075 800| 108 075 800

FELHALMOZASI BEVETELEK 0 0

BI-B7  |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 108 075 800| 108 075 800

3. oldal, Osszesen: 4




4. mellékiet

a 8/2022. (IX. 30.) onkormanyzati rendelethez

Mohora Kozség Onkormanyzata 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

. Mbédositott

Rovatrend Megnevezés elfl'::i:-fi(rln;ga t eldirdnyzat
2022.07.01.

K914 Allamhéztartason beliili megelolegezések visszafizetése 2 887 001 2 896 565
K915 Ké6zponti, iranyito szervi timogatisok folydsitasa 32302416| 32302416
K91 Belféldi finanszirozas kiad4sai 35189417 35198 981
K9 FINANSZIROZASI KIADASOK 35189417 35198 981
B813 Maradvany igénybevétele 30931745 32406779
B814 Allamhdztartéson beliili megelélegezések 0 9564
B816 Ko6zponti, irdnyito szervi tdmogatds 0 0
B81 Belfoldi finanszirozds bevételei 30931 745| 32416 343
B8 FINANSZIROZASI BEVETELEK 30 931 745 32 416343
KIADASOK OSSZESEN 139 007 545| 140 492 143

BEVETELEK OSSZESEN 139 007 545| 140 492 143

4, oldal, Gsszesen: 4
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7. mellékiet a 8/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

Zichy Mirta Ovoda 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban

¢ Moédositott

Rovatrend Megnevezés elfi:‘;ﬁen eldirinyzat
V2t | 2022.07.01.

K1101 Térvény szerinti illetmények, munkabérek 24 600 000| 24 200 000
K1107 Béren kiviili juttatdsok 600 000 600 000
K1109 Kézlekedési koltségtérités 200 000 200 000
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai 0 200 000
Ki1 Foglalkoztatottak személyi juttatdsai 25400 000, 25200000
K122 giﬁ?;sﬁzfzz l;ranyulo egyéb jogviszonyban nem sajét foglkoztatottnak 0 200 000
K12 Kiilsé személyi juttatisok 0 200 000
K1 Személyi juttatisok 25 400 000 25 400 000
K2 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozz4jarulasi ad6 3200000{ 3200000
K311 Szakmai anyagok beszerzése 800 000 800 000
K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 1300 000/ 1300000
K31 Készletbeszerzés 2100 000 2 100 000
K321 Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 0 70 000
K322 Egyéb kommunikaciés szolgéltatdsok 200 000 200 000
K32 Kommunikacids szolgaltatisok 200 000 270 000
K331 Koziizemi dijak 700 000 700 000
K336 Szakmai tevékenységet segité szolgéltatasok 300 000 300 000
K337 Egyéb szolgéltatdsok 500 000 500 000
K33 Szolgaltatasi kiadasok 1500 000 1 500 000
K341 Kikiildetések kiadasai 0 10 000
K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 0 10 000
K351 Miikddési céla elozetesen felszamitott dltaldnos forgalmi adé 893 000 893 000
K355 Egyéb dologi kiaddsok 0 1147 471
K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 893 000 2040471
K3 Dologi kiadasok 46930000 5920471
K4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0
K5 Egyéb mikddési céli kiaddsok 0 0
MUKODESI KIADASOK 33293 000| 34520 471

K6 Beruhazasok 0 0
K7 Felijitdsok 0 0
K8 Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0
FELHALMOZASI KIADASOK 0 0

K1-K8 |KOLTSEGVETESI KIADASOK 33293000 34520471

1. oldal, Osszesen: 3



7. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) onkormanyzati rendelethez

Zichy Mirta Ovoda 2022. évi koltségvetési egyenlege

forintban
- Médositott
Rovatrend Megnevezés el;f_;ﬁ;ga ¢ eléiranyzat
2022.07.01.
Bl Miikodési eélhi tAmogatasok dllamhaztartason beliilrol 0 0
B2 Felhalmozasi céld tdAmogatisok dllamhaztartison beliilrdl 0 0
B3 Kodzhatalmi bevételek 0 0
B4 Mitkodési bevételek 0 0
B5 Felhalmozisi bevételek 0 0
B6 Miikodési eeli atvett pénzeszkoz 0 0
B7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok (] 0
MUKODESI BEVETELEK 0 0
FELHALMOZASI BEVETELEK 0 0
BI-B7  |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 0 0

2. oldal, dsszesen: 3




7. melléklet a 8/2022. (IX. 30.) énkormanyzati rendelethez

Zichy Marta Ovoda 2022. évi kiltségvetési egyenlege

forintban

3 Moédositott

Rovatrend Megnevezés el;:z:z:a . eléiranyzat
2022.07.01.
K9 FINANSZIROZASI KIADASOK 0 0
B813 Maradvény igénybevétele 990 584 2218 055
BR14 Allamhaztartéson beliili megelblegezések 0 0
B816 Koézponti, irdnyitd szervi timogatés 32302 416] 32302416
B81 Belféldi finanszirozis bevételei 33293 000 34520471
B8 FINANSZIROZASI BEVETELEK 33293000( 34520471
KIADASOK OSSZESEN 33293 000| 34 520471

BEVETELEK OSSZESEN 33293 000 34 520471

3. oldal, ¢sszesen: 3
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4. melléklet

Mohora Kozség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rékdczi 1t 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselo-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kivetkezd iilésére

4. Napirend: Mohora Belteriilet 380 helyrajzi szami ingatlan értékesitése
Eldterjesztés tipusa: irasbeli
Eldterjeszto: Gulyas Géza polgdrmester

Eliterjesztést készitette:  Petras Judit jegyz6

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran  nyilt X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése  hatdrozat X
rendelet
A képvisel6-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadisahoz egyszeri 5
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas sziikséges
nem sziikséges X
Ny,
arﬁ"f 2
0 i
2 #}?‘Qi nLg

Az elé el‘e 265 a jo zabilyi eléirdsoknak megfelel!
“%"5&:3 ggtyﬁs Judlt s;k jegyzb



Mohora Kozség Onkormanyzata
Polgirmesterétél

2698 Mohora, Rakdczi 1t 8.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A keépvisel6-testiilet 2022. szeptember 29-ei soron kivetkezé tilésének 4. szamt, a ,Mohora
Belteriilet 380 helyrajzi szdmu ingatlan értékesitése” cimii napirendi ponthoz az aldbbi
hatarozati javaslatot terjesztem eld.

Kérem a képvisel6-testiiletet az elfterjesztés attekintésére és a hatdrozati javaslat
elfogadasara!

Kelt: Mohora, 2022, szeptember 22. ¢ O
Gulyés Géza

Mohora K6zség Onkormanyzata
polgarmester

1/2



HATAROZATI JAVASLAT

’7 /2022. (IX. ) onkormanyzati hatdrozat ‘

Mohora K&zség Onkorményzata Képvisel6-testilete (a tovabbiakban: képviselb-testiilet)
megismerte a ,, Mohora Belteriilet 380 helyrajzi szamii ingatlan értékesitése” cimii irasbeli
eloterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselO-testiilet az 6nkormanyzat kizar6lagos tulajdonat képezé Mohora Belteriilet 380
helyrajzi szam alatt felvett, 1 031 négyzetméter terliletli, kivett beépitetlen teriilet
megnevezésii onkormanyzati tulajdont ingatlant az alabbiak szerint értékesiti:

A képviselO-testiilet az énkormanyzat kizardlagos tulajdonat képez6 Mohora Belteriilet 380
helyrajzi szam alatt felvett, 1 031 négyzetméter teriiletli, Kivett beépitetlen teriilet
megnevezésli onkormanyzati tulajdont ingatlant Szigeti Maté (2698 Mohora, Pet6fi ut 52.)
Ajanlattevo részére 1/1 tulajdoni ardnyban eladja.

A keépviselo-testillet az Ajanlattevd 2022. szeptember 01. napjan kelt vételi ajanlatat
elfogadja.

A képviselO-testiilet a fent megjeldlt ingatlan vételdrat 620 000 forint, azaz hatszizhtszezer
forintban 4llapitja meg.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a jelen hatdrozatnak megfeleld adasvételi
szerzGdés megkdtésére.

Felelos: Gulyas Géza polgdrmester
Hatérid6: azonnal

2/2



Cserhatsuranyl ROzZos QRN LA v,

2676 Cserhatsuiany  Pewah e P
ERRESETT
2oc2 SIEMO 1. 5
e ] $80- 4 |A0AY . | VETELI AJANLAT
e e g ZATE TULAJDONU INGA ; ;
L;,».,_l Mﬂ Cg;m— AR NGATLAN ADASVETELERE

—Mohora Belteriilet 380 hrsz. —

1. Vételi ajinlatot tevd adatai

\ : i 7
1.1. Név: GZTQETl W#T@;
1.2. Sziiletési név: :
1.3. Anyja neve: ‘D[,H‘H KRIGZT WA
1.4. Sziiletési hely, idé: BACASCALARIMAT 44 9%.05.20.
1.5. Lakcim: 2608 Monodr  fetos St w2,
1.6. Elérhetdség: LO/456 —8¢ £9

2. Vételi zjanlat tirgya

2.1. Ingatlan helyrajzi szdma: 280
2.2. Ingatlan megnevezése: § v, Grl tE»(:‘r:f PITETLEW TERULET
2.3. Ingatlan nagységa: 4034 2
2.4. Ingatlan ajénlati vételara: 0. 0O Y4
2.5. Vételar megfizetésének médja: %&MH:. ;.;L[UTprL p: &
(

{ . Yoo
2.6. Vételar megfizetésének hatérideje:  ADAC LETEY Q26070 VESWER MEGRELE Lo ©

Alulirott kijelentem, hogy Mohora Kozség Onkormdnyzata kizdrélagos tulajdonst
képezd Mohora Belteriilet 380 helyrajzi szdm alatt felvett, 1 031 négyzetméter teriileti,
kivett beépitetlen teriilet megnevezésii ingatlant meg kivinom vasdrolni.

Az  ingatlan  ajanlati  vételdrit £70.00 © forint,  azaz
HATAZAZHVEZEZED. forintban jelolom meg, amelyet egy Gsszegben fizetek
meg.

Alulirett nyilatkozom, hogy az onkorményzati tulajdoni ingatlan versenyeztetés itjdn
tirténd értékesitésére vonatkozé jelen felhfvishan szerepld feltételeket megismertem,
tudomdsul vettem és elfogadom.

Kelt: Mohora, 2022. 09 (hénap) A (nap)

el o
ajanlattevd
aldirdsa
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Magyarndndori Kozos Onkorményzati Hivetel o0 ueoroems
2694. Magyarndndor, F6 it 88. ARBRSEALLATTALL v
Tel.:0635/372-317 0630/958-47-94  Asp20 PROUD_IRAT_MEE" _m; 3
e-mail:ado@magyarnandor.hu

Iktatészdm: Mn/1214-3/2022

Adé- és értékbizonyftvany

Ingatlanok forgalmi értékének megallapitésardl
az illetékekrsl szold 1990, évi XCIIL. térvény 101. §-a,

1. Az adé és értékbizonyftvany kidllitdsat kérd neve: Cserhatsuranyi Kozos Onkorményzati Hivatal

Jegyzbie
2. Az adé és értékbizonyitvany kidllitdsanak célja: Ingatlan értékesités

Az ingatlanszerzdk (tulajdonosok adatai)

Sor- Ingatlanszerzék Sziiletési helye, ideje és Lakohely/székhely
sZAMm anyja neve

1 Mohora Kizség 2698. Mohora Rékdczi utca 8

Onkorményzata
Az ingatlan adatai
Sor- |Helyrajzi Megnevezése Teriilete| AK. Tul. Az ingatlan Az ing.
szdm | szdm (jellege, m? |értéke| ardnya egészének megszerzett
Mohora miivelési 4ga) forgalmi 1/1 részének
belteriilet értéke forgalmi érteke
1. 380 kivett beépitetlen 1031 -- 11 620 000 Ft | 620 000 Ft
teriilet
Az ingatlanok egészének forgalmi értéke: 620 000 azaz

hatszdzhiszezezer forint
Az érték megallapitasnil figyelembe vett tényezbk
1

A) A foldrészlet jellemz6i:

1. Tulajdon jellege: 4llami — onkorményzati — személyi — egyéb:
2. Fekvése: beltertilet (kézponti — periférikus) — kiilteriilet — zartkert belteriilet,

3. Megkozelithetdsége: a) kiépitett pormentes Gt — foldes 1t — kavicsos Ut — egyéb: foldes it
kozforgalmi kozlekedéstd] valo tavolsiga:

4. Beépithetd: -

5. Tehermentes: igen

A fenti ingatlan forgalmi értéke: 620 000 Ft.

Magyarnéndor, 2022.08.09.

jegyzb




al1 Intormacios Kendszer https://www3 takamet. hu/frames5.ht

Foldhivatali Informacios Rendszer

CSHS652 (Lejarat:2025.03.15)
TAKARNET v5.4.1 Felhasznalg:
Kilépés
Nem hiteles tulajdoni lap ) Nem hiteles tulajdoni lap
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5. melléklet

Mohora Kézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoczi it 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2022, szeptember 29 — ei soron kovetkezd iilésére

5. Napirend: Kozmiivel6dési munkatirs munkakdr betoltésére irinyulé
palyazati felhivas jovahagyasa

Eldterjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjeszto: Gulyas Géza polgiarmester

Eléterjesztést készitette:  Petras Judit jegyzd

A képviselé-testiilet a javaslat megtirgyalasa sordn nyilt X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése  hatarozat X
rendelet
A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadisahoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogaddsahoz név szerinti szavazis sziikséges
nem sziikséges X
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Cserhatsuranyi Kozos Onkorméanyzati Hivatal
Jegyzojétol
2676 Cserhatsurany, Pet6fi ut 3.
Telefon: +36-35-549-022, E-mail: onkormanyzat@cserhatsurany.hu

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kapitdny Bernadett Mohora Ko6zség Onkormanyzata munkaltaténal fennallé kézalkalmazotti
Jogviszonya a kozalkalmazottak jogéallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban:
Kjt.) 25. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2022. augusztus 31. napjan 4thelyezéssel megsziint.
Atvevé munkéltato: Zichy Marta Ovoda.

A fenti kdzalkalmazotti jogviszony megszinése okan az énkormdnyzatnal létrehozott 1 6
kozmiivel6dési munkatars elnevezésti munkakor betdltetlen.

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a kozalkalmazotti jogviszony palyézat alapjan létesithetd.
Csak olyan kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a pélydzaton részt vett és a palyazati
feltételeknek megfelelt. A palyazatot - térvény eltérd rendelkezése hidnyaban - a kinevezési
jogkdr gyakorldja irja ki. Ha a palyazat kifrdsa nem kotelez6, a munkaltaté dénthet arrél, hogy
a munkakor, illetve a beosztas betdltése palyazat alapjan torténik.,

A kulturalis tevekenységet végz6 kozalkalmazottakrol szl 475/2020. (X. 30.) Korményrendelet 4.
§-a értelmében a kulturdlis tevékenységet ellaté munkakdr (a tovabbiakban: kulturalis
munkakor) - az 1. melléklet szerinti vezetdi és magasabb vezeti megbizis kivételével -
palyazat nélkiil is betolthetd.

A Kjt. 83/A. § (1) bekezdése értelmében az 6nkorményzattal kézalkalmazotti jogviszonyban
all6 esetében - a helyi 6nkormanyzatokrél sz6ld torvény eltéré rendelkezése hidnyéban - a
kinevezés ¢s a felmentés a képviseld-testiilet kizdrélagos hataskorébe tartozik, az egyéb
munkaéltatéi jogokat pedig a polgarmester gyakorolja.

Fent hivatkozott jogszabalyi rendelkezések alapjin a palyézat kiirdsa nem kotelez, viszont a
képviselo-testiilet donthet arrdl, hogy a munkakor betoltése palydzat alapjan torténik.

Javaslom, hogy a képvisel§-testiilet kozmuvelddési munkatars elnevezésti munkakor betdltése
¢rdekcben az irasbeli elbterjesztés szerinti tartalommal pélyéazatot hirdessen meg.

A Kjt. 20. § (2) bekezdésének értelmében kézalkalmazotti jogviszony
a) bilintetlen el6életq,
b) tizennyolcadik életévét bet6ltdtt, tovabba
¢) magyar allampolgéarsagn, vagy kiilén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett,
d) allam elleni blincselekmény [a Biinteté Torvénykdnyvrél szol6 2012, évi C. térvény (a
tovabbiakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Biintetd Torvénykényvrél szolé 1978. évi
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IV. térvény (a tovdbbiakban: 1978. évi IV. torvény) X. fejezet], igazsagszolgaltatas
elleni biincselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. t6rvény XV. fejezet
VI. cim), korrupci6s biincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasiga,
valamint a nemzetkdzi kozélet tisztasdga elleni biincselekmény (1978. évi IV. térvény
XV. fejezet VII. és VIIL cim), hivatali blincselekmény (Btk. XX VIIL. Fejezet, illetve az
1978. évi IV. torvény XV. fejezet IV. cim), illetve kézbizalom elleni biincselekmény
(Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. térvény XVI. fejezet I11. cim) miatt indult
biintetOeljaras hatalya alatt nem 4llo
személlyel létesitheto.

A kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékozd személy hatésdgi bizonyitvannyal
igazolja, hogy biintetlen elééletli, tovébba, hogy nem 4ll a (2) bekezdés d) pontja szerinti
blintetdeljaras hatalya alatt, és - ha a (2c) bekezdésben meghatarozott kézalkalmazotti
jogviszonyt kivéan létesiteni - vele szemben nem édllnak fenn a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt
kizaré okok. [Kjt. 20. § (4) bekezdés]

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése alapjan a palyazati felhivasban meg kell jeldIni:
a) amunkaltato €s a betdltendd munkakdr, vezetdi beosztds megnevezését,
b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztéssal jar6 lényeges feladatokat,
¢) apalyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a palyazat részeként benyajtando iratokat, igazolasokat, tovabba
¢) apalyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A palyazati felhivast a korményzati személyiigyl igazgatési feladatokat ellatdé szerv (a
tovabbiakban: személyligyi kozpont) internetes oldalén kell kdzzétenni. Emellett a palyézati
felhivést, valamint a munkéltatonal kozalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkiil
betdltheté munkakort €s a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: 4llashirdetés)

a) ha a fenntarté 6nkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntartd Onkormdnyzati tirsulds, a tarsuldsban részt vevd onkorményzatok

székhelyén is, tovabba

c) amunkaltatd a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen
a helyben szokdsos médon kételes kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy
egyéb modon vald kozzétételt is eldirhat. Ebben az esetben, tovabbé az a)-¢) pontban foglalt
esetekben meg kell jeldlni a palyazati felhivasnak a személyiigyi kézpont honlapjén valé
kozzéttelének idOpontjat. A palyazat benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivésnak a
személyligyi kdzpont honlapjan valé elsédleges kézzétételétdl szamitott tizenst napnél - a
munkaéltaté vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal - rovidebb nem lehet. Allashirdetés
esetén e hataridOket aza)pont alapjan torténd kozzétételtdl kell szamitani.
[Kjt. 20/A. § (4) bekezdés]

A palyazo - a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatarozottakon tilmenden - a palyazathoz
csatolja
a) a munkaltato vezetésére kifrt palydzat esetén a munkéltatd vezetésére, fejlesztésére
vonatkoz6 programjat,
b) arrol sz016 nyilatkozatét, hogy a pélydzati anyagéban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljardssal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
¢) a kiilon jogszabélyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kévetelmények igazoldséara
vonatkozo okiratokat. [Kjt. 20/A. § (5) bekezdés]
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A benyujtott palyazat tartalma - térvény eltéré rendelkezése hidnydban - csak a pélyazé
beleegyezésével kozolhetd harmadik személlyel. Sikertelen palydzat esetén a palyazo részére a
palyéazati anyagot vissza kell juttatni. Amennyiben a pélyaz6 az 4ltala benytjtott, személyes
adatokat tartalmazd adathordozot a palyazat elbiralasi hatéridejétél szamitott kilencven napon
beliil nem veszi 4t, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait tordlni kell.
[Kjt. 20/A. § (7) bekezdés]

Az tres munkakOr betdltésére irdnyuld palyazati eljaras esetén - a pélyazati feltételeknek
egyformin megfelelé palydzok kozill - elényben kell részesiteni az onkéntes tartalékos
szolgalati viszonyban allokat. [Kjt. 20/A. § (8) bekezdés]

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével és megsziintetésével dsszefiiggésben a munkaltaté
jogszabalyban meghatérozott feltételekkel igénybe veheti, és foglalkoztatottjai szdméara
nyljthatja a kormanyzati igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. térvény szerinti személyiigyi
kozpont Kozszolgdlati Személyiigyi  Szolgaltatisi Keretrendszere 4ltal  nydjtott
szolgéltatasokat. [Kjt. 20/A. § (9) bekezdés]

A kozmiivelodési alapszolgéltatisok, valamint a kézmivelodési intézmények és a kozosségi
szinterek kdvetelményeirdl sz0l6 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet 12. § (1)-(2) bekezdése alapjan
a kozosségi szintérben a feladatellaté a kdzmtivelddési alapszolgéltatisok zavartalan biztositasa
¢rdekében  legalabb egy, legaldbb kozépfoku kozmivelédési —szakképzettséggel
(szakképesitéssel) rendelkez6 szakembert foglalkoztat. (kdzépfoku kozmivelddési
szakképzettseg: szakképzésben szerzett népmivelési szervezd, ligyintézé, kozépfoku
kdzmiivelddési szakember szakképesités)

A kozOsségi szintér nyitvatartasi idejét a kozosségi szintérnek helyet ad6 épiiletben ki kell
figgeszteni. A kozOsségi szintér - illeszkedve a kozosségi kezdeményezésekhez - legalabb a
hét harom napjan, legalabb napi 4 6raban nyitva tart, melybél legaldbb egy napnak szabadnapra
vagy munkasziineti napra kell esnie, tovébbé legaldbb a hét egy napjan magéba kell foglalnia a
16.00-19.00 6ra kdz6tti idészakot.

A muzealis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrd] szold 1997, évi
CXL. torvény (a tovébbiakban: Kultv.) 64. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési kényvtari ellatas
biztositasa a telepiilési dnkormanyzatok kotelezd feladata.

Mohora Kozség Onkorményzata a Kultv. 64. § (1) bekezdésben meghatarozott feladatot a
Kultv. 64. § (2) bekezdése alapjan a Balassi Bélint Megyei Kényvtar szolgiltatasainak
igénybevételevel, konyvtari, informécids €s kozosségi hely elnevezésti konyvtari szolgéltatd
hely miikodtetetésével teljesiti.

A szolgaltato helyen a kistelepiilési Gnkormanyzati 1 500 f6 alatti lakossagszamy kistelepiilésen

legalabb érettségivel rendelkezd személyt foglalkoztat. [a Konyvtarellatasi Szolgéltato Rendszer
mukodésérol szolo 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet 5. § (1) bekezdés ga) pont]
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A KSZR miikodésérsl sz616 Utmutatd alapjan
2.6. A szolgéltato hely elérhetésége, nyitvatartasa

A kOnyvtari, informaci6s és kozosségi helynek a lakossag igénye szerinti nyitvatartast kell
biztositania. Olyan nyitvatartdsi id6t kell megallapitani, amely a lakossag legszélesebb kirének
megfelel és hozzdjarul a szolgaltatasi mutatdk javulédsahoz. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy
Ugy kell megallapitani a szolgaltaté hely nyitvatartdsat, hogy az iskolai tanuldk, illetve a
dolgozdk is igénybe tudjék venni a szolgéltatésokat (esti, hétvégi idépontban is). Célszerd a
délelotti, délutani €s esti nyitvatartasi orakat a hét napjain azonos idében meghatérozni.
Torekedni kell arra, hogy az 1000 lakos alatti telepiiléseken se legyen kevesebb, mint heti 2
napon 6 6ra. A nyitvatartasi id6t a szolgaltatasi megallapodasban kell régziteni, amelytél eltérni
csak a ket fel egyeztetett dlldspontja esetén lehetséges. A nyitvatartast jol 14that6 helyen, az
épiilet homlokzatan elhelyezett informéaciés téblan ki kell fiiggeszteni, valamint a
konyvtarhasznélati szabalyzatban is meg kell jeleniteni. Fontos tovébbé, hogy a szolgaltaté hely
elérhetésége, a nyitvatartds, a szolgaltatasok informécioi legyenek hozzaférhetéek a telepiilés,
valamint a megyei hatokorti vérosi konyvtar honlapjan is. A korszerii informaci6szolgéltatas
alapvet6 kévetelmeénye a szélessavi internet és telefonkapesolat. A kényvtari szolgaltaté hely
elérését nyitvatartdsi idében telefonon is biztositani kell.

Kérem a képvisel6-testiiletet az irdsbeli elGterjesztés megismerésére, megtirgyalisdra és
a hatdrozati javaslat elfogaddsdra!

Kelt: Cserhatsurany, 2022. szeptember 22.
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HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. __) éukormanyzati hatdrozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Kozmiivel6dési munkatdrs munkakor betoltésére irdnyuld pdlydzati felhivds
Jovdhagydsa® cimii irasbeli eléterjesztést és az alabbi hatérozatot hozza:

A képvisel6-testiilet a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi XXXIIL térvény
20/A. §-a alapjan az irdsbeli elSterjesztési szerinti tartalmu palyazati felhivasnak megfeleléen
palyazatot hirdet k6zmilivel6dési munkatars munkakér betdltésére.

A képviselS-testiilet az frasbeli eldterjesztés szerinti palyézati felhivést j6vahagyja.

A képviselS-testillet felkéri a jegyz6t, hogy a palyézati eljaras lebonyolitdsaval dsszefliggd
feladatokrol teljes kort ellatasérdl, tovabba a palyézat felhivasnak a www.kozigallas.gov.hu
portdlon, az Onkorményzat honlapjan és hirdet6tdblajan t&rténd megjelentetésérdl

gondoskodjon.

Felelds: Petras Judit jegyzd
Hatarido: azonnal
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Megtekintés
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KOZIGALLAS

Mohora Kézség Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogéllasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Mohora Kézség Onkormanyzata

kozmivelédési munkatars
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A munkavégzés helye:
Nograd megye, 2698 Mohora, Rakéczi ut 8.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

A muzealis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kézmiivelddésrél szolo
1997. evi CXL. tbérvény (a tovabbiakban: Kultv.), valamint a kézmivelddési
alapszolgaltatasok, valamint a kézm(vel6dési intézmények és a kozosségi szinterek
kévetelményeir6l szolé 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet alapjan az dnkormanyzat
kbzmiivelédési -tevékenységének tamogatasa, aktiv kézremiikddés a helyi
kézmiivelbdési rendeletben meghatarozott kdzmlivelddési feladatok megvalésitasaban,
tovabba a kozdsségi szintéren biztositandé egyes alapszolgaltatdsok szervezése. A
Kultv. 64. § (3) bekezdése alapjan miikédtetett kényvtari, informéacios és kdzdsségi hely
elnevezes(i konyvtari szolgaltaté helyen - a Kényvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer
mikodeéserdl szolo 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet 3. §-a szerint - nyujtott kényvtari
szolgaltatasok nyujtasaban valé k6zremikddés.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitésara és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

http://admin kozigallas.gov.hu/pages/K I TK ozzetete] aspx 2ID=6286



Megtekintés http://admin kozigallas.gov.hu/pages/KITK ozzetetel aspx?1D=6286
Palyazati feltételek:

< Emelt szintl szakkepesités, kdzmivelédési szakképzetiség (szakképzésben
szerzett népmlivelési szervezd, tigyintéz6, kbzépfokl kdézmiivelddési
szakember szakképesités),

* buntetlen eléélet

« cselekvBképesség

magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és

tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett

« nem all bintetéeljaras hatalya alatt

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

. hatésagi bizonyitvany, amellyel igazolja, hogy biintetlen elBélet(i, tovabba
hogy nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti bintet6eljaras hatalya
alatt

. a palyazo nyilatkozatat, hogy a pélyazati anyagéaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarédssal Osszefiiggésben szilkséges kezeléséhez
hozzajarul

* a palyazo nyilatkozatat, hogy a palyazat elbiralasanak targyalasat a képvisels-
testulet nyilvanos vagy zart tlésen biralja el

 iskolai végzettséget, szakképesitést igazol6 okiratok masolata

« Onéletrjaz

A munkakor betdlthetdségének idépontja:
A munkakdr legkorabban 2022. november 1. napjatol télthetd be.
A palyazat benyuljtasanak hatarideje: 2022. oktéber 20.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Petras Judit jegyz6 nydjt, a
+36-30-173-47-58 -o0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja: .
 Postai Uton, a palyazatnak a Mohora Kézség Onkormanyzata cimére t6rténd
megkuldésevel (2698 Mohora, Rakoczi Gt 8. ). Kérjiik a boritékon feltintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: M/1310/2022 , valamint a
munkakér megnevezéseét: kézmlvelédési munkatars.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. oktober 26.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

www.mohora.hu
» Mohora Kézség Onkormanyzata hirdetétablaja
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6. melléklet

Mohora Kozség Onkormsnyzata

2698 Mohora, Rakoczi at 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselo-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kivetkezd iilésére

6. Napirend: Beszamolé a Zichy Marta Ovoda 2021/2022-es nevelési év
munkajarél

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eldterjeszté: Takdcsné Mésziros Miria évodavezeté

Eléterjesztést készitette:  Takacsné Mészdros Maria évodavezetd

A képviseld-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran  nyilt X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése  hatdrozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerii X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasdhoz név szerinti szavazas sziikséges
nem sziikséges X

QSZféS a Jogszabélyl elﬁlrésoknak megfelel!
~ " Petras Judlts;k jegyzo



Zichy M4rta Ovoda

2698 Mohora, Rakdczi 1t 3.
Telefon: 06/35-372-140; E-mail: mohoraovi@gmail.com

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény 85. § (2) bekezdése értelmében a
fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal kitelezheti az intézményvezetét arra, hogy az
intézmény tevékenységérol atfogd moédon beszamoljon.

A fenti jogszabalyi rendelkezés értelmében a Zichy Marta Ovoda 2021/2022-es nevelési év
munkdjar6l sz616 beszamolot az irasbeli el6terjesztés szerinti tartalommal terjesztem el6.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az irdsbeli eldterjesztés szerinti beszdmolé
megismerésére és a hatirozati javaslat elfogaddsdra!

Kelt: Mohora, 2022. szeptember 22.

-7 O_z%lu%‘ TROATY MQ,L\.
Takacsné Mészaros Maria
Zichy Marta Ovoda
ovodavezetd

HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. __) énkormanyzati hatdrozat |

Mohora Ko6zség Onkorményzata Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Beszdmolé a Zichy Mdrta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkdjarol” cimii
frasbeli el6terjesztést €s az aldbbi hatdrozatot hozza:

A képvisel6-testillet a Zichy Marta Ovoda 2021/2022-es nevelési év munkdjarol széld
beszamolot az irasbeli el6terjesztés szerinti tartalommal elfogadja.



Zichy Marta Ovoda
2021-2022.

EVES BESZAMOLO

Intézmény OM - azonositéja: 202221

Intézményvezetd

..................................................

Takacsné Mészaros Maria

Legitimdcios eljaras

Neveldtestiilet nevében

...................................................

Csor Tiinde

Alkalmazotti kozosség nevében

..............................................

Kakas Dora

Sziildi szervezet nevében

.............................................

Szticsné Kovacs Monika

Fenntarté nevében

..............................................

Gulyas Géza polgarmester

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ph.




1. Feltételek

1. 1. Személyi feltételek

1

oOsszesen: 6

Dolgozok Létszam Végzettseg |
(f0)
| ovodapedagogus |
_ felsofoku
(ebbdl intézményvezetd) 1) |
= — —
6vodai dajka 2 kozépfoku
i ! .
— —
pedagogial asszisztens 1 ‘ kozépfoku
|r—— I —E S

¢ Ovoda

- Az intézmény két csoportot miikddtet, nevelési év kezdetén mindkettében megfeleld
végzettségli 3 f6 dvodapedagdgus és 2 f6 szakképzett pedagdgiai munkat segité dajka dolgozik.
Egy betoltetlen 6vodapedagdgus dlléshelylink van 2018. jiliusa 6ta, de mivel az intézmény
milkodéséhez €s a gyermekek megfeleld ellatdsahoz sziikség volt egy dolgozéra, ezért egy
pedagogiai asszisztens keriilt felvételre .

- A 2020. 08. 30-an megjelent 2020. évi LXXXVIL. tv. a Nemzeti kéznevelésrol szolo
torvény modositasa lehetévé teszi, hogy pedagdgiai asszisztenssel lehessen helyettesiteni
6vodapedagdgust. Ezért 2020. 12. 01-t6] Gyurek Katalin(sziigyi lakos) pedagdgiaiasszisztens
végzettséggel kerill felvételre. 2021. Augusztusdban lejart a szerz6dése ujboli megpalyazas
utdn 2021 szeptemberétél Gjabb kinevezést kapott 2022 augusztus 31-ig.

- 2022 januér 17 -én kzos megegyezése a munkaviszonya megsziint.



- 2022 . miércius 01-t81 a kifrt palyazatra Kakas Déra palyazatott nyujtott be
ovodapedagdgusi alldshelyre mely elutasitasra keriilt de pedagégiai asszisztens munkakérben
alkalmaztuk .2022. augusztus 31 -ig mert a szerzodése lejart de 2022. szeptember 01-vel Gjabb
kinevezést kapott hatarozott idére 2023.augusztus 31-ig, mivel egyetlen évodapedagogusi
palyazat sem érkezett a megiiresedett allashelyre.

- Zsiga Miklosné 6vodapedagdgusnak 2022.07.31- vel a munkaviszonya megsziint mert
athelyezéssel a balassagyarmati 6vodéba ment 4t igy Gjabb allashel y megiiresedett .

2022. szeptember 01-t8l a kiirt palydzatra Kapitany Bernadett palydzatott nyujtott be
ovodapedagogusi allashelyre mely elutasitasra keriilt de pedagdgiai asszisztens munkakérben
alkalmazzuk hatarozott idére 2023. augusztus 31.ig. Orszégos probléma a pedagdgushiany.

- A kiszlirt gyermekek szémdra el6irt logopédiai fejlesztést Méricz Gaborné logopédus
hétfoi napokon a fejlesztd foglalkozdsokat Bobak Valéria nyugdijas gyogypedagdgus végezte
heti 2 alkalommal, kedden és csiitortokon. Egyre tobb gyermek keriil beszédallapota vagy
kognitiv képességeiben vald elmaradds miatt kisziirésre.

- Az iskoldba késziilo gyermekek (7 f6) bucsuztatdsat 2022. 06. 10-én tartottuk
Miivel6dési hazban.-

- Az 6voda julius 16-ig fogadta a gyermekeket, a nyari zarva tartast 5 hét volt: jalius 19 -
tol augusztus 19-ig. Az intézmény augusztus 23-an nyitotta meg kapuit.

¢ Télalokonyha

- A gyermekek intézményi és sziinidei étkeztetését az EBM Trade Kft. dltal iizemeltetett
magyarnandori fézokonyha biztositja.

- A rendkiviili veszélyhelyzet ideje alatt a sziiléi igényfelmérés alapjan az iskolas és
Ovodas gyermekek étkeztetése is biztositva volt.

1. 2. Targyi feltételek

1, 2. 1, Kotelezd eszkdzjepyzékben foglaltak, tovabbi beszerzések
Ovoda

- A kotelezd eszkdzjegyzeékben foglaltakkal tobbségében rendelkezik az intézmény, de

vannak hianyossdgok (legf6képpen a torna-, fejleszté-, nevel6szoba), amelyek az épiilet
meretébol adodnak. Ezeket a hidnyossdgokat a tevékenységek megfelelé kivitelezéséhez

igyeksziink kreativan orvosolni (pl.: mozgds tevékenységhez a csoportszobék atrendezésével).



- Az intézmény felszereltsége, komyezete lehetdvé teszi a gyermekek egészséges testi —
lelki — szellemi fejlodésének eldsegitését. A fenntartéval kdzosen figyelemmel kovetjiik az

épiiletbovités, felajitas lehetBségeit.

1. 2. 2. Karbantartas. felujitds
¢ Ovoda

A nevelési év folyamén kisebb karbantartdsi, javitdsi munkalatokra volt sziikség (WC-8blité
tartaly, finyirds, fak, bokrok visszavagasa).

2021. december végén csoportszoba vilagito testek feltjitisa, energiatakarékosra valé
lecserélése illetve a régi radidtorok cseréje megtortént.

2022 tavaszén lemez keritést vasaroltunk kivitelezési munkaélataik még folyamatban van.

¢ Talalokonyha

A konyhaban taldlhaté jarélapok eléggé repedezettek, cseréjiik feltétleniil sziikséges!

Az energetikai pélyazat kivitelezése kdzben az elétetok lebontésra keriiltek, ezeket tavasszal Gjra
épitették, de a lépesdk dllapota balesetveszélyes ezt is javitani sziikséges! Fenntartd felé
jelezve! Javitdsa folyamatban van. A gyermek mosdék allapota nagyon rossz feltjitasa

szlikséges! Palyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése folyamatos.

2. Gyvermekcsoport szervezése

Az intézmény 2 részben osztott csoporttal mitkédik. A Katica csoportba az 5 — 6 — 7 éves, a

Siini csoportba a 2,5 — 3 — 4 éves korl gyermekek jartak.



2. 1. Gyermeklétszam alakuldsa

Létszam
(fo)
Csoport neve
2021. | 2021. | 2022 2022. 05. 31.
Csoport neve
10. 1 12. 1 05 ¥ pisk | Lanyok | HE | mam [ Reyvi [ BTMN
01.
31. 31.
Katica
(kozépsonagy)
22 i 21 4 17 1 4 0 6
Stini
(kis-
18 16 17 14 3 - 2 0 0
kdzépso)
Osszesen 40 38 38 18 20 1 6 0 10

0 Osszes féréhely: 42 16, sziikséges férohely szama: 50 £6.

2. 2. Egyéb adatok:

- Tankoételes kort: 13 £6, melybdl 7 f6 kezdte meg szeptemberben az iskolat.




2.3. 2022/2023-es nevelési év varhatd 1étszam
Csoport neve 2022. 09. 01. 2022. 10. 01. 2022. 12. 31. 2023. 05. 31.

Siini  (kozépsé-| 23 gyermek 23 gyermek 23 gyermek 23 gyermek
nagy)

Katica (kis- 17 gyermek 17 gyermek 18 gyermek 20 gyermek
kozépso)
Osszesen 40 fo 40 fo 41 fo 43 fo

A maximalis féréhely 42 f6 a thllépés esetén a fenntarté engedélye sziikséges igy a 20 %
kal valé férdhely m6dositds esetében max 50 gyermek veheté fel az 6vodéaba.

3. Gazdilkodis

A gazdalkodaés a térvényi eldirasoknak és a koltségvetésben elbirtak alapjan folyik.

A logopédiai szolgaltatds folyamatos (6 fejlesztd orat az Onkorményzat fizet, a logopédiai
foglalkozasokat a Balassagyarmati Szakmai és Szakszolgilati Tagintézmény biztositja).

5. Intézményvezetdi feladatok

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kioznevelésrél 69.§ -ban felsorolt intézményvezetdi
feladatokat a télem telhetd legnagyobb koriiltekintéssel és alapossaggal végeztem.

- Adatveédelmi Szabalyzat elfogadasa a GDPR szerint valé miikédtetése az adatvédelmi
tisztviseldvel kdzdsen megalkotdsa augusztusban megtortént,

6. Nevelo munka

Neveld — fejleszt6 — gondozo feladatainkat a tdrvényi eldirdsoknak és a pedagogiai programnak
megfeleléen végezziik.

- Tervezd — szervez6 munkankat a gyermekcsoportok sszetételéhez, egyéni sajatossagaihoz
igazitjuk.



- A naplok (felvételi- és mulasztdsi naplok, csoportnaplék), a gyermekek fejlédését nyomon
kdvetd mérélapok, egyéni fejlesztési tervek vezetése folyamatos, naprakész.

- DIFER — mérést a nagy csoportos kortaknal Zsiga Mikl6sné végzi.

- A szocidlisan hatrdnyos helyzetli gyermekek differencialt fejlesztésére folyamatosan

odafigyeliink.

- Azon modszereket alkalmazzuk elsésorban, amelyek az egylittmiikddés, a kozosségi
kapcsolatok mélyitését eredményezik.

- Pozitiv példa mutatdsival

igyeksziink visszaszoritani a helytelen viselkedéseket,

kommunikacioés megnyilvanulasokat.

7. Nevelési év eseménvyei voltak

Idépont Esemény
09. 15. Szul6i értekezlet 1.
09. 28. Csillaghur egyiittes
09.27-28. MSST sziirés
10. 07. Léghajé szinhédz
11.25. Bozsik foci mérkdzés
12. 06. Mikulés linnepség
12,10, Adventi késziilédés ,asztaldisz készitése
12.17. Kardcsonyi Uinnepség
01. 14. .Mesélj nekiink, Mikszath Kalman!”
temahét, szobor koszortizasa
02. 25. Farsangi bal
03.09. Léghajé szinhaz
03. 11. Viz vilagnapja
03.10. Marcius 15-i megemlékezés
03.24. Iskolalatogatas Cserhatsurdnyban
03.31 Bozsik foci mérkézés
04.27. Sziil6i értekezlet II.
05.04. Fot6zas
05.05. Bozsik foci mérk6zés
05.06. Anyék napi kdszontés
05.10. Madarak fak napja




05.27. Gyereknap

06.02. Bozsik foci mérk6dzés
06.10. Bucsuzas a ballagoktol

8. Kapcsolatrendszer

Fenntartoval, intézményekkel (Oktatdsi Hivatal, Pedagdgiai Szakszolgalat, Magyarnandori
Altaldnos Iskola), jelzérendszer tagjaival (Haziorvosi, Védénéi Szolgalat, Belsé Cserhat
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat), szervezetekkel (Sziiléi Szervezet, Mohora Kozség
Ovodajaért Alapitvany elnoke) rendszeresen, gyermekek sziileivel napi szinten tartjuk a
kapcsolatot.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet beszdmolom elfogadésara!

Mohora, 2022-09-02

Tisztelettel:

Takacsné Mészaros Maria

intézményvezetd

ZARADEK



Az 6vodai sziil6i szervezet (kozosség) az 6voda 2021/2022. nevelési évi Beszamoldjahoz 2022.
08. 31-4n egyetértését adta. Email-ban kért sziiloi vélemény nem érkezett. Az egyetértés tényét

a sziilé1 munkakz6sség tagjai az aldbbiakban hitelesitd alairdssal tanisitjak.

Kelt: 2022. 08. 31.

............................................................

Szlicsné Kovacs Monika Szaniszld Krisztina

Az Ovoda nevelbtestiilete nyilt szavazdssal, 5 igen szavazattal a 2021-2022 nevelési év
Beszamolgjat 2022. 08. 31-4n elfogadta. Az elfogadis tényét a nevelOtestiilet tagjai az
alabbiakban hitelesit6 alairdssal tanuisitjak.

Kelt: 2022. 08. 31.

.................................

Csor Tlunde Kakas Dora

Petéi Anna Gulyasné Kutelszki Anita

Kelt: 2022. 08. 31.

Takacsné Mészaros Maria
intézményvezetd

JEGYZOKONYV



Mely felvételre keriilt a Zichy Mérta Ovoda, Mohora Rakéci Gt 1. szém alatti hivatalos
helyiségében 2022.08.31. napjan 16. érakor megtartésra keriilt neveldtestiileti értekezletrél.

Jelen vannak: Kakas Déra jegyzOkonyvvezetd
Csor Tiinde jegyzOkonyv hitelesité

€s a csatolt jelenléti ivet aldirok.

1. Az értekezletet megnyitotta: Takdcsné Mészaros Méaria 6vodavezetd

2 A beszamolé bemutatasa.

3. Az értekezlet napirendje:

3.1. A Zichy Marta Ovoda 2021/2022. nevelési év beszamoldjénak elfogadasa.
4, Felszolalok:

Takécsné Mészdros Maria 6vodavezetd ismertette a 2021/2022. nevelési év beszamol6jat.
= 2022, 08. 16-an az intézmény valamennyi nevelGtestiileti tagja a 2021/2022. nevelési év
beszamolojat megkapta elektronikus forméban. Az elézetes véleményalkotasra és
modositasi javaslat eljuttatdsara 14 napjuk allt rendelkezésre.
= A 2021/2022. nevelési év beszdmoldjdhoz nem érkezett tovabbi modosité inditvéany.
Az 6vodavezetd ismertette az dvoda sziil6i szervezetének véleményét a 2021/2022. nevelési év
beszamoldjardl. A fenntartéhoz a 2022. szeptemberi testiileti {ilésre juttatja el. Abban az esetben,

ha fenntart6 modosité javaslatot tesz, a modositdsokat a neveldtestiilet elé tarja.

5. Hatarozathozatal:

5. 1. A jelenlévok: nyilt szavazés forméjéban a Zichy Mérta Ovoda 2021/22-as Beszamolojat
5db  Igen

0db nem

tartézkodas nem volt.

A Zichy Mérta Ovoda nevelétestiilete 100%-os aranyban a 2022. 08. 31. napjan kelt hatarozata
alapjan, a Zichy Marta Ovoda 2021/2022. nevelési év beszamolojat elfogadta.
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JegyzOkonyv lezarva 2022. 08. 31. napjan 17. érakor.

...........................................

Kakas Déra

JegyzGkdnyvvezett

Csor Tinde

Jegyzékonyv hitelesit
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JELENLETI Iv

mely felvételre keriilt a Zichy Marta Ovoda Mohora Rakéczi ut 3. szam alatti hivatalos

helyiségeében 2022.08.31. napjan 16 6rakor megtartasra keriilt neveldtestiileti értekezieten.

SO0rsz

NEV

ALAIRAS

Takacsné Mészaros Maria

2 Csor Tiinde
3 Kakas Dora
4 Petdi Anna
5 Gulyasné Kutelszki Anita
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Zichy Marta Ovoda

2698 Mohora, R4kdczi ut 3.
Telefon: 06/35-372-140; E-mail: mohoraovi@gmail.com

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatardl
52016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében az dvodai munkatery
hatdrozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezets
kikeéri a fenntarté, az 6vodaszék, az 6vodai, sziiloi szervezet, kozosség véleményét is.

A fenti jogszabalyi rendelkezés értelmében a Zichy Marta Ovoda 2022/2023-as nevelési év
munkatervét az el6terjesztés szerinti tartalommal terjesztem eld.

Kérem a ftisztelt képviselo-testiiletet az irdsbeli eléterjesztés szerinti munkaterv
véleményezésére és a hatarozati javaslat elfogaddsdra!

Kelt: Mohora, 2022. szeptember 22.

'
Cavede!  tadet e
Takécsné Mészaros Maria
Zichy Marta Ovoda
6vodavezetd

HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. __) énkormanyzati hatérozat |

Mohora Koézség Onkorményzata Képviselo-testillete (a tovébbiakban: képviselé-testiilet)
megismerte a ,, Zichy Marta Ovoda 2022/2023-as nevelési év munkatervének véleményezése”
cimti frasbeli elﬁter]esztest ¢s az alabbi hatarozatot hozza:

A képviseld-testiilet a Zichy Marta Ovoda 2022/2023-es nevelési év munkatervével az irasbeli
elbterjesztés szerinti tartalommal egyetért, azt jévahagyia.



Zichy Mirta Ovoda
OM: 202221

2698 Mohora, Rakoczi ut 3.

MUNKATERYV
2022/2023. nevelési év

Intézmény OM azonositéja: 202221

Intézményvezetd

..................................................

Takécsné Mészaros Maria

Legitimacios eljaras

Nevelitestiilet nevében

...................................................

Csor Tiinde

Alkalmazotti k6zosség nevében

..............................................

Petdi Anna

Sziiloi szervezet nevében

..............................................

Szicsné Kovacs Monika

Fenntarté nevében jovahagyta:

Gulyas Géza
polgarmester

A dokumentum jellege: Nyilvinos

Ervényes: 2022. 09, 01. - 2023. 08.31.

Ph.




Zichy Marta Ovoda 2022/2023. éves munkaterv

1. AZ INTEZMENY ALAP ADATAI
Az intézmény neve: Zichy Mérta Ovoda
Az intézmény alapitdja: Mohora K6zség Onkorméanyzata
Az intézmény fenntartdja: Mohora Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete
Az intézményalapité okiratdnak szdma, kelte, az alapitds id6pontja, jogszabalyi alapja:
Az intézmeénymodositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratanak hatirozatszama
74/2012.(X11.20.)/ Onkormdényzati fenntartdsi, intézménynél jogszabalyi alap a 2011, évi
CLXXXIX. torvény 41. § (6) bekezdése.]

Alapitas idopontja: 2013. januar 01.
2698 Mohora Rakéczi ut 3.

Ovoda

06 35372-140

mohoraovi@gmail.com

2698 Mohora Rakocezi ut 3.

Az intézmény székhelye:
Az intézmény tipusa:
Telefon:

Email:

Az intézmény telephelye:
Mohora Kézség Onkorméanyzata
2698 Mohora Réakoczi ut 8.

Az alapité cime:

Az intézmény feliigyeleti szerve:

Ovodavezett:
Gyermekvédelmi felel6s:
Csaladgondozd6:

Telefon:

Gyermekorvos:

Telefon:

Védono:

Telefon:

Mohora Kézség Onkorményzata Képviselé-testiilete
2698 Mohora Rakdczi Gt 8.

Takécsné Mészaros Maria

Takdcsné Mészaros Maria

Fabianné Boros Beata

Dr. Kecskeméthy Gyula

Téthné Majer Valéria
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Az éves munkaterv jogszabalyi haittere

e 2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kéznevelésrol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miksdésérsl és a
kbznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésré1 sz616 201 1. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

° 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarél

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény(li gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasdnak iranyelve kiaddsarél

e 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarél sz6lo 1992. évi XXXIIL toérvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtisarol

e 277/1997. (XIL 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovéabbképzésrdl, a pedagbgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevSk juttatdsairél és
kedvezményeir6l

e 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijté gyermekjéléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrdl

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgilati intézmények
miikddesérdl

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellato intézményekr6l és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kdzremiikddés feltételeirdl

o Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikényv 6vodak széméra
Orszagos tanfelligyelet. Kézikonyv dvodak szamara

o Zichy Marta Ovoda miikédését szabélyozé dokumentumok
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Kiemelt céljaink és feladataink

Elsddleges cél:

e A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartisaval az
évodaépiiletben a nyugodt és kiegyensiilyozott 1égkor biztositasa
e Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés

Tovabbi céljaink:
» Az Ovoda szabalyozédokumentumainak (SZMSZ és mellékletei, PP, Hazirend,
Onértékelési Program) egységes értelmezése, gyakorlati megvalGsitasa
e A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

A célok elérését taimogaté kiemelt feladataink:

1. Az onértékelés, a kiilsé szakmai ellenérzés és a pedagégusok elémeneteli rendszerének

alapjat képez6 mindsitési rendszer bevezetésébil adddo feladatok ellitisa — a szakmai
szinvonal mérhetd emelése

e Az intézményvezetés felelossége

- a nevelotestiilet felkészitése a tanfelligyeleti ellenérzésekre és
mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkivetd
megszervezése

- az elmllt nevelési évben bevezetett tevékenységlatogatasi,
dokumentumellenérzési gyakorlatunk tovabbi finomitdsa, sziikség
szerinti fejlesztése

- asziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositdsa.

Kozvetleniil érintettek kore

Onértékelés a tanfeliigyeleti ellenérzést | -

megel6zden

Pedagogus Onértékelés az intézmény éves | Takécsné Mészaros Méria,
onértékelési terve szerint Csor Tiinde
Tanfeliigyeleti ellenérzés Takacsné Mészaros Méria
Mindsitd vizsga -

Mindgsitési eljards Takacsné Mészaros Maria
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e A pedagogusok felelossége abban all, hogy gy a belsd, mint a kiils§ ellen6rzésnél
felkésziiltségiiket, pedagdgiai kompetencidjukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsik,
hiszen az egész intézményr6l alkotott kép az egyes pedagdégusok és a vezetés

6sszteljesitményét mutatja:
- anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatis soran
- adokumentumellenérzés sordn
- az interju és a portfoliovédés soran

Mind a belsé, mind pedig a kiilsé szakmai ellenérzések soran annak feltirdsa folyik,
milyen médon és mértékben jelennek meg a pedagégus munk4jiban az alibbi szakmai
tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak valé megfelelés

- Az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés

- Mesterségbeli tudés a pedagdgus kompetencidk mentén:

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomdnyos, szaktdrgyi, tantervi tudds

2. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitsukhoz
kapcsolodo dnreflexiok

3. kompetencia: A tanulas tamogatdsa

4. kompetencia: A tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsméd érvényesiilése, a
hdtranyos helyzetii, sajdtos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo tobbi gyermekkel, tanuldéval egyiitt torténd sikeres
neveléséhez, oktatdsdhoz sziikséges megfelels médszertani felkésziiltség

5. kompetencia: A tanuléi csoportok, koziosségek alakuldsinak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsdg a kilonbozé  tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integrdcids
tevékenység, oszidalyfonoki tevékenység

6. kompetencia: Pedagogiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése

7. kompetencia: A kérnyezeti nevelésben mutatott jartassdg, a fenntarthatésdg
értékrendjének hiteles képviselete és a kirnyezettudatossaghoz kapcsoléds  attitfidok
dtadasdanak modja.

8. kompetencia: Kommunikdcié és szakmai egyiittmiikidés, problémamegoldds

9. kompetencia: Elkotelezetiség és szakmai feleldsségvdllalds a szakmai fejlédésért

FelelGs: Takacsné Mészaros Maria dvodavezetd
Hatarido: 2023, 06. 30.

2. Mindségelvii miitkodésiink garancidjaként - épitve a kézikonyvekre és tmutatdkra,
valamint a bevezetésre keriil6 Uij gyakorlatra - gvodank Onértékelési Programjinak sziikség
szerinti korrekcidja.

Felel6s: Takdcsné Mészaros Maria évodavezetd
Hatarid6: 2023. 06.30.

3. HatéKony egyiittmiikodés a csalddokkal, a csalad elsddleges szerepének hangsilyozasa: A
gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiilé nevelés és fejlesztés csalddjaik széleskori
bevonasaval.

Felelos: Takdcsné Mészaros Maria 6vodavezetd
Hataridd: 2023. 08. 31.
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4. Fokozott figyelem tébbek kozott a kiornyezetre, az infrastruktirira, a személyzeti
ellatottsdgra, és az iranyitasra.

FelelOs: Takédcsné Mészaros Maria 6vodavezetd
Hataridé: 2023. 08. 31.

5. Pedagégiai gyakorlati munkank soran a tovdbbiakban is fokuszalunk az Ovodai nevelés
orszigos alapprogramjdnak aldbbi ,,iizeneteire”:

Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegbérzés

Anyanyelvi nevelés; a beszélé kornyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van
Hatranycsokkent6 szerep: Inkluziv (befogadd) pedagégiai szemlélet

Jaték megerositése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

Kompetenciafejlesztés, tamogato differencialt nevelés

Erzelmi, erkolesi és értékorientalt kozosségi nevelés

A tevékenységekben megvalésulé tanulds: Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentbs
részben utanzasos, spontdn és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlédését tamogatja. Projekt modszer alkalmazasa, melyekbe a gyermeki igények
beépiilhetnek, a lebonyolitds menete nyilt, valtozé ideji, a téma ,mélyére as”
Iskolasitasi tilalom: A gyermek az dvodaskor végén belép a lasst dtmenetnek abba az
éllapotaba, amelyben, majd az iskoldban, az 6vodasbol iskoldssa szocializalodik.
Ovénd feltétlen jelenléte: Kulcsszereplé az Ovodapedagégus, akinek személyisége
meghatarozo a gyermek szamara

Egeszséges cletmod igénye: Az egészség védelme, karbantartisa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

Komyezettudatossag: a fenntarthaté fejlédés érdekében hangstlyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitisara

Mozgds meguijulésa: Egészségfejleszté testmozgis — Az egyéni sziikségletek és
képességek figyelembevétele minden gyermek szdmara biztositandé lehetdség.
Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejleszté kooperativ mozgésos jatékok

alkalmazdasara
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CSOPORTBEOSZTASOK — HUMAN EROFORRAS

Ssz. | Csoportneve | Létszdm Ovodapedagégus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. Siini 23 1 1 1
Csor Tiinde Petbi Anna Kakas Dora
s Katica 17 1 1 1
Takécsné Mészéros Gulyéasné Kapitany
Maria Kutelszki Anita Bernadett
Osszesen: 40 2 2 2
A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idétartama: A nevelési év els6 napja 2022. szeptember 1. utolsé napja 2023.
augusztus 31.

A nevelOtestiilet altal meghatdrozott pedagégiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel. Nevel6testiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili
munkanap, nevel6testiileti értekezlet) a nevelStestiilet valamennyi tagja részt vesz. A
nevelomunkat segité munkatdrsak (dajka, pedagbgusasszisztens) részvétele az alkalomszerii

szervezés fliggvényében kitelezo.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhaszndlisuk

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintett
Felelos
1.| Nevelotestiileti értekezlet 2022.10,15. 6vodavezetd
2.| Tanulményi kirandulés a kollektivaval 2023. 07. 07. ovodavezetd
3.1 2022/2023. nevelési év  értékelése, 2023. 08. 31. ovodavezetd
2023/2024. nevelési év munkatery 2023. 09. 15.
javaslata

A maradék 1 napot olyan esetre tartalékoljuk ha id6kézi karbantartis siirgés esetben
indokolt lenne .
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Célok, feladatok, felelosik, hataridok kijeldlése

CELOK, FELADATOK FELELOS,

____HATARIDO

Elésegiteni a gyermeki személyiség kibontakoztatdsat, szamukra egyénre | Ovodapedagégusok -

szabott, minden kisgyermek sajit ritmusdnak megfelelé gondozast — | folyamatos

nevelést nyijtani. Az egészséges életmddra nevelés, érzelmi nevelés, és

értelmi nevelés - fejlesztés megvaldsitasa.

Gyermekek fejlodésének megfigyelésen alapuldé nyomon kévetd | Ovodavezets,

dokumentéacié vezetése. 6vodapedagdgusok
id6szakosan

A gyermekek fejlettségét diagnosztizdloé DIFER - mérés alkalmazésa | Ovodavezetd,

kdzéps6- és nagycsoportban., 6vodapedagdgus

betoltott 5. életéy

A gyermekeket ¢letkori sajatossagaiknak ¢és egyéni fejlettségiiknek Ovodapedagc’)gusok -
megfeleloen megismertetni a roma nemzetiség kulturalis értékeivel. folyamatos
Nyilt nap megszervezése. Ovodavezetd -

2023. marcius

Gyermekvédelmi feladatok ellatisa, hatranyos helyzetli, halmozottan | Ovodavezetd -
hatranyos helyzetli, €s védelembe vett gyermekekrdl nyilvantartas vezetése, | folyamatos
csaladsegitdvel kapcsolattartds, informdcidesere.

Sziildi szervezettel bizalmon alapuld, egyiittmiik6dé kapesolat kialakitisa | Ovodavezetd

és fenntartésa. folyamatos
Dokumentaciok vezetése, aktualizdlésa: taniigy-igazgatasi dokumentacidk, | Ovodavezetd

dolgozdk munkaidejének beosztésa, ellendrzése, nevelési terv, éves | (esetenként mb.
munkaterv, pedagégiai terv, beszoktatdsi- és visszaszoktatdsi terv, | 6vodapedagdgus
szabadsdgoldsi terv, gyermekvédelmi terv, ho végi jelentés, beszamol¢ | folyamatos/idészakos

készitése.
Az Oktatasi Hivatal Kozoktatasi Informacios Rendszerében (KIR) adatok

ellenbrzése, frissitése.
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Leltar, selejtezési javaslat, statisztika készitése, munkatarsi,

oktatdsok megtartésa.

értekezletek, baleset-,

munka-,

tizvédelmi

sziilbi

Pedagogusigazolvanyok, utazdsi kedvezmények aktualizalasa,

Jatszoudvar ellenOrzési- karbantartdsi tervének és jegyzOkonyvének

vezetése €s ellendrzése, STB.

KIR-STAT online rendszerben oktéber 1-i allapotnak megfelelden adatok

feltoltése.

Ovodavezet

folyamatos

Ovodavezeté — oktéber

15,

Intézményi dokumentumok nyilvantartisa, aktualizildsa

Dokumentum neve Kiadas, Feliilvizsgalat Feliilvizsgalat
jovahagyds ——— : - eredménye
évizima | Drvewessége | Jogszabilyi Felelés/ hataridé
milkodési
megfeleldség
Helyi Pedagdgiai Program 2018. Aktualizalas folyamatban a térvényi | Ovodavezetd
eldirdsoknak megfelelden.
Hézirend 2017. 2019. megfeleld Ovodavezetd
SZMSZ 2017. 2019. megfeleld
Ovodavezet6
Ovodai programok tervezete:

Program Idépont Felelos
MSSST-szi{irés 2022.09. 11. I:edag. Szakszolg, Ovodavez.
Sziiléi értekezlet L. 2022. 09. 28. Ovodavezetd, dvodaped.pedassz.
Léghajé szinhdz eldadasa 2022. 10. 07. Ovodavezetd, Onkorm.

Mikulés linnepség

2022. december 6.

Ovodavezet6, 6vodaped.

Adventi késziilodés

2022, december 09,

Ovodavezetd, 6vodaped.

Karacsonyi linnepség

2022. december 17.

Ovodavezetd, 6vodaped.

Mikszath Kalméanra emlékeziink

2023. januér 16.

Ovodavezets, 6vodaped.

Sziiloi értekezlet 11.

2023. januér 25.

Ovodavezet§, 6vodaped.

Farsangi mulatsag

2023.

februar 22.

Ovodavezetd, 6vodaped.

Sziilo1 értekezlet 111

2023. marcius 08.

Ovodavezet, tanitok

Marcius 15-1 megemlékezés

2023. mércius 14.

Onkorm., évodavezetd, 6vodaped.

Nyilt nap

2023. mércius 29

Ovodavezetd, bvodaped.

Anyék napi linnepség

2023. majus 06.

Ovodavezetd, 6vodaped.

Evzaré — Ballagasi linnepség

2023. junius 08.

Ovodavezetd, 6vodaped.
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Gyermekesoport szervezése:

Csoport neve 2022. 09. 01. 2022. 10. 01. 2022.12. 31. 2023. 05. 31.

Stini 23 gyermek 23 gyermek 23 gyermek 23 gyermek
(kbzépsd-nagy)
Katica 17 gyermek 17 gyermek 18 gyermek 20 gyermek

(kis-kozépsd)

Az utébbi nevelési években a csoportok Osszetétele részben osztott életkorti. Az
Ovodapedagbgusoknak a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve kell az  éves

nevelési terviiket (gondozas — nevelés — fejlesztés) elkésziteniiik.

Logopédia és fejlesztd foglalkozasok:

Ebben a nevelési évben is Moéricz Gaborné , logopédus gydgypedagdgus fogja elltni a kisziirt
gyermekek logopédiai fejlesztését.

Szeptember 11-én a Pedagdgiai Szakszolgélat szakemberei végzik 6vodankban az 5. életéviiket
2022. augusztus 31-ig betdltott gyermekek tanuldsi zavarokra valé veszélyeztetettségének
szfirését. A majd kisziirt gyermekek fejlesztését viszont az el6z6 évekhez hasonléan meghizasi

szerzodéssel (3000,- Ft/6ra) véllalja Bobak Valéria gyogypedagbgus.

Dolgozéi adatok, munkaszervezés

Két csoportban 2 6 évodapedagogus €s két {6 pedagogiai asszisztens latja el a gyermekek
szakképzett feliigyeletét és nevelését, 1 f6 egyben az 6voda vezetbje.

2 Ovodapedagégus 4llashelyre csak ez az 2 jelentkezé volt akiket 6vodapedagbgus allashelyre
nem de pedagogusasszisztensként tudjuk hatérozott idére(1 év) foglalkoztatni. A gyermekek
korili feladatok ellatasat 2 f6 szakképzett pedagogiai munkat segité dajka egésziti ki.
Pélyazati kiirds folyamatos.

10
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Zichy Mérta Ovoda
Ovoda- Ebbél Pedagégiai | Dajka Osszes
pedagdgus intézményvezetd | asszisztens dolgozo
2 1 2 2 6

Targyi eszkozok karbantartasi feladatok:

Kotelez6 minimdlis eszkoz- és felszerelés jegyzék alapjan az intézmény rendelkezik a
sziikséges eszkozokkel és felszereltséggel.

Nagyon fontos lenne a mosdok felujitdsa mert folyamatosan problémaék adddnak.

A bejarati 1épcsék balesettveszélyesek javitdsa folyamatban van.

Az udvari jatékok megfeleloek, kivéve az egyik babah4zat ami feltjitast , karbantartést
igényel.

Szerelési, javitasi munkalatokra biztosan sziikség lesz az eléttiink 4116 nevelési évben is.

Az energia arak emelkedése miatt a havi rezsikoltség, kiadas nagymértékben emelkedik

Nevelo munka tervezése

Neveld — fejlesztd — gondoz6 feladatainkat a torvényi eléirdsoknak és a pedagdgiai programnak
megfeleléen végezziik.

- Tervezd — szervezé munkankat a gyermekcsoportok Osszetételéhez, egyéni sajatossagaihoz
1gazitjuk.

- A naplok (felvételi- és mulasztdsi naplok, csoportnaplok), a gyermekek fejlédésst
nyomonkdvetd mérélapok, egyéni fejlesztési tervek vezetése folyamatos, naprakész.

- DIFER — mérést a nagy csoportos kortiaknal Takéacsné Mészaros Mdria végzi.

- A szocidlisan hatrinyos helyzetli gyermekek differencidlt fejlesztésére folyamatosan
odafigyeliink.

- Azon modszereket alkalmazzuk elsdsorban, amelyek az egyiittmiikodés, a kozosségi
kapcsolatok mélyitését eredményezik.

- Pozitiv példa mutatdsival igyeksziink visszaszoritani a helytelen viselkedéseket,
kommunikaciés megnyilvanulasokat.

- Megfigyeléseink alapjan elmondhatd, hogy a gyermekek szamottevd részénél a verbalis
kompetencia a fejlesztends teriilet, ezért ebben a nevelési évben erre a teriiletre kell

fokuszalnunk.

1]
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= Szocialis kompetencia
= Testi kompetencia
= Ertelmi kompetencia

s Verbalis kompetencia

Katica csoport erosségei

= Testi kompetencia

= Verbalis kompetencia
u Ertelmi kompetencia

= Szocidlis kompetencia

Katica csoport erésségei

Ovodai sziinetek tervezett idépontjai:

m Szocialis kompetencia
u Ertelmi kompetencia
= Verbélis kompetencia

u Testi kompetencia

Katica csoport fejlesztendo teriiletei

= Test! kompetencia

= Szocialis kompetencia
u Ertelmi kompetencia

= Verbdlis kompetencia

Katica csoport fejlesztendd teriiletei

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszdma
lecsikken, igy ezeken a napokon — elézetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntarté

jovahagyasaval az 6voda zdrva tart

¢ Oszi sziinet: idén nem érinti az intézményt. 2022. november 1.kedd — Unnepnap az oktdber

31-¢t oktober 15-én kell ledolgozni. Sziil6ket frasban felmérjiik, hogy igénylik e a szombati

nyitva tartast.

¢ T¢li sziinet: 2022. december 22-t6l- 2022. december 30-ig, nyitas 2023. januar 2-4n. (6

munkanapot érint)

¢ Tavaszi szunet: 2023. prilis 06-t6l (nagy csiitértok) 11-ig (kedd), nyitas: 12-én, szerd4n.
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Zichy Mérta Ovoda 2022/2023. éves munkaterv

¢ Nydri_sziinet: 5 hét - 2023. julius 24-t6] augusztus 25-ig (a szabadsigok kiaddsanak
(326/2013. Korm. rend.), nyari nagytakaritas, fertGtlenités, javitdsi, karbantartsi munkalatok,
nevelési évre felkésziilés: dokumentaciok el6készitésének ideje.)

Nyitas: 2023. augusztus 28. hétfd.

Beiskoldzasi, tovabbképzési terv

* Ebben a nevelési évben nem ¢érint egy pedagdgus sem, nem kell tovabbképzésen részt

vennilk.

ZARADEK
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Zichy Mérta Ovoda 2022/2023. éves munkaterv

Az 6vodai sziil6i szervezet (k6zosség) az dvoda 2022/2023 nevelési évi Munkatervéhez 2022.
09. 10-én egyetértését adta. Email-ban kért sziil6i vélemény nem érkezett. Az egyctértés
tenyct a sziléi munkak6z06sség tagjai az alabbiakban hitelesit$ alairassal tanusftjak.

Kelt: 2022. 09. 10,

....................................

......................................................

Szaniszl6 Varga Krisztina

Az o6voda nevelOtestiilete nyilt szavazissal, 3 igen szavazattal a 2022-2023 nevelési év
Munkatervét 2022. 09. 10-én eclfogadta. Az elfogadds tényét a neveldtestillet tagjai az
alabbiakban hitelesit6 alairassal tandsitjak.

Kelt: 2022, 09. 10

.................................

Csor Tinde

..........................................

Kelt: Mohora, 2022. 09. 10.

.................................

Takéacsné Mészaros Méria

intézményveA Zichy Marta Ovoda
nevelotestiilete 100%-os ardnyban a 2022. 09. 10. napjan kelt hatdrozata alapjan, a Zichy
Miérta Ovoda 2022/2023. nevelési év munkatervét elfo gadta.

Jegyzokonyv lezarva 2022. 09. 10. napjan 17. drakor.

Csér Tiinde Gulyésné Kutelszki Anita
Jegyzékonyvvezetd Jjegyz8konyv hitelesitd
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Zichy Marta Ovoda 2022/2023. éves munkaterv
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Zichy Méarta Ovoda

JELENLETI IV

Felvételre keriilt a Zichy Marta Ovoda, Mohora Rakéczi ut 3.sz4m alatti hivatalos

helyiségében 2022.09.10. napjan 16 6rakor megtartisra keriilt nevelétestiileti értekezleten.

2022/2023. éves munkaterv

SOr'sz NEV ALAIRAS
1 Takacsné Mészéaros Maria
2 Csér Tiinde
> Kakas Déra
& Gulyasné Kutelszki Anita
3 Petdi Anna

Kelt :Mohora, 2022.09.10.

Takéacsné Mészaros Maria

intézményvezetd
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8. melléklet

Mohora Kozség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakéczi 1t 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kovetkezé iilésére

8. Napirend: Zichy Mirta Ovoda szervezeti és miikodési szabalyzata
modositasanak jovahagydsa

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszto: Takdcsné Mészaros Maria évodavezetd

Eloterjesztést készitette:  Takacsné Mészaros Maria 6vodavezetd

A képvisel6-testiilet a javaslat megtirgyaldsa soran nyilt X
zart iilést tart,
A képviseld-testiilet dontése  hatarozat X
rendelet

A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X

titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasiahoz - egyszeri X

mindsitett tobbség sziikséges.

A javaslat elfogaddsahoz név szerinti szavazas sziikséges

nem sziitkséges X




Zichy Mairta Ovoda

2698 Mohora, Rékadczi 1t 3.
Telefon: 06/35-372-140; E-mail: mohoraovi@gmail.com

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az &llamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. térvény (a tovébbiakban: Aht) 10. § (5)
bekezdése alapjan a koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsd
rendjét és modjat szervezeti és milkodési szabalyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre
vonatkozo szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és mikodési szabalyzataban vagy a
szervezeti egységek ligyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsd szabalyzatban kell
meghatarozni.

Az Aht. 9. § b) pontja alapjan a koltségvetési szerv szervezeti €és mikodési szabdlyzatanak
jovahagyasa a koltségvetési szerv irdnyito szervének hatéskorcbe tartozik.

Az Aht. 1. melléklete alapjan az éallamhéztartds onkormanyzati alrendszerében a helyi
onkormanyzati koltségvetési szerv tekintetében a helyi ©nkormanyzat 4ltal irényitott
koltségvetési szerv esetében az irdnyito szerv a képviselo-testiilet.

Az 4llamhédztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szélé  368/2011. (XII.  31.)
Korményrendelet 13. § (1) bekezdése értelmében a koltségvetési szerv szervezeti és mitkodési
szabalyzata tartalmazza:

a) a koltségvetési szerv alapitasar6l szolo jogszabély teljes megjellését, ha a
koltségvetési szerv alapitasardl jogszabély rendelkezett,

b) akoltségvetési szerv alapitd okiratinak keltét, szamét, az alapitas iddpontjat,

c) az ellatandd, és a kormanyzati funkcid szerint besorolt alaptevékenységek,
rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységek megjeldlését,

d) azon gazdilkodo szervezetek részletes felsorolasat, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol,

e) a szervezeti felépitést és a mikodés rendjét, a szervezeti egységek — ezen belil a
gazdasigi szervezet — megnevezését, feladatait, a koltségvetési szerv szervezeti
abréjat,

f) azon iigykoroket, amelyek sordn a szervezeti egységek vezetdi a koltségvetési szerv
képviseldjeként jarhatnak el,

g) a szervezeti és miikddési szabélyzatban nevesitett munkakdrokhdz tartozé feladat- és
hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak maédjat, a helyettesités rendjét (ideértve —a
koltségvetési szerv vezetbjének és gazdasigi vezetdjének akadalyoztatasa esetén vagy
ha a tisztség ideiglenesen nincs betdltve — az altaldnos helyettesités rendjét), az
ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat,

h) jogszabalyban meghatarozott kivétellel a munkéltatéi jogok gyakorlésénak — ideértve
az 4truhdzott munkaltatoi jogokat is — rendjét, €8

i) azoknak a koltségvetési szerveknek a felsorolasat, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv az Ant. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése
szerinti feladatokat ellatja.
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A Zichy Mérta Ovoda szervezeti és miikddési szabalyzatanak feliilvizsgélata és aktualizaldsa
indokolt, mivel 2021. 06. 24-én az alapitdé okiratban valtozasok tOrténtek, igy mds
kormanyzati funkcid szerint besorolt alaptevékenységeket, hatlyon kiviil helyezett
jogszabalyi hivatkozdsokat tartalmaz és a hatdlyba lépése oOta bekovetkezett
jogszabalyvaltozasok nem keriiltek atvezetésre. Az intézmény nyitvatartasi rendje is véltozott.
A modositott szervezeti és mitk6dési szabdlyzatba rendezésre keriilt a diabeteses gyermekek
ellatasanak rendje, feladatai. A munkakori leirdsok aktualizéldsa a megfeleld eléirdsoknak
eljarva lett modositva, tovabbd 24. pontként szabalyozésra keriilt a lobogdzés szabalyai.

A fenti jogszabalyi rendelkezések értelmében a Zichy Marta Ovoda szervezeti és miikddési
szabdlyzatit a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva az irdsbeli elbterjesztés szerinti
tartalommal terjesztem elé.

Kérem a képviselo-testiiletet az irdsbeli eloterjesztés szerinti szervezeti és miikodési
szabalyzat jovahagyasara és a hatarozati javaslat elfogaddsara!

Keltezés helye, ideje: Mohora, 2022. szeptember 22.

Toxolcnl Mol Mg,
Takacsné Mészéaros Maria
Zichy Marta Ovoda
ovodavezetd

HATAROZATI JAVASLAT

_ /2022. (IX. ) énkormanyzati hatdrozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete (a tovébbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a , Zichy Mdrta Ovoda szervezeti és miikodési szabdlyzata mddositdsdnak
jovdahagydsa”™ cimi irasbeli eloterjesztést és az alabbi hatdrozatot hozza:

A képviselo-testillet az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 9. § b) pontjaban

meghatérozott hataskérében eljarva ugy hatdrozott, hogy a Zichy Marta Ovoda szervezeti és
miikddési szabélyzatat az irasbeli elterjesztés szerinti tartalommal jovahagyja.
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ZICHY MARTA OVODA
OM: 202221

SZERVEZETI’ES MUKODESI
SZABALYZAT

2022. oktdéber 01.

Készitette: Takacsné Meészaros M4ria
Iktatd sz8m: ... /2022,



Zichy Mérta Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabélyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Rakoczi 1t 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

I. Bevezeto

Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata (a tovdbbiakban SZMSZ) az intézmény szervezeti mii-
kodésének legfontosabb alapelveit, a vezetk és a szervezeti egységek feladatait, alapvet6
kotelezettségeit €s jogait, egymdshoz valé viszonyat és a kiilsé kapesolattartds modjat hata-
rozza meg.

L. 1. A SZMSZ célja, tartalma

A SZMSZ célja, hogy a torvényben foglalt jogilag szabélyozott magatartdsok minél hatéko-
nyabban érvényesiiljenck a kdznevelési intézményben. A SZMSZ. tartalma nem 4llhat ellen-
tétben jogszabélyokkal, sem egyéb intézményi alapdokumentumokkal, szabalyozokkal, nem
vonhat el térvény vagy rendelet altal biztositott jogot, nem is szlikitheti azt, kivéve, ha maga a
jogszabdly erre felhatalmazast ad.

Az intézmény — a jogszabalyi el6irasoknak megfelelendé — alapité okirataban foglaltakat e
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban részletezi.

A Nemzeti Kéznevelésrél sz616 2011.évi CXC. torvény 25.§-a és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 4.§-a alapjén e szabélyzat hatdrozza meg a kozoktatasi intézmény miikddésére, belsé
€s kiils6é kapcsolataira vonatkoz6 rendelkezéseket.

A Szabalyzatot a hivatkozott jogszabalyok alapjan az intézmény vezetdje készitette el.
A Szabdlyzatot a nevelbtestiilet fogadja el. A sziil6i szervezetnek véleményezési joga van.
A fenntartonak egyetértési joga van. Nkt. 25.§ 4. bek.

L. 2. Az SZMSZ jogszabalyi hattere

« 2011. évi CXC térvény a nemzeti kéznevelésrdl

* 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a kdz-
nevelési intézmények névhasznalatirol

» 229/2012. (VIIL 28.) Korm. Rendelete a nemzeti koznevelésrdl sz616 tdrvény végrehajtasa-
ol

* 326/2013. évi (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérol

* 17/2013. (IIL. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség
iskolai oktatasanak iranyelve kiaddsarél

*2011. évi CXCV. Torvény az llamhdztartasrol (Aht.)

* 368/2011. (XIL. 31.) Korm. Rendelet az 4llamhéztartasrol szol6 térvény végrehajtasardl
(Amr.)



Zichy Mérta Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
OM azonosito: 202221

2698 Mohora Rékoczi it 3,

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

* 2012. évi . térvény a Munka Torvénykonyveérdl (Mt)

* 2012. évi IL. térvény a szabélysértésekrél, a szabalysértési eljardsrol és a szabalysértési nyil-
vantartasi rendszerrol

* 2011. évi CXII. Térvény az informacios nrendelkezési jogrél és az informéciészabadsagrol
* 2011. évi CLXXIX. Térvény a nemzetiségek jogairdl

*62/2011. (XIL 29.) BM rendelet a katasztrofék elleni védekezés egyes szabélyairdl

* 1997. évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

* 1993. évi XCIIL térvény A munkavédelemrol

* 335/2005. (XII. 29.) Korm. Rendelet a kizfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos
kdvetelményeir6l

* 1995. évi LXVL Térvény A kozokiratokrol, a kozlevéltirakrol és a magéanlevéltari anyag
védelmérdl

* A pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben
résztvevdk juttatdsairél és kedvezményeir6l szo16 277/1997. (XII. 22.) kormanyrendelet

* 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet a munkavéllalok munkahelyen térténé egyéni védéeszkoz
hasznélatdnak minimélis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirsl

* 26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

* 44/2007. OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari

* 132/2000. (VIL 14.) Korm.rendelet a kzépiiletek fellobogbzasénak egyes kérdéseird

Kozétkeztetésre vonatkozé jogszabalyok

*37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozd taplalkozasi eléirasokrol

* 62/2011. (VL. 30.) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek eld4llitasanak és forgalomba
hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl

* 2008. évi XL VL. torvény az €lelmiszerléncrél és hatosagi feliigyeletérsl

* 44/2000. ((XII. 27.) EUM rendelet a veszélyes anyagokkal és a veszélyes készitményekkel
kapcsolatos egyes eljardsok, illetve tevékenységek részletes szabalyairdl

* 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

I1. Az alapit6 okiratban foglaltak részletezése és egyéb szabilyozasok

Alapit6 Okirat kelte: 2021. jinius 29.
Alapité Okirat szama: ZMO/E-1/2021
Alapitéas idépontja: 2013, januar 1.

1. A koltségvetési intézmény neve, székhelye

Zichy Marta Ovoda
Mohora



Zichy Marta Ovoda Szervezeti és Mitkdési Szabalyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Rakoezi 1t 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

Rakoezi at 3.
2698

2. Ellatando alaptevékenységek

Az intézmény f6tevékenységének dllamhaztartisi szakagazati besorolésa, szakfeladatai:

Szama Szakagazat megnevezése

Szakéagazat 851020 Ovodai nevelés

Integracios, hatranycsokkentd, dvodai fejlesztd program.

Az intézmény alaptevékenységének korméanyzati funkcié szerinti megjelolése:

Kormanyzati Kormanyzati funkcio megnevezése
funkcibszdm
1. (091110 Ovodai nevelés, ellatis szakmai feladatai
2 091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének, ellata-
sénak szakmai feladatai
3. 1091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, elldtds szakmai feladatai
4. | 091140 Ovodai nevelés, ellatds mikddtetési feladatai.
[ 3. | UYbULILD | Gyermeketkeztetés koznevelesl mtezmenyben

4. Gazdalkodisi besorolds

Onall6 jogi személy, dnalléan mitksdo koltségvetési szerv.

Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait a Cserhatsuranyi k6z6s Onkormanyzati Hivatal
(2676 Cserhatsurany, Pet6fi ut 3.) latja el.

5. Iranyité szerv

Mohora Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete (2698 Mohora, Rikéczi tt 8.)

6. Alapito szerv neve

Mohora K6zség Onkorményzata (2698 Mohora, Rékéczi Gt 8.)

7. A koltségvetési intézmény vezetGjének megbizdsi rendje



Zichy Mérta Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Rakéezi t 3.

Tel:0635/372140
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A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992.évi XXXIII. torvény 23.§ alapjan.

Az intézmény vezetdje az Ovodavezetd, akit Mohora Kozség Onkorményzata Képviseld-
testiilete hatdrozott idére biz meg, aki az intézmény dolgozdi felett munkaltatéi jogokkal ren-
delkezik.

8. Az ellatandé vallalkozasi tevékenység kore, mértéke

Az intézmény, vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

9. Az intézmény jellegébol fakadé sajitossagok

a) Az 6vodai csoportok szama: 2

b) A feladatellatast szolgalé vagyon:

Mohora K6zség Onkorményzata 4ltal hasznélatba adott ingatlan vagyon a Mohora, Rakoczi it
3. alatti 1/3. hrsz.- 271 m2 alapteriilet(i épiilet, az abban taldlhat6 ingd és egyéb vagyonnal
egyttt. A gazdalkodashoz rendelkezésre 4ll6 vagyon értékét a szdmviteli nyilvéantartisok alap-
Jjan elkészitett éves mérleg, a vagyoni allapotot az intézmény mindenkori éves leltara tartal-
mazza.

c) A vagyon feletti rendelkezés joga:

Hasznalat. A rendelkezésre all6 vagyontargyakat az intézmény feladatainak ellatdsdhoz sza-

badon hasznalhatja a vonatkozé kézponti, és a tulajdonosi jogszabélyoknak megfelelden.

10. Az intézmény szervezeti abraja

INTEZMENYVEZETO
(6vodavezetd)
Ovoda
l l Talalokonyha
Ovodapedagégus Dajka
316 2 fo




Zichy Marta Ovoda Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat
OM azonosito: 202221

2698 Mohora Rakdczi 1t 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

III. A nevelési oktatéisi intézményre vonatkozé szabilyok

Miikidés rendje, ezen beliil a gyermekek fogaddsdnak (nyitva tartds) rendje, és a vezetd
nevelési-oktatasi intézményben valé benntartézkoddsinak rendje

A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése a) pontja
3.8 (7) bekezdese alapjan a Szervezeti és Miikddési Szabélyzataban kell meghatérozni a mfi-
kodeés rendjét, ezen beliil a gyermekeknek és alkalmazottaknak és a vezetknek a nevelési-
oktatasi int€zményben val6 benntartézkodasanak rendjét.

Tovabbi jogszabalyok: Nkt. 30.§; 27.§ (2) bek.; 6.sz. melléklet; 8.§ (3) bek.; 86.§ (2) bek.

III. 1. A miikédés rendje

1. Altalinos szabalyok

A nevelési ¢v szeptember 1-t6] a kvetkezd év augusztus 31-ig tart.
Az dvodai nevelési év rendjét az dvodai munkaterv hatdrozza meg.

A munkatervhez ki kell kérni az 6vodai sziil6i szervezet véleményét.
Az 6vodai nevelési év rendjében meg kell hatérozni:

- az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,
- a sziinetek id6tartamat,

- amegemlekezések, a nemzeti, az dvodai linnepek megiinneplésének idépontjat,
- a neveldtestiileti értekezletek idépontjat.

Az ovodai nevelés nelkiili munkanapon, sziikség esetén gondoskodni kell a gyermekek fel-
igyeletérol.

2. Napirend

Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilék — a hazirendben szabalyozottak
szerint — gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkiil az intézménybe behozhassak,
illetve hazavihessék.
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Az dvoda:

- nyari zarva tartasardl legkés6bb februar 15-ig,

- a nevelés nélkiili munkanapokrol legaldbb 7 nappal a zérva tartdst megeldzden
a sziil6ket tdjékoztatni kell.

A tajékoztatds modjat a hazirend szabélyozza.

3. A nvitvatartas rendje

A nyitvatartasi rend értelemszerlien a munkanapokra, illetve a nevelés nélkiili munkanapokra
vonatkozik.

Az intézmény
- reggel 7 oratol — 16 oraig fogad gyermekeket.

Az intézménybdl a gyermeket:
- a foglalkozasokat kévetSen:
- ha ebédet nem igényel: 12 6ra 30 perc - 13 oraig,
- ha ebédet igényel: 12 6ra 30 perc - 16 dOraig lehet
- délutan: 15 6ratél — legkésébb 16 éraig kell elvinni.

A gyermeket csak a gondviseld sziild, illetve az altala irdsban meghatalmazott legalabb 14.
eletevét betdltott kiskoru csalddtag, illetve ismerés nagykort személy (nem csaladtag) viheti

el.

A gyermeket az 6vodaba érkezéskor az Gvodai csoportba vezetéssel kell atadni az évodai dol-
gozoknak, akik atveszik a gyermek feliigyeletét.

Az intézmény el6bb szabalyozott idéponttd]l valé eltérd nyitva tartdséra (elézetes kérelem
alapjan) az intézmény vezet6je adhat engedélyt a fenntarté egyetértésével.

4. A vezetd nevelési-oktatdsi intézményben valé benntartézkoddsinak rendje

Az intézmény milkodésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az intézményben a vezetdi
feladatok folyamatosan ellatottak legyenek. Ennek érdekében a vezetd nevelési-oktatasi in-
tézményben valé benntartézkodasénak rendjét az alabbiak szerint hatérozom meg;
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Vezetdi beosztds megnevezése Az intézményben valé tartézkodds rendje
Intézményvezetd Heti munkaideje: 40 ora.

2013. 09. 01-ig kotelezd oraszdma: 27 ora
2013. 09. 01-t81 kételezd oraszama: 12 6ra

5. Ovodai felvétel

Az 6voda a 20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet 20.§ (1) bek. szerint a fenntarté az évodai be-
iratkozas idejérdl, az err6l valé dontés és a jogorvoslat benyujtasanak hatiridejérdl kozle-
ményt vagy hirdetményt tesz k6zz€ a helyben szokésos modon, a beiratkozas elsé hatarnapjat
megelézden legalabb harminc nappal.

6. Hit- és valldsoktatas

A kozoktatasi torvény 4.§ (4. bek.) szerint az 4llami és a helyi 6nkorményzati nevelési-
oktatasi intézményben lehetévé kell tenni, hogy a gyermek az egyhazi jogi személy 4ltal szer-
vezett fakultativ hit- és vallasoktatdsban vegyen részt. Az egyhazi jogi személy a hit- és val-
lasoktatast dvodaban a szllok igénye szerint szervezheti. A hit- és valldsoktatds az 6vodéban
az Ovodai foglalkozésoktol elkiilonitve az 6vodai életrendet figyelembe véve — a nyitvatartasi
id6n belill, de nevelési idének nem mindsiild iddkeretben - szervezheté.

Az dvoda feladatai:

[gényfelmérés

Rendelkezésre allo eszkozok biztositasa
Helység biztositasa

Miikodéshez sziikséges eszkdzok biztositisa

7. Az intézmény kiilsd, belsé ellenérzése

7.1. Az 6voda Kkiilsé ellenérzése

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény elrendelte a kdznevelési intézmények
egységes szempontok alapjan torténd, kills6 ellendrzési és értékelési rendszerének bevezeté-
sét. A Tanfeligyelet ellenérzését az Oktatasi Hivatal szervezi.

A kiilsé ellendrzés formai:
Pedagogusok ellendrzése
Intézményvezet6 ellenbrzése
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Intézmény ellenérzése

A pedagoégusok ellendrzésének célja

A teriiletek az dvodapedagdgusi felkészités kozds kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok
képzési és kimeneti kvetelményeirdl sz616 8/2013. (1. 30.) EMMI- rendeletben szabélyozott
kovetelményteriileteknek felelnek meg. A tanfelligyelet pedagogiai ellen6rzést végez, mely-
nek soran ellendrzi, hogyan valdsulnak meg a gyakorlatban, a képzés folyamatiban kimeneti
kovetelményként megfogalmazott kompetencidk.

Az ellenérzés az Gvodapedagégus munkajanak legfontosabb teriileteire vonatkozik: a gyer-
mekek személyiségének fejlesztése, a beilleszkedési, magatartdsi nehézségek csokkentése, a
tehetség, képesség kibontakozasdnak segitése, a felzarkoztatds, a pedagdgiai folyamat terve-
zese, a pedagogial folyamatok €s a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos értékelé-
se, a tanitdsi-tanulasi folyamatban alkalmazott modszerek megfeleléssége valamint a kommu-
nikéacid és a szakmai egytittmikddés.

Ennek megfelelden az értékelés a pedagdgiai munka alabbi teriileteire terjed ki:

1. Pedagdgiai mddszertani felkésziiltség.

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapesolddé on-
reflexiok.

3. A nevelés, ismeretatadas, a tanulds tdmogatasa.

4. A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatrényos
helyzet(,- sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermek t6bbi gyermekkel, gyermekekkel egyiitt torténd sikeres neveléséhez, ok-
tatasahoz sziikséges megfeleld mddszertani felkésziiltség.

5. A gyermekcsoportok, k6zosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyi-
tottsag a kiilonboz0 tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integracios tevékenység,

6. Pedagégiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzése.

7. Kommunikécié €s szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas.

8. Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért.

Az intézményvezet6 értékelésének célja

20/201. (VIIL30.) EMMI rendelet 149§ 8 bekezdése szerint az intézményvezets pedagogiai és
vezetdi keészségeinek fejlesztése az intézményvezetd munkajanak altalanos pedagbgiai és ve-
zetéselméleti szempontok, tovabba az intézményvezeté sajat céljaihoz képest elért eredmé-
nyei alapjan az alabbi szempontok szerint értékelik:

1. A tanulas €s tanitas stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa.
2. A véltozéasok stratégiai vezetése és operativ irAnyitasa,

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ irdnyitésa.

4. Masok stratégiai vezetése és operativ irAnyitasa.

5. Az intézmény stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa.

Az intézményellendrzés célja
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Iranymutatas az intézmény pedagdgiai-szalmai munkéjanak fejlesztéséhez, annak feltirasa
altal, hogy a nevelési-oktatasi intézmény hogyan valositotta meg sajat pedagdgiai programjat,
az intézmény a maga altal kit(iz6tt céloknak hogyan tudott megfelelni, azok megvaldsitasdban
hol tart.

Az intézményvezet$ az Osszegz6 szakértSi jelentés alapjan 6t évre szdld intézkedési tervet
készit, melyet a nevelbtestiilet hagy jova.

Egyéb kiilso ellenérzést végzé szervek

» Nemzeti Elelrmszerbmtonsé.gl Hivatal

» Elelmlqzerlanc-blztonsagl és Allategebzsegugyl Igazgatosag
> Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat

> Allami Szamvevé Szék

» Magyar Allam Kincstar

7.2. Az intézmény belsé ellenorzése, onértékelés

A belsd ellenérzés legfontosabb feladata az intézményben folyd tevékenység hatékonysaga-
nak mérése, annak feltarasa, hogy milyen teriileteken kell és sziikséges erésiteni a pedagdgus
a vezetd és az intézmény munkajat.

Ennek érdekében az intézményben a pedagdgus, a vezet6, és az intézmény Snértékelést végez.

.Onértékelés: a szervezet vagy az egyén-vezetd és pedagdgus — tevékenységeinek, képessége-
inek, tudasainak, viselkedésének, eredményeinek kritikai megitélése 6nmaga altal.
A standardokban foglalt és intézményi elvarasokkal bovitett elvarasoknak valé megfelelés
vizsgalata, és kritikai megitélése.”

/Onértékelési kézikonyv Ovodék szaméra/

Az intézmény, a vezetd és a pedagdgus onértékelése soran a kozpontilag meghatérozott elva-
rasok értelmezése €s Gnmagdra torténd adaptaldsa torténik, melyet 5 évre sz6lé Intézményi
Onértékelési Program valamint az 1 évre sz616 Intézményi Onértékelési terv tartalmaz.

Az Intézményi Onértékelés megvalositasira Belsd Ellendrzési Csoport jon Iétre.

Onértékelési csoport

Onértékelési csoport: Az intézményi Gnértékelés tervezését, koordinalasat, tamogatasat és
ellenbrzését végz6 pedagogusok az intézményvezetd altal kijelolt, a feladat ellatdsdhoz sziik-
séges jog €s felel6sségi korrel felruhdzott csoportja.

Az Intézményi Onértékelési Programot és éves Onértékelési Tervet nyilvanossagra kell hozni
€s feltolteni az Oktatasi Hivatal altal mikodtetett informacios feliiletre.

Az Onértékelés forméai

- Pedagdgus Onértékelés

- Vezetdi 6nértékelés

- Intézményi Onértékelés

Az intézmény gazdilkoddsdnak belsé pénziigyi ellen6rzését az iranyito szerv dltal meg-
bizott belsé ellendr végzi.
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8. A belépés és benntartézkodas rendje az alkalmazottak részére, akik jogviszonyban
allnak a nevelési-oktatasi intézménnyel

A nevelési-oktatési intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése a) pontja
alapjan a Szervezeti és Miikodési Szabélyzataban hatarozza meg a belépés és benntartézkodas
rendjet az részere, akik jogviszonyban dllnak a nevelési-oktatasi intézménnyel (alkalmazot-
tak).

Tovébbi jogszabalyok: 2012. évi L. térvény a munka térvénykonyvérsl Mt. 52. § 1.

Az éves munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére (iinnepségek, rendezvények, fogado-
6rak, gyermekek értékelése, sziilds, csaladokkal térténd programok stb.) a pedagdgus a kite-
lez6 ordjanak letdltése utan, illetve pihendnapon is berendelhet a 40 6ras munkaidejének
terhére.

A dolgoz6 a munkébdl valé rendkiviili tivolmaradast, illetve annak okét lehetéleg egy nappal
elébb, de legkésébb az adott munkanapon 7 o6rdig kdteles jelenteni az intézményvezetének
vagy a helyettesnek, hogy a helyettesitésrél intézkedhessen.

Az 6voda alkalmazottai munkaid6ben csak kiilonlegesen siirgds esetekben vezetéi engedély-
lyel hagyhatjak el az intézményt.

A pedagogus munkaidd beosztasat az 6voda vezetdjének elézetes engedélyével, a csere lebo-
nyolitasi modjanak megjeldlésével cserélheti csak el.

Munkdjat személyesen, az altalaban elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozo szabélyok, el6irasok, utasitasok és szokasok szerint végezni.

A munkahelyen minden dolgozonak a munkakérére megéllapitott munkaidd kezdete eldtt
legalabb 10 perccel meg kell jelennie munkavégzésre alkalmas allapotban, annak érdekében,
hogy utcai ruhdzatat munkavégzésre megfelel6 ruhazatra dtcserélje, napi teenddit megfeleléen
elokészitse. Tovabbd munkaidejének letelte utani 15 percben az aznap hasznélt eszkozeit a
helyi rendnek megfelelden elhelyezze.

8. 1. A belépés és benntartézkod4s rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban a
nevelési-oktatasi intézménnyel

A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése c) pont-
ja alapjdn a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban hatdrozza meg a belépés és benntartoz-
kodés rendjét azok részére, akik nem 4llnak jogviszonyban a nevelési-oktatési intézménnyel.

Tov4bbi jogszabélyok: 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 129. § (4), Nkt. 24. § (3)

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok intézménybe 1épése és ott tartozkodsisa a ko-
vetkezdk szerint torténhet:

- kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozé és a
gyermek elvitelére jogosult személy arra az id6tartamra, amely:

- a gyermek érkezéskor: a gyermek atdltdztetésére és ovodapedagégusnak valé atadéséra,
valamint a kiséré tavozasara,
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- a gyermek tavozasakor: a gyermek 6vodapedagogustdl valé atvételére, atoltoztetésére, va-
lamint a tdvozésra sziikséges.

Ezekben az id6pontokban az intézmény dolgozdja, dolgozéi a hézirendben meghatarozott
rend szerint tartanak tigyeletet.

- kiilon engedély és feliigyelet mellett tartézkodhat az intézményben:

- a gyermeket hozo és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az intézmény
nyitvatartasi rendjében meghatarozott idében érkezik az intézménybe, valamint,

- minden mas személy.

A kiilén engedélyt az 6voda valamely dolgozojatdl kell kérni. Csak az altala adott szébeli
engedély, €s sziikség szerint egy dolgozd feliigyelete mellett lehet az intézményben tart6z-
kodni.

Nem kell a tartozkodasra engedélyt kémi:
- a szlilének, gondviselének a sziil6i értekezletre valo érkezéskor, illetve
- ameghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valé tartézkodaskor.

A nevelési-oktatési intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a gyerme-
kek, részére szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadérol sz6ld 2011, évi CIIL
torvény hatalya ala tartozd, tovédbba alkohol- és dohdnytermék nem 4rusithatd. A nevelési-
oktatdsi intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a gyermekek, részére
szervezett rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthato.

9. Az intézményvezetd vagy intézményvezeté-helyettes akadalyoztatdsa esetére a helyet-
tesités rendje

A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése f) pont-
ja alapjén a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban szabélyozni koteles az intézményvezetd
akadalyoztatasa esetén a helyettesités rendjére vonatkozd rendelkezéseket.

A nevelési-oktatési intézmény vezetdje az aldbbiak szerint koteles gondoskodni arrél, hogy
akadalyoztatasa esetén a vezetdi feladatokat ell4ssak.

Ha egyértelmiivé valik, hogy

a) az intézmény vezetdje a sziikséges vezetdi intézkedéscket akadélyoztatisa (pl. betegsége,
egy¢€b tavolléte stb.) miatt nem tudja megtenni, a vezet6i feladatokat az 5/1. szami melléklet-
ben megjeldlt személynek kell ellatnia.

A vezet6 helyettesitésére vonatkozé tovabbi eldirdsok:

- a helyettesck csak a napi, a zokkenSmentes miikddés biztositasara vonatkozé intézkedéseket,
dontéseket hozhatjak meg a vezetd helyett

- Az intézményvezet0, tartds tavolléte esetén a helyettesités teljes korii. Tartés tavol-
Iétnek az egy honapnél hosszabb id6tartam mindsiil. A teljes vezet6i jogkdr gyakorlasara vo-
natkozé megbizas a fenntart 4ltal torténik, melyet a dolgozok tudomaésara kell hozni (értesi-
tés, kifliggesztés).
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- a helyettes csak olyan iigyekben jarhat cl, melyek gyors intézkedést igényelnek, halasztha-
tatlanok, s amelyeknek a helyettesités sordn térténd ell4tisédra a munkakori leirdsaban felha-
talmazast kapott,

- a helyettesités sordn a helyettes a jogszabdly, illetve az intézmény belsd szabalyzataiban,
rendelkezéseiben kizarolag a vezetd jogkorébe utalt ligyekben nem dénthet.

5/1. sz. tablazat

A vezet6 akadalyoztatasa esetén a helyettesités rendje

Munkak6r megnevezése A helyettesitd munkakor megnevezése

Ovodavezet Kijel6lt 6vodapedagdgus

10. A vezetd és az 6vodai sziildi szervezetek kozotti kapesolattartis formdja

A nevelési-oktatési intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.$ (1) bekezdése g) pontja
alapjan a Szervezeti és Miikodési Szabélyzataban szabalyozni kételes a vezetdk és az iskola-
sz€k, az 6vodaszek, a kollégiumi szék, valamint az dvodai, iskolai, kollégiumi sziil6i szerve-
zet (k6z0sség) kozotti kapesolattartas rendjét.

Tovabbi jogszabalyok: 20/2011. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. §(8); 82. § (6); 119. § (4); 122-
§ (8)-(9); 130. § (5); Nkt. 72. §; 73. § (1); 82. § (6)

10. 1. A vezeté és az 6vodai sziiloi szervezet kozotti kapcsolattartds rendje

Az intézményben a sziilék jogaik érvényesitése, kitelességiik teljesitése érdekében sziiléi
szervezetet hozhatnak 1étre.

A sziili szervezet képviseldjét meg kell hivni a nevelétestiileti ilés azon napirendi pontjainak
targyalasahoz, amelyekben a sziildi szervezetnek véleményezési joga van.

Az intézmény vezeldje a sziiléi szervezet elndkét legalabb félévente tdjékoztatja az intéz-
ményben folyd nevelémunkarol és a gyermekeket érintd kérdésekrol.

10. 2. A sziildi szervezet részére biztositott jogok

Képviseli a sziilket €s a gyermekeket a kdznevelési torvényben megfogalmazott jogaik érvé-
nyesitéséhez.

10. 3. A sziiloi szervezet vezetdjének feladata, hogy
- a hataskorébe utalt jogkoreit — amennyiben van eloirt hataridd - a rendelkezésre 4116 idén
beliil gyakorolja,
- megadja a doéntéseivel, hataskor gyakorlasival kapcsolatban kialakitott allaspontjarol a
sziikséges tdjékoztatast az érintett szerveknek,
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- a sziil6i szervezet véleményezési és egyetértési jogkorében eljarva minden esetben koteles
frasban nyilatkozni.

10. 4. A sziil6i szervezet és az intézményvezett kozotti kapcsolattartdsi formai jellemzo-
en a kovetkez6k
¢ szobeli személyes megbeszéElés, tandcsadas, szervezési tevékenység a sziildi szervezet ve-
zetGjével,
¢ kbzremiikddés az elOterjesztések, illetve jogkor-gyakorldshoz sziikséges tajékoztatok elké-
szitésében az intézményvezetének,
¢ munkatervek egymas részére torténé megkiildése,
¢ értekezletek, tilések,
¢ sziil6i szervezet képviseldjének meghivésa a nevelbtestiileti értekezletre,
¢ a nevel6testiilet képviseldjének meghivasa a sziiléi szervezet iilésére,
¢ frasbeli tajékoztatok a neveldtestiilet, illetve a sziil6i szervezet jogkorébe tartozé iigyekrdl
¢ egymas irasbeli tajékoztatasa a jogkor-gyakorlasokhoz,
¢ azon dokumentumok, iratok ataddsa, melyek a nevel6testiilet, illetve a sziiléi szervezet jog-
kor gyakorlasa eredményeként keletkeztek (hatérozat kivonatok),
¢ a sziil6i szervezet nevére sz0lo levelek bontas nélkiili atadésa az érintett személyeknek,
¢ a sziiléi szervezet 4ltal elintézett iratok érdekeltek részére torténd atadasa

Amennyiben sziil6k szill6i szervezetet, szervezeteket létrehoztak, azok nevét, megalakitasa-
nak idOpontjat a 6/1 sz. tdblazat tartalmazza.

A pedagoégiai programrol valé tajékoztatiskérés szabalyai
(20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdés o) pontja)

A téjékoztatiskérés iranti igény bejelentésének helye: Zichy Marta Ovoda
A tajékoztatas kérésének idépontja: Munkanapokon 8 oratél 15 oraig

A vezetd és az 6vodai sziiloi szervezet kozotti kapcsolattartas: igény szerint

6/1. sz. tablazat

A sziil81 szervezet megnevezése

Sziil61 szervezet megnevezése Megalakitdsanak ido-
pontja
Sziil6i Munkakdzosség 2020

11. A vezetSk kozotti feladatmegosztds, a vezetdk és a szervezeti egységek kiozotti kap-
csolattartas rendje
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A nevelési-oktatési intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése h) pontja
alapjan a Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatidban szabédlyozni koteles a nevelbtestiilet fel-
adatkorébe tartozo ligyek atruhdzasara, tovabba a feladatok ellatasaval megbizott beszamola-
sara vonatkozo rendelkezéseket.

A koznevelési intézmény vezetdie:

a) felel az intézmeény szakszer( és torvényes mitkodéséért, gazdalkodasért, 6nallo koltségve-
téssel nem rendelkezd intézmény esetében a miikdtetével kotott szerzédésben foglaltak vég-
rehajtasaért, mikodtetd hianyaban a fenntartd 4ltal rendelkezésére bocsatott eszkozdk tdle
elvarhat6 gondossaggal valo kezeléséért,

b) 6nallé koltségvetéssel nem rendelkezd intézmény vezetdje kivételével gyakorolja a mun-
kaltatoi jogokat a koznevelési intézményben foglalkoztatottak felett,

c) dont az intézmény mikddésével kapesolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly,
kollektiv szerzodés, kozalkalmazotti szabalyzat nem utal més hatiskorébe,

d) felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

€) jovahagyja az intézmény pedagdgiai programjat,

f) képviseli az intézményt.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdie felel

a) a pedagogiai munkaért,

b) a nevelétestiilet vezetéséért,

c) a nevelGtestiilet jogkdrébe tartozé dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszerli meg-
szervezéséért €s ellenorzéséért,

d) 6nallo koltségvetéssel rendelkez6 intézmény esetében a rendelkezésre 4ll6 koltségvetés
alapjan a nevelési-oktatédsi intézmény mikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositdsaért,

e) a nemzeti linnepek munkarendhez igazodo, mélté megszervezéséért,

f) a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasiért,

g) a neveld €s oktatd munka egészséges ¢s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

h) sziil61 szervezetekkel valé megfeleld egyiittmikodésért,

1) gyermekbaleset megel6zéséért,

Jj) a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatdnak megszervezéséért,

k) a pedagogus etika normainak betartasaért és betartatasaért.

A koznevelési intézmény vezetdje a pedagogial munkaért vald feleldssége kdrében szakmai
ellen6rzést indithat az intézményben végzett neveld és oktatd munka, egyes alkalmazott mun-
kéja szinvonalanak kiilso szakértovel torténo értékelése céljabol.

A nevelési-oktatasi intézményvezeté munkdjat a nevelbtestiilet €s a sziil6k kozossége a veze-
t6i megbizasanak masodik és negyedik évében személyazonositdsra alkalmatlan kérdéives
felmérés alapjan értékeli. Az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzés az intézményvezetd
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munkéjanak ellendrzése €s értékelése sordn a kérddives felmérés eredményét is figyelembe
veszi.

» Az intézményvezeté munkaltatdi jogokat gyakorol az 6voda szervezeti egységeként miiko-
do talalokonyha dolgozoja felett. Felelossége kiterjed a talalokonyha szabalyszert mikodésé-
ért, feliigyeli és ellendrzi a konyha dolgoz6inak munkajat.

A nevelétestiilet

A nevel6testiilet a nevelési-oktatdsi intézmény legfontosabb tandcskozé és déntéshozd szerve.
Az allami intézményfenntartd kozpont 4ltal fenntartott kdznevelési intézményben az 6nélld
Jjogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységnek egy nevelbtestiilete van. A nevelési-
oktatasi intézmény nevelGtestiilete a nevelési és oktatdsi kérdésekben, a nevelési-oktatasi in-
tézmény milkddésével kapesolatos tigyekben, valamint e térvényben és mas jogszabilyokban
meghatarozott kérdésekben dontési, egyebekben véleményez6 €s javaslattevd jogkorrel ren-
delkezik.

A neveldtestiilet

a) a pedagdgiai program elfogadasarol,

b) az SZMSZ elfogadéasarol,

¢) a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadasardl,

d) a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok elfoga-
dasardl,

e) a tovabbképzési program elfogadasarol,

f) a neveldtestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasarol,

g) a hazirend elfogadésarol,

h)az intézményvezetdi, intézményegység-vezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal
osszefliggd szakmai vélemény tartalmarol,

i) jogszabalyban meghatarozott mas tigyekben dont.

A nevelbtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatési intézmény
mukddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevel6testiilet véleményét a
kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

A nevelGtestiilet a feladatkorébe tartozo tigyeket nem ruhdzza at.

A kapcsolattartas formai:
értekezletek
megbeszélések

- férumok
rendezvények

Ovodapedagégusok feladata: A csaladi nevelés kiegészitése. Az dvodaskoru gyermekek testi-
lelki-szellemi nevelése, gondozasa, fejlesztése, oktatasa. Felkészill a foglalkozasok megtarta-
séra, elvégzi az el6készitésiikkel kapcsolatos pedagogiai feladatokat. Az érvényes intézményi

16




Zichy Marta Ovoda Szervezeti és Miiktdési Szabdlyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Rakéezi ut 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

pedagogiai programnak, felelésséggel és 6ndlloan, sajat modszerei és a munkak6zosség - ve-
zetd altal ellendrzott, valamint a vezetd altal jovahagyott sajat litemterve szerint nevel. Szak-
mai autonomidja, hogy a szakmai munkakzdsség altal megfogalmazott és a nevelbtestiilet
altal elfogadott litemtervi kereteken feliil szabadon vélasztja meg a foglalkozasokhoz a méd-
szereket €s szakmai anyagot. Minden nevelési év els6 sziil6i értekezletén a sziildkkel ismerteti
a gyermekek értékelési rendszerét, majd évente kétszer (janudr, méjus) irdsban is értékeli a
gyermekeket ¢és azt ismerteti a sziilokkel. Egyéni fejlesztési tervet készit minden nevelési év
elején a gyermekekrdl Menedzseli a tehetséges gyermekeket. Kiilénés gondot fordit a hatra-
nyos helyzetl gyermekek felzdrkoztatdsara. Minden év junius 30-ig elkésziti, feliilvizsgélja a
munkdjahoz sziikséges eszk6z0k jegyzékét, a hidnyt és az amortizaciot jelenti az intézmény-
vezetének. Csoportjaban miikodteti a veszélyeztetettséget észlelé és jelzbrendszert. Csoport-
jaban elvégzi az egészséges és biztonsagos intézményi miikSdtetéssel kapesolatos feladatokat.
Munkdjahoz sziikséges ismeretek megszerzését folyamatos 6nképzéssel gazdagitja.
Adminisztrativ teend6k ellatasa: Vezeti az intézmény nevelGtestiilete 4ltal dsszedllitott és el-
fogadott tartalmt csoportnaplot. Fél évet 4tolelé nevelési tervet készit, azt {rasban értékeli
Tematikus tervezése az egész nevelési évet atfogja. A tematikus tervet figyelembe véve heti
tervet készit. Naprakészen vezeti a felvételi és hidnyzasi naplét. Dokumentdlja és megérzi a
gyermekek hidnyzasainak igazoldsdra sz6l6 bizonylatokat. Vezeti a gyermek fejlédését nyo-
mon kovetd Pedagdgiai Programban meghatérozott dokumenticiét. Az intézményvezetés
vagy a kérésére szociometriai, pedagogiai felmérések elvégzése és Gsszegzése. Statisztikdkat
hataridére elkésziti. Beszerzi a gyermek, sziil6jének irasbeli nyilatkozat4t minden olyan 6vo-
dai, dontéshez, amelybdl a sziil6re fizetési kotelezettség hirul. Sziil6i értekezleteken jegyzo-
konyvet készit. Felelossége: a munkakdri lefrasban, illetve az 6voda belsd szabélyzataiban ra
harulé feladatokra, illetve a munkajahoz sziikséges leltar szerinti eszkdzok feleldsségére ter-
jed ki. Beszamolasi kotelezetisége: Ev végén az egész éves teljesitményét kell irasban eljut-
tatnia az intézményvezetonek.

Pedagogiai asszisztens feladatal : Az intézményben folyé pedagdgiai munka segitése; Koteles
gondoskodni a gyermekek testi sziikségleteinek ellatésarél, a gyermekek foglalkoztatdsardl,
fejlodésiik optimalis segitésérol a pedagogusok irdnymutatdsa szerint. A foglalkozdsokon az
Ovodapedagogus iranyitasaval segiti az csoportban folyd munkét, az eszkdzdket elékésziti,
elrakja, segit a csoportszoba atrendezésében, a gyermekek eszkozeinek el6készitésében, egyes
gyermekeknek egyéni segitséget nyujt, hogy megfeleléen tudjanak dolgozni. Ugyel a folyoséi
rendre, a WC rendeltetésszerli hasznélatira, a kézmosésra, a gyermekek étkezésére. Részt
vesz a reggeli, az ebéd €s uzsonndztatas lebonyolitdsdban. Sziikség esetén, illetve az Gvodape-
dagogusok keérésére bekapesolodik a jatéktevékenységbe. Az udvaron a levegdztetésnél, séta-
ndl segit a gyermekek 6ltozkodésében, az udvari rend megtartdsdban. A délutani pihend alatt
¢s szabadidejében szemléltetd eszkozoket készit, azokat karban tartja, el6késziti a kovetkez6
napokra. Segit a gyermekek hazabocsatasanél. Ovodapedagdgusi tmutatas alapjan $nélléan
egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést végez. A megtanult fejlesztd terdpidk egyes elemeit a
pedagogus Utmutatdsa szerint a gyermekekkel gyakorolja. Részt vesz az 6voda adminisztrativ
feladatainak ellatasaban Feleldssége: kiterjed a munkakori lefrasban talalhaté feladatkorre, a
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gondjara bizott gyermekek testi épségéért teljes korli felel6sséggel tartozik. Beszamolasi kote-
lezettsége: évente egyszer szoban az intézményvezetd felé.

Dajkak feladata: Az 6vodaskora gyermekek gondozisdnak segitése, 6vodapedagogusi iranyi-
tassal. A gyermekek kozvetlen és kozvetett kdrnyezetének tisztdn tartdsa, takaritisa az
ANTSZ és a HACCP eléirasainak megfeleléen. Btkeztetéssel kapcsolatos feladatok ell4tdsa.
Takaritja a beosztdsa szerint rdbizott helyiségeket. A biztonsigos jatek feltételeinek megte-
remtése, - a jatckeszkozok kezelése, tisztintartdsa, - baleset és fertdzésveszély elkeriilése
Munkaéjat a gyermek ovodai napirendjéhez igazodva az 6véndk irdnyitdsa mellett szervezi &s
végzi. Segit a gyermekek gondozasdban, §ltoztetésében, a tisztidlkodasi teenddk ellatisiban.
Az étkezések kulturalt lebonyolitdsaban aktivan kézremiikddik, segit az ételek kiosztdsaban,
az edények leszedésében. A nyugodt pihenés feltételeinek megteremtéséhez lerakja az agya-
kat, agynemiiket, a gyermekek jelének figyelembevételével. A terem szelldztetésérdl gondos-
kodik lefekvés elott. A jaték- és egyéb tevékenységekhez sziikséges eszkozok elokészitésében
kozremiikddik, az 6vond Gtmutatdsait kovetve. A gyermek érkezésekor és tavozasakor sziik-
ség szerint segit az Oltdz6ben. Segiti a neveldmunkat, a gyermekek szokasrendjének alakula-
sat. Setak, kirdandulasok alkalmival az 6vodapedagdgusokat segitve kiséri a gyermek-
csoportot, feligyelve a biztonsdgos kozlekedésre. A napkdzben megbetegedett gyermekeket
feliigyeli, apolja, amig a sziild érte nem jon .Szakmai kovetelmények: Gyermekszeretd visel-
kedésével, személyi gondozottsagaval, kommunikiciés €s beszédmintdjaval hat az dvodas
gyermekek fejlédésére. Tiszteli a gyermeket, a sziil6t, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas
jellemz8. Minden csoportba egy dajka van beosztva. A déleldtt dolgozé- két egymas mellett
levé csoport ellatasat, kiszolgalasat biztositja. A délutdn dolgozd hasonlé feladatokkal szintén
két csoport ellatasat végzi. A dajkak atfedési idoben sajat csoportjukban végzik feladataikat.
Miiszakeserét nagyon indokolt esetekben csak a kozvetlen felettes engedélyével lehet végre-
hajtani. Felel6ssége kiterjed a munkakéri leirdsban taldlhaté feladatkdrre, tovébbé a csoport
textilidival, evéeszkozeivel, edényeivel a leltar szerint elszamol. Beszdmolési kotelezettsége:
szoban a intézmény-vezetonek.

A talaldkonyha

> A talalokonyhai feladatokat is a dajkak latjdk el. Feladatuk az étkeztetéssel kapcsolatos
konyhai teendék, feladatok ellatdsa, a konyha takaritdsa az ANTSZ és a HACCP eléirdsainak
megfeleléen.

12. A kiilsé kapcsolatok rendszere, formdja és médja, beleértve a gyermekjéléti szolga-
lattal, valamint az iskola-egészségiigyi ellatast biztosité egészségiigyi szolgaltatéval valo
kapcsolattartast
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A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése i) pontja
alapjan a Szervezeti és Mikodési Szabélyzatdban szabalyozni kételes a kiilsé kapesolatok
rendszerét, formajat és modjat, beleértve a gyermekjoléti szolgéltatoval, valamint az iskola
egeszsegligyi ellatast biztositd egészségiigyi szolgaltatoval vald kapesolattartast.

Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart:

Egyes kiemelt intézményekkel, szervekkel: a fenntartéval, més oktatdsi intézményekkel, az
intézményt tamogaté szervezetekkel

A gyermekjoléti szolgdlattal;

Az egészségligyl szolgéltatoval;

Egyéb kozosségekkel: az intézménnyel jogviszonyban é&llok hozzatartozéival, a telepiilés
egyeb lakosaival.

12. 1. Egyes kiemelt intézményekkel, szervezetekkel valé kapcsolattartds

1. A fenntartoval valod kapesolat

Az intézmény €s a fenntarté kapcsolata folyamatos, elsésorban a kvetkezé teriiletekre terjed
ki:
- az intézmény atszervezésére, megsziintetésére,
- az intézmény tevékenységi kdrének mdodositdsara,
- az intézmény nevének megallapitasara,
- az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére (elsbsorban a kdltségvetésre, kiltségté-
ritésekre, a szocialisan adhaté kedvezményekre stb.),
- az intézmény ellenérzésére:
- gazdalkodasi, miikddési torvényességi szempontbol,
- szakmai munka eredményessége tekintetében,
- az ott foly6 gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységre, valamint
- gyermekbalesetek megeldzése érdekében tett intézkedések tekintetében,
- az intézményben foly¢ szakmai munka értékelésére.

Az intézmény ¢€s a fenntart6 kapcsolata eseti:
az intézmény SZMSZ-¢vel, a pedagbgiai programjdval, hazirendjével vald egyetértése tekin-
tetében.

A fenntartoval vald kapcsolattartds forméi:
- szobeli tajékoztatas
- irasbeli beszamolo
- egyezteto targyaldson, értekezleten, gyiilésen valo részvétel,
- a fenntarto altal kiadott rendelkezés atvétele annak végrehajtasa céljabol,
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- specidlis informécio-szolgéltatds az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi, valamint szakmai
tevékenyseégéhez kapcsoldddan.

2. Mas oktatasi intézménvyekkel vald kapcsolattartds

Az intézmény mas oktatasi intézményekkel kapcsolatot alakithat ki.
A kapcsolatok lehetnek:

- szakmai,

- kulturalis,

- sport €s egyéb jellegliek.

A kapcsolatok formai:
- rendezvények,

A kapcsolatok rendszeressége a kapcsolatok jellegétdl fliggben alakulhat.

3. Az intézményt tamogatd szervezetekkel val6 kapcsolattartis

Az intézményt tdmogato szervezetekkel valo kapcsolattartds kiemelt szempontjai, hogy:

- a tAmogatd megfeleld tajékoztatast kapjon az intézmény

- anyagi helyzetérdl,

- timogatéassal megvaldsitandé elképzelésérol, és annak elonyeirdl,

- az intézmény a kapott tAmogatasrol és annak felhasznélasardl olyan nyilvantartast vezessen,
hogy abbodl a tdmogatas felhasznéldsénak modja, célszerlisége stb. egyértelmitien megéllapit-
hato legyen; a timogato ilyen iranyu informéacidigénye kielégithet$ legyen.

Az intézményvezetd feladata, hogy az intézmény szdmdra minél t6bb tdmogatot szerezzen, s
azokat megtartsa.

12. 2. A gyermekjoléti szolgalattal valé kapcsolattartds

Az intézmény kapcsolatot tart a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése és megsziinte-
tése érdekében a:
- gyermekjoléti szolgdalattal, illetve
- gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot ellatd maés:
- személyekkel,
- intézményekkel és
- hatosagokkal.
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Az intézmény segitséget kér a gyermekjoléti szolgalattdl, ha a gyermeket veszélyezteté oko-
kat pedagogiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni.

Az intézmény a gyermekjoléti szolgalattal kozvetlen kapesolatot tart fenn.

A kapcsolattartas formai, lehetséges mddjai:
- a gyermekjoléti szolgalat értesitése — ha az intézmény a szolgélat beavatkozasat sziikséges-
nek latja,

- esetmegbeszélés — az intézmény részvételével a szolgélat felkérésére,
- a gyermekjoléti szolgalat cimének és telefonszamanak intézményben valé kihelyezése, lehe-
tévé téve a kozvetlen elérhetdséget,
- eléadasokon, rendezvényeken valo részvétel az intézmény kérésére.

12. 3. Az egészségiigyi szolgaltatéval valé kapcsolattartds

Az intézmény a gyermek rendszeres egészségiigyi feliigyeletét egészségligyi szolgaltaté be-
vonasaval oldja meg.

Az egeszségiigyi szolgaltatoval az intézménynek folyamatos kapcsolata van.

12. 4. Az intézmény egyéb kozosségekkel valé kapcsolattartisa

Az intézmény egy€b kézosségekkel valo kapesolattartasara a kozosségi szervezd, kulturalis és
sport tevékenység jellemzo.

Osszetartd szerepe jelentds.

A kiils6 kapcsolattartas a hagyomanyos rendezvényekben, illetve més jellegli programokban
jelenik meg.

Az intézmény kiils6 kapcsolatait jelenté szervezetek felsoroldsat a 8/1. sz. tablazat tartalmaz-
za.

8/1. sz. tablazat

Az intézmény kiilsé kapcsolatait jelentd szervezetek

Az intézményi kapcsolat tipu- | A kapcsolatot jelentd szervezet neve és cime
sSa

1. Fenntarto: Mohora Ko6zség Onkorményzata
Mohora, Rdkdezi ut 8.
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2. Mas oktatési intézmény:

Szent Istvan Keresztény Altalénos Iskola
Magyarnandori Altalanos Iskola

3. Intézményt tAmogatd szer-
vezetetek

Mohora Kézség Ovodéjaért Alapitvany
Mohora, Rakoczi ut 3.

4. Gyermekj6léti szolgélat

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Mohora, Rékoczi ut 8.

5. Egészségligyi szolgaltato

Haziorvosi Szolgalat — Haziorvos Mohora
Védoénoi Szolgalat
Mohora, Rako6czi Gt 22.

6. Egyéb:

-Pedagodgiai Szakszolgalat Balassagyarmati Tagintézménye
Balassagyarmat, Patvarci 1t 2.

-Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakért6i és Rehabilitacids
Bizottsag

Salgétarjan, Ruhagyari ut 9.

-Rémai Katolikus Egyhéaz

-Pedagdgiai Szakmai Szolgaltatok

13. Az iinnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolasdval kapcsolatos fel-

adatok

A nevelési-oktatési intézmény a 20/2012. (VII1.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bek. j) pontja alap-
jan a Szervezeti és Miik6dési Szabélyzataban szabalyozni koteles az innepélyek, megemléke-
zések rendjét, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatokat,

13. 1. Az iinnepélyek, megemlékezések rendje

Az intézményben az iinnepélyek, megemlékezések rendje évenként ismétl6ds jelleggel, a
korabbi hagyomanyokat dpolva keriil meghatarozasra.

Az linnepélyek, megemlékezések rendjét az iinnepély, megemlékezés nevének és az iranyado,
hozzévetSleges iddpontjanak megjeldlésével a 9/1. szamu tablazat tartalmazza.
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Az tnnepélyek, megemlékezések pontos idépontjat, a rendezvényekkel kapcsolatos feladato-
kat €s felelostket a neveldtestiilet az éves munkatervében hatarozza meg.

13. 2. A hagyoménydpoldssal kapcsolatos feladatok

A hagyomanyapolas az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve ellatottjanak a feladata.
A hagyomanyapolassal kapcsolatos feladatok célja az intézmény meglévd hirmevének:
- meglbrzése, illetve
- névelése.
A hagyomanyépolas elsésorban a nevelétestiilet feladata, mely tagjai kézremiikddése révén
gondoskodik arrél, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

A hagyomanyapolés eszkozei:
- iinnepségek, rendezvények,
- kulturdlis események
- egyéb sportesemények
- egyéb eszkozok (pl.: kiadvanyok, ujsagok stb.).

Az intézmény hagyomanyai érintik:
- az intézmény ellatottjait (gyermekeket),
- a feln6tt dolgozdkat,
- a sziiloket.

Az intézmeény hagyomanyépolasa korébe tartozé konkrét rendezvények nevét, a rendezvény-
nyel érintettek korét, valamint a rendezvény varhaté idépontjat a 9/2. szamu tablazat tartal-
mazza.

A hagyoményépolés érvényesiilhet tovabba az intézmény:
- jelkép hasznélataval (zaszlo, jelvény stb.),
- gyermekek iinnepi viseletével,
- az intézmény belsé dekoracidjaval.

A neveldtestiilet feladata, hogy a meglévé hagyoményok épolasan tul ujabb hagyomanyokat
teremtsen, majd gondoskodjon az jonnan teremtett hagyoméanyok apolasardl, megérzésérsl
is.
9/1. sz. tablazat
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Az linnepélyek, megemlékezések rendje

Az linnepély, megemlékezés
Az linnepély, megemlékezés neve (irdanyadd) idépontja
1848-as szabadsagharc emléke Marcius 15.
Anyék napja Mijus
Gyermeknap Majus
Megemlékezés Mikszath Kédlmaén sziiletésérol Januér
llona nap Augusztus

9/2. szam1 tablazat

Az intézmény hagyomaényéapolésa koérébe tartozo rendezvények

A rendezvénnyel érintettek kore A rendezvény
A rendezvény neve (hozzéavetdleges)
idopontja
Advent Gyermekek, 6vodapedagdgusok, dolgozdk |November
Mikulas Gyermekek, 6vodapedagégusok, dolgozok | December
Karacsony Gyermekek, 0vodapedagogusok, dolgozok, |December
sziil6k
Farsang Gyermekek, é6vodapedagogusok, dolgozdk, |Februar
sziilok
Husvét Gyermekek, 6vodapedagdgusok, dolgozék | Aprilis
Evzéré Gyermekek, 6vodapedagdgusok, dolgozdk, |junius
sziilok
Sziireti felvonulas Gyermekek, ovodapedagogusok, dolgozdk, |Szeptember
szilok
Névadé tinnepség Gyermekek, 6vodapedagogusok, dolgozdk, |Szeptember 21
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13. 2. 1. Az 6voda hagyomanyos iinnepei

¢ LEVEGO (VII-VIII-IX)

Augusztus 20.  —kozségi innepségen valo részvétel
Szeptember 21.  — intézményiink névado linnepsége
Sziireti felvonulas — hagyomany6rzés

¢ TUZ (X-XI-X1I)

Advent — koszorukészités, karacsonyi varakozas
Mikulas — versek, énekek, ajandékok készitése
Kardacsony  — csoportonként mlsorkészités, gyermekek megajandékozédsa

¢ Viz (I-11-1I1)

Mikszath Kalméan emléknap - januér 16.

Farsang — jelmezes felvonulés a helyi sportcsarnokban
Husvét — tojasfestés, diszités

Viz Vilagnapja — madrcius 22.

¢ FOLD (IV-V-VI)

Fold Vilagnapja — aprilis 22.

Anyak napja — ajandékkészités, koszontdmiisor, kdzségi iinnepségen részvétel
Madarak, fak napja — méjus10.

Gyermeknap — sportprogramok, vetélked6k gyermekekkel, sziilokkel kozosen
Evzard — tinnepi musor, ballagdk elblicsuztatdsa, kézds uzsonna.
TAMOP 3.1.4

14. A gyermek tivolmaradasianak, mulasztasdnak igazolasira vonatkozé rendelkezések

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztésat igazolnia kell.

A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:

- a sziilo elozetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,

- a gyermek beteg volt, és ezt a tényt a sziilé az orvosi igazolds évodapedagdgus részére vald

atadasaval igazolja. Az igazolast a gyogyult gyermek kozdsségbe vitelének elsd napjan kell

atadni.

A gyermek hatéségi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott (6vodalatogatasi)

kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek az iskolai életmddra felkészité foglalkozasokrél egy nevelési évben 10 napnal

igazolatlanul tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes

jegyzot

Megsziinik az 6vodai elhelyezés — az iskolai életmédra felkészit6 foglalkozas kivételével — ha

a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul 10-nél tébb napot van tavol, feltéve, hogy az évoda a
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sziilét legalabb kettd alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkez-
ményeire

15. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellitas rendje

A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése 1) pont-
ja alapjan a Szervezeti és Mikodési Szabélyzatdban szabdlyozni koteles a rendszeres egész-
ségligyi feliigyelet és ellatas rendjét.

A gyermekek rendszeres egészségiigyi felligyeletét, mint ingyenesen igénybe veheté szolgal-
tatast az intézmény biztositani koteles.

Az egészségligyi ellatas:
- az iskolaorvos és
- a védond

egyiittes szolgaltatasabol all.

Az egészségiigyi ellatdsban kdzremikddik még:
- a fogorvos és a fogaszati asszisztens.

15. 1. Az egészségiigyi ellatas rendje

a) iskolaorvosi szolgéltatatas

Az egészsegiigyi ellatds megnevezése Iskolaorvosi szolgdltatas

Az ellatas nytjtasanak helye (pontos cime) Orvosi Rendel6
Mohora, Rékdcezi Gt 22.

b) védondi szolgéltatas

Az egészségiigyi ellatds megnevezése Védondi szolgaltatas

Az ellatas nyujtasanak helye (pontos cime) Orvosi Rendel6
Mohora Rakdczi Gt 22.
Zichy Marta Ovoda

c) iskolafogészati ellatas

Az egészségligyi ellatas megnevezése Iskolafogészati ellatas
Az ellatas nytjtasanak helye (pontos cime) Fogorvosi Rendeld
Magyarnandor
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15.2. A diabéteszes gyermekek ellitdsinak feladatai: A gyermekkori cukorbetegség keze-
Iésében harom pillért allapitunk meg:

A. helyes ¢letmod B. étrendi kezelés C. inzulinterdpia A kezelés mo6djat mindig diabetolégus
szakorvos allapitja meg, ami fligg a diabétesz tipusatol, a gyermek vércukorszintjétl is. A
gyermekek ellatdsara a vezet6 a munkakdri leirds mellékleteként adhat egyéni megbizast az
6voda barmely érettségivel rendelkezé kozalkalmazottja szdmaéra, ha az frasbeli nyilatkozat
forméjéban véllalja az Oktatasi Hivatal dltal megszervezett képzés elvégzését. A megbizas
visszavonasig szol.

16. Az intézményi védé6, 6vé elbirdsok

A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése m) pont-
ja alapjan a Szervezeti €s Miikodési Szabélyzatdban szabalyozni kételes az intézményi véds,
0vo eldirasokat.

16. 1. Altalinos eléirisok

Az 6voda bejarata a gyermekek biztonsaga érdekében 9 ora 00 perctdl -12. 00 éra kdzott va-
lamint 126ra 30 perctdl 156ra 00 percig zarva van. Az ajtot minden esetben be kell csukni,
ligyelve arra, hogy gyermek ne menjen ki az épiiletbél.

Ovodéba 1épéskor a sziil6k nyilatkoznak arrdl, hogy ki viheti haza a gyermeket

A pedagogus kotelessége, hogy a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa
érdekében tegyen meg minden lehetséges erbfeszitést, felvildgositassal, a munka és baleset-
védelmi elbirdsok betartatasaval, a veszélyhelyzetek elhdritisdval, a sziil§ és sziikség esetén
mads szakemberek bevonasaval.

A gyermekekkel

- az 6vodai nevelési év, valamint

- szitkség szerint, a foglalkozas, kirdandulas, stb. el6tt ismertetni kell a kévetkezd védé-6vé
eléirasokat.

Védo-6vo eldiras:

- az egeészséglik €s testi épséglik védelmére vonatkozoé eldirds,

- a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasok,

- a tilos ¢és az elvarhat6é magatartdsforma meghatdrozasa, ismertetése.

27



Zichy Mérta Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
OM azonosito: 202221

2698 Mohora Rakdezi it 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi(@gmail.com

A veéd0-0vo elbirasokat a gyermekek €letkordnak €s fejletiségi szintjének megfelelden kell
ismertetni.

16. 2. A gyermekbalesetek megel6zése érdekében ellitandé feladatok

Az intézmény vezetéiének feladata, hogy ellendrizze:

- hogy az 6vodaban keményforrasztas, iv és langhegesztés, ipari gazpalack, illetve tartaly fel-
szerelése az épiileten szakkivitelezo altal folytatott épitési, felujitasi, javitdsi munka kivételé-
vel nem végezheto;

- hogy az intézmény teriiletén a gyermekekre veszélyes eszkdz, szerszam csak a legsziiksége-
sebb idotartamig, az adott feltjitasi, egy€b szerelési tevékenység idejéig, s csak az azzal dol-
gozok allando felligyelete mellett lehet;

- hogy a gyermekek elektromos aramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen — az
ajzatok vakdugozasaval, illetve a halozat megfeleld védelmével;

- hogy a gyermekek az épiilet szamukra veszélyforréast jelentd helyiségeibe ne juthassanak be.

A pedagogusok feladata, hogy:

- haladéktalanul jelezzék az intézményvezetd felé azokat a helyzeteket, melynek ellenérzésé-
ben az intézményvezetd felelds;

- a mindennapos tevékenységiik soran fokozottan figyeljenek az elektromos berendezések
hasznélatéra, kezelésére. A kiilonboz6 berendezéseket ugy taroljak, hogy azokhoz a gyerme-
kek ne férhessenek hozza;

- javaslatot tegyenek az 6voda épiiletének és a csoportszobék még biztonsagosabba tételére.

Az 6voda nem pedagdgus alkalmazottjainak feladata, hogy
- a munkateriletlikon fokozott 6vatossaggal jarjanak el, ligyelve a gyermekek biztonsagéra,
testi épségére,

- a veszélyforrast jelentd helyiségeket mindig zéarjak stb.

16. 3. A gyermekbalesetek esetén ellitando feladatok

Az intézményvezetd feladatai:

1. Kijeldli azt a személyt, aki a gyermekbaleseteket nyilvantartja;

2. Nem sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok:

- intézkedik a harom napon til gydgyul6 sériilést okozé gyermekbalesetek haladéktalan ki-
vizsgalasarol, e balesetekrol jegyzOkdnyvet vesz fel, majd a kivizsgaldst kovetGen, de legké-
s6bb a targyhot kovetd honap 8. napjaig megklildi a fenntarténak, valamint atadja a gyermek
szildjének (egy példany megdrzésérdl gondoskodik),
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- ha a kivizsgalas elhiz6ddsa miatt az adatszolgéltatds hatdrideje nem tarthato, akkor e tényrél
az okok ismertetésével jegyzOkonyvet készit.

3. Sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok:

- azonnal jelenti a balesetet az intézmény fenntartdja felé,

- gondoskodik a baleset legalabb kézépfoku munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezé sze-
mély bevonasaval torténd kivizsgalasarol.

/Sulyos az a gyermekbaleset, amely:

- a s€riilt haldlat (halélos baleset az is, amelynek bekdvetkezésétdl szamitott 90 napon beliil a
sériilt — orvosi szakvélemény szerint — a balesettel dsszefiiggésben életét vesztette)

- valamely érzékszerv (érzékeld képesség) elvesztését, illetve jelentds mértékii kirosodasat

- orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

- sulyos csonkuldst (hiivelykujj vagy kéz, 14b két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztése,
tovabba ennél sulyosabb esetek),

- a besz€lOképesség elvesztését vagy feltling eltorzulést, bénulést, illetve elmezavart okozott./
4. LehetOvé teszi az dvodai szliléi szervezet részvételét a gyermekbalesetek kivizsgaldsaban.
5. Intézkedik minden gyermekbalesetet kdvetden a megeldzésrél, azaz arrdl, hogy a megtor-
tént balesethez hasonlé eset ne térténhessen meg.

A pedagégusok feladata:

1. Az intézményvezet6 utasitisira a balesetekkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése.

2. Nem sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok az intézményvezetd utasitasara:

- kdzremiikddik a harom napon til gyogyuld sériilést okoz6 gyermekbalesetek haladéktalan
kivizsgalasaban,

- ¢ balesetekrdl jegyzOkonyvet vesz fel,

- jegyzbkonyvet készit, ha a kivizsgilas elhiz6d4sa miatt az adatszolgéltatas hatarideje nem
tarthato,

3. Stlyos balesetekkel kapcsolatban:

- a balesetet jelenti az intézményvezetOnek, illetve az intézményvezetd tavolléte esetében a
helyettesitési rendnek megfeleléen gondoskodik a balesetet jelentésérdl,

- kozrem(ikddik a baleset kivizsgéldsaban.

4. Kozremiikodik az ovodaszék, ennek hidnyéban az dvodai sziilldi szervezet tajékoztatasaban,
¢és a gyermekbalesetek kivizsgdlasdban valo részvétele biztositdsiban.

5. Intézkedest javasol minden gyermekbalesetet kovetéen a megelézésre; az intézményvezets
megelozéssel kapcesolatos utasitdsait végrehajtja.

Nem pedag6gus alkalmazott:

- az intézményvezetd utasitdsdnak megfelelden miikddik kizre a gyermekbaleseteket ksvetd
feladatokban.

A diabéteszes gyermekek ellatdsanak feladatai A gyermekkori cukorbetegség kezelésében harom pillért 4llapi-
tunk meg: A. helyes életméd B. étrendi kezelés C. inzulinterapia A kezelés modjat mindig diabetolégus szakor-
vos éllapitja meg, ami fligg a diabétesz tipusatdl, a gyermek vércukorszintjétdl is. A gyermekek ellatésara a
vezetd a munkakdri lefrds mellékleteként adhat egyéni megbizast az 6voda barmely érettségivel rendelkezé koz-
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alkalmazottja szdméra, ha az irdsbeli nyilatkozat formajaban vallalja az Oktatasi Hivatal 4ltal megszervezett
képzés elvégzését. A megbizas visszavonasig szol.

17. Nevelési idoben szervezett 6voddn kiviili programokkal kapcsolatos szabélyok:

Az dvodapedagogusoknak lehetdséglik van dvodan kiviili programok szervezésére is: kiran-
dulas, séta, sport programok, iskolalatogatas stb.

A szUlok a nevelési év kezdetén frdsban nyilatkoznak, hogy hozzajérulnak ahhoz, hogy gyer-
mekiik az Ovodan kiviil szervezett programokon részt vegyen. Ezt a dokumentumot 4t kell
adni az irattar részére.

Az 6vodapedagdgusok feladatai:

A csoport faliujsagjan tajékoztatjdk a sziil6ket a program helyérél, indulasi és érkezési idé-
pontjarodl, a kozlekedési eszkozrol.

Az Gvodavezetlt elézetesen szoban, majd a program megkezdésekor helyi formanyomtatvany
(helyszin, résztvevék neve, kisérék neve, idGtartam, kozlekedés eszkoz, indulds és varhatd
érkezés, utvonalterv) kit6ltésével irdsban.

Az oOvodapedagdgusoknak az 6vodai foglalkozdsokon a gyermekekkel ismertetni kell az
egeszséglik €s testi épségiik védelmére vonatkozo elbirdsokat, a kiilonbdzé veszélyforrdsokat,
a tilos és elvarhat6 magatartésformdkat. Az ismertetés tényét a pedagogus a csoportnapléban
kételes dokumentalni.

A program akkor tekinthetd engedélyezetinek, ha azt az 6vodavezet6 vagy helyettese irdsban
cllenjegyezte.

Kiilénleges elbirasok:

A programhoz a gyermeklétszamnak megfeleld kisér6t kell biztosftani.

Tomegkdzlekedés igénybe vételekor 8 gyermekenként 1- 1 f§ feln6tt kisérd - de minimum 2
fo.

Bérelt autobusz esetén 10 gyermekenként 1- 1 f6 feln6tt kiséro.

Gondoskodni kell az elsosegélynytijtashoz sziikséges felszerelésrol.

18. A rendkiviili esemény esetén sziikséges teenddk

A nevelesi-oktatasi intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdése n) pontja
alapjan és a ,,44/2007. OKM rendelet a katasztréfak elleni védekezés és a polgari védelem
agazatl feladatairol” szerint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatidban szabélyozni kételes
barmely rendkiviili esemény esetén sziikséges teendBket.
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A rendkiviili esemény ¢szlelésekor, tudomadsra jutdsakor haladéktalanul tajékoztatni kell az
intézményvezetot.

Az intézményvezetd a rendkiviili esemény jellegének megfeleléen

a) haladéktalanul értesiti:

- az ¢rintett hatosagokat,

- a fenntartét,

- a szliloket;

b) megtesz minden olyan sziikséges intézkedést, amelyek a gyermekek védelmét, biztonsagat
szolgaljék.

Rendkiviili eseménynek szamit kiilonosen:

- a tliz,

- az arviz,

- a foldrengés,

- bombariado,
- egy€b veszélyes helyzet, illetve a nevelé munkat mas mddon akadédlyozo, nehezitd koriil-
mény.

Amennyiben a rendkiviili esemény jellege indokolja, gondoskodni kell az intézmény:
- kitiritésérdl, amely a tlizvédelmi szabdlyzat szerinti terv szerint kell, hogy torténjen.

Az egyéb intézkedést kdveteld rendkiviili eseményck bekdvetkeztekor az intézményvezetd a
pedagogusok bevonasaval a legjobb belatasa szerint dont.

Az egyes rendkiviili eseményekre vonatkozo tovabbi belsd szabalyozdsok nincsenek.

19. Azok az ligyek, melyekben a sziil6i szervezetet a szervezeti és miikodési szabalyzat
véleményezési, egyetértési joggal ruhazza fel

A nevelési-oktatési intézmény a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdés p) pontja
alapjan a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban szabélyozni koteles azokat az tigyeket, me-
lyekben a sziil6i szervezetet (kOzOsséget), e szabdlyzat, véleményezési, illetve egyetértési
joggal ruhéazza fel.

A vezetdnek biztositani kell, hogy a sziiléi szervezet:

- az 6vodai nevelési év rendjét annak elfogadésa elétt véleményezze — a nevelési év rendjére
vonatkozé dokumentumot a sziiléi szervezetnek ugy kell atadni, hogy legalabb 7 nap rendel-
kezésre alljon a véleményalkotdasra;
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- amennyiben az Ovodaban 6vodaszék nem miikodik, véleményt mondhasson a nevelési-
oktatasi intézményben foly6 hit- és valldsoktatds idejének és helyének meghatirozésarél. A
véleményalkotésra legalabb 5 napot kell biztositani.

A sziiloi szervezet koteles véleményezési jogkorében eljarva frasban nyilatkozni.

Az intézmeény vezetOjének feladata a sziiloi szervezettel val6 egyiittmiikodés.

A sziil61 szervezetet a vonatkoz6 jogszabélyok alapjan megilletik a kdvetkezd jogok:

- véleményezési jog:

SZMSZ (20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 4.§)

Hazirend (20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet 5.§)

Pedagogiai program (20/2012. (VIIL31) EMMI rendelet 6.§)

Eves munkaterv (20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 3.§ (1) bek.

A sztld szervezetet — ezen SZMSZ alapjan — megilletd tovabbi jogokat nem hatéroz meg,

20. Egyéb jogszabdly 4ltal szabilyozand6 — de mas szabdlyozasban nem szabdlyozhaté —
kérdések

A nevelesi-oktatasi intézmeény a 20/2012. (VII1.31) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdés u) pontja
alapjan a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban szabalyozni kell azokat a kérdéseket, me-
lyet jogszabaly irja elé tovabba a nevelési-oktatasi intézmény mitkodésével 6sszefliggd azokat
a kérdeseket, melyet jogszabély rendelkezése alapjan készitett szabalyzatban nem kell, vagy
nem lehet szabalyozni.

1. Pedagogiai szakszolgalat:
- gyogytestnevelés
- logopédiai szolgaltatas

2. A kiemelt munkavégzésért jaré kereset kiegészités feltételeit:
Mivel nincs kollektiv szerzodés, ezért a kozoktatasrol sz616 térvény 118. § (12) bekezdése
alapjan a SZMSZ-ben kell szabalyozni,

A Zichy Mérta Ovoda Alapité Okirata szerint az intézmény alaptevékenysége kozé tartozik
az integracios €s képesség-kibontakoztatd felkészités, sajatos nevelési igényii gyermekek
6vodai nevelése, ellatasa, logopédiai foglalkozisok megszervezése beszédhibas gyermekek
részére.

A foglalkozasok szervezése, dijazasa megbizési szerz6dés alapjén térténik a mindenkori kolt-
ségvetésben eldiranyzott pénzeszkozok figyelembevételével.

A kiemelt munkavégzésért jaro kereset kiegészités feltételei:
* 4tmeneti tobbletfeladatok ellatasa
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* pedagdgiai fejlesztd tevékenység
* nevelés céljait szolgalé mindségi munkavégzés

A kiemelt munkavégzésért jaro keresct kiegészités dijazésa:
- Kozoktatasi torvény szerint
- Fenntart6 éves koltségvetésében elbiranyzottak szerint

21. Az intézmény biztonsigos miikodését garantilé szabdlyok

A nevelési-oktatasi intézmény a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 4. § (4) alapjan, Mt. 168.
§ (1) (2) szerint a Szervezeti és Mlkddési Szabélyzatidban szabélyozni kell.

Az évoda zéarva tartdsdnak ideje alatt a hivatalos ligyek intézésére kiilén tigyeleti rend szerint
tart nyitva. Az ligyeleti rendet az 6voda vezetSje a fenntartoval egyeztetve hatdrozza meg és
azt a sziil6k és az alkalmazotti k6z0sség tudomaéséra hozza értesités formajaban.

A nyitva tartastol eltér6 idéponttdl az engedélyezett helyiséghasznalat esetén értesiteni sziik-
séges az €piilet riasztasat biztositod szervet.

Az udvar hasznélati rendje

Az intézmény teljes tertiletén, az épiiletben és az udvaron tartézkodé minden személy koteles:
* A k6zds tulajdont védeni.

+ A berendezéseket rendeltetésszertien hasznalni.

* Az 6voda rendjét és tisztasdgat megdrizni.

* Az energidval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni.

* Tliz és balesetvédelmi elirdsok szerint eljarni.

* A munka és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

22. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval és a tajékoztatasi kotelezettséggel
kapesolatos rendelkezések

PEDAGOGIAI PROGRAM Az 1j sziil6knek tartott elsd sziildi értekezleten a prog-
ramrol tajékoztatast kapnak, kiemelve az értékeket,
alapelveket, célkitlizéseinket. A teljes PP a vezet6i iro-
daban és a csoportokban tanulmanyozhaté, onnan el nem
vihetd!

HAZIREND A sziil8knek sz416 hazirendet a sziilok kézhez
kapjak az els6 sziil6i értekezleten, az 6vodai hazirend a
fobejarat hirdetd tablajan olvashato.

SZMSZ Megtekintheto, tanulmanyozhaté elére megbeszélt ido-
pontban (igényeknek megfeleléen) a vezetdi irodaban.
Onnan el nem vihetd!
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ALAPITO OKIRAT Megtekinthetd, tanulmanyozhaté elére megbeszélt id6-
pontban (igényeknek megfelelden) a vezetdi irod4ban.
Onnan el nem vihet6!

23. Az elektronikus tton eld4llitott papiralapi nyomtatvinyok hitelesitésének rendje:

Az intézményvezet6je nem rendelkezik hitelesitett elektronikus alairassal, igy a papir alapon
elkiildott (aléirt, lepecsételt) iratok felelnek meg a hitelesség kritériumainak.
Az intézmény nem hasznél elektronikus naplét.

Az intézmény hivatalos bélyegz6inek lenyomata:

Hosszt bélyegzé:

Kérbélyegzo:

Az elektronikusan elédllitott, hitelesitett és tirolt dokumentumok kezelési rendje

Ovodank az oktatasi 4gazat iranyitasi rendszerével a Kzoktatasi Informéaciés Rendszer (KIR)
révén tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett és tarolt doku-
mentumrendszert alkalmaz a 229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet elirdsainak megfeleléen.
A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsaga elektronikus alafrast az évodavezetd alkal-
mazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznédlata soran ki kell
nyomtatni, €s az irattirban kell elhelyezni az aldbbi dokumentumok papiralapi masolatét:

e Intézménytdrzsre vonatkozo adatok médositasa

Alkalmazottakra vonatkozé adatbejelentések

Ovodai jogviszonyra vonatkozé bejelentések

OSAP-jelentés.

Alkalmazottak és gyermekek listaja (oktober 1-jei 4llapot)

Az elektronikus uton eléallitott fenti dokumentumokat, az intézmény pecsétjével és az dvoda-
vezetO alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiilddtt adatok irdsbeli taroldsa és hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR alrendszerében, tovabba elektronikus adathordozén lementett forma-
ban taroljuk. Az adatokhoz kizarolag az dvodavezeto dltal felhatalmazott vezetd-helyettes s
férhetnek hozza.

Az elektronikus uton eléallitott papiralapi dokumentumok kezelési rendje

A tanuld- és gyermekbaleseteket az oktatasért felelés miniszter altal vezetett, a minisztérium
lizemeltetésében lévo elektronikus jegyzokonyvvezetd rendszer segitségével tartjuk nyilvéan.
A jegyzOkonyv kit6ltésének céljabdl a gyermekvédelmi felel6s rendelkezik hozzaféréssel. A
JegyzOkonyv lezarasa, a kinyomtatott példany alairasa kizarélagosan 6vodavezetdi hatiskor.
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24.Lobogoézas szabalyai

A 132/2000. (VIL.14.) kormédnyrendelet értelmében ,,A nemzeti lobogdt allanddan kitlizve kell
tartani.” — A kormanyrendelet a kozéptiletek fellobogézasanak egyes kérdéseirdl elbirja a
kozéplletek szamara a megfeleld méretli zasz16 kitlizését, illetve a fel lobogbzas szabélyait. —
A z4sz16 allandé minéségének megtartasardl az intézményvezetd gondoskodik.

LEGITIMACIOS ZARADEK

IV. ZARO RENDELKEZESEK

A szervezeti és Mikddési Szabalyzatot készitette:

A szervezeti és Mitkodési Szabailyzatot a nevelétestiilet elfogadta:

A Szervezeti és Milkodési Szabdlyzatrél a Sziiléi munkakozosség vezetije egyetérts vé-
leményt nyilvanitott:
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Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat

R R RN TN Y R

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal a Fenntarté a 29/2019. (IV. 15.) szamii hatiroza-

taval jovahagyta:

R R Yy N RNy

FUGGELEK

36



Zichy Mirta Ovoda Szervezeti és Mitkddési Szab4lyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Rékoczi Gt 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

FUGGELEK
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1. szamu fliggelék
Munkakori leirds: 6vodavezets

MUNKAKORI LEIRAS
OVODAVEZETO
I. rész
Altalanos adatok

1. Munkaado adatai

1.1. Neve:

1.2. Székhelye:

1.3. Torzsszdma:

1.4. Addszama:

1.5. KSH statisztikai szdmjele:

2. Munkavéllal6 adatai

2.1. Neve:

2.2. Sziiletési neve:

2.3. Sziiletési hely, 1d6:

2.4. Anyja neve:

2.5. Lakcime:.

3. Munkakér adatai

3.1. Megnevezése: dvodavezetd

3.2. FEOR szam: 1328

3.3. Munkakorhoz tartozé allas szama: 1 6

3.4. Munkaltatoi jogkor gyakorldja: képvisel5-testiilet

3.5. Egy€b munkaltat6 jogkér gyakorldja: polgarmester

3.6. Kézvetlen beosztott: munkakorhdz beosztottak tartoznak

3.6.1. 6vodapedagdgus

3.6.2. dajka

3.7. Célja: a nemzeti kdznevelésérdl sz6l6 térvény

ovodavezeto6i feladatainak ellatasa

4. Munkakor betdltéséhez sziikséges legmagasabb iskolai végzettség szakképzettség,
illetve szakirdnyu szakképesitések

[] Felsofoku végzettség — 6vodapedagdgus szakképzettség

O Pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakkepzettseg
5. Munkavégzés helye

O

6. Heti munkaidé

0 40 6ra

Csoportban letoltendd heti kotelez6 draszdm 12 éra

7. A munkakérre vonatkozoé legfontosabb el6irasok

0 a nemzeti kdznevelésérdl szol6 2011. évi CXC. térvény

[ a nemzeti k6znevelésrdl szol6 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIIL 28.)
Korméanyrendelet

[ a nevelési-oktatasi intézmények miksdésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznélatarél sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

O a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasarél
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sz616 1992. évi XXXIIL. térvény koznevelési intézményekben torténé
végrehajtasarol sz616 326/2011. (VIIL 30.) Kormanyrendelet

(] alapito okirat

[0 szervezeti és miikddési szabalyzat

0 hazirend

[l pedagdgiai program

O adott nevelési évre sz616 6vodai munkaterv

8. Helyettesités rendje

8.1. a munkakor az aldbbi munkakort helyettesitheti:

8.1.1. 6vodapedagdgus munkakor

8.2. a munkakért az aldbbi munkakér helyettesitheti:

8.2.1. a munkakor helyettesitésére vonatkozd szabalyokat az 6voda szervezeti és
mikddési szabalyzata tartalmazza a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 4. § (1)
bekezdés f) pontja szerint.

9. Az dvodavezetd a munkakori leirdsdban foglaltakat személyesen, illetve a tovabbi — a
munkakérnek kozvetleniil alarendelt — vezet6i munkakoroket ellaték bevonasaval, a
feladat ellatasara torténé utasitassal l4tja el.

II. rész

A munkakdr tartalma

A) Vezetési feladatok

1. Altalanos vezetési feladatok

1.1. Miikodési feltételek

1.1.1. Megteremti a szakszerti és térvényes miikodés belsd szabalyozasi feltételeit.
Ennek érdekében gondoskodik arrdl, hogy rendelkezésre alljanak a
jogszabélyokban eléirt szabalyozasok, kiilonosképpen az allamhaztartasrol

sz616 térvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1. 31.) Kormanyrendelet

alapjan kotelezéen el6irt szabalyzatok.

1.2. Alapité okirattal kapesolatos feladatok

1.2.1. Az intézmény alapit6 okiratdban foglaltakat figyelemmel kiséri, ha sziikséges,
madositast kezdeményez.

1.3. A Szervezeti és Miikodési Szabélyzattal kapcsolatos feladatok

1.3.1. Elkésziti — az alapité okiratban foglaltak részletezéseként — az intézmény Szer
vezeti és Mikodési Szabalyzatat

1.3.2. Gondoskodik az SZMSZ neveld-testiilet dltali elfogadtatasardl, rendszeres
felulvizsgalatardl, kiegészitésérol.

1.4. Hazirenddel kapcsolatos feladatok

1.4.1. Gondoskodik a hazirend elkészitésérol, aktualizalasarol.

1.4.2. A hazirendet a neveldtestiilet szamara elfogadés céljabél atadja.

'1.4.3. Gondoskodik a hazirend nyilvanossagarol és az érintettek részére torténd
atadasarol.

1.5. K&ézponti nértékeléssel kapesolatos feladatok

1.5.1. Gondoskodik arrél, hogy az intézmény dolgozoi megismerjék és elfogadjak az
Onértékelési rendszert.

1.5.2. Gondoskodik a kozponti Snértékelés megvalositasa érdekében az 5nértékelési
program kidolgozasarol..

39



Zichy Mérta Ovoda Szervezeti és Miikdési Szab4lyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Rakadczi ut 3.

Tel:0635/372140

Email; mohoraovi@gmail.com

1.5.3. Az dnértékelési program éves lebontasaként éves Snértékelési tervet készit.
1.5.4. Végzi a sajat vezet6i dnértékelésével kapesolatos feladatokat. A vezetdi
onértekelése keretében elkésziti a vezetdi fejlesztési tervet. A tevékenységét
érintd visszajelzéseket felhasznalja a fejleszt6 célu értékelése soran.

1.6. Adat nyilvantartas, kezelés és iratkezelés

1.6.1. Gondoskodik az intézményi miikédéshez sziikséges adatvédelmi szabélyok
kialakitasardl, ennek érdekében elkészitteti és betartatja a gyermekek és a
kozalkalmazottak személyi adatai, valamint a k6zérdekii adatok kezelésére,
védelmeére vonatkoz6 belsd szabélyzatokat.

1.6.2. Gondoskodik a helyi iratkezelési szabélyzat elkészittetésérol, és feliigyeli az
iratkezelést.

1.6.3. Ellatatja a pedagbgusigazolvanyokkal kapcsolatos feladatokat.

1.6.4. Figyelemmel kiséri és iranyitja a KIR adatszolgltatasi rendszert.

1.6.5. Elkésziti a killonds kozzétételi listat és legalabb nevelési évenként feliilvizsgalja.
1.6.6. Koteles betartani a helyi - a GDPR alapjan kidolgozott - személyes adatok
védelmének szabalyzatét, valamint a helyi informatikai biztonsagi szabélyzat
eldirésait.

1.7. A meghatéroz6 intézményi dokumentumok nyilvanossiga

1.7.1. Biztositja az SZMSZ, a hazirend nyilvanossigra hozatalat.

1.7.2. Gondoskodik a kézérdek(i adatok nyilvanossagra-hozatalarol.

1.7.3. Szervezi és iranyitja az intézmény pedagégiai céljainak, értékrendjének,

- j6voképének megismertetését. '

1.8. Munkaéltatéi jogkdrok gyakorlasa

1.8.1. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat, és dént a munkaviszonnyal kapesolatos
tigyekben, a foglalkoztatottak szocidlis, joléti, egészségiigyi és kulturalis
juttatdsairol.

1.8.2. Ellatja a gyakornoki rendszer miikddtetésével kapesolatos irdnyitasi feladatokat.
1.8.3. Kézremiikodik a palyaztatasi tevékenységben.

1.8.4. Iranyitja a vagyonnyilatkozat tétellel kapcsolatos feladatokat.

1.8.5. Gondoskodik a munkakdéri leirdsok elkészitésérdl és évenkénti feliilvizsgalatarol.
A dolgozok feladat-€s hatdskorét, valamint felel6sségét a munkakéri leirasban, a
belsé szabélyzatokban, és egyéb dokumentumokban foglaltaknak megfelel8en
hatarozza meg.

1.8.6. A munkahelyi konfliktusokat szakszeriien - kell8 tapintattal - oldja meg.

1.9. Tovabbképzés, képzés

1.9.1. Feliigyeli, ellenérzi a 7 évenkénti pedagégus tovabbképzést.

1.9.2. Gondoskodik arrdl, hogy elkésziiljon a tovdbbképzési program és az éves
beiskolazasi terv. Ezek Gsszedllitasanal figyelembe veszi a pedagdgus
tovabbképzési igényét (karrier tervét), az intézmény szakmai célkitiizéseit.

1.9.3. Vezetteti a tovabbképzési kotelezettségek és a kotelezetiség teljesitésének
nyomon kdvetésére alkalmas nyilvantartasokat.

1.9.4. Onreflexioja, illetve a kiilsé értékelések és a tapasztalatok alapjan feliilvizsgalja
vezetdi tevékenységét, illetve annak hatékonysagat és sziikség esetén javitja azt.
1.9.5. Sajét képzésére, fejlodésére torekszik, keresi és elsajétitja az (ij szakmai
ismereteket. Torekszik a vezet6i képességei novelésére.

1.10. Veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer

1.10.1. K6zremiikodik a gyermekvédelmi hatésagok 4ltal mikddtetett
veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszerben, indokolt esetben jelzi az
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illetékes hatosagnak, gyermekvédelmi intézménynek, ha a gyermek
veszélyeztetettségét tapasztalja.

1.11. Munkaidd nyilvantarts

1.11.1. Gondoskodik arrél, hogy a pedagogusok vezessék a munkaid6-nyilvantartast.
1.12. Elelmezési feladatok

1.12.1. Feltigyeli, hogy az élelmezés sordn a HACCP rendszer eléirasai betartasra
kertilnek-e.

1.13. T4jekoztatasi feladatok

1.13.1. Gondoskodik arrdl, hogy az intézmény belsé dokumentumaiban, valamint a
jogszabalyokban el6irt tdjékoztatsi kotelezettségnek az intézmény eleget tegyen.

2. Az intézmény koznevelési feladataihoz kapcsolédo vezetési feladatok

2.1. Pedagogiai programmal kapesolatos feladatok

2.1.1. Iranyitja a pedagdgiai program elkészitésének feladatait.

2.1.2. Részt vesz a pedagdgiai programban megjelend alapelvek, célok, feladatok
meghatarozasaban, ide értve a gyermekek fejlesztési célu értékelésének

alapelveit és kdvetelményeit is.

2.1.3. Gondoskodik a pedagégiai program dsszeéllitasarol, sziikséges modositasardl.
2.1.4. A pedagégiai programot elfogadds céljabol atadja a nevelbtestiilet szamara.
2.1.5. A pedagogiai programot jévahagyast kdvetden a szakmai munka
kiindul6pontjaként kezeli, gondoskodik a pedagdgiai program megvaldsitasarol.

2.2. Munkatervvel kapcsolatos feladatok

2.2.1. Iranyitja az 6vodai munkaterv elkészitését, a munkaterv keretében meghatirozza
a nevelési €v rendjét az intézmény sajatosségaira alapozva.

2.2.2. Gondoskodik arrél, hogy a munkatervben az egyes feladatok ellatasahoz
felel6s6k is megjelolésre Keriiljenek.

2.2.3. A munkaterv elkészitésekor felméri az adott nevelési évre vonatkoz6 szakmai,
modszertani tudds-sziikségletet (ide értve a humaneréforras sziikségletet is), és

ezt is figyelembe veszi a beiskolazasi terv 6sszeallitasakor.

2.2.4. A munkaterv elkészitése sordn kikéri a sziil6i szervezet véleményét.

2.2.5. Sziikség esetén év kizben is mddositja a munkatervet.

2.3. Beszamoloval kapcsolatos feladatok

2.3.1. A pedagégiai munkérél a nevelési év végén - a munkatervvel 8sszehasonlithat6 -
beszamolot készit.

2.3.2. A beszamoldban a pedagégusok tajékoztatast kapnak az elért eredményekrél, a
tapasztalt nehézségekrol, negativumokrol, fejlesztends tertiltekrol.

2.4. Vezet6i programmal kapcsolatos feladatok

2.4.1. Gondoskodik a vezetdi programjanak megvaldsitasarol.

2.4.2. Sziikség szerint gondoskodik a vezet6i program modositasardl, a modositast
ismerteti a nevel&testiilettel.

2.5. Nevelétestiilettel, alkalmazotti kdzdsséggel kapesolatos feladatok

2.5.1. Vezeti a nevelétestiiletet, a nevel6testiilet munkéja sorén folyamatosan biztositja
a konzultacios lehetdséget. A nevelbtestiiletet bevonja a stratégiai célok
megval6sitasat szolgdlo feladatok tervezésébe, értékelésébe. Indokolt esetben
modositja a feladatokat.

2.5.2. Elékésziti a nevel6testiilet jogkdrébe tartozo dontéseket, megszervezi és
ellendrzi azok végrehajtasat.

2.5.3. Irdnyitja €s ellenOrzi a neveldmunkat.
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2.5.4. Ellatja az alkalmazotti kdzdsséggel kapcsolatos iranyitasi feladatokat.

2.5.5. Segiti a pedagogusok tevékenységét. Oszténzi a nevelbtestiilet tagjainak
innovativ tevékenységét.

2.5.6. A neveldtestiilettel egytittmiikddve vizsgélja a pedagogiai mddszerek
hatékonysagét. Szorgalmazza a j6 mddszerek tovabbi alkalmazast.

2.5.7. Tamogatja a pedagégusok munkéjat, valamint dsztonzi a differencialé
pedagogiai eljarasokat.

2.5.8. A nevel6testiiletet bevonja az éves tervek (munkaterv, foglalkozasi tervek stb.)
megvalodsitasaba.

2.5.9. Egyiittmi{ikédik az alkalmazottakkal, és példat mutat annak érdekében, hogy az
intézmény elérje a kitlizott pedagdgiai céljait.

2.5.10. T4jékoztatja a neveldtestiilet a pedagdgiai eredményekrél, az intézmény
tevékenységét, miikddését érintd valtozdasokrdl, a kapesolodd kockazatokrol.

2.5.11. Osztdnzi a neveldtestiilet az informécidszerzésre.

2.6. Intézményi innovaci6

2.6.1. Szorgalmazza intézményi innovécios tevékenységet.

2.7. Az 6vodaban mikods egyéb szervezetekkel kapesolatos feladatok

2.7.1. Segiti a sziil6i szervezet munkajét, a sziiléi szervezettel kapesolatot tart.

2.8. Dontési, egylittmiikddési feladatok

2.8.1. Dont az intézmény miikodésével kapesolatban minden olyan tigyben, amelyet
jogszabaly, vagy Kollektiv szerz6dés (kozalkalmazotti szabalyzat) nem utal més
hataskorébe. '

2.8.2. Figyelemmel kiséri az intézmény miikodését befolyasolo valtozasokat, feltirja a
valtozasok lényegét, eldremutatéan reagl rajuk.

2.8.3. Dont a gyermekek intézmeényi jogviszonya keletkezése és megsziinése targyaban
hatask&rébe tartozo tigyekben.

2.8.4. Egyiittm{ikodik a sziil6i szervezetekkel, a fenntartéval.

2.9. Szakmai elvarasok, iranyitas, szakmai ellendrzés

2.9.1. Feladata, hogy az intézményi j6vokép szakmai céljai az egyes
dokumentumokban egymassal harmonizélva jelenjenck meg.

2.9.2. Az intézmény szakmai irdnyit4sa sordn a gyermekek fejlesztését tartja szem
elott.

2.9.3. Megkoveteli a gyermeki kuleskompetenciék fejlesztésére irdnyul6 pedagogiai
tevékenységet.

2.9.4. Az 6vodaban foly6 szakmai tevékenység szinvonalanak mérésére, értékelésére
helyi rendszert alakit ki.

2.9.5. Az dvoda szakmai tevékenysége szinvonaldra vonatkozé adatokat felhasznalja
az intézmeény helyzetének, illetve céljainak meghatérozaséban.

2.9.6. Beszamoltatja a pedagdgusokat a gyermekek - fejlédési naploban is rogzitett -
fejlédési tapasztalatairol, elvarja, hogy a tapasztalatokat felhasznaljék a tovébbi
fejlesztés soran.

2.9.7. Iranyitja és Gsszehangolja a pedagogusok tevékenységének alapkereteit adé éves
foglalkozasi tervek készitését. Jovahagyja a foglalkozasi terveket.

2.9.8. Gondoskodik arrél, hogy az 6voda mindent elkdvessen annak érdekében, hogy a
kotelezd 6vodai nevelésre koteles gyermekek - jogtalanul - ne maradjanak tavol

az intézménybdl. Gondoskodik arrdl, hogy a hianyzasok nyilvéantartdsra, a

hidnyzasi adatok az érintett hatosag részére megkiildésre keriiljenek.

2.9.9. Segiti, tamogatja a nevelés-tanitds eredményesebbé tételét érintd
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kezdeményezéseket, ujitasokat.

2.9.10. Az éves munkaterv feladatainak személyre torténé lebontésakor lehetéséget
biztosit az egyéni 6nmegvaldsitdsra. A feladat leosztasnal a szakértelmet és az
egyenletes terhelést tartja szem el6tt.

2.9.11. A szakmal irényitas érdekében legalabb figyelemmel kiséri az intézmény
miik6dését befolyéasol6 jogi szabalyozast.

2.9.12. Gondoskodik arrél, hogy a pedagégiai folyamat kovetheté legyen a
foglalkozasi tervben, az egyéni fejlesztési tervben, a csoportnapléban, a

fejlesztési napldban, a gyermeki produktumokban, az egyéni fejlédési napléban.
2.9.13. Szakmai mutatokat dolgoz ki a szakmai tevékenység eredményességének helyi
mérésére (iskolaérettség, egyéb fejlettség mérése stb.).

2.10. Az 6vodai foglalkozdsok megszervezése

2.10.1. Megszervezi az évodai foglalkozasokat oly médon hogy az 6voda eleget
tudjon tenni az 6vodai neveléssel kapcsolatos, valamint a gyermekek napkézbeni
ellatdsaval dsszefiiggd feladatainak.

2.10.2. Biztositja, illetve folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a gyermek a
lelkiismereti, vilagnézeti, politikai meggy6z6dése megvallasara, illetve
megtagadasara ne kényszeriiljon.

2.10.3. Biztositja, hogy a gyermeket ne érje hatrany vildgnézeti, lelkiismereti, politikai
meggy6z6dése miatt.

2.11. Egyéb feladatok

2.11.1. Gondoskodik a nemzeti és az 6vodai iinnepek munkarendhez igazods, mélto
megszervezésérol.

2.11.2. Irényitja a gyermek- €s ifjusagvédelmi munkat.

2.11.3. Irényitja a gyermekbaleset megelzésével kapesolatos tevékenységet.

2.11.4. Gondoskodik a gyermekek felvételével, az 6vodai elhelyezéssel, a gyermekek
fejlédésével, a mitkddés rendjével kapesolatos értesitési feladatok elvégzésérsl.
2.11.5. Gondoskodik arrél, hogy a tantigyi nyilvéntartédsok vezetésre keriiljenek.
2.11.6. Feliigyeli a gyermekek jelenlétével, hidnyzéséval kapcsolatos nyilvantartasok
vezetését.

2.11.7. Folyamatosan ellen6rzi a csoportnaplok vezetését.

2.12. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

2.12.1. Gondoskodik a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek megfeleld ellatasarol.
Tajékozodik az ilyen gyermekkel foglalkozé pedagdgus tevékenységérdl,
kapcsolatot tart a k§zremiikédé szakemberekkel.

2.12.2. Iranyitja a nevelési tandcsaddval, valamint a szakértéi bizottséggal valé
kapcsolattartast.

2.12.3. Megszervezi a specidlis gondoskodast igényld gyermekek 6vodai ellatasanak
feltételeit, biztositja az ellatashoz sziikséges személyes és targyi feltételeket.

3. Az intézmény koltségvetési szervként vald mitkodésébol fakadd vezetési feladatok
3.1. Az intézmény mikodtetése

3.1.1. Az 6vodavezetd az intézmény koltségvetése alapjan biztositja az intézmény
mikodését.

3.1.2. Az 6vodavezet6 felelds a takarékos gazdalkodasért.

3.1.3. Figyelemmel kiséri a pedagdgiai program szerint sziikséges targyi eszkdzok
folyamatos rendelkezésre allasat.

3.2. Koltségvetési tervezéssel, beszamolassal kapesolatos feladatok ellatésa

3.2.1. A vonatkozé jogszabdlyok alapjan kozremiik6dik a kdltségvetési tervezési és

43



Zichy Marta Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
OM azonositd: 202221

2698 Mohora Réakoczi ut 3.

Tel:0635/372140

Email: mohoraovi@gmail.com

beszamolasi tevékenységben.

3.2.2. Iranyitja a targyi eszk6zok beszerzését - legalabb a minimélis eszkdz és
felszerelés kovetelményeknek megfelelden, figyelembe véve a pedagégiai

program targyi kérnyezetre vonatkozé elveit, célkitiizéseit.

3.2.3. Id6ben tajékoztatja a fenntartd, a huméanerdforras szitkséglet valtozasrol.

3.3. A koltségvetesi szervkent valé mitkddéssel kapesolatos informécié-szolgaltatasi
feladatok ellatasa

3.3.1. Iranyitja, illetve feltigyeli az intézmény koltségvetésével, beszamolasaval
kapcsolatos informaciok szolgaltatdsat.

3.3.2. Gondoskodik a fenntart6, mitkédtetd altal kért informécidk biztositasardl a
koltségvetési gazdalkoddsa soran.

3.4. A pénziigyi-szamviteli szabalyozottsaggal kapcsolatos feladatok

3.4.1. Gondoskodik az intézményre is vonatkozd pénziigyi-szamviteli szabalyzatok
elkészittetésérdl és jovahagyasardl, killonosen a kovetkezokrd] szamviteli

politika a kapcsolédoé szabdlyzatokkal (szamviteli rend).

3.5. Koltségvetési ellen6rzési feladatok

3.5.1. Gondoskodik az intézmény FEUVE rendszerének kialakitasarol,
mitkddtetésérol, fejlesztésérol.

3.5.2. Elkészitteti €s jovahagyja az intézmény Belsé ellen6rzési kézikdnyvét, valamint
a Bels6 Kontroll kézikonyvét, és gondoskodik a kézikényv évenkénti
feliilvizsgalatarol.

3.5.3. Intézkedéseket tesz az éves ellendrzési terv elkészitésére és végrehajtasara.

B) Szakmai feladatok

1. Altalénos szakmai feladatok

1.1. Egylittmiik6dés a sziilokkel

1.1.1. Munkdja sorén egytittmiikodik a sziilékkel a gyermekek személyiségének
fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsaban.

1.1.2. A sziil6k kozosségével egyiittmiikSdve végzi nevel munkajat a
gyermekk6zdsség kialakitasa, fejlesztése soran.

1.1.3. Feladatanak ellatdsa soran koteles tiszteletben tartani a sziiléknek azt a jogat,
hogy vallasi és vilagnézeti meggy6z6désiiknek megfelelé nevelésben
részeslilhessenek gyermekeik.

1.2. Az egyes jogok biztositisa

1.2.1. Gondoskodik a gyermekek nemzeti koznevelésrd! sz616 torvényben foglalt
jogainak biztositasarol.

1.2.2. Gondoskodik a sziil6k jogainak biztositasarol.

1.2.3. Megtartja az egyenld banasmod kovetelményét a gyermekkel kapesolatos
dontései, intézkedései meghozatalakor.

1.3. A fenntartdval, miikddtetdvel vald kapesolattartas

- 1.3.1.1. Folyamatos, rendszeres kapcsolatot tart a fenntartéval, mikodtetével az
intézmény szakmai, valamint pénziigyi hatékony miikodése érdekében,

2. Részletes szakmai feladatok

2.1. A gyermek nevelésével kapcsolatos feladatok :
2.1.1. Ovodapedagogusként alapvet0 feladata a rabizott gyermekek nevelése. Ennek
keretében:
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2.1.1.1. A nevelés megkezdésekor (kiilonbszd médszerekkel, de elsésorban a
gyermek jatékan keresztiil) feltarja a gyermek személyiségét, fejlettségét.
2.1.1.2. Rendszeresen nyomon koveti a gyermek fejlodését, a gyermek fejlodésérsl
megfelel6 visszajelzést ad, torekszik a pozitivumok kiemelésére, és

0sztbndz a gyengeségek fejlesztésére,

2.1.1.3. Gondoskodik a gyermek személyiségének fejlédésérdl, tehetségének
kibontakoztatasarol.

2.1.1.4. Segiti a gyermek erkdlcesi fejlédését.

2.1.1.5. Az ismereteket targyilagosan és tébboldaltian - a gyermek koranak
megfelel6 fogalomhasznalat alkalmazésaval -, a csoport szintjéhez igazitva
kézvetiti, irdnyitja.

2.1.1.6. Az ismeretek kozvetitését szakszeriin megtervezi.

2.1.1.7. A pedagdgiai programban meghatérozottak szerint értékeli a gyermekek
tevékenységét.

2.1.1.8. A gyermekek részére az etikus viselkedéshez sziikséges ismereteket atadja,
példat mutat.

2.1.1.9. Torekszik azon gyermekek miel6bbi kisziirésére, akik véleménye szerint
kiemelt figyelmet igényelnek. Eszrevételét tovabbitja a kollégdknak.

Torekszik a gyermekek tehetségének miel8bbi felismerésére.

2.1.1.10. A kiilénleges bandsmodot igényld gyermekkel val tevékenységét a
vonatkozo szakvélemény figyelembe vételével végzi.

2.1.1.11. A kiilénleges bandsmodot igényld gyermekek esetében a gyermek
nevelését leginkabb tAmogatd, valtozatos pedag6giai modszereket alkalmaz.
2.1.1.12. A fejlesztés €s tehetségkibontakoztatds sordn figyelembe veszi a gyermek
egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének iitemét, a szociokulturalis

helyzetét.

2.1.1.13. Egyénileg foglalkozik a kiilonleges bandasmédot igényld gyermekkel.
2.1.1.14. A gyermekek nevelése érdekében sziikség szerint egyiittmiikodik a
gyogypedagogussal és mas segitd szakemberrel.

2.1.1.15. Elésegiti a hatranyos helyzetii gyermekek felzarkézasat.

2.1.1.16. Tamogatja a tehetséges gyermekek kibontakoz4sat.

2.1.1.17. Irdnyitja a tehetséges gyermekek nyilvantartasaval kapcsolatos teenddket.
2.1.1.18. Gondoskodik arrél, hogy a gyermekek elsajétitsék a k6z6sségi
egylittmiik6dés magatartasi szabélyait, a gyermekeket 6sztonzi a

magatartasi szabalyok betartasara.

2.1.1.19. A koz6s élményekre alapozva alkalmazza a kozosségfejlesztés
modszereit (jatékkal, egyéb programokkal).

2.1.1.20. Arra neveli a gyermekeket, hogy egymast szeressék, tiszteljék.

2.1.1.21. Felhivja a gyermekek figyelmét a csaladi értékekre és az értékek
megbecstilésére.

2.1.1.22. A gyermekeket hazaszeretetre neveli.

2.1.1.23. A gyermekeket egytittmiikodésre, ksrnyezettudatossagra, egészséges
életmodra neveli.

2.1.1.24. Fejleszti a gyermekek testi-lelki egészségét.

2.1.1.25. Megovja a gyermekek testi épségét, a gyvermekek korahoz, értelmi
képességeihez mérten ismerteti veliik a balesetvédelmi eléirasokat, feltarja

€s elharitja a veszélyhelyzeteket.

2.1.1.26. Megovja a gyermekek lelki egészségét, ezzel kapcsolatban a sziiléket és
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sziikség esetén mas szakembereket is bevon.

2.1.1.27. Gondoskodik arrél, hogy beteg gyermeket a sziil§ ne adjon 4t reggel az
6voddba.

2.1.1.28. Elkéri a gybégyult gyermeket hozo sziil6té] az orvosi igazolast.
2.1.1.29. Napkozben a betegség tiineteit mutatd gyermeket elkiiloniti tarsaitol, s
gondoskodik arrél, hogy a gyermek sziileinek értesitése haladéktalanul
megtdrténjen. Végzi a gyermek apolasat, lazcsillapitasat, illetve erre felkéri

a dajkat, gondozonét.

2.1.1.30. Kozremiikodik a gyermekek egészségiigyi vizsgalatanal, segiti a védéné
és az orvos munkadjét.

b 0 1 ) Tiszte]etben tartja a gyermekek, sziilok, valamint a munkatarsak emberi
2.1.1.32. Erdemi valaszt ad a sziilok és munkatdrsak javaslataira, kérdéseire.
2.1.1.33. Téjékoztatja a sziil6t (t6rvényes képvisel6t) a gyermek teljesitményérol,
magatartasarol, a tapasztalt problémadkrél, az dvoda dontéseirdl.

2.1.1.34. Megvalaszolja a gyermekek sziileinek az iskolavalasztassal kapcsolatos
kérdéseit.

2.1.1.35. A gyermek érdekében egyiittmikoddik munkatarsaival és mas
intézményekkel.

2.1.1.36. Hivatasdhoz mélté magatartast tamisit.

2.1.1.37. Betartja a pedagdgus etikai normakat.

2.1.1.38. A gyermekek tanul4sat, kompetenciafejlesztését timogaté pedagégiai
modszereket alkalmaz.

2.1.1.39. Alkalmazza és hasznélja a nevelés, fejlesztés céljanak megfeleléen az
ovoddban rendelkezésre 4ll6 fejlesztési eszkozoket.

2.1.1.40. Gondoskodik a megfelel - elfogadé, szeretetteljes - csoportlégksr, hely,
1d6, eszk6zok biztositasard] a kiilénbszo jatékformakhoz. A jatékformakat a
lehet6 legszélesebb kérben alkalmazza, igy pl.: a mozgésos jatékokat, a
szerepjatékokat, az épitd, konstrudlé jatékokat, szabalyjatékokat,

dramatizalast, babozast.

2.1.1.41. A csoportszobat tigy alakitja ki, hogy leginkabb megfeleljen a csoport
sajatossagainak ¢€s fejlesztési igényének. Az egyes tevékenységekhez

lehatérol tertileteket pl. baba sarok.

2.1.1.42. Torekszik arra, hogy kielégitse a gyermekek egyéni t6r6dési igényeit,
lehetdséget biztositson az egyéni beszélgetésekre.

2.1.1.43. Olyan légkort teremt, melyben a gyermeknek adott tevékenység soran
lehetdsége van t&bbszéri probalkozésra, javitasra.

2.1.1.44. Torekszik a gyermekek motivalasdra, aktivizalasara, az érdekl6dés
felkeltésére és fenntartésara, a gyermeki kommunikécié 6sztonzésére.

2.1.1.45. Gondoskodik arrél, hogy a jaték kiemelt jelentéséget kapjon az 6voda
napirendjében.

2.1.1.46. Gondoskodik arrél, hogy a mese, a vers minden nap megjelenjen a
foglalkozéasokon. El azzal a lehet8séggel, hogy ilyenkor névelje a

gyermekek szokincsét, fejlessze a kommunikaciojukat.

2.1.1.47. Gondoskodik a gyermekek zenei érdekl6désének felkeltésérdl, zenei
izlésének formalasardl.

2.1.1.48. Gondoskodik arrél, hogy a gyermekek az idojarastol fiiggden a lehetd
legtdbbet legyenck a szabadban (udvaron).
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2.1.1.49. A gyermekeket a rajzoléssal, festéssel, mintazassal, épitéssel,
képalkotassal, egyéb kézi munka fajtidkkal megismerteti.

2.1.1.50. A gyermekek természetes mozgasét jatékos formaban fejleszti, segiti a
gyermek sporteszkdzokkel torténé ismerkedését.

2.1.1.51. Lehet6vé teszi a gyermekek szdmara a kdrnyezet tevékeny megismerését,
alkalmat, 1dot, helyet, eszkozt biztosit a tapasztalatszerzésre.

2.1.1.52. Segiti a gyermekek tanulasi tevékenységét, beleértve a szokaskialakitést,
a tapasztalatszerzést, a kérdés-valasz alapjan t6rténé ismeretszerzést, a
‘megfigyelést, a gyakorlati probléma- és feladatmegoldast, az 6vodai

foglalkozast.

2.1.1.53. A gyermekek 6nkiszolgdldsdnak fejlesztésében aktivan kdzremiikodik.
2.1.1.54. Segiti a gyermekek onértékelési tevékenységét, olyan helyzetet teremt,
melyben a gyermek megéllapithatja sikerességét, sszehasonlithatja

munkajat mas munkajaval. Az dnértékelés soran arra térekszik, hogy annak
fejlesztd hatasa érvényesiiljon.

2.1.1.55. Gondot fordit az anyanyelvi nevelésre, a kommunikéciéra, a gyermekek
beszédkedvét felkelti, nveli.

2.1.1.56. Konfliktus megel6zési és kezelési médszereket alkalmaz, mintat mutat a
konfliktus kezelésére.

2.1.1.57. Megfeleléen alkalmazza a pedagogiai programban és a hazirendben
meghatarozott fegyelmez6 intézkedéseket és a jutalmazasi lehetdségeket.
2.1.1.58. Segfti a specilis ellatast igényl6 - kiemelt figyelmet igénylé- gyermek
csoportba torténd beilleszkedését, kiilon figyelmet szentel neki, s

rendszeresen t4jékoztatja az intézményvezetdt és a sziilét a gyermek

specidlis nevelésével kapcsolatos tapasztalatairél.

2.1.1.59. A gyermekek napirendjét Ggy szervezi, hogy a gyogypedagégus,
logopédus, konduktor, illetve mas ¢vodai foglalkozas megtartdsa biztositott
legyen.

2.1.1.60. A pedagégiai munka tervezésekor és a pedagégiai tevékenysége soran is
alkalmazza a differencidlas elvét.

2.2. A pedagdgiai programmal kapcsolatos feladatok

2.2.1. Gyakorolja a nevelGtestiilet tagjait megillet jogokat.

2.2.2. A pedagogiai program alapjdn az ismeret 4tadds, a nevelés madszereit
megvalasztja.

2.2.3. A helyi nevelési terv figyelembe vételével az alkalmazott segédleteket,
eszkozoket, ruhdzati és més felszereléseket kivalasztja.

2.3. A gyermekek értékelése

2.3.1. Iranyitja és értékeli a gyermekek tevékenységét.

2.4. Munkahoz sziikséges ismeret megszerzése

2.4.1. Szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzéseken val6 részvétel ttjan
gyarapitja, ezen t(l is folyamatosan képzi magét.

© 2.4.2. Hatdridére megszerzi a kotelezd6 mindsitéseket.”

2.4.3. A munkdjahoz szilkséges aktualis ismereteket megszerzi, tédjékozodik a legujabb
pedagégiai eredményekrol, €s alkalmazza a megismert j médszereket.

2.4.4. Szakmai fejlédése érdekében nyitott a krnyezetébél (kolléga, sziild, stb.) érkezé
visszajelzésekre, elemzi €s fejleszti a pedagogiai gyakorlatat, a pedagogiai
munkdja soran alkalmazott kommunikaciojat, kihasznélja az online megval6suld
szakmai egyiittm{ikddési, tapasztalatszerzési €s atadasi lehetdségeket, szakmai
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kapcsolatrendszert alakit ki intézményen kiviil is.

3. A munkaid§ felhasznalasaval kapcsolatos el6irdsok

3.1. A munkaidé felhasznalasaval kapcsolatos feladatok

3.1.1. a pedagogus koteles a neveléssel-oktatassal lek6tdtt munkaidejében a
gyermekekkel valé kozvetlen, a teljes dvodai életet magdban foglald

foglalkozasokat tartani, egyéb foglalkozasokat tartani,

3.1.2. az dvodaban teljes munkaidd le nem kétott részében, legfeljebb heti négy 6raban
- elrendelés alapjén - az aldbbi feladat ellatdsara koteles: nevelés elkészitése,
neveléssel dsszefliggd egy¢b pedagégiai feladatok, a neveldtestiilet munkéjéban

valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, eseti helyettesités.

4. A munkakdrhoz tartozé felelésség

4.1. FelelOs az atvett eszkozokért.

4.2. Felel6s a munkakéri feladatainak hatarid6re torténd ellatasaért.

4.3. Felel0s a feladatainak megfelel§ szinvonalon torténd ellatasaért.

Zaradék

Jelen munkakori leiras napjan 1ép hatélyba.

- Jelen munkak®éri leiras hatalyba lépésével a kordbbi munkakori leiras hatalyat veszti.
Jelen munkakéri leirds harom — egymassal mindenben megegyez6 — példanyban késziilt,
amely példanyokbdl egy példany a munkavallalot két példanyt a munkaltatét illeti meg.

Kelt: Mohora,

polgarmester 6vodavezetd
munkaltatd munkavéllal6

Alulirott kijelentem és az aldirdsommal igazolom, hogy jelen munkakéri leirds tartalmat
megismertem, megértettem, és személyemre vonatkozoan a benne foglaltakat elfogadom, a
munkakdri leirds egy példanyat atvettem.

Kelt:

6vodavezetd
munkavallalé

Példanyok:

1. pld. munkavallal6

1. pld. munkaltat6 (személyi anyag)
1. pld. irattar
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2. szamu fliggelék
Munkak &ri leirds: 6vodapedagdgus

' MUNKAKORI LE{RAS
Ovodapedagogus munkakori leiras minta

Munkavallalé adatai

Neve:

Sziiletési neve:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Lakcime: ]

Munkakor megnevezése: Ovodapedagdgus FEOR szama: 2432
‘A munkakir felett a munkaltatéi jogkor gyakorléja: Zichy Mérta Ovoda vezetdje

A munkakiér szakmai irdnyitéja: Zichy Mérta Ovoda vezetdje

Kotelez6 6raszama: 40 éra

Csoportban kitelezéen letltendé munkaideje: 32 6ra

Hetente kitelezoen elrendelhetd: 4 6ra

Utasitast adé felettes munkakorsk:

- Ovodavezetd
- mas vezetd munkakdrok: nincs

A munkakornek alarendelt munkakorik: nincsenek.

A munkakor célja:

- A kozoktatasi torvény és a nemzeti koznevelésrdl szol6 térvény szerint az intézmény
6vodai nevelési és iskolai elokészitési feladatainak ellatdsdban valé kozremiiksdés.

Helyettesités rendje:

- amunkakdr az alabbi munkakéroket helyettesitheti:
- pedagogus és szakvizsgazott pedagdgus munkaksrok.

A munkakérre vonatkozo legfontosabb eléirasok:
- 2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kiiznevelésrol,
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet,

- 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet,
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229/2012. (VIIL 28.) Kormanyrendelet,
Alapité okirat, SZMSZ, Onértékelési program,
Hézirend,

Pedagogiai program.

A munkavégzés helye:
- Az intézmény székhelye:2698 Mohora Rakéczi 1t 3..

Az évodapedagogus a munkakori leirdsdban foglaltakat személyesen, a feleties vezetGk ird-
nyitasaval ldatja el.

A cél eléréséhez sziikséges feladatok, fébb tevékenységek: Kotelezd 6raszamon beliil (heti
32 6ra) pedagdgiai-szakmai feladatok, taniigy-igazgatasi, adminisztrativ teendék végzése.

A munkakérbdl és a betoltésébil adodo, elvarhaté magatartisi kivetelmények:

* Képes a gyerekekkel és sziileivel szemben egylitt érz6, odafigyeld, egytittmitkéds magatar-
tast tanudsitani.

* Tisztdban van a gyerekek személyiségi jogaival, azokat semmilyen koriilmények kozott
sem sérti meg. | |

* Tudatosan alkalmazza az egyenl6 bandsmaod elvét.

* Tiszteletben tartja és toleralja a massagot.

e Ovodai munkdja sordn biztositja a vildgnézeti ¢s a politikai semlegességet.

* A pedagogusetika, a tarsadalmi normék altalanos szabalyait munkahelyén, valamint ma-
ganéletében is betartja.
A munkakér célja:
A csaladi nevelés kiegészitése. Az 6vodaskort gyermekek testi-lelki-szellemi nevelése, gon-

dozésa, fejlesztése, oktatdsa.

A cél eléréséhez sziikséges feladatok, fébb tevékenységek tételes felsoroldsa:
A kotelezé oraszamon beliil (heti 32 6ra): pedagégiai-szakmai feladatok, taniigy-igazgatasi,

adminisztrativ teenddk.

Pedagdgiai-szakmai feladatok (2011. évi CXC. torvény koznevelésrél elbirdsai alapjan).

* Az évodapedagdégus gondozdi, illetve pedagégiai munkajat nalldan, teljes kori felelds-
séggel latja el, melyre irasban, tervszeriien fel is késziil.

* Tuddsanak ¢s szakmai felkésziiltségének maximumat adva foglalkozik a gyermekekkel,

annak tudatdban, hogy modell, minta, esctleg példakép szamukra.
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* Kotelez6 6raszamat kizaréan a gyermekek kozott tolti el. Ezen id6 alatt feladata a rabizott
gyermekek testi-lelki gondozasa, nevelése, fejlesztése, oktatasa, életkoruk és egyéni fejlettségi
szintjiik figyelembevételével.

* Felel6s a rébizott gyermekek testi épségének megdrzéséért. Ennek érdekében csoportjat

egyetlen pillanatra sem hagyija feliigyelet nélkiil.

* Koriiltekintden gondoskodik a balesetveszélyes helyzetek elkeriilésérél (csoportszoba,
udvar, utcai séta, kirindulds). Baleset esetén az SZMSZ el8irdsainak megfelelden jarel.

* Biztositja a nyugalmat, a szeretetteljes légkort a gyermekcsoportban.

* Megszervezi és megteremti a nyugodt, tartalmas jatékhoz szikséges feltételeket (hely, 1d8,
eszkdz). A jatékid6 rovasara nem szervez mas tevékenységet.

* Nevelési ¢v elején felméri a csoportjaba tartozé gyermekek neveltségi és fejlettségi szint-
jét. Eves pedagogiai munkéjat ehhez viszonyitva tervezi, szervezi, bonyolitja.

* Differencialt neveléssel, oktatissal gondoskodik arrél, hogy valamennyi gyermek a sziik-
ségleteinek és az értelmi képességeinek megfeleld banasmaodot, fejlesztést kapjon.

* A gyermekek fejlédését nyomon kiveti, meghatirozott idészakonként ezt frasban is rogzi-
ti. Tapasztalatair6l tajékoztatja valtotarsat, valamint az 6voda vezetdjét és az érintett gyermek
sziileit (annak érzékenységét figyelembe véve). Amennyiben indokolt, tandcsot, segitséget kér

az Ovodavezet6tdl, a gyermekvédelmi felel6stdl vagy a csaladsegitStol.

Taniigy-igazgatdsi, adminisztrativ teendék:
¢ Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak tartalmét ismeri, annak elveit munkaja so-
rén betartja.

* A pedagobgiai program é€s az éves munkaterv elkészitésében, esetleges médositésaban akti-
van részt vesz, mint a neveldtestiilet tagja. Ezek tartalmat jol ismeri, azonosul vele, és megva-

16sitasat magara nézve kotelezének tekinti.

* A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban (SZMSZ), valamint az 6voda hazirendjében meg-
fogalmazottakat betartja, és betartatja a vele kapcsolatban 4ll6 gyermekekkel és azok sziilei-

vel.

* Hivatdsabol eredd kotelessége a rendszeres szakmai Snképzés, a megijulas, a miiveltség-

beli f&jlédés. Ennek érdekében folyamatosan képezze magit.
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¢ Evente harom-négy alkalommal sziiléi értekezletet szervez.

* Nyomon k&veti a gyermekek hidnyzasat, naprakészen vezeti a felvételi és mulasztési nap-

16t.

* A tobbi gyermek egészségének védelmében a betegségbdl visszatérd gyermekeket csak

orvosi igazolassal veszi be az 6vodaba,

* Az igazolatlan hidnyzasrol, illetve a nagycsoportos foglalkozasok rendszeres mulasztisarol

haladéktalanul tdjékoztatja az intézmény vezetdjét.

* Sziikség szerint, kérésre pedagbgiai szakvéleményt ir (pedagdgiai szakszolgalat, szakértéi

és rehabilitacios bizottsag, birésag szamara: gyermekelhelyezés tigyében).
* Kozremilk6dik a gyermekek egészségiigyi vizsgalatdnak megszervezésében.

* Az érintettekkel (nevelbtars, sziild, ovodavezetS, logopédus, gyerekorvos sth.) tortént

egyeztetés alapjan szakvéleményt ad a tankdteles gyermekekrol.
* Tajékoztatja a sziiloket az iskolaba valo beiratas szabdlyairdl, feltételeirdl.

* Naprakészen vezeti a nevelGtestiilet altal elfogadott csoportnaplét: heti rend, napirend,
csoportos szokasrend, nevelési terv, heti litemterv szintjén, jaték, mozgas, tevékenységek ta-

golasaban.

* Evente kétszer kitslti a Jejlettségmérd lapot, mely a gyermekek aktudlis fejlettségi allapotat
tikkrozi. Ezek alapjan késziti el a gyermek fejlesztési tervét.

Egyéb feladatok:
¢ Részt vesz a gondozo tevékenységekben (61t6zkodés, mosdé-, WC hasznalat).

* Az étkezések kulturalt lebonyolitdsdban aktivan kdzremiiksdik, segit az ételek kiosztésa-

ban, az edények leszedésében.
¢ Kozremiikodik a fektet6 agyak lerakasaban, felszedésében.

¢ Aktivan segiti az éves nagytakaritast a ny4ri takaritasi sziinetben.
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Altalinos szabdilyok (Kjt., Nkt. eléirasai alapjan):
A szabadsag felhaszndldsdval, illetve a tdvolmaraddssal kapcsolatos elSirdsok

* A szabadsag kiadasanak iddpontjat a dolgozé meghallgatasa utdn a munkaltaté hatérozza

meg.

* Az alapszabadsag egynegyedét (5 nap) — a munkaviszony elsé harom hénapjét kivéve — a
munkavallald kérésének megfelelé idopontban kell kiadnia a vezetének. A dolgozénak az erre

vonatkozé igényét 15 nappal eldbb kell bejelentenie irasban, kivéve rendkiviili esetben.
+ A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni, illetve kivenni.

¢ A munkaltaté a mar megkezdett siabadségot fontos érdekb6] megszakithatja, de a munk4-
val to61tott id6 a szabadsdgba nem szamit bele.

¢ Szorgalmi id6 alatt pedagégus estében dsszefliggden csak néhény nap kiadasa lehetséges,

a vezet6 mérlegelése alapjan.

¢ Szorgalmi id6 alatt csak az alapszabadsag (21 nap) hasznélhaté fel, a potszabadsig nem.
Amennyiben betegség miatt nem lehetett kiadni az éves alapszabadségot vagy annak tortré-
szét, akkor a munkdba allast kévetd 30 napon beliil kell azt kiadni.

* Az éves szabadsagbOl az intézményvezeté munkahelyi érdekre hivatkozva 15 napot visz-

szarendelhet.
+ Eves szabadsagolasi iitemterv készitése félreértések elkeriilése érdekében ajanlott.

¢ Vératlan tavolmaradast, hidnyzast (betegség, egyéb komoly indok) a helyettesités meg-
szervezesének crdekében a munkaidé megkezdése elétt minimum két 6réval jelezni kell az

intézményvezetdnek, illetve az 6t helyettesitt kijelslt 6vodapedagbgusnak.

A pedagdgiai munkdval kapcsolatos egyéb eldirdsok:
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* A gyermekek személyiségi jogainak megsértését jelenti, s ezért szigoriian tilos a testi fenyi-
tés, a lelki terror (megfélemlités, megalazés, csoport elétti megszégyenités), étel elfogyaszta-
sara valo kényszerités, levegbztetés vagy étel elvondsa, a jatékid® lerdviditése biintetésbsl

vagy rossz szervezes miatt (pl. felesleges sorakoztatds, varakoztatds, vide6ztatés).

* A gyermekeket felnétt felligyelete nélkiil hagyni tilos. Dajkéra, illetve més, 18 évnél id6-
sebb személyre bizni ket csak révid iddre, indokolt esetben, a vezetd engedélyével lehet.
Amennyiben a szolgalati id6 alatt barmilyen baleset térténik az 6vodapedagégus tavollétében,
a felelésség valtozatlanul 6t terheli. Dajka, szakképzetlen nivendék, szilé ilyen esetben nem

vonhato felelosségre.

¢ A pedagégus tudomdsdra jutott hivatali titkokat kiteles megérizni. Ebbe a kirbe
tartoznak az intézmény miikédésével dsszefiiggé belsé problémak, az 6voda szempont-

jﬁbél beliigynek szamité témak, szakmai vagy munkéiigyi vitak,

¢ A gyermekekkel kapcsolatos bizalmas informaciéknak tekintendé kérdésekben (a
gyermek egészségiigyi dllapota, fejlettségi szintje, szocidlis helyzete, csaladjanak sajatsa-

gos problémaja) illetéktelen személyeket (dajka, masik sziilé, stb.) tilos t4 jékoztatni.
Egyéb:

* A kotelez§ Oraszam letdltése alatt az intézmény épiiletét elhagyni kizérélag csak vezet6i
engedéllyel lehet.

* A kotelezé 6raszam letdltése alatt magdniigyben csak a nevelémunka zavardsa nélkiil, a

legsziikségesebb esetben hasznélja a telefont, 12 és 13 éra kozott.

* A mobiltelefon hasznélata a gyerekekkel vald egyiittlét alatt, a csoportszobdban, illetve az
udvaron nem megengedett, ilyenkor a késziiléket kikapcsolt allapotban kell tartani. Az atfedé-
si id6ben, amikor a valtotars is ott van, lehet megnézni az iizenetcket. Rovid (1-2 perces) ma-
ganbeszelgetésre is ekkor kertilhet sor, de ebben az esetben is ki kell menni a csoportszoba-

bél, hogy a gyermekek ne halljék a beszélgetés tartalmat.

* Munkahelyén olyan idépontban jelenjen meg, hogy munkaidejének kezdetekor mar atoltsz-

ve, a munkavégzésre készen dlljon.
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* Hidnyzas esetén a vezetd rendelkezése alapjan kételes a helyettesitéssel kapesolatos felada-

tokat ellatni.

* Munkéja sordn az 6vodapedagdgus az 6voda berendezéseit, térgyait, értékeit megévni kote-
les, anyagi feleldsséggel tartozik. A rabizott kulcsokért felelésséggel tartozik (kapuk, bejérati

ajto, pince), elvesztésiik soran miel6bb jelez az intézményvezetdnek.

* Munkavégzés alatt betartja a munkavédelmi, tiiz- és balesetvédelmi, egészségligyi szaba-
lyokat.

* Az dvoda terilletén (épiilet, udvar) a térvényi eldirasoknak megfelelden nem lehet dohs-

nyozni.
Egyéb feladatok a teljes munkaidd (heti 8 6ra) kitoltése alatt:

o Felkésziilés a nevelési-oktatdsi feladatokra (példaul tovabbképzésen valé részvétel, eszko-

z0k elékészitése).

© Taniigy-igazgatasi (felvételi és mulasztsi napl6) és pedagégiai (csoportnapl, fejlettségmé-

16 lap, fejlesztési terv) adminisztraci elvégzése.

o Csaladlatogatas.

o Gyermekvédelmi feladatok ellatésa.

o Sziil6i értekezletre valé felkésziilés, annak levezetése, fogadddra tartasa.

o Szakmai megbeszéléseken, valamint nevel6i értekezleteken valé részvétel.

o Ovodai kirandulasok, iir.m'epélyek, szabadid6s tevékenységek elokészitése, lebonyolitsa.

A fentieken til az 6vodavezet6 eseti feladatokat adhat, kizarélag pedagogiai témdban.

A munkavillalé jogai és kotelességei (a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kiznevelésrél

alapjan):
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A nevelGtestiilet tagjaként gyakorolja azokat a jogokat és kotelezettségeket, melyeket a jog-
szabalyok eldirnak, biztositanak.

Kapcsolattartisi és informaci6-szolgaltatasi kotelezettsége:

Kapcsolatot kell tartania
* az 6vodan beliil: az 6vodavezetdvel, valttarssal, csoportos dajkaval,
° g sziilokkel,

* a tarsintézményekkel: iskolaval, pedagdgiai szakszolgélattal.
Az 6vodapedagogus kompetencidja:

¢ A pedagdgiai program megvalositdsahoz sziikséges médszerek megvalasztasa.

* A gyerekek fejlodését segitd tehetséggondozds, felzarkoztatds, esélyteremtés.

Nyilatkozat

A munkakéri leirasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezének tekintem, an-
nak egy példanyait atvettem. Egyben kijelentem, hogy az altalam végzett munkaért és a
kezelt értékekért anyagi és biintet6jogi felelésséggel tartozom. A munkam soran hasz-

nalt tirgyakat, eszkozoket, gépeket rendeltetésiiknek megfeleléen hasznilom.

Mohora, 2022. ..................

P H:

...................................................................................

Intézményvezetd Munkavallalo
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3. szamu fliggelék
Munkak®éri leiras: dajka

MUNKAKORI LEIRAS
DAJKA

Munkavallalé adatai
Neve:
Sziiletési neve:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
Lakcime:
Munkakér megnevezése: dajka Feor Szdma:5321

Munkakére: pedagégiai munkat segité Gvodai dajka
Munkaltaté neve, cime: Zichy Mérta Ovoda 2698 Mohora, Rakéczi 1t 3.
Kinevez6 és munkaltatoéi jogkior gyakorléja: Zichy Marta Ovoda intézményvezetdje
Munkavégzés helye: Zichy Marta Ovoda 2698 Mohora, Rékoéczi it 3.
Munkavillalé munkateriilete a szervezeten beliil: bejarat, folfosék, iroda, csoporttermek,
mosdok, 6ltozok, 6voda udvara
Kizvetlen felettese, irdnyit6ja: Zichy Mérta Ovoda intézményvezettje
Munkaideje: 40 ora/hét
Helyettesitdje: vezet6 4ltal kijelslt dajka
Munkakér betsltéséhez sziikséges iskolai végzettség: 8 altalanos + dajkaképzé
Munkaviszonyhoz kapcsol6dé jogszabalyok:
- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrdl,
- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl,
- 1992. évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasardl.
Munkakor célja:
* Az 6vodaskora gyermekek gondozasanak segitése 6vodapedagogusi iranyitéssal.
* A gyermekek kdzvetlen és kdzvetett kdrnyezetének tisztan tartdsa, takaritasa az ANTSZ és a
HACKCP eléirasainak megfelelGen.
* Az étkeztetéssel kapcsolatos feladatok ellatasa.

A munkakérbél és a betoltésébil ad6do, elvarhaté magatartasi kovetelmények:
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¢ A gyermekekkel szemben baratsagos, kedves.

¢ A szillékkel szemben egyiittérzo, odafigyeld, egyiittmiik6dé magatartast tantsit.

¢ Tisztaban van a gyermekek személyiségi jogaival, azokat semmilyen koriilmények kozott
sem sérti meg.

¢ Tiszteletben tartja és toleralja a massagot.

¢ Ovodai munkéja sorén betartja a vilagnézeti és politikai semlegességet.

¢ Példat mutat kulturalt viselkedésével, Snmaga tisztasagaval, gondozottsagaval, apoltsagaval.

A cé€] eléréséhez sziikséges feladatok, f6bb tevékenységek:

Gyermekekkel kapcsolatos feladatok:

® Szorosan egyiittmiikddik az 6vodapedagégusokkal, segiti megvalésitani az intézmény pe-
dagdgiai célkitiizéseit.

® Nyugodt hangvétellel, érthet, tiszta, nyélvtanilag korrekt beszéddel segédkezik az 6voda
egész napos neveldmunkajaban.

® Hozzdjarul a gyermekek kulturalt viselkedésének és a csoport szokasrendjének kialakitdsa-
hoz, személyes példajan keresztiil is (tiirelmes és udvarias kommunikaciéval, igényes nyelv-
hasznalattal).

® A csoportvezetd 6voné dltal meghatarozott napirend szerint segit a gyermekek gondozasé-
ban, Oltoztetéscben, tisztalkoddsi teenddk ellatdsiban. Ameddig sziikséges, maga is magya-
razza, tanitja a helyes viselkedést (példaul 6ltozkodés sorrendje, ruhdk dsszehajtésa, cip8k
parositésa, kulturélt étkezés, kanalfogas, kézmosés technikéja, vécépapir hasznalata).

e Tiirelmes, kedves hangnemmel segiti a nevelémunkét, a gyermekek szokasrendjének alaku-
lasat.

e Sziikség szerint felligyel a gyermekek tevékenységeire. A gyermekeket nem hagyhatja fel-
tigyelet nélkiil.

e A gyermekekre egyedtil (altatdsi id6ben, illetve az 6vond rovid ideig tarté tavolléte esetén)
vigyazhat.

® A jaték- és egy¢b tevékenységekhez szitkséges eszkozok el6készitésében kozremiikodik, az
ovond Utmutatdsait kévetve.

e Déleldtt, az 6vodapedagogussal egyeztetett id6ben, az étkezés és a foglalkozés segitése ér-

dekében a gyerekcsoportban tartézkodik (mozgas, festés, vagés, varrds, siités).
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® Az 6vodai tinnepélyeken, hagyoméanyokban aktivan kozremiikodik, a szervezési feladatok-

ba a vezetd €s az Ovond Utmutatdsai szerint részt vesz.

e Sétak, kirandulasok, kiiltéri tevékenységek alkalmaval az 6vodapedagbgusokat segitve kisé-
ri a gyermekcsoportot, feliigyelve a biztonsagos kozlekedésre.

e Ha munkdja sorén balesetveszélyt észlel, koteles elharitani, megelézni, haladéktalanul je-
lezni az 6vodavezetének.

® A kiils6 és bels6 kornyezet esztétikai rendjének megteremtésében aktivan kézremiiksdik

® A napkozben megbetegedett gyermekeket feltigyeli, dpolja, nyugtatgatja, amig a sziilé vagy
orvos meg nem érkezik.

® A hanyas, hasmenés, bepisilés nyomait eltakaritja, a gyermek ruh4jat letisztitva va adja 4t a
sziiléknek.

e A nyugodt pihenés feltételeinek megteremtéséhez lerakja az dgyakat az dgynemiikkel, fi-
gyelembe véve a gyermekek egyéni sziikségletét /az alvas mélysége, gyakori pisilés, nyugodt
sarok.../

© Amikor a gyermekek nem tartézkodnak a csoportszobaban gondoskodik a terem szellézte-

tésérol, kiilonosen lefekvés elétt.

rrr

A tisztasdg megorzésével, az ANTSZ elfivdsaival kapcsolatos feladatok

A gyermekek kirnyezetének esztétikai rendjének érdekében naponta elvégzi a csoportszo-
ba ¢és a hozza tartozo 61t6z6, mosdok, gyermekvécek takaritasat, portalanitasat, porszivoza-
sat, az egészségligyi el6irasoknak megfeleléen.

e Az intézmény egyéb teriileteit (bejarat, folyosok, iroda, fejlesztéhelyiség, felnst vécék) a
masik dajkaval kdzsen tartja tisztan.

e A csoportszoba névényeit apolja, sziikség szerint lemossa, 4tiilteti.

e Az iddszakos nagytakaritds sordn — évente minimum 3-szor (augusztusban, decemberben
és dprilisban) — killonds gonddal végzi el a fertdtlenitést, a butorok, jatékok, csempék, csi-
vek, ablakok, ajték lemosasat. Amennyiben indokolt, a kiilonbozé részfeladatokat (példaul
ajtémosas vagy jarvany idején fert6tlenités) gyakrabban is elvégzi.

e Takaritas, udvar gondozas soran koteles szines munkakdopenyt viselni.
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e Havonta végez fert6tlenitd takaritdst a termekben, 6lt6z6kben, a mosddkban, WC-ékben
naponta.

e A portalanitast minden nap elvégzi,

o Az étkezések kulturdlt lebonyolitasaban aktivan kozremiiksdik, segit az ételek kiosztasa-
ban, az edények leszedésében. Az étkezések ideje alatt fehér kopenyt visel.

e A jatékeszkozoket, a gyermekek fésiit tisztén tartja, a sziikséges fertStlenitéseket évente 2
alkalommal vagy jarvanyos id6szakban stirtibben elvégzi.

e A ftisztitdszereket elkiilonitve a gyermekektél, a zérhaté mosdkonyhaban térolja.

o Elvégzi a fektetd agyak lerakasét, felszedését. Agyazaskor iigyel arra, hogy minden gyer-
mek kizarolag a sajat agyédba fekiidjon.

e Az agyakat bepiszkolodasuk esetén lemossa, fertétleniti.

e Feladata a textilidk mosdsa, vasaldsa, javitisa, megvarrasa (példaul kdpenyek, fiiggénysk,
teritok, toriilk6zok, babaruhik).

e A gyermekcsoport textilidit 2 hetente kimossa, javitja, varrja. A tor6lkdzoket hetente, ha
indokolt sziikség szerint stirlibben cseréli. Jarvanyos idszakban, tetiivel valo fert6zottség
idején az 6voné kérésére gyakrabban is.

* Az ablakokat, ajtokat, flités csoveket-radidtorokat, butorokat sziikség szerint lemossa, tisz-
titja.

e Ellatja az eseti, nem rendszeres feladatokat, tobbek kézott az dvoda udvardnak takaritasat,
gondozasét, locsoldsat, télen a hé eltakaritdsat a fobejaratnal, valamint azokat az idészakos
feladatokat, amelyekkel az intézményvezetd megbizza.

e A nydri takaritasi sziinetben elvégzi az éves nagytakarftast.
Etkeztetéssel kapcsolatos teend6k:

® Az étkezésekhez szitkséges edények elokészitése és elhelyezése a csoportszobdkba.

® A konyhai dolgozok éltal elkészitett ételek bevitele.

e Az ételek kiosztasa. ‘

e Az étkeztetés lebonyolitdsa utdn az edényeket, evéeszkozoket, poharakat Osszegylijti.

@ Fokozott figyelmet fordit a tdlaldasztal tisztasagara.
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A gyermekekkel kapcsolatos egyéb elbirdsok

¢ A gyerek személyiségi jogainak megsértését jelenti, és ezért szigortan testi fenyités, lelki
terror (megfelemlités, megaldzas, csoport eldtti megszégyenités), az étel elfogyasztasira vald
kényszerités, a levegbztetés és az étel megvonasa.

¢ Sziikség szerint feliigyel a gyermekek tevékenységére. Tilos a gyermekeket felndtt feligye-
lete nélkiil hagyni! Ez vonatkozik az 61tézdre és mosdora is.

¢ A gyerekekre egyediil (altatasi idoben, illetve az 6voné 2-3 perces tavolléte esetén) csak a
vezetd engedélyével vigyazhat. Az 6vodapedagégus ilyen iranyt kérését figyelmen kiviil kell
hagyni! A gyermekek érdekében kotelezd jelleggel jelezni kell az dvodavezetének, ha az
6vodapedagdgus rendszeresen, a megengedett néhany percnél hosszabb ideig hagyja a rabi-
zott gyermekeket a dajkdra.

¢ A tudomasara jutott hivatali titkokat kdteles megérizni! Ebbe a kérbe tartoznak az intéz-
meény miikddésével dsszefligg6 belsd problémak, az 6voda szempontjabél beliigynek szamit6
témak, szakmai vagy munkaiigyi vitak.

¢ A gyermekekkel kapcsolatos témékban a sziilSket nem tdjékoztathatja, nem informalhatja.
Amennyibe a sziil6 érdeklddik, udvariasan irdnyitsa a gyermek 6véndjéhez vagy intézmény

vezetdjéhez, tavollétében a kijelolt 6vodapedagbgushoz.
Altalinos szabdlyok

* A szabadsag kiadds4nak iddpontjat a dolgozé meghallgatdsa utdn a munkaltaté hatdrozza
meg.

* A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni, illetve kivenni.

* Eves szabadsdgolasi iitemterv elkészitése a félreértések elkeriilése érdekében ajanlott.

¢ Vératlan tavolmaradést, hidnyzast (betegség, egyéb komoly indok), a helyettesités meg-
szervezésének érdekében a munkaidé megkezdése elétt minimum két draval jelezni kell az

6vodavezetdnek, tavolléte alatt a kijeldlt 6vodapedagdgusnak..
Egyéb feladatok, elvirdsok:

° A gyakorlatat végzd, ill. j alkalmazasi dajka munkéjat személyesen segiti.
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e Az dvodéban, olyan iddpontban jelenik meg, hogy munkaidejének kezdetekor mér atiltsz-
ve, a munkavégzeésre készen élljon.

e Hianyzas esetén, kiilon dijazas nélkiil, koteles a helyettesitéssel kapcsolatos feladatokat
ellatni.

e Munkaido alatt csak az 6vodavezet$ engedélyével hagyhatja el az Gvodat.

® Munkaidé alatt, magdntigyben csak a nevelémunka megzavarasa nélkiil, legsziikségesebb
esetekben haszndlhat mobiltelefont.

e Munkdja sordn az dvoda berendezéseit, targyait, értékeit megévni kételes, azokat a rendel-
tetésiiknek megfelelden kell hasznélnia. Amennyiben kért okoz, anyagi felel6sséggel tarto-
zik.

* Munkavégzés alatt betartja a munkavédelmi, tliz- és balesetvédelmi, egészségiigyi szaba-
lyokat. _

e A gyermekek ¢s az 6voda biztonsaga érdekében nyitva tartasi id6 alatt a bejarati ajtok (£6-
bejarat, hats6 bejarat) zarva tartasarol gondoskodik.

° Hﬁ idegen ¢rkezik az épiiletbe, udvariasan feltartoztatja, megkérdezi, hogy kit keres, majd
megkeéri, hogy vérakozzon az elétérben. Ezutan szol a keresett személynek.

e Alkotéi médon miikodik egyiitt az 6véndkkel, és munkatarsaival.

e Hozza jarul az 6voda j6 munkahelyi légkorének kialakitdsahoz.

e Az 6voda zdrasakor dramtalanit, és meggy6z6dik arrl, hogy az ablakok, ajték j61 be van-
nak zarva. Ezutan belizemeli a riasztot.

o Az 6voda kulcsaiért teljes feleldsséggel tartozik.

A munkavallalé jogai és kotelességei (,,2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrél”

alapjan):

= Tudédsanak és képességének megfeleld, korrekt munkavégzés.
* A munkafegyelem betartsa.
= J6 munkahelyi 1égkor alakitasa.

* Az 6voda pedagdgiai munkajanak, céljanak megismerése, megvalésitasanak segitése.

Kapcsolattartasi és informaciészolgaltatisi kistelezettsége

A dajka rendszeres kapcsolatban dll az 6vodavezet6vel és a csoportos 6vodapedagdgusokkal.
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Nyilatkozat

A munkakori leirdsban megfogalmazottakat magamra nézve kitelezének tekintem, an-
nak egy példanyat dtvettem. Egyben kijelentem, hogy az dltalam végzett munkéért és a
kezelt értékekért anyagi és biintetGjogi felelésséggel tartozom. A munkdm sorén hasz-

nalt tirgyakat, eszkdzoket, gépeket rendeltetésitknek megfeleléen haszndlom.

Molora, Z02: civiniitoneessssmmnnn

2.4,

...................................................................................

Intézményvezetd Munkavallalé
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4. szamu fiiggelék
Munkakori leiras: Pedagégiai asszisztens

MUNKAKORI LEIRAS

PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

Munkavallalé adata

Neve:

Sziiletési neve:

Sziiletési hely, 1d6:

Anyja neve:

Lakcime:.

Munkakbre: pedagbgiai asszisztens Feor szam:3410

Munkaltaté neve, cime: Zichy Mérta Ovoda 2698 Mohora, Rakéczi t 3.

Kinevezé és munkaltatoi jogkor gyakorléja: Zichy Marta Ovoda Intézményvezetdje
Munkavégzés helye: Zichy Marta Ovoda 2698 Mohora, Rakéczi t 3.

Munkavallalé munkateriilete a szervezeten beliil: bejarat, folyosék, iroda, csoporttermek, -
mosdok, oltozok, 6voda udvara

Kozvetlen felettese, irdnyitoja: Zichy Marta Ovoda intézményvezetdje

Munkaideje: 40 dra/hét

Helyettesitdje: -

Munkakior betdltés¢hez sziikséges iskolai végzettség: érettségi + pedagobgiai asszisztens
képzés

Munkaviszonyhoz kapcsolodé jogszabalyok:
- 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti koznevelésrél,
- 363/2013. (XII. 17.) Korm. rend. az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjérol,

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérsl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol,

- 1992. évi XXXIII. t6érvény a kézalkalmazottak jogallasardl.
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Munkakér célja:

* Az 6vodapedagdgus munkéjanak segitése, kiegészitése. Az 6vodaskoru gyermekek nevelés-

ének, gondozasanak segitése dvodapedagdgusi iranyitassal.

A munkakérbél és a betoltésébsl adodd, elvarhaté magatartasi kivetelmények:
¢ A gyermekekkel szemben baratsagos, kedves.
¢ A sziil6kkel szemben egyiittérzd, odafigyeld, egylittmiik6dé magatartst tantsit.

¢ Tisztdban van a gyermekek személyiségi jogaival, azokat semmilyen koriilmények kozstt

sem sérti meg.
¢ Tiszteletben tartja és tolerdlja a méssagot.

¢ Ovodai munkéja sordn betartja a vilagnézeti és politikai semlegességet.

¢ Példat mutat kulturélt viselkedésével, Snmaga tisztasdgaval, gondozottsagéval, apoltségaval.

A cél eléréséhez sziikséges feladatok, fébb tevékenységek:
Gyermekekkel kapcsolatos feladatok:

® [smeri az intézmény alapdokumentumait.

® Szorosan egyiittmiikddik az 6vodapedagégusokkal, segiti megvaldsitani az intézmény pe-
dagogiai célkitlizéseit.

® Nyugodt hangvétellel, érthetd, tiszta, nyelvtanilag korrekt beszéddel segédkezik az évoda
egész napos neveldmunkajaban.

® Hozzajarul a gyermekek kulturalt viselkedésének és a csoport szokasrendjének kialakitasa-
hoz, személyes példajan keresztiil is (tiirelmes és udvarias kommunikéaciéval, igényes nyelv-
hasznélattal).

® A csoportvezetd 6vond éltal meghatdrozott napirend szerint segit a gyermekek nevelésében,
gondozdsdban, 6ltéztetésében, tisztalkodési teenddk ellatdsdban. Magyarézza, tanitja a helyes
viselkedést (példaul 6lt6zkddés sorrendje, ruhak Osszehajtdsa, cipdk parositisa, kulturdlt étke-
zés, kanalfogés, kézmosas technikédja, vécépapir haszndlata).

o Az 6vodai foglalkozdsokon az 6vodapedagégus iranyitdsdval segiti a csoportban foly6

munkat, az eszkdzdket elokésziti, elrakja, segit a csoportszoba dtrendezésében, a gyermekek
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eszkozeinek elokészitésében, egyes gyermekeknek egyéni segitséget nyujt, hogy a foglalko-

zason megfeleléen tudjanak részt venni.

e Ovodapedagégusi ttmutatas alapjan onalléan egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést végez.

e A megtanult fejlesztd terdpidk egyes elemeit a pedagdgus Gtmutatésa szerint a gyermekek-
kel gyakorolja.

e Figyelemmel kiséri a csoportra/gyermekekre vonatkozé terveket, azok megvalésitasat akti-

van segiti.

e Tiirelmes, kedves hangnemmel segiti a nevelémunkat, a gyermekek szokasrendjének alaku-
14s4t.

o Szikség szerint felligyel a gyermekek tevékenységeire. A gyermekeket nem hagyhatja fel-
tigyelet nélkiil.

e A gyermekekre egyediil (altatési idében, illetve az 6véné rovid ideig tart6 tavolléte esetén)
vigyazhat.

® A jatck- ¢s egyéb tevékenységekhez sziikséges eszkozok el8készitésében kozremiikodik,
Jjatektevékenységet kezdeményez.

® Az Ovodai iinnepélyeken, hagyoményokban aktivan kozremiiksdik, a szervezési feladatok-
ba a vezetd és az 6vond utmutatdsai szerint részt vesz.

e Sétak, kirdndulasok, kiiltéri tevékenységek alkalmaval az 6vodapedagégusokat segitve kisé-
ri a gyermekcsoportot, feliigyelve a biztonségos kozlekedésre.

® Ha munkdja sordn balesetveszélyt észlel, kiteles elhéritani, megelézni, haladéktalanul je-
lezni az 6vodavezetének.

e A kiilsd €s belsé komyezet esztétikai rendjének megteremtésében aktivan kézrem{iksdik

A tisztasdg megdrzésével, az ANTSZ elirdsaival kapesolatos feladatok

e A nyari takarit4si sziinetben elvégzi az éves nagytakaritast.

A gyermekekkel kapcsolatos egyéb elbirdsok

66



Zichy Marta Ovoda Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat
OM azonosito: 202221

2698 Mohora Rékdéezi ut 3.

Tel:0635/372140

E-mail: mohoraovi@gmail.com

¢ A gyerek személyiségi jogainak megsértését jelenti, és ezért szigortan testi fenyités, lelki
terror (megfélemlités, megaldzas, csoport el6tti megszégyenités), az étel clfogyasztasara valo
kényszerités, a levegOztetés és az étel megvonasa.

¢ Sziikség szerint felligyel a gyermekek tevékenységére. Tilos a gyermekeket felnétt feltigye-
lete nélkiil hagyni! Ez vonatkozik az 6ltoz6re és mosdéra is.

¢ A gyerekekre egyediil (altatasi idében, illetve az 6vond 2-3 perces tavolléte esetén) csak a
vezet$ engedélyével vigyazhat. Az dvodapedagbgus ilyen irdnyl kérését figyelmen kiviil kell
hagyni! A gyermekek érdekében kotelezé jelleggel jelezni kell az évodavezet6nek, ha az
ovodapedagdgus rendszeresen, a megengedettnél hosszabb ideig hagyja a rabizott gyermeke-
ket.

¢ A tudomasara jutott hivatali titkokat koteles megérizni! Ebbe a korbe tartoznak az intéz-
mény mikddésével bsszefliggd belsd problémak, az dvoda szempontjabol beliigynek szamitéd
témak, szakmai vagy munkatigyi vitdk. -

¢ A gyermekekkel kapcsolatosan a gondozasi és magatartési jellemz6krél a sziiléket téjékoz-
tathatja, egyéb nevelési kérdésben nem informélhatja. Amennyiben

a sziil6 érdeklédik, udvariasan irdnyitsa a gyermek 6vondjéhez vagy intézmény vezetdjéhez,

tavollétében a kijelolt 6vodapedagdgushoz.

Altaldnos szab4lyok
¢ A szabadsag kiaddsdnak id6pontjat a dolgozé meghallgatdsa utdn a munkéltaté hatirozza

meg.
¢ A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni, illetve kivenni.

* Eves szabadsgolasi titemterv elkészitése a félreértések elkeriilése érdekében ajanlott.
* Vératlan tdvolmaradast, hianyzast (betegség, egyéb komoly indok), a helyettesités meg-
szervezésének érdekében a munkaidé megkezdése el6tt minimum két 6raval jelezni kell az

Ovodavezetonek, tavolléte alatt a kijelslt 6vodapedagdgusnak.

Egyéb feladatok, elvdrdsok:
® Az étkezések kulturdlt lebonyolitisdban aktivan kozremiikodik, segit az ételek kiosztasa-

ban, az edények leszedésében.

e Kozremiikodik a fektet$ dgyak lerakdsdban, felszedésében.
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® Aktivan segiti az éves nagytakaritast a ny4ri takaritasi sziinetben.

® Az ¢vodéaban, olyan idépontban jelenik meg, hogy munkaidejének kezdetekor mér atsltsz-
ve, a munkavégzésre készen 4lljon.

® Munkaidé alatt csak az 6vodavezeté engedélyével hagyhatja el az 6vodat.

® Munkaidd alatt, maganiigyben csak a nevelémunka megzavarasa nélkiil, legsziikségesebb
esetekben hasznalhat mobiltelefont.

e Munkdja sordn az 6voda berendezéseit, targyait, értékeit megévni koteles, azokat a rendel-
tetésiiknek megfelelen kell hasznalnia. Amennyiben kart okoz, anyagi felel§sséggel tartozik.
® Munkavégzes alatt betartja a munkavédelmi, tiiz- és balesetvédelmi, egészségiigyi szaba-
lyokat.

® A gyermekek ¢s az dvoda biztonsdga érdekében nyitva tartasi idé alatt a bejarati ajtok (£6-
bejarat, hatso bejarat) zarva tartasat figyelemmel kiséri.

e Ha idegen érkezik az épiiletbe, udvariasan feltartoztatja, megkérdezi, hogy kit keres, majd -
megkéri, hogy varakozzon az elétérben. Ezutdn sz6] a keresett személynek.

- @ Hozza jarul az 6voda j6 munkahelyi 1égkérének kialakitasahoz.

A munkavaillalé jogai és kotelességei (,,2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl”

alapjan):

= Tudaséanak és képességének megfeleld, korrekt munkavégzés.

= A munkafegyelem betartdsa.

= J6 munkahelyi légkor alakitasa.

= Az 6voda pedagdgiai munkdjanak, céljanak megismerése, megvalésitésanak segitése.
Kapcsolattartasi és informacidszolgaltatasi kitelezettsége

A pedagdgiai asszisztens rendszeres kapcsolatban all az dvodavezetdvel és a csoport 6voda-

pedagbgusaval.

Nyilatkozat
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A munkakori leirasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezének tekintem, an-
nak egy példanyit atvettem. Egyben kijelentem, hogy az dltalam végzett munkaért és a
kezelt értékekért anyagi és biintetdjogi felel§sséggel tartozom. A munkim sorin hasz-

nalt targyakat, eszkozoket, gépeket rendeltetésiiknek megfeleléen hasznilom.

Nohota, 20ZL: .coiviiemn s

..

..........................................................................

ovodavezetd munkavallald
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9. melléklet

Mohora Kozség Onkorm4nyzata

2698 Mohora, Rékoczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2022, szeptember 29 — ei soron kivetkezd iilésére

9. Napirend: Atfogé értékelés az onkormanyzat 2021. évi gyermekjéléti és
gyermekvédelmi feladatainak elldtdsrél

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszto: Fabianné Boros Bedta szolgdlatvezetd

Petras Judit jegyzo

Eloterjesztést készitette:  Fabidnné Boros Beita szolgidlatvezetd
Petras Judit jegyzé

A képviselé-testiilet a javaslat megtargyaldsa sordn  nyilt X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése  hatdrozat X
rendelet
A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X
titkos _| szavazdssal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszertii X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazas sziikséges
nem sziikséges X

ExpESLtés a jogszabalyi eléirasoknak megfelel!
Petras Judit s;k. jegyzé




Cserhatsurdnyi Koézos Onkorményzati Hivatal
Jegyzdjétol
2676 Cserhatsurany, Pet6fi ut 3.
Telefon: +36-35-549-022, E-mail: onkormanyzat@cserhatsurany.hu

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A gyermekek védelmér6l és a gyémiigyi igazgatdsrol szolo 1997. XXXI. térvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése alapjan a telepiilési 5Snkormanyzat a gyermekjoléti
¢s gyermekvédelmi feladatainak ellatdsarél minden évben atfogd értékelést készit, amelyet a
képviselo-testiilet megtargyal.

Az értekelés kotelezd tartalmi elemeit a gyamhatésagokrél, valamint a gyermekvédelmi és
gydmiigy eljarasrol szol6 149/1997. (IX. 10.) Kormanyrendelet 10. szdmu melléklete hatirozza
meg.

Fent hivatkozott jogszabalyi rendelkezések értelmében elkésziilt az 6nkormanyzat 2021. évi
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatdsardl szol6 atfogéd értékelés, amely az
irasbeli eléterjesztésben megtaldlhato.

Kérem a képviseld-testiiletet az eléterjesztés megismerésére, tovibba a hatarozati javaslat

elfogadasara!

Keltezés helye, ideje: Cserhétsurany, 2022. szeptember 22.
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HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. ___) énkorményzati hatarozat |

Mohora Ké&zség Onkormanyzata Képviselo-testillete (a tovabbiakban: képvisel6-testiilet)
megismerte az . Atfogé értékelés az Snkormdnyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak 2021. évi elldtdsdrdl” cimi irasbeli eloterjesztést és az alabbi hatdrozatot hozza:

A képviselo-testiilet a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolo 1997. XXXI.
torveny (a tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése alapjan az onkormanyzat gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak 2021. évi ellatdsarol szolo Atfogd értékelést az irasbeli
el6terjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a Gyvt. eldirdsainak megfeleléen az értékelést a
képviselo-testiilet altali megtargyaldst kovetden kiildje meg a gyamhatdsagnak.

Felelds: Petras Judit jegyz6
Hatarido: azonnal
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1. szdmi melléklet Mohora Kozség Onkormdnyzata 2021, évi gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi feladatainak elldtdsdrdl sz616 difogd értékeléséhez

Berceli , Belst-Cserhit " Csalid-és GyermekjoLéti Szotghint
Bercel ZL87, Béke tit ],
Tel/Fax:35/535-000 e-mails Imtsomrfmt@ﬁumz.ﬁu

e %

Ikt.sz.: 306/2022.
Beszamolé

Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységégérsl Mohora kdzségben

2021 évre vonatkozdan

A beszamol6t dtfogo értékelés céljabodl az 1997. évi XXXI. Tv. 96. § 6. bekezdése értelmében
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi rendszer 4ttekintése, a jelzdrendszer tagjai 4ltal adott
jelentések, a gyermekvédelmi tandcskozds anyagénak felhasznéldsdval, valamint
intézményiink tapasztalatai, adatai alapjan készitette szolgalatunk .

2021. julius 01 napjatél orszdgosan elindult a Gyermekeink védelmében elnevezésii
informatikai Rendszer ( tovabbiakban GYVR ). F§ célkitlizése, hogy-a gyermekjoléti
alapellatas és gyermekvédelmi szakellatas agazati miikodésének atlathat6sdga, hatékonysdga
javuljon, korszerlibbé viéljon, informatikai rendszerekkel tamogatott legyen, és biztositsa az
agazat szerepl6i kézotti papirmentes kapcsolatot. Cél tovabba a csaldd &s gyermekjoléti
szolgélatok €és kdzpontok , a gyermekek 4tmeneti gondozdsat nyujté szolgéltaték, a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok és a gondozasi helyek tevékenységének tdmogatdsan til
bekapcsolni a gydmhatdsédgokat Ugy, hogy biztositott legyen a szolgaltat6i, hatésagi és a
szakértdi oldal kozotti kapcsolattartds zért, biztonsdgos , online feliilete. A fejlesztést kovetd
masik jelentSs véltozds, hogy sor keriilt az orokbefogadasi rendszer GYVR-be torténd
integracidja, ezaltal a gyermek minden adata egy k6zs adatbazisba keriil tarol4sra.

A gyermekjoléti szolgalat biztositja a személyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekjoléti
alapellatast, amely a gyermekek érdekeit védd specidlis, személyes, szocidlis szolgiltatds. A
szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval védi a gyermek testi és lelki
egeszségét, elosegiti csalddban torténd nevelkedését. Megeldzi, illetve megsziinteti a gyermek
veszélyeztetettségét.

Az elmiilt évben Mohora kozségben heti 1 napon volt fogadoordja a gyermekjéléti szolgalatnak,
ez napi szinten 1x4 éra tigyfélfogadasi idét tovabba 1x4,5 éra terepmunkat Jelentett. Rendkiviili
esetekben, krizishelyzetben — lehetdség szerint — azonnali segitségnytjtdsra kertil sor, de emiatt
Mohorén az elmilt év sordn nem kellett intézkedni. ( Pl.: anyaotthonba t6rténé azonnali
elhelyezés, gyermekek csaladbol valé azonnali kiemelése, csalddon beliili erészak megel6zése a
helyszinen valé csaladgondozéssal, )

2021. 24 gyermek, 7 csaldd érintett gyermekvédelmi intézkedésben.

2020. 27 gyvermek 6 csaldad
2019. 27 gvermek 6 csalad
2018. 29 gyermek 12 csalad
2017. 29 gyermek 12 csalad
2016. 29 syermek 8 csalad




1. szdmit melléklet Mohora Koézség Onkormdnyzata 2021. évi gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi feladatainak elldtdsdrol szol6 dtfogé értékeléséhez

2015. 26 gvermek 7 csalad

2014. 19 gyermek 5 csalad

Tobb évet 6sszehasonlitva elmondhatd, hogy fokozatosan nétt az ellatottak szdma, majd az
utobbi harom évben a gyermekszam nem valtozott, de az csalddok szdma - melyben a
veszélyeztetett gyermekek élnek- nétt.

- A védelembe vétel alatt 4ll6 gyermekek szdma 15 f6 ( 5 csalad ). A védelembe vett
gyermekek (-7 £0) €s a csaladok (-1csaldd) szama csokkent a tavalyi év 6ta.

Az eljarasok soran 5 csaladrdl van szo, melyekbdl 6, 1, 3, 3, és 2 8 gyermeket érintett. Az
adatokbol létszik, hogy az egész csalddot €érint6é probléma harom esetben volt, mig két
gyermek esetében a testvéreket nem érintik az intézkedések.

- 6 gyermekes csalad: elhanyagolé sziil6i magatartas
- 1 gyermekes csalad: iskolai igazolatlan hidnyzas

- 3 gyermekes csaldd: agressziv sziildi magatartés

- 3 gyermekes csaléd: iskolai igazolatlan hidnyzas

- 2 gyermek: iskolai igazolatlan hianyzés

Az elmult évben az iskolai hidnyzdsok szdma nétt, a 2019/2020. tanév mésodik felének online
oktatdsa és a nyari sziinet utdn, t6bb hénap személyes megjelenést nélkiil6z6 tanitist kévetéen
nehezen tudtuk a gyermekeket a rendszeres megjelenésre rdvenni. Nagyon sok magatartdsi
probléma is jelentkezett, mivel hénapokig a tanulok koévetkezetes, rendszeres nevelése-
oktatidsa nem tudott megvaldsulni, igy mikor visszamentek az iskol4ba, sok konfliktus alakult
ki.

-Nevelésbe vett gyermek 5 f6 ( 1 csalddbdl ). Az 5 gyermeket a 2015-0s év sordn emelt ki a
gydmhat6sag a csaladbol, akik azédta sem keriiltek vissza a sziiléi feliigyelet ald. A csalddot a
Csalad-és Gyermekjdléti Kozpont esetmenedzsere témogatja, esetiikben a szolgalat részérdl
kornyezettanulmany késziil.

( El6z6 évhez képest a masik csalad elkoltozott életvitelszerden a telepiilésrol. )
- Alapellatott 4 f6 ( 2 csaldd ).

- Egy csaladndl sziiléi elhanyagolés tapasztalhatd, mely segitséggel a tirsadalmi normaknak
megfeleld szintre hozhato, illetve szinten tarthatd. A csalddgondozas sordn feltdrjuk a
csaladban jelentkez miikddési zavarokat, problémékat, konfliktusokat, és azokat a kiilsé
tényezéket, amelyek el6idézik a gyermek veszélyeztetettségét. Szolgilatunk kiemelt
feladatként kezeli a kliensek megfeleld tajékoztatasat. A csaldd 2020 évben koltszott
Mohoréra.

- egy csalad gyermekét az édesapja nem adta 4t a birésdg altal végzésben kinevezett sziilbi
feligyeleti joggal rendelkezd anyanak, igy oktatasi-nevelési intézményben hi4nyzdsa
keletkezett. Hatdsagi intézkedésben segitségadds, hivatalos iratok értelmezésében
segitségadas.

- Egy gyermeket fiatalkori varanddsként segitette szolgalatunk

- Blincselekményt 2021-ban gyermek, - illetve fiatalkort - nem kovetett el.

- Jelz6rendszerb6l 7 esetben érkezett jelzés, amely 7 gyermeket érintett, 3 csaladbél. Jelzést
kiild6 5 esetben iskola, 2 esetben védond.




1. szdmi melléklet Mohora Kozség Onkormdnyzata 2021. évi  gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak elldtésardl szo16 dtfogs értékeléséhez

Kizérélag tandcsadottként 6 gyermek szerepel nyilvantartdsunkban.

A hétranyos/halmozottan hétrdnyos helyzetti gyermekek és csaladjaik esetében 15 gyermekkel
kapcsolatban ~ készftettink a  halmozottan  hétranyos helyzet  elbirdlasdhoz
kornyezettanulményt, tovédbba hivatalos tigyek intézéséhez (gydmhatosagi felkérésre, kk.
hazassagkotése, gyermektartasdij, stb.) a hat6sdgok kérésére tovabbi kérnyezettanulményokat
készitettiink.

Szakmai tevékenység:

o informéciénytjtas, tandcsadas, segit6 beszélgetés (49 alkalom);
hivatalos tigyekben valé kézremiikodés, kdzvetités mas szolgéltatéhoz (27);

o csaladlatogatds (239 esetben, mely soran telefonon, illetve a jarvényhelyzet
el6irasainak megfelelSen kerestiik fel a csalddokat);

e védelembe vételi, feliilvizsgalati targyaldson valé részvétel (12);
konfliktuskezelés (5);

e esetmegbeszélés, szakmakozi megbeszélés, konzultcié a jelzérendszer tagjaival (5),
esetkonferencia (5);

e az igazolatlan iskolai hidnyzdsok figyelemmel kisérése, 10 orat meghaladdan
intézkedési terv készitése, 50 6rat meghaladéan védelembe-vételi javaslat

e szabadid8s programok felkutatésa internetes portalokrl, téjékoztatas

A jelzérendszer tagjaival a kapesolat rendszeres, jelzés- visszajelzés kélesdnos, probléma
esetén segitjik egymas munkéjat. Fogadjuk a gyermekek veszélyeztetettségével kapcsolatos
jelzéseket és a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékétél fiiggden, a csalad
sziikségleteihez igazod6 intézkedést tesziink.

2021. évben a jelzdrendszerbél érkezett jelzések részletezése

Jelzések szama
Megnevezés

Egészseégiigyi szolgdltatd 2
- ebbél védindi jelzés: 2
Kozoktatdsi intézmény 5
Renddrség 0
Ugyészség, birdsig 0
Partfogo feliigyelet 0
Allampolgdr 0
Onkormdnyzat, jegyzd, gydmhivatal 0
Személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgdlat 0
Aldozatsegités és kdrenyhités feladatait elldto 0
szervezet

Tdrsadalmi szervezet, egyhdz, alapitviny 0
Osszesen: 7




1. szdmu melléklet Mohora Kozség Onkormdnyzara 2021. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak elldtdsdrdl sz6lo ditfogé értékeléséhez

Az elmult év soran is kozds csaladlatogatasokat szerveztiink a védénével, ahol személyre
szabott tandcsaddst végeztiink, t6bb esetben a higiéniai kériilmények, a nem megfelels
fert6tlenitési technikdk okozta gondok, tetvesség megsziintetésére, Gjsziilstt megfeleld
gondozasara irdnyult. 1 esetben kiskorit kutattunk fel a teleplilésen, mivel jelzés érkezett
rola, de nem kertilt idaig a latdkoriinkbe.

Az elmult évek tapasztalata, hogy sok csalad koltozik Mohordra ideiglenesen, majd
visszakoltoznek eredeti lakohelyiikre, Ok 4ltaldban menekiilnek a gyermekvédelmi hatosagok
elél, de a jelzérendszer miikddése miatt hamar felvessziik velilkk a kapcsolatot

Tovébbra is kiemelt feladat a jov6ben is az észlelé- és jelzbrendszer hatékony miikadtetése,
koordinéldsa; a lakossdg tajékoztatdsa; az egylittmiikodések és a munkakapcsolatok
hatékonysagénak novelése; az alaptevékenységek szinvonalassidgdnak folyamatos emelése; a
gyermekek érdekeire épiild preventiv tevékenységek szervezése; a gyermekbantalmazdssal és
a gyermeki jogok érvényesitésével Osszefiiggd feladatok teljes koril ellatasa.

2017. oktoberétdl tevékenyen kdzremiikddiink a 0-3 éves kori Rgyk-s gyermekek részére
adott élelmiszeradomény osztasdban. Ertesitsk cljuttatdsa a csalddokhoz, csomagatvétel és
dtadds. Mivel minden honapban érkezik csomag, munkénk folyamatos és rendszeres ezen a
tertileten.

Jovore vonatkozo javaslatok, célok:

Tovébbiakban is fontosnak tartjuk, hogy a jelzbrendszer tegye meg jelzéseit, amennyiben
lehet irasban, igy hatékonyabban tudjuk a problémakat kezelni.
Célunk a gyermekek megfeleld nyomon kdvetése, segitségadds, tovabba szakmai fejlédésiink
érdekében a tovabbképzéseken valod részvétel.
A 2022. évre vonatkozd terveink sokrétiiek. Egyfel6l szeretnénk, hogy minél tébben a
lakossag koréb6l kérjenek segitséget problémaik kialakulésa soran.
Ennek megfeleloen a Gyermekjoléti Szolgalat 1. félévi munkaterve az aldbbi.
- Statisztika: a csaladgondozok altal elkészitett adatok alapjén az éves KSH statisztika megfelels
dsszegzése €s hataridbre torténd elkiildése
- Szakmakdzi megbeszélések
-Eves Gyermekvédelmi Tandcskozds megszervezése februar 28-ig. - szakemberek,
munkacsoportok, intézmények meghivisa
- Esetkonferencidk: sziikség szerint, megfelelé elokésziiletekkel és dokumenticidval, felelds
mindig az adott csalddgondozo
- Bels6 képzés: belso, tematikus, elméleti kisel6adas-sorozat a csalddgondozok témavélasztisai
alapjan, janudrtdl, alkalomszerfien
- Prevenci6

- nyari szabadidds programok szervezése

- iskoladkban felvilagosité el6addsok ( iskoldval valé egyeztetést kivetéen )

- adomanyosztas

Bercel, 2022. majus 19. )T]HCLU}é %m Df@

Fablénné Boros Bedta
Berceli ,,Bels6-Cserhét” Csaldd- és Gyermekjél
szolgélatvezett




10. melléklet

Mohora Kézség Onkorményzata
2698 Mohora, Rakaoczi 1t 8.

Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kivetkezd iilésére

10. Napirend: Beszamol6 a Berceli ,Bels6-Cserhat” Csaldd- és
Gyermekjoléti  Szolgilat  2021. évi csalddsegitd
tevékenységérdl

Eloterjesztés tipusa: irasbeli

Eldterjeszto: Fabianné Boros Beata szolgilatvezetd

Eldterjesztést készitette:  Fabianné Boros Bedta szolgilatvezet6

A képviselo-testiilet a javaslat megtirgyaldsa soran  nyilt X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése  hatdrozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a domtést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasiahoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazis sziikséges
nem sziikséges X
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Petrds Judit sik. jegyzd



[rr—%

Bercell , Belsé-Cserhbt * csalbd-és Gyermerjblét szolgdlat
Bercel 268F, Bilke it 1.
Tel/Fax:25/535-000 e-wail: belsocserhat@freemail.hu

Ikt.sz.: 323/2022.
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Berceli ,Bels6-Cserhat” Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2021. évi csaladsegit6

tevékenységének munk4jarol az irasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal szamolok be.

Kérem a képviseld-testiiletet az irisbeli el6terjesztés szerinti beszdmolé megismerésére

és a hatdrozati javaslat elfogaddsara!

Bercel, 2022. méjus 19. .-;-45'1.:55{ - ’ *
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Fabianné Boros Beita 20

Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
szolgéalatvezetd

HATAROZATI JAVASLAT

_/2022. (IX. ) 6nkormdnyzati hatdrozat |

Mohora Ko6zség Onkormanyzata Képviseld-testillete (a tovabbiakban: képvisel6-testiilet)
megismerte a ,, Beszdmold a Berceli ,, Bels6-Cserhdt” Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat
2021. évi csalddsegits tevékenységének munkdjarél” cimil irdsbeli eldtetjesztést és az aldbbi

hatérozatot hozza:

A képviselo-testiilet a Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat 2021. évi
csaladsegitd tevékenységének munkdjarél sz616 beszamoldt az irasbeli eléterjesztés szerinti

tartalommal elfogadja.



Beszamolo
Csaladsegité Szolgalat tevékenységégérdl Mohora kozségben

2021 évre vonatkozéan

Az intézmény tevékenysége:

Csalddsegit6 Szolgédlatunk a t6bbszér modositott 1993. évi Il tv. —a személyes gondoskodést
nyujt6 szociélis és gyermekjoéléti ellatasokrél — alapjdn miiksdik. Tevékenységének céljat és
feladatait e torvény, az 6nkorményzati rendeletek és egyéb jogszabélyok (t6bbek kézott a
1/2000.; 8/2000. 9/2000 SzCsM. rendelet) hatirozzik meg. A szemé€lyes gondoskodas
keretébe tartozé alapellatésként, szolgdlatunk segitséget nytjt a szocialis vagy mentalhigiénés
problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csaladok szaméra
az ilyen helyzethez vezeté okok megel8zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
€letvezetési képesség megbrzése céljabol.

A csalddsegités keretében biztositani kell:

-a szociélis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadést,

-az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a
szocidlis szolgéltatdsokhoz val6é hozzajutds megszervezését,

-a csaldadgondozdst, igy a csaladban jelentkezémiikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasénak elGsegitését,

-a tartés munkanélkiilick, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhat4si
problémékkal kiizd6k, a fogyatékossaggal €Ik, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichidtriai betegek, a kébitészer-problémaval kiizd6k, illetve egyéb szocilisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tandcsadas nynjtasat,

-a  csaladokon  beliili  kapcsolaterdsitést  szolgald k6z6sségépits, csaladterapids,
konfliktuskezeld, medidcios programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz €lethelyzetben
¢locsaladokat segittszolgaltatdsokat.

A csalédsegités a személyes gondoskodést végz6 és a szolgéltatast igénybe vevBszemély
egylittes munkafolyamata, melynek tartalma és menete irasbeli egyiittmiikodési
megallapodésban keriil rogzitésre, feltéve, hogy a szakmai tevékenység az elsé interju
kapcsan tett intézkedéssel nem zérhato le. A megéllapodas tartalmazza a szolgéltatast igénybe
vevbszemély probléméit, az elérend6 cél érdekében megvaldsitandd feladatokat, az
egylttmiikddés modjét, a folyamatba bevonandé szolgéltatokat, intézményeket, a taldlkozasok
rendszerességét, a segitdfolyamat varhat6 eredményét és a lezaras idépontjat.

A csaladsegités a szolgéltatdst igénybe vevészemély otthondban, csaladi kérnyezetében tett
latogatésok, illetve a csaladsegftd szolgalatnal folytatott segitébeszélgetés.

2020 évben 7 {6 részesiil folyamatos csalddsegitésben. Csalddlatogatas 37 esetben trtént.
Tobb izben ellatas igénylését inditottuk meg, Egészségiigyi szolgaltatés igénybevételét, egyéb
kérelmeket nytjtottunk be a megfeleld hivatalokba. A hirom ell4tott fogyatékkal €16, a
jogaiknak a védelmét is figyelemmel kisérjiik.



A folyamatos csalédsegités mellett 22 eseti segitségnyuijtas végzett szolgélatunk, melyek f6leg
hivatalos iratok megirasa, kitoltése volt, illetve tandcsadas, segitd beszélgetésre keriilt sor.
Tavalyi évhez képest az eseti segitségnynjtds szdma cstkkent.

Elelmiszercsomag, ruhaadomény 4taddsdra kertilt sor az év folyamaén t&bb izben

A kevés jovedelemmel rendelkezd rokkantnyugdijasok €lelmiszercsomagot kapnak, melynek
koordindldsdban szintén segit munkatarsunk.

Térgyi- technikai feltételek:

Minden munkatérs rendelkezik lap-toppal, mely a telepiiléseken valé munkét kdnnyiti meg,
tovabba telefonnal, mely a személyes biztonsagunkat is garantdlja. A kozponti telepiilésen,
Bercelen nyomtat6, fénymasolé segiti a munkénkat, illetve ott folyik az iktatas is. Mohor4n
megoldott az ligyfelekkel val6 személyes kapcsolattartas egy kiilénéllé irodéban.

Munkénk sordn szdmunkra is néha kétséges, hogy elériink-e sikert, hiszen évekig tartd,kevés
eredményt hoz6 folyamatos liggyé vélhat egy-egy probléma, az egyén, vagy a csalad pedig
napokig, néha akdr hénapokig tartd krizishelyzetben élhet. Sokszor csak egy apré lépést
tudunk tenni a probléma silyshoz képest, ez azonban mégis azt jelentheti az egyén, vagy a
csaldd szdmdra, hogy valamerre el tud indulni, életét tovabb tudja vinni, vagy legalabb jelen
helyzeténél, allapotandl ,,lejjebb™ nem csuszik.

A reménytelenség feloldésa érdekében nagy energidkat kell mozgésitanunk, hogy a bizalom
megsziilessen, fennmaradjon, s az elsd kétségbeesés utdn a j6zan gondolkodas eszkozével
valamilyenfajta elmozdulas kovetkezhessen be, s a problémamegoldé folyamatba, vagy a
mentlis esetkezelésbe egyiittmiikddd partnerként tudjon dolgozni mind az igénybevevd,mind
pedig a csaladsegitd munkatars. Szerencsésnek mondhatjuk magunkat, mert a Csaladsegit6
munkatarsak sok pozitiv visszajelzést kapnak a kliensektél.

Bercel, 2022. méjus 19.

(
Flhisk pom (2
Fabidnné Boros Beita

Berceli ,,Bels6-Cserhat” Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat
szolgéalatvezetd



11. melleklet

Mohora Kézség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kvetkezd iilésére

11. Napirend: Tdjékoztaté a  Balassagyarmati Katasztréfavédelmi
Kirendeltség 2021. évi tevékenységéral

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszto: Okolenszki Gébor tii. alezredes, kirendeletség-vezetd

Eléterjesztést készitette:  Okolenszki Gébor tii. alezredes, kirendeletség-vezetd

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyalasa sordn nyilt X

zart iilést tart.
A képviseld-testiilet dontése  hat4rozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogaddsahoz név szerinti szavazas sziikséges
nem sziikséges X
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esztés a jogszabdlyi el6irasoknak megfelel!
./ Petris Judit s;k. jegyzé
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Mohora Kozség Onkormanyzata
Polgirmesterétol

2698 Mohora, Rakoczi ut 3.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A képvisel6-testiilet 2022. szeptember 29-ei soron kovetkezd iilésének 11. szamu, a
»Lajékoztatd a Balassagyarmati Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2021, évi tevékenységérol”
cimil napirendi ponthoz az aldbbi hatarozati javaslatot terjesztem eld.

Kérem a képvisel§-testiiletet az elSterjesztés 4ttekintésére és a hatdrozati javaslat
elfogaddsdra!

Keltezés helye, ideje: Mohora, 2022. szeptember 22.

Y
Q“ﬂly"’ (Z8

Gulyas Géza
hora K6zség Onkormanyzata
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. __ ) énkorményzati hatirozat |

Mohora K&zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (a tovébbiakban: képviselé-testiilet)
megismerte a , Tdjékoztaté a Balassagyarmati Katasztréfavédelmi Kirendeliség 2021. évi
fevékenysegérdl” cimu irasbeli eldterjesztést ¢s az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselo-testillet a Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi
tevékenységérdl szolo tajékoztatot az irdsbeli eléterjesztés szerinti tartalommal elfogadia.

1] Oldal
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NOGRAD MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG

Térgy: Teleplilések  Kozgyiilésének/Képviseld
Testilletének a KvK tdjékoztaté és HT
beszamold megkiildése

Ugyintéz6:  Okolenszki Gabor tii. alez.

Telefon/Fax:  33-301

E-mail: gabor.okolenszki@katved.gov.hu

Hiv. szém: -

Telepiilések Onkormanyzaténak
Kozgyiilése/Képviselo Testiilete

Székhelyén

Tisztelt Kozgyilés/Képviseld Testiilet!

Az 1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrdl és a
tiizoltosagrol 30. § (5) bekezdése alapjén a tiizolté parancsnok a mikddési teriiletéhez
tartoz6 6nkormanyzat képviseld-testiiletének beszamolasi kitelezettséggel tartozik.

A Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérél sz6lé
tajékoztatot, tovabbd a Balassagyarmati Hivatisos Tlizolt-parancsnoksag 2021. évi
tevékenységérél szolé beszamolot a soron kovetkezd kozgylilési ilésére mellékelve
megkiildom.

Kérem, hogy a soron kdvetkezd Kozgylilési/Képviseld Testiileti iilésen, a fent nevezett
elbterjesztések elfogadasarol donteni sziveskedjenek.

Balassagyarmat, elektronikuis bélyegzd szerint

Tisztelettel:

Okolenszki Gabor tii. alezredes
Kirendeltség-vezet6

Melléklet: Bgy KvK tajékoztatd és Bgy HTP beszdmold anyaga

Késziilt: 1 példdnyban
Tovabbitva:  elektronikusan
Kapja: nevezett

Cim: 2660 Balassagyarmat, Baltik Frigyes 0t 1. B: 2660 Balassagyarmat, Baltik Frigyes (it 1.
Telefon: +36(35) 500-730 Fax: +36(35) 300-555
E-mail: balassagyarmatkk tit@katved.gov.hu

va ito: 314539 318

e AN BETROSAS EEET

6220/308-3/2022.
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Tisztelt Kozgytlés/Képviselo Testiilet!

A Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség (tovabbiakban: KvK) 2021. évi tevékenységét az
alabbiak szerint hajtotta végre:

I. AZEVLEGFONTOSABB CELKITUZESEI

A beszamolo idoszakban kiemelt feladatunknak tekintettiik:

A haldlesettel jaré karesemények szaménak csokkentését, kiemelten a lakéstiizek, szén-monoxid
mérgezések megelzése érdekében.

A hivatasos dllomdany napi tovadbbképzési témakdreinek bévitését, killonds tekintettel az
ellendrzések soran feltart hidnyossagokra, az Gijonnan beszerzett szak felszerelések minél sokrétiibb
bevethetdségére,

Az onkéntestiizolto egyesiiletek szerepvallalasanak er6sitését, abeavatkozok szamanak novelését,
valamint az 6nkéntes szervezetek alkalmazisanak fejlesztését a veszélyhelyzeti szintet el nem ér6
esetekben.

A 60/2020 fdigazgatdi intézkedés altal eldirt, a kirendeltség 68 telepiilésének vonatkozasdban a
telepulési vesz€lyelharitasi tervek frissitett valtozatanak és a hozza tartozé mellékletek elkészitését a
telepiilésekre valo kijuttatasat és az illetékes személyekkel torténd ismertetését.

Az integralt hat6sdgi munka soran az adminisztracié csokkentését, az elektronikus ligyintézés
alkalmazasat, az egységes jogalkalmazast, valamint az elektronikusan k észitett és digitalizalt iigyiratok
szaménak novelését, a papir alapl ligyiratok szamanak csékkentését.

Az integralt hatosigi munka fejlesztését, a hatésagi munka sorén az elézetes konzultaciok,
tajékoztatok felajanldsat, eldsegitve a hatékony megel6zési lehetéségeket az iigyfelek, tervezk,
Jogalkalmazok részére, A hatdsagi jogkérokben dolgoz6 allomany rendszeres képzését, felkészitését,
kiilénos tekintettel az e-ligyintézésre, a hatdsagi adatszolgaltaté rendszer hasznalatara, és a hataridék
betartasara. Az illetékessegi teriiletiinkdn a veszélyes lizemek feliigyelet alatt tartdsét, a veszélyes
anyagok széllitasanak kontrolljat.

Az informatikai biztonsagi el6irdsok gyakorlati alkalmazasat, az ezekhez kapcsolddé elBirasok
fokozott betartisanak ismertetését.

II. AVEZETESIRANYITAS FOFELADATAI

A kirendeltség 2021. évben a jogszabélyi eldirdsoknak és a belsé szabalyozdk rendelkezéseinek
megfeleléen latta el feladatait, egyiittmiikddve a rendvédelmi szervekkel, orszagos hataskorii szervek
tertileti és helyi képviseleteivel, karitativ és tdrsadalmi szervekkel, valamint civil szervezetekkel.

Az ligyfelekkel valo érintkezést a minimumra kellett csékkenteni, emiatt egyre nagyobb hangsilyt
kapott az elektronikus kapcsolattartas, mely t6bb esetben gyorsitotta is az eljarasok folyamatat.

Kiemelt feladatok kozott szerepelt az Onkéntes szervezetekkel valo egyiittmiikodés a térség
koézbiztonsaganak ndvelése érdekében.

A miikddéshez sziikséges normativ belsé szabédlyozdk rendelkezésre 4llnak, azok
jogszabalyvaltozasokhoz, valamint a BM OKF és az NMKI 0j szabélyozéinak kiadésahoz és a meglev
szabalyozoinak modositasahoz igazodé aktualizaldsa megtortént.

Sikeres és eredményes évet zartunk, viszont a jarvdnyhelyzet ranyomta bélyegét az évkoz
munkankra. A mindennapokkisebb kihivasai mellett egy II1. Kiemelt és hatII. Kiemelt fokozati tlizeset
adott munkat a szervezetnek. Az elmult évhez képest a tiizesetek szama csokkent, a miiszaki mentések
szama pedig emelkedett.



III. AZELVEGZETT KATASZTROFAVEDELMI SZAKMAI FELADATOK

1.Polgari védelmi szakteriilet

,,,,,

A polgari védelmi szakteriilet a BM OKF altal meghatdrozott stratégiai irAnyvonalak, a NMKI
munkaterve, és a Bgy KvK kirendeltség-vezetjének szakmai feladatszabésa szerint hajtotta végre a
2021. évi feladatait.

A katasztrofavédelemré] és a hozza kapcsolddo egyes térvények modositasardl szold 2011, évi
CXXVIIL torvény végrehajtasardl s2616 234/2011. Korm. rendelet alapjan a megye telepiiléseinek
polgarmesterei — a kockazatbecslési eljaras alapjan — elvégezték a telepiilésiik kataszirdfavédelmi
osztalyba sorolasanak feliilvizsgalatat. Az illetékességi teriilet és a telepiilések katasztrofavédelmi
osztalyba sorolasa vonatkozasdban valtozds tortént, kettd telepiilés visszamindsitésében
kézremiikddtiink. A kirendeltséghez hdrom jéras, 68 telepiilés tartozik. 26 telepiilés 11 -es, 42 telepiilés
I1I-as besorolasu.

A beazonositott kockézati helyek szdma illetékességi teriiletiinkdn 37, amely adodik a vizek
kartételébdl kifolyodlag, illetve a kozlekedés okozta veszélyeztetettségb6l.

A polgari védelmi feliigyeldi beosztast GyGri Ferenc tii. alezredes latja el, rendelkezik a
szlikséges fels6foku allami és szakmai végzettséggel. A katasztrofavédelmi megbizotti beosziasok a
2021 évben feltoltésre keriiltek. Személyi véltozas tortént a Szécsényi KVMB személyében, 2021.
Junius 15-ig Gyenes Jozsef tli. hadnagy latta el ezt a beosztast, majd 202 1. szeptember 01-t61 Kecskés
Bence ti. fohadnagy valtotta beosztisaban.

A kozbiztonsagi referensek szdma 24 £8, ugyanakkor van olyan referens, aki tobb telepiilésen
latja el a feladatokat. A kozbiztonsdgi referensek részére elektronikus forméban felkészitéseket
tartottunk, ahol mindig az aktuélis és varhaté veszélyezteté hatasokra készitettiik fel ket, tovabbé a
polgari védelmi és iparbiztonsagi szakteniletek aktualitisairol is atfogé ismereteket kaptak.

A Polgari Védelem targyi idészakban 226 db cllendrzést tartott és ezekbdl 226 iktatott
jegyzbkonyvet készitett a kirendeltség.

A téli rendkiviili id6jarassal kapcsolatban a nehéz-munkagépek elérhetdségiik adatamnak
frissitését hajtottuk végre, melyek barmikor bevethetéek. A katasztréfavédelmi operativ torzsek
rendkiviilli téli id6jarasi helyzetekre torténd felkésziiléssel kapcsolatos megyei torzsvezetési
gyakorlataban kozremiikodtink. Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a jarasi hivatalokkal, az
Onkorméanyzatokkal, rendkiviili id6jarassal kapcsolatos informaciokrél tajékoztatjuk az érintetteket.

A Helyi Védelmi Bizottsagok (tovadbbiakban: HVB) katasztrofavédelmi elndkhelyettesi
feladatok elldtasat a NMKI Igazgatoja altal kijelolt személyek latjak el. Az adott id6szakban az tilések
személyes megjelenés nélkiil zajlottak le.

A 2021 évben rendszeresen hasznaltuk a Helios rendszert és minden résziinkre kiszabott
feladatot a megadott hatéridén beliil teljesitettiink, folyamatos felt61tésérél, frissitésérsl gondoskodunk.

Egyeztetésre és pontositasrakeriilt az Onkéntes Mentészervezetek jogi személyiséggé valasaval
kapcsolatos adatbazis. Az adategyeztetést kovetden 13 Onkéntes MentSszervezet jogi személlyé valt
melynek koszonhetben igénybe vehetik az OKF altal nyujtott timogatasokat

A mentGszervezetek palyazatanak atvételét és koordinalasat a foigazgatdi feladatszabasnak
megfcleléen végrehajtottuk. A beérkezett palyazati anyagok a teriileti szerv felé megkiildésre keriiltck.

A Kap-online rendszert mikodtetjik, az ellendrzési tervet, ellendrzéseket az eldirt modon
rogzitjiik, a miikodéssel kapcsolatos probléméakat, ha van, jelezziik.

Tovébbra is nagy figyelmet forditunk a lakossag felkészitésére, habar a veszélyhelyzet
kihirdetését kovetden a személyes kontaktus nem volt megengedett. Az év nagy részében a pandémias
helyzet miatt nem tudtunk hatékonyan lakossag felkészitést végrehajtani a kirendeltség illetékességi
teriiletén beliil.
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A kozépiskoldsok kozosségi szolgélati fogadénapok a pandémias id8szak folyaméin csak
telefonos €s e-mailes feladatszab4s alapjan zajlott. (telepiilések tlizcsapjainak felmérése,

o

szemrevételezéssel torténd ellendrzése)

Koz6sségi szolgalat
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Részt vettiink a KDVVIZIG 8szi bejarasan, az Ipoly foly6 1. rendii arvizvédelmi miiveinek
szemléjén.

Veszelyelharitési tervek a modositas szerint Gjra elkészitése keriiltek a norméban rogzitettek
alapjan.

Pandémias feladatok:

A Kirendeltségen és a HTP-n, valamint a hozza tartozo szervezeti egységeken kidolgozsra
keriiltek a jarvanyhelyzetre vonatkozé eljérdsrendek, ellendrzési és beavatk ozasi magatartasi szabélyok,
azirodaiés beavatkozoi dlloményrészére egyarant. A beavatkozéassal kapcsolatos szabalyokrélaz OTE-
k is tajékoztatast kaptak. Az allomény tdjékoztatdsa folyamatos volt az érvényben 1évd jogszabalyi
kotelezettségekkel kapesolatban (kiilfoldre utazas, magatartési szabalyok, stb.).

Folyamatos volt a védekezéshez sziikséges szallashelyek, szallitasi és étkeztetési kapacitisok,
raktarak, hiittarolok, alapanyagok felmérése, adategyeztetése, kijelolése.

A Honvédelmi oltobuszokkal kapcsolatos logisztikai feladatok el6készitését €s végrehajtasit a
kirendeltség az adott id6szakban végrehajtotta.



2. Tiizoltésagi szakteriilet

2021. évbena Bgy KvK készenléti szolgélatot elldté 4llomanya a tiizoltisi és miiszaki mentési
tevékenységét a hatélyos jogszabalyok, szabalyzatok eldirasait betartva végezte, eleget téve ezzel, mind
a torvényben megfogalmazott kotelezettségének, mind a polgari lakossag elvarisainak.

Az éves kiképzési terveknek megfelelden hajtottuk végre a képzési feladatokat. Az allomany
szakmai felkésziiltségének szinvonala jonak mondhat6, hozzaallasuk a mindennapi feladatokhoz
megfeleld. A készenléti llomény az éves tovabbképzés sordn meghatarozott elméleti és gyakorlati
anyagbol rendszeresen (félévente) végrehajtotta az eloirt felméréseket. A jarvany okozta nehézségek
ellenére az €ves tematika alapjan a gyakorlatok megtartésra keriiltek a meghatarozott darabszamok
figyelembevételével.

A gyakorlatok szinvonala emelkedett a kdzpontilag beszerzett eszk6zok haszndlatival (fustgép,
babu, fényjelzd eszkdzok), valamint a valés helyzethez kozeli szitudciok szemléltetésével. A
helyismereti gyakorlatok sordn torekedtiink azon létesitményekben torténé végrehajtasra, ahol a
veszélyforrasok hatvidnyozottan eléfordulhatnak, valamint a tiizoltds, miiszaki mentés taktikai
szempontbdl nagyobb jelentséggel bir. A gyakorlatok sorén tdrekedtink a minél szakszeriibb
végrehajtasra, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasara. A felkészité gyakorlatok tervezése,
vegrehajtasa soran figyelembe vettiik a ritkdn eléforduld eseményekte trténé felkészitéseket.

A Bgy HTP miikddési teriiletéhez 83 telepiilés tartozik, ahol elsédlegesen latjuk el a ments
tizvédelmi feladatainkat. A katasztréfavédelmi 6rsdk diszlokacidjanak megfelelden, valamint az
4/2021. szamt BM OKF Féigazgatoi Intézkedésben foglaltak szerint a miikdési teriileten talalhaté
telepiilések szdma a kovetkezoképpen oszlik meg:

o Balassagyarmat HTP: 22 telepiilés (ebbl 4 telepiilés Vamosmikola OTP teriilete);

¢ Bercel KvO: 21 telepiilés;
o RétsagKvO: 22 telepiilés;
e Szécsény KvO: 18 telepiilés.

Az allomény fizikai 4ll6képessége megfeleld, a szinten tartdsdhoz sziikséges felszerelések,
eszkozok biztositottak.

A tiizolt6sagi feliigyel6i beosztds a vizsgdlt évben sem lett feltdltve. A tiizoltéparancsnoki
beosztast Mohécs Gébor tii. alezredes latja el, aki egyben a feliigyeldi feladatok ellataséra is kapott
megbizast. Az 8rsparancsnoki beosztasok részben feltoltottek, kettd beosztas feltoltstt (Vineze Sandor
c. tii. alez. - Rétsagi KvO, Mihalik Baldzs tii. szds. - Szécsényi KvO), egy személy pedig megbizassal
latja el a feladatdt (Magulya Zoltan tii. zIs. 2021, 08. 31-ig, ezt kévetéen 2021. 12. 01 -t8l Kucsera
Rajmund tii. 6rm. — Bercel Kv(). A kinevezetti és a megbizotti statuszon 1évé személyek rendelkeznek
a beosztdsukhoz megfeleld dllami és szakmai végzettséggel.

2021. év janudr 01-t61 december 31-ig a kovetkezd események torténtek a Balassagyamati
Katasztrofavédelmi Kirendeltség illetékességi teriiletén:

Eves statisztikai adatok:
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Altaldnossagbanelmondhaté, hogy a tiizoltasi és miiszaki mentési feladatainkat a vonatkozo
Jogszabalyok értelmében a szakszerliség és a hatékonysagjellemzi. A hatalyban 1év6 jogszabalyokat,
a bels szabalyz6 intézkedéseket az dllomény megismerte és az abban foglaltakat a mindennapos
munka sordn hatékonyan alkalmazta.

Tiiz es mitszaki mentések szama havi bontasban:

A Szindékosan Kiérkezés
Tiizeset hﬁgﬁ:}: Be?;;ikf;?st Téves jelzés | megtévesztd elbtt Utdlagos Osszesen
Y jelzés felszamolt
375 361 538 139 5 45 & 736
e Azilletékességi teriiletiinkon az események szAzalékos aranyat tekintve:

Tiizeset: =51 %
Miiszaki mentés =49 %
Beavatkozast igényl6: =74 %
Téves jelzés =19 %
Szandékosan megtévesztd jelzés =0,5 %
Kiérkezés el6tt felszamolt =6 %
Utélagos jelzés =1 %
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Az év folyaman, haldlos dldozatot k6vetelS kéreset 3 alkalommal tértént. Kettd tizeset, és
csupan egy miiszaki mentés kapesan. Személyi séniléssel jard kiresemény 67 alkalommal tértént 2021-
ban, 57 mliszaki mentés, és 10 tlizeset megoszlasban, 6sszesen 97 £6 sériilt meg.

2021. évben 26 db szén-monoxid szivargassal és mérgezéssel kapcsolatos jelzés érkezett,
amelybdl 12 eset a CO érzékeld téves jelzése miatt volt, mig 14 esetben beavatkozast igénylé
eseménynek lett mindsitve. Az esetek sordn személyi sériilés 4 alkalommal t6rtént, mely sorén 11 fot
érintett a mérgezés. A CO szivargassal kapcsolatos kéaresetek soran minden esetben adat felvételezés
tortént a kiérkezd egységek 4ltal. A tulajdonosok figyelmét felhivtuk a tiizeld és fiitd berendezések,
valamint az égéstermék- elvezetd feliilvizsgalatara.

5 db gazszivargassal (foldgaz, PB gaz) kapcsolatos kdresemény tortént. Ebb6] gizvezettk
szakitds, gizvezeték sérillés 2 esetben volt. A gazvezeték szakitasokkal kapcsolatos hatésagi
intézkedések (feljelentések az illetékes hatosagok felé) megtorténtek. Az eseteknél az TIGAZ
szakemberei minden esetben a helyszinen voltak, akik a gazszivargast minden esetben megsziintették.

A Bgy HTP-nek 18 dnkéntes tlizoltd egyesiilette] van egyiittmiikodési megéllapodasa. Az
egyesiiletek 111 esetben vettek részt tiizoltasban és miiszaki mentésben, mely nagyban segitette a
hivatésos egységek munkéjat. Az egyesiiletek feladatainak tilnyomo részét a fakidSlések és a kisebb
kozuti balesetek adjék, valamint timogatést nyijtottak a kiilonbozd tiizesetek felszdmoldsa soran is. Az
egylittm{ikodd egyesiiletekkel a kapcsolat j6 és az elkdvetkezendd id6szakban ennek fenntartisa és
tovabbi megerdsitése a kitiizott célunk.




3.Integralt Katasztréfavédelmi Hatosagi Tevékenység

A BgyKvKa2021. évbenis azintegralt hat6sagi munkéra nagy hangsilyt fektetett. Féigazgatdi
feladatszabasokat szem el6tt tartva a hatosagi feladatok végrehajtésat a kirendeltség teljes hatosagi
munkavégzésre jogosult dllomanyénak bevonasaval végeztiik.

A hat6sagi osztalyvezet8i beosztést Diosi Donat tit. alezredes latja el, rendelkezik a sziik séges
fels6foku allami és szakmai végzettséggel. Hosszan tartd betegsége miatt, helyettesitését Baraz Tamas
til. alezredes latta el megbizassal 202 1. masodik félévében.

Az integralt gondolkodés, valamint az ennck szellemében végzett feladat végrehajtis
kovetkezményeként az élet-, és vagyonbiztonsag javult. Az integralt szemléletli munkamddszer a
hatésagi feladatok nagyobb mennyiségli €s eredményesebb végrehajtasat eredményezte. A hatoség
osztily el6ad6i szdmdra a heti tovabbképzést rendszeresen megtartottuk. A kevesebb tapasztalattal
rendelkezd kollégak felkészitése folyamatos. Az OKF és megyei intézkedések megismerését kovetSen
a napi feladatok végrehajtasa soran azok gyakorlati alkalmazasit folyamatosan bevezettik. Az
iratmintdk valtozasait folyamatosan nyomon koévetjiik, a kirendeltséghez igazitjuk. A szankciokkal
szemben jogorvoslati kérelem, fellebbezés nem érkezett.

Az adventi id8szakban a kardcsonyi vasarok ellendrzése a feladatszabésnak megfeleléen, a
pandémids elbirdsok betartdséval megtdrtént.

A tlizvédelmi hatéségi ellenbrzésekre vonatkoz6 ellenSrzési iitemtervet minden honapban
elkészitettik és megkiildtik a megyei igazgatésagnak. Az ellendrzések a tervezettek szerint jellemzéen
végrehajtasra kertiltek, ellenérzés csak indokolt esetben maradt el. Tovabba nem tervezett ellendrzések
is hajtottunk végre, telephely ¢és miikodési engedélyezések, valamint a kéménysepr6-ipari
kozszolgaltatds elmaradéasa kapcsan,

A hozzank beérkez panasziigyeket és kozérdekil bejelentéseket az NMKI hivatala felé
felterjesztettiik a normakban rogzitettek alapjén.

A feladatként meghatarozott témavizsgalat kapcsan a hat6sagi ellen8rzéseket megszerveztiik és
végrehajtottuk (piacfeliigyeleti és a szolgaltatas felligyeleti ellendrzései).

A megyei, illetve az OKF altal meghatirozott egyéb feladatokat végrehajtottuk (pl:
panasziigyekkel kapcsolatos adatszolgéltatas, ligyiratok megkiildése, be nem fizetett birsagokkal
kapcsolatos feladatok, szolgaltatasi dijakkal kapcsolatos feladatok...)

A hatosagi megkereséseknek eleget téve kiaddsra keriiltek a tizvédelmi szakhatdsagi
hidnypotlasok, a szakhatosagi allasfoglalasok.

A napi munkavégzés soran folyamatosan végeztiik a szakhatdsigi, hatosagi feladatainkat
(tervek elbirdldsa, eltérési kérelmek, hatésigi bizonyitvany kiaddsa, tervegyeztetés, szakhatosagi
eljardsok soran megtartott helyszini szemlék és ellenbrzések elokészitése, lefolytatasa, az ellenSrzéseket
kovetd eljarasok lefolytatasa: felhivés, birsag, munkavégzést6l valo eltiltas kiaddsa).

A nyilvéantartott 1étesitmények nyilvantartasat folyamatosan frissitjiik (a nyilvantartott
Iétesitményck ellendrzésével kapesolatos un. dossziékat 201 7. évtd] elektronikusan vezetjiik).

Az OKF altal meghatérozott témakban (és azon feliil 6nalldan is) kapott feladatok, havonta a
kirendeltség-vezetdi értekezletet ko vetéen megtartasra keriilnek.

A beavatkozo alloménynak hat6sagi munkajéval kapcsolatos képzéseket, tovabbképzéseket
tartottunk.

4. Iparbiztonsagi szakteriilet

Az iparbiztonségi feliigyeloi beosztast Podholiczki Erik tii. alezredes latja el, rendelkezik a
sziikséges fels6fokil allami és szakmai végzettséggel.

A Bgy KvK allomanyabol 9 f6 rendelkezik a veszélyes aru sz4llitds végrehajtasahoz eléirt
vegzettséggel (3 £6 hatosagi osztaly, 3 f6 KVMB, 1 £6 6rsparancsnok, 1 6 polgari védelmi feliigyeld, 1
18 iparbiztonsagi feltigyeld). Az ellendrzésekbe els6 sorban az ADR végzettséggel rendelkez allomény
keriiltbevonasra. Az ellendrzésbe bevont allomany intézkedés-taktik ai képzése megtortént, valamint sor
keriilt az ismeretfelujit6 képzésre is. A hatésagi osztaly ésa hivatasos tlizolté parancsnoksagok részérdl
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az ellendrzésbe bevont allomény részére rendszeres tovabbképzés keretén beliil a kozpontilag kiadott
tematikat alapul véve a veszélyes dru széllitissal kapcsolatos ismeretek, jogszabalyok bévitésére, az
aktualis feladatok, problémak megbeszélésére folyamatosan sor keriilt.

A Kirendeltségilletékességi teriiletén tovabbra is két kiiszobérték alatti izem taldlhaté: Négradi
Vegyipari Zrt. Tolmécs telepiilésen, Berkenye Faluszovetkezet hiitd haz Berkenye telepiilésen. Az
tizemek Sulyos Karesemény Elharitasi Tervvel (SKET) rendelkemek, a SKET gyakorlatokra évente sor
keriil. A teriiletiinkon huz6dik tovabba a Baratsag-1 kdolajvezeték, valamint a Szlovak-Magyar
gazvezetek, melynek felszini miitirgyai Romhény, és Balassagyarmat telepiiléseken helyezkednek el.

A BgyKvK a veszélyes druk széllitasanak kézuti, vasti és telephelyi ellenbrzései a tervezettek
szerint, illetve terven feliil keriiltek végrehajtisra. 2021. évben a Bgy KvK 4lloménya altal 38
alkalommal végrehajtott kozati ellendrzés soran 327 megallitott jarmiib8] 6sszesen 63 szallitott
veszélyes arut. A 2021. évben a kozuti ellendrzéseken elért felderitettség 7,9 % volt.

Az ellendrzések a kijeldlt lehetséges ellendrzési pontokon, elsésorban a veszélyes druk kézati
szallitaisaban leginkdbb érintett 2. szdmu f8uaton keriiltek végrehajtasra, ezek mellett torténtek
ellendrzések a 22. szami féhton és annak Osszekotd és bekotdutjain, valamint par esetben
Balassagyarmat belteriiletén mobil ellenérzések is végrehajtasra keriiltek. A veszélyes dru szallités
kozuti ellendrzései tobb esetben a tarshatésigokkal (rendérség, vamhatdsag, kozlekedési feliigyelet,
stb.) kozosen keriiltek végrehajtisra. Tobb esetben kertilt sor a szallitasi szokasok megismerése céliabol
munkaid6n tili ellenérzésre, valamint 12 oras és 24 oras ellendrzés végrehajtasarais. Az ellendrzések
soran megallapithatd, hogy a kirendeltség teriiletét érintden a veszélyes Aruk szallitisa a 2. szami féutra
koncentralodik.

Az ellendrzések soran széllitott veszélyes druk 9sszes mennyisége 921.667 kg/liter volt.

2021. évben a leggyakrabban széllitott veszélyes druk a kévetkezdk voltak:

UN sz4m, helyes szAllitdsi megnevezés mennyiség (db)] %
UN3257 MAGAS HOMERSEKLETU FOLYEKONY ANYAG, MNN.[10 15,30%
1170 ETANOL (ETIL-ALKOHOL) 7 10,70%
[UN3480 LITTUMION AKKUMULATOROK 4 6,10%
[UN1402 KALCIUM-KARBID 4 6,10%
UN1824 NATRIUM-HIDROXID OLDAT (natronlig) 4 6,10%

A Bgy KvK illetékességi teriiletén a 2021. évben veszélyes aru telephelyi ellendrzésére 9
esetben keriilf sor, melynek soran hidgnyossag nem keriilt megéllapftasra.

Bgy KvK illetékességi teriiletén vasiti teherforgalmi sz4llités ritkan, eseti jelleggel torténik. 2021.
évben a Bgy KvK illetékességi teriiletén veszélyes aru vasuti széllitisa egy esetben sem tortént, A
Kirendeltség részérdl, orszagos Disaster akcid keretében 2, sajat szervezében tovabbi § alkalommal
vettlink részt veszélyes aru szallitds vasuti ellen6rzésen a Févarosi Katasztrofavédelmi Kirendeltség
illetékességi teriiletén taldlhaté Ferencvaros rendezé-palyaudvaron. Osszesen 10 ellendrzés keriilt
végrehajtisra, melyek alkalmaval 10 vasuti szerelvény, 130 vasuti kocsija, abb6l 92 RID hatélya ala
tartozo ellenérzése tortént meg.

IV. A GAZDALKODAST SEGITO FO FELADATOK

A rendszeres karbantartésok és feliilvizsgalatok iitemezett elvégzése, a sériilt vagy elhasznalédott
eszk6z0k mieldbbi javitasa, sziikség esetén selejtezése és potlasa elvégzésre keriilt. A kisgépek
karbantartdsat, revizidkat és feliilvizsgalatokat rendszeresen végrehajtottuk. Azon eszkdzok listja,
melyek feliilvizsgdlati ideje lejér, elektronikusan, a targy honapot megel6z6 honap 15 -ig felterjesztésre
keril a Nograd MKI miiszaki osztalydra. Alkalmazéasra kizarélag érvényes biztonsagtechnikai
feliilvizsgalattal rendelkez6 munkaeszkdz keriil.

Az év soran tlizvédelmi bejarasthajtott végre a BM OKF, A bejaréds sordnmindent rendben talltak,
hidnyossag nem keriilt megéllapitasra.

Selejtezési javaslatokat elkészitettiink, és a 2021. évi leltarozést az litemterv szerint elvégeztiik.
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A Bgy HTP-n 1év8 tdmldszarito torony az év folyaman felujitsra keriilt, biztonsagos hasznalatara
belso szabalyozb késziil.

A kozfoglalkoztatdsi program keretében jelenleg Rétsag KvO-n 1 £6 takaritot f oglalkoztatunk.

Intézkedtink az iroddk tulzsufoltsiga ellen, a megfeleld tdvolsagtartds betartasira és
maszkviselésre a kialakult jarvéanytigyi helyzet miatt. A Covid-19jarvanyhelyzettel kapcsolatban kiadott
fertétlenitOszerek, veddfelszerelések hasznalatanak heti jelentései folyamatosan felterjesztésre keriiltek
a feladatszabdsnak megfeleloen.

A munkavégzéshez sziikséges informatikai hattér a kirendeltségen rendelkezésre 4ll. A z asztali
gépek lecserélésre keriiltek, az informatikai rendszer fejlesztése folyamatos. Az tigyeleten elhelyezett
régi tipusut OMIKRON riaszté pult atépitése, korszerlisitése megtortént. A gépészeti vezérld rendszer a
Bgy HTP-n és a Szécsényi Kvg—n kialakitasra kertilt.

A gépjarmiivekkel kapcsolatos miiszaki vizsgaztatasok elvégzésére, az eseti meghibasodésokbol
adddo javitasokra, id6szakos karbantartasokra, az éves tlizoltas technikai felii lvizsgalatokra az NMKI-
valkozosenakirendeltségkiemelt figyelmet forditott. A meglévé eszkozallomany allagdnak megdvésa,
bevethetdségének fenntartisa szintén kiemelt feladat volt.

Szakfelszereltségek tekintetében, a tlizoltdsdgon és a hozza tartozod katasztrofavédelmi 8rsdkon
az alapfeladatok ellatasdhoz a felszerelések rendelkezésre allnak és érvényes feliilvizsgélattal
rendelkeznek.

A személyi védofelszerelések, védoruhédk bevethetd Allapotban tartdsa a katasztrofavédelem
hivatasos alloméanya, a tlizoltési, miiszaki mentési tevékenységet végzé beavatkoz6 dllomanya szaméra
biztositott. A személyi dlloméany 61t6zkddésének szinvonala ruhézati szemle keretén beliil 2021. évben
egy alkalommal (pandémids intézkedés figyelembe vételével) keriilt ellendrzésre. Az ellendrzés
tapasztalatai jegyz6kény vben foglalva megkiildésre keriiltek a NMKI miiszaki osztalyra.

A Jarmiikovetd rendszerrel kapcsolatos tapasztalatok, heti rendszerességgel jelentésre keriiltek.

Y. AHIVATALIFELADATOK

A kirendeltség ligykezelését és a készpénz kezelését 2 £ latja el. Az iigykezeldk a vezetsi
elvarasoknak megfeleléen és a szervezeti célok figyelembevételével teljesitették a vezetdi tevékenység
tamogatasat és biztositotta az ligyintézések zokkendmentes mitkddéshezsziikséges hétteret. Az ligyviteli
tertileten az iratkezelési szabalyzatban meghatarozott tevékenységeket elvégeztiik. 2021. évben az
ugyviteli fegyelem megfeleld volt, az tgyintéz6i és iigykezeldi llomény az iratkezelési szabalyzat
elGirasait és a ROBOTZSARU rendszer haszndlatitismeri, Az tigy viteli tevékenységsoranaz tigymenet
folyamatos, az irattirazds, valaminta megyei levéltarjovahagyasival a selejtezésrendszeresv olt. Ebben
az évben is elvégeztiik az ligyiratok elektronikus selejtezését.

Az elmilt évben jellemzden elektronikusan intéztiik az ligyeket, a papir alapi megkeresések
szama minimalisra csdkkent. Az ligykezeld és az ligyintéz8k az elektronikus iigyintézést megfelels
szinten alkalmazzdk. A bélyegzok és pecsétnyomok nyilvantartdsinak vezetése pontos, ezt az év sordn
tobbszor aktualizéltuk a személyi valtozasoknak megfeleléen. A Kirendeltség értekezleteirdl a
koordindciokrol, a pontositdsokrol az emlékeztetok rendszeresen elkésziiltek, azok nyilvéantartisa
megfeleld. Az €v soran kiadott normativakat a teljes személyi dllomény megismerte.

Bgy KvK-n miikédik az épitéstigyi hatosagi engedélyezési eljarasokat timogatd Elektronikus
Dokumenticiés Rendszer az ETDR is, a hatosagi osztalyvezetd figyeli, nyomtatja az ETDR-b4] az
Epitésiigyi Dokumenticidkat, kérelmeket, majd itt is ré gziti a sziikséges adatokat.

A kirendeltség-vezet6i parancsok és intézkedések aktualizéldsa végrehajtisra keriiltek a
hatalyos normak figyelembe vételével.

A vezetdl forumrendszer miikddtetése havi és heti vezetdi értekezletek megtartasaval valosul
meg. A vezetdi férum keretében keriil megbeszélésre, és értelmezésre a megjelend orszagos és teriilet
szintii szabélyozasok jelent6s része.

A HIT-s jelenteseket €s a bekért adatokat hatéridon beliil elkészitettiik és tovabbjelentettiik.

Rendszeresen részt vettiink az illetékességl teriiletiinkdn 1év6 Gnkéntes szervezetek éves
kozgytlésén, amire meghivast kaptunk.
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A tizolto parancsnok a torvényben el6irt beszamolokat a miikédési teriilet szerinti
onkorméanyzatok felé teljesiti, igény esetén a testiileti iiléseken részt vesz.

Az 5/2018. OKF f8igazgatoi intézkedésnek megfelelden elkészitettiik a kirendeltséget érintd
deregulacios listat, amit hatarid6ben felterjesztettiink az igazgatdsag részére.

Kozérdekii bejelentésiink és panasziigyiink 2021, évben 13 darab volt.

A kirendeltség munkéjanak megismertetésében, a lakossdg tdjékoztatdsaban, feladaiok
teljesitésében nagy szerepet kap a helyi sajtoval vald egylittmiikddés.

VI. HUMAN SZAKTERULETET SEGITO FELADATOK

A NMKI 2021. évi dlloménytabla szerinti 1étszdma a Kirendeltségnek 129 £8. A hivatésos
allomanyhoz kapesol6dé fontos jogszabély a katasztréfavédelemrd] és a hozzéa kapesolodd egyes
torvények modositasarol szol6 2011. évi CXXVIIL térvény és ezek végrehajtasi rendeletei, tovabba a
2015. éviXLIL trvény (Hszt.), ami alapjan tevékenykediink. Az elmult évben is a személyzeti munka
végzése soran az emlitett trvények és végrehajtasi rendeleteinek véltozasait folyamatosan figyelemmel
kisértiik. Napi szintii kapcsolatot tartottunk a NMKI Humén Szolgalatival, a feladatokat a
Szolgalatvezetd szakmai irinymutatésaval végeztiik.

Az egyeéni teljesitményértékeléseket és a teljesitményk ovetelmények meghatérozasat, valamint
a munkaveégzéssel jaré egyeb jogviszony létesitésével kapesolatos engedélyezési kérelmeket a teljes
személyi dllomanyra vonatkozdan hataridére elkészitésre keriilt. A tavollétek SZOSZ rendszerben vals
rogzitésérdl folyamatosan gondoskodunk.

A 64/2016. szami BM OKF f8igazgatoi intézkedés figyelembevételével 8 6 sikeres
munkavédelmi vizsgit tett 2021-ben. Helyi szinten a laktanya bemutatésa, valamint a veszélyekre
torténd figyelem felhivds, munkavédelmi oktatds keretében lett megtartva, amely a munkavédelmi
naploban dokumentalasra keriilt.

A BGY HTP tekintetében az év folyamén 6sszesen négy f6 athelyezési kérelemmel érkezett,
valamint egy f6 pedig dthelyezési kérelemmel tavozott. 2021-ben 6t £8 szolgalati viszonya sziint meg
2021. februdr 1-jével kijel6lésre keriiltek a miiszaki megbizottak.

Szeptember 1-jei és november 1-jei hatdllyal - a nyelvvizsgamentességgel kapcsolatos Korm.
rendelet kovetkeztében - 2 f8 tiszti kinevezésére keriilt sor: Ondrik Pal tii. 6rgy. - Bgy HTP
parancsnokhelyettese - és Szabo Gabor Vince tii. hdgy. - Bgy HTP rajparancsnoka.

Fontosnak tartjuk a személyi allomanyunk utinpétlasanak biztositdsat, valamint a me gszerzett
tudasuk bovitésére czért nagy hangsulyt fektettiink a képzésekre. A tiszti és tiszthelyettesi Allomany a
hataridds e-learninges tovabbképzéseket sikeresen végrehajtotta. A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen
a mult évben 7 £6 folytatta tanulményait, szerparancsnoki képzésben pedig 2 6 vesz részt a rétsag
katasztrofavédelmi 6rs allomanyabol.

A kirendeltséget €rint8 fegyelmi eljéras nem indult 202 1-ben. Dicséretben és jutalomban tébb
személy részesiilt, mint orszagos, mint megyei valamint helyi elismerésekben az dllomany dolgoz6i.

A jJarvanytgyi helyzet miatt sport-versenyck nagy részén, sajnélatos modon nem tudtunk részt
venni és megszervezni sem volt ré lehetdségiink. A kirendeltség allomény2bol azonban tobb személy is
képviselte az NMKI csapatat az orszdgos kispalyas labdarigé tornékon, ahol elkelé eredményeket
értek el.

VII. ELLENORZESIES FELUGYELETI FELADATOK

A Bgy KvK az ellen6rzéseita 2021 1. és I1. félévi Munka és Ellenérzési Terve alapjan végezte.

A kirendeltség célellenérzést, sziikség szerint szemlét tartott az irdnyitasa ala tartozé HTP-n és
KvO-in, valamint feliigyeleti jogkorben ellendrzést végzett az egylittmiikodési megéallapodassal
rendelkezd OTE-knél.

Az ellendrzéseink szdma 2021-ban csokkentek féigazgatoi utasitas és az NMKI igazgatdjanak
feladatszabésa alapjan, illetve terven feliili ellenérzések kevesebb szamban keriiltek elrendelésre és
végrehajtasra.
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Az NMKI igazgatohelyettesi szervezete iranyitoszervi ellenérzést végzett. Az ellendrzéseken
silyos hianyossgot nem tértak fel, az ellenérzésen feltért hidnyosségokra a sziikséges intézkedéseket
megtettiik. Az ellendrzésekkel kapcsolatos nyilvéantartdsokat pontosan vezetjiik, az ellendrzés soran
feltart hidnyossdgok megsziintetésérdl intézkedtiink, a jelentéseket hataridére elkészitettitk

Az OTE ellendrzéseket, a miiszaki szemlék tilnyomo részét a tlizoltoparancsnok és helyetiese
vegezte el, de az Orsparancsnokok is részt vallaltak az ellendrzések végrehajtasaban. Altalanos
tapasztalat, hogy az ellen6rzések végrehajtasa sok id6t vesz igénybe, mert az OTE vezet8k f6allasban a
munkahelytikén tartozkodnak,

Parancsnoki Ellendrz6 Gyakorlat 2021-ben ketté alkalommal lett megszervezve a szolgalati
csoportok részére, amelyek norma szerint nappali és éjszakai gyakorlat keretében (tizesetet szimulalva)
lett végrehajtva. A gyakorlatok végrehajtisat valamennyi szolgélati csoport, és a gyakorlatokon
tzoltasvezetdi feladatokat ellato is megfeleld értékelést kapott.

A Bgy HTP miik6dési teriiletén talalhato, Egyiittm{ikodési Megéllapodassal rendelkezé OTEk
2020. éves Mindsiteséta tiizolt parancsnok elk észitette és a hozzé kapesolodé ellendrzéseket clvégezte.

VIII. OSSZEGZES

Az elrendelt veszélyhelyzetre valé tekintettel a Kirendeltség a megszokotton til is nagyobb
figyelmet forditott vezetdi kapesolattartsra az el5ljarokkal, a helyi tarsszervek vezet$ivel, HVB*
vezetjével, ANTSZ-el, &nkéntes mentOszervezetekkel, a kijelolt kérhazparancsnokkal és
korhazigazgatoval és az egy€b, a veszélyhelyzet sordn kozrem(ikdds szervekkel. Valtozist jelentett,
hogy a megbeszélések, egyeztetések dontS tobbségben videokonferencia keretében keriiltek
megtartdsra.

A miikédési teriileten miik6dd nkéntes tizoltd egyesiiletek és mentd szervezetek mentd-
tlizvédelmi feladatokba torténd bevonasat erdsitettiik, aminek eredményeképpen hatékonyabba vilt a
kataszirofék elleni védekezés, a bekdvetkezett események hatdsainak csokkentése, ndvelve ezzel a HTP
beavatkozo allomanyénak reagald képességét a valos alkalmazasok esctén.

Az integralt hatésigi munka teriiletén szolgalatot teljesitd hivatésos allomany kiemelt
fontossaggal kezelte az integralt hat6ségi tevékenységet, mellyel er8sitettiik a lakossag szabalykovetd
magatartasat. Az 0j szabalyozokat, normakat megismertettiik az 4lloméannyal.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik tovébbra is a magas szinvonalu szakmai munka végzését,
melyhez elengedhetetlen, hogy tovabbra is joI képzett szakemberek legyenek a szervezetben, enneck
érdekében rendszeres tovabbképzéseket hajtottunk és hajtunk végre.

Fokozott figyelmet forditottunk a szakmai ellenérzési szinvonalanak javitasara, névelésére,
kifejezetten az orsok szakmai felkésziiltségére, ami megmutatkozott a feliilellenérzések soran is.

Legfontosabb feladataink kozé tartozott a Bgy KvK illetékességi teriilet teleptiléseinek
katasziréfavédelmi osztélyba sorolésanak feliilvizsgalata, melyet elvégeztiink .

Tovabbra is kiemelt feladat lesz az illetékességi teriiletiinkdn a veszélyes lizemek feliigyelet
alatt tartasa, a veszélyes anyagok széllitdsanak kontrollja.

Tamogatasunkkal tovébbra is biztositjuk a Bgy HTP miikddési teriiletén miik5d6 onkéntes
szervezetek fejlodését, fejlesztési iranyéat, szakmai felkésziiltségét.

Tisztelt Kézgyiilés/Képviseld Testiilet, kérem a Balassagyarmati Katasztrofavédelmi
Kirendeltség 2021, évi tevékenységérdl szolo tajékoztatom tudomasul vételét!

Balassagyarmat, 2022. aprilis 14.

Okolenszki Gabor td. alezredes

kirendeltség-vezetd
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12. melléklet

Mohora Kozség Onkormsnyzata

2698 Mohora, Rakdczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel6-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kovetkezd iilésére

12. Napirend: Beszamolé a  Balassagyarmati Hivatasos  Tiizolté-
parancsnoksag 2021. évi tevékenységérdl

Elbterjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjeszto: Mohacs Gabor til. alezredes, tiizoltéparancsnok

Eldterjesztést készitette:  Mohaces Gabor tii. alezredes, tiizoltéparancsnok

A képviselo-testiilet a javaslat megtirgyalasa soran nyilt X

zart iilést tart.
A képviseld-testiilet dontése  hatarozat x
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasihoz egyszerii X
mindsitett tobbség sziikséges.
A javaslat elfogadasahoz név szerinti szavazis sziikséges
nem sziikséges X
falbua

o
terjesztés a jogszabalyi eldirdsoknak megfelel!
Petras Judit s,k. jegyzo




Mohora Kozség Onkormanyzata
Polgirmesterétdl

2698 Mohora, Rakoczi ut 3.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselo-testiilet 2022, szeptember 29-ei soron kovetkezd {ilésének 12. szami, a
.,Beszdmolo a Balassagyarmati Hivatasos Tlizolto-parancsnoksag 2021, évi tevékenységérol”
cimi napirendi ponthoz az aldbbi hatdrozati javaslatot terjesztem eld.

Kérem a képvisel6-testiiletet az eclbterjesztés attekintésére és a hatdrozati javaslat
elfogadasara!

Keltezés helye, ideje: Mohora, 2022. szeptember 22.

s
L
Gulyas Géza

ohora Kézség Onkorményzata
polgéarmester

HATAROZATI JAVASLAT

/2022. (IX. __ ) onkormanyzati hatéroza?,

Mohora Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet)
megismerte a ,, Beszamold a Balassagyarmati Hivatdasos Tiizolté-parancsnoksdg 2021. évi
fevékenységeérdl” cimil irasbeli elGterjesztést €s az alabbi hatdrozatot hozza:

A képvisel6-testillet a Balassagyarmati Hivatdsos Tizolt6-parancsnoksdg 2021. évi

tevékenységérél szoloé beszamolo jelentését az irasbeli elGterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja.

1| Oldal
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NOGRAD MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG

Targy: Telepiilések  Kozgyillésének/Képviseld
Testilletének a KvK tijékoztatd és HT
beszdmolé megkiildése

Ugyintéz8:  Okolenszki Gabor tii. alez.

Telefon/Fax:  33-301

E-mail: gabor.okolenszki@katved.gov.hu

Hiv. szdm: -

Telepiilések Onkormanyzatanak
Kozgyiilése/Képviseld Testiilete

Székhelyén
Tisztelt Kézgyiilés/Képviseld Testiilet!

Az 1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a
tlizoltésagrol 30. § (5) bekezdése alapjan a tiizolté parancsnok a miikddési teriiletéhez
tartozé 6nkormanyzat képviselé-testiiletének beszdmolési kotelezettséggel tartozik.

A Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl sz6ld

tajékoztatot, tovabbd a Balassagyarmati Hivatasos Tiizolto-parancsnoksag 2021, évi
tevékenységér6l szolo beszdmolot a soron kovetkezd kozgyiilési iilésére mellékelve

megkiildom.

Kérem, hogy a soron kovetkezd Kozgylilési/Képvisel§ Testiileti iilésen, a fent nevezett
eléterjesztések elfogadasardl donteni sziveskedjenek.
Balassagyarmat, elektronikus bélyegzd szerint

Tisztelettel:

Okolenszki Gabor tii. alezredes
Kirendeltség-vezet6

Melléklet: Bgy KvK téjékoztaté és Bgy HTP beszdmol6 anyaga

Késziilt: 1 példinyban
Tovabbitva:  elektronikusan
Kapja: nevezett

Cim: 2660 Balassagyarmat, Baltik Frigyes 0t 1. &: 2660 Balassagyarmat, Baltik Frigyes tit 1.
Telefon: +36(35) 500-730 Fax: +36(35) 300-555
E-mail: balassagyarmatkk tit@katved.gov.hu

Hivatali ito: 31



NOGRAD MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
BALASSAGYARMATI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Jovahagyom:

Okolenszki Gabor tii. alez.
Kirendeltség-vezett

Balassagyarmati Hivatasos Tiizolt6-parancsnoksig
2021. éves Beszamolo jelentése

Felterjesztem:

Mohacs Gabor tii. alezredes
Tlzoltéparancsnok

Tartalomjegyzék
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1. Bevezetés

A Balassagyarmati Hivatasos Tiizolto-parancsnokséag tevékenységét, a szervezetet érintd
jogszabalyok, a BM OKF, az NMKI és a BGY KvK nomativéi, valamint a BM OKF iltal j6vahagyott



NOGRAD MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
BALASSAGYARMATI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban: SZMSZ) valamint sajat munkaterve alapjin végzi.
Mindennapos feladatainkat az MSZ EN 1SO 9001:2009 szabvéany szerint kialakitott min8ségiranyitasi
rendszer betartasaval lattuk el.

A202]. év soran a Hivatdsos Tlizolt6-parancsnokségnak, mint az egységes katasztréfavédelmi
szervezet helyi szerve a kapott feladatokat maradéktalanul végrehajtottuk, az 0j feladatkoroket a
szabalyzoknak megfelel6en beépitettikk. A mentd tizvédelmi feladatok — tlizoltds, miiszaki mentés —
ellatisa mellett az egységes integralt hatdséagi jellegli szemlélet tarsult.

Az év kiemelt feladata volt a pandémids helyzetben a mentd tizvédelem megfeleld szintii
biztositdsa, valamint a higiénés feltételek betartdsa mellett a napi szintii tovabbképzések, gyakorlatok
végrehajtisa, melynek segitségével a készenléti feladatok ellatasa megfeleld szinten volt. Kiemelt
feladat volt tovdbbd az eredményes felkészitése, az 1) bels& szabilyzdék értelmében a
gyakorlatorientdlt képzések végrehajtédsa, mely a kdresemények szakszerii felszamolasét hivatott
biztositani.

A Balassagyarmati Hivatasos Tizolto-parancsnoksag miikodési teriiletén talalhatd
Katasztréfavédelmi Orsék miikodtetése nagy feladatot llit mind az eszk6zpark és a létesitmény
kezelésében, tovabba az 6rs6kon szolgélatot teljesitd fiatal thzoltok napi k épzésében, amelyekre nagy
figyelmet forditottunk a 2021. évben is. Fontos erésiteni az allomany hivatastudatat, az egységes
csapatszellem kialakitasat, valamint a szakmai kompetenciak novelését, tovabba a szervezetet elhagyd
munkavéllalok po6tlasat.

A Hivatasos Tiizolto-parancsnoksag allomanyaba tartozo §rsparancsnokok, katasztrofavédelmi
megbizottak az integralt hatosagi feladatok végrehajtasaban rendszeresen részt vettek. Egyebek kozott
a kémény-, és vegetacidtiizekkel, a hulladékgazdalkodassal, a vizelvezetd arkok ellenérzésével, a
veszélyeslizemek, €s aruszallitas ellendrzésével, a kockdzati helyszinek felmérésével, valamint cgyéb
feladatokban vettek rendszeresen részt az elmalt Evben.

Kiemelt feladatként hajtottuk végre a koronavirus jarvannyal kapcsolatos feladatainkat,
kiemelten az olt6-buszokkal kapcsolatos feladatokat.

A Vezetdi Forumrendszert mik ddtettiik, a heti vezet6i koordiniciok megtartésra keriiltek, a
napi pontositdsok részben személyesen, nagyobb részben telefonon, illetve elektronikus levelezés 4ltal
valosulnak meg a figyelembe véve a pandémias helyzetet.

A Tiizolt6-parancsnoksag allomanyanak a feltltottsége 2021. évben folyamatosan véltozott.

A Balassagyarmati Hivatasos Tlizoltosag miikddési teriiletéhez 83 telepiilés tartozik, ahol
elsédlegesen latjuk el a mentd tiizvédelmi tevékenységet. A katasziréfavédelmi 6rsik diszlokacié janak
megfelelden, valamint az 4/2021. szdami BM OKF Fdigazgatéi Intézkedésben foglaltak szerint a
miik6dési teriileten talalhato telepiilések szama a ko vetkezGképpen oszlik meg:

Balassagyarmat HTP: 22 telepiilés (ebbdl 4 telepiilés Vamosmikola OTP teriilete);
Bercel KvO: 21 telepiilés;
Rétsag KvO: 22 telepiilés;

Szécsény KvO: 18 teleptilés.



NOGRAD MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG

BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
BALASSAGYARMATI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Illetekességi szempontbodl a Balassagyarmati Hivatasos Tiizoltésag 3 Katasztréfavédelmi
Kirendeltség illetékességi teriiletén (Balassagyarmat, Salgdtarjan, Vac) 14tja el a mentd tiizvédelmet.
Ezen telepiilések szama 15. A miikddési teriilet 3 jaras (balassagyarmati, szécsényi, rétsagi) teljes
teriiletét fedile.

A miikddesi teriileten a vonatkozd jogszabilyok szerint egyiittm{ikddési megéllapodéssal 18
Onkéntes Tiizolté Egyesiilet rendelkezik, amely megéllapodasokat folyamatosan feliilvizsgalom,

II. Human

A2021. évben humén szakteriileten az alabbi valtozasok torténtek:

Szolgalati viszonya megsziint kozos megegyezéssel torténd leszereléssel: 5 £
Athelyezési kérelemmel tavozott: 1 £8

Athelyezési kérelemmel érkezett: 4 £8

4 f6 véglegesitése megtortént.

A vonatkozé belsd szabalyzok értelmében a meghatérozott munkaidé keretet a szigora
szolgalatszervezési szabalyoktol fiiggetlentil a betegalloményok, valaminta COVID-19 fertézések,
hatosagilag elrendelt jarvanyiigyi megfigyelések végett az allomany rotalasaval sem lehetett tartani,
ezért a I, II. félévben egyarant keletkezett tulora, 1. félévben 11,5 6ra; I1. félévben 29.5 6ra. A
szolgilatszervezést nehezitette a tobb tartds betegalloméany (4 f6), valamint az iskolarendszerii
tovabbképzésen résztvevd helyettesitése és az ebb6l szdmmazo6 aranyositas,

Akoronavirus jarvannyal kapcsolatban 6sszesen 46 £6 volt érintve. A jarvany miatt, valamint a
betegallomanybol szdrmazo tavolléti napok szama 1242 nap volt a készenléti dllomény tek intetében,
amely Osszesen 8403,16 ora. Hivatali munkarendben dolgozdk kéziil 5 fé volt az évben
betegallomanyban 6sszesen 91 napot.

A Balassagyarmati HTP készenléti 4llomanya 2021. II. félévében rendszeresen segitette a
Pészt6i Hivatasos Tlizolto-parancsnoksagot. Osszesen 26 alkalommal biztositottunk 4trendelést.

A Balassagyarmati HTP-n, valamint a Katasztrofavédelmi Orsékon szolgalatot teljesité
allomany id8szakos egészségiigyi, illetve pszicholdgiai vizsgalataa 2021. évben nem teljes egészében
kertilt végrehajtasra a kdzpontilag ledllitott orvosi vizsgdlatok miatt. A fizikai alkalmassigi szlirésre az
uj eljarasok alapjan szeptember hénapban kertilt sor.

Az allomany részére a kinevezések, eléléptetések, illetményvaltozassal kapcsolatos parancs ok
kiosztasra keriiltek, az iigyfélkapun keresztiil. A kompetenciaalapl teljesitményértékelések,
mindsitések, és feladat-meghatarozasok hataridére elkésziiltek.

Jutalmak, elismerések

Az ,.év balassagyarmati tiizoltdja”: Kiraly Péter tii. 6rm.
Fdigazgatoi dicséret és jutalom: Szita Zoltan tii. ftorm.

Istvanovszki Nandor til. zls.



BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
BALASSAGYARMATI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG
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Tiszti kinevezésben részesiil: Ondrik PAl tii. 6rgy. (Balassagyarmat HTP parancsnok-helyettes)
Szabé Gabor Vince tii. hdgy. (Balassagyarmat HTP rajparancsnok)

Fegyelmi felelésségre vonas 2021. évben nem tortént.

Képzések, tovabbképzések

Az allomény minden tagja rendelkezik az el6irt képesitésekkel, tovabba rendszeresen részt
vesznek kiilénb6z6 tovabbképzéseken, szakmai forumokon, amelyeknek koszénheten a szakmai
munkéjukat folyamatosan, naprakész allapotban tudjék tartani.

AZ2021. évbena szolgilatszervezés timasztotta kvetelményekn ek maradéktalanul eleget
tettiink.

A Hivatasos Tiizoltéség allomanya az alabbi képzéseken vett részt a 2020. évben:

e Rendszeres hatosagi tovabbképzés

e Gépjarmiivezetés-technikai képzés, tréning — készenléti dllomanynak, iigyintézéknek

e Elsésegélynyijto tovabbképzés

o Létrakezel6i tanfolyam

o Kompresszorkezeldi tanfolyam

e Tiizolté-technika kezel6i tanfolyam

A 2021. évben torekedtiink, hogy az dllomény megfeleldé ismeretekre tegyen szert a

mindennapi munkavégzés sorin felmeriil véaratlan feladatok megoldésa érdekében. Rendszeresen az
eléirasok szerint felmértitk az allomany tudésszintjét, hogy megfelelé képetkapjunk az es etlegesen

felmertilo hianyossagokra, ezekre megfeleld intézkedéseket foganatositsunk mind elméleti, mind
gyakorlati szinten.,

A keszenléti dllomany tekintetében nagy jelentdséggel bir, hogy folyamatos az utinpotlas
képzés, melynek koszonhetden minden évben szakiranyu felséfoka végzettséget szereznek. 2021,
évben 2 f8 végzett a Nemzeti K6zszolgalati Egyetemen, valamint 7 £8 folyatatta tanulméanyait az
egyetemen.
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NOGRAD MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
BALASSAGYARM ATI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

A Balassagyarmati Hivatésos Tlizolto-parancsnoksag szervezeti egységeinek a
miikddési teriiletén a 2021. évi kéreseti szamok a kovetkez6képpen oszlottak meg.

Szervezetl egyseg Tiizeset Miiszaki mentés Osszesen
Balassagyarmati HTP 112 122 234
Berceli KvO 55 54 109
Rétsagi KvO 102 124 226
Szécsényi KvO 147 94 241
Osszesen 416 394 810

A Balassagyarmati Hivatasos Tiizolt6-parancsnoksig miikddési teriiletén a tlizesetek
helyszine, valamint a miiszaki mentések esetében a karesetek fajtdja a kdvetkezoképpen
oszlottak meg a 2021. évben.

Tlizesetek helyszine:

Tiizesetek helyszine Kategoriahoz tartozo érték
Egyéb 23
Igazgatasi, iroda létesitmény 2
Ipari, termelési 1étesitmény 5
Kereskedelmi, szolgaltatd 1étesitmény 2
Kozlekedési eszkoz 13
K&zlekedési létesitmény 2
Mezbgazdasagi 1étesitmény 2
Nevelési-, oktatéasi létesitmény 1
Otthon jellegti 1étesitmény 97
Szabad terlilet 155
Tarolési 1étesitmény 4
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Szabad teriilet Kategorishoz tartozo érték
Létesitflaények szabad terei | | 37 |
Erd6 és vegetaciotiiz 72
Hulladék, szemét a7
Kézteriilet 9
Miszaki mentések esetén a karesetek fajtaja:
Kaéresetek fajtaja Kategoridhoz tartoz érték

Allatbaleset 11

Baleset magasban 1
Baleset mélyben 2
Egyéb 39

Elemi csapas - viharkar 55
Eletmentés 16

Eltint személy keresése 2
Eptiletomlas, magasépiilet baleset 10
Fa kidolés 95
Gazszivargas 10

Halott kiemelés 2
Kozuti baleset 81
Omlasveszély 3

Rovar (méh/darazs) 9
Sériilt mentés 12
Szén-monoxid szivargas 27
Technologiai meghibasodas 5
Vastti, mozdony baleset 2

Vizkarok

12
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2021. évi gyakorlatok

A Balassagyarmati Hivatasos Tiizolt6-parancsnoksag és szervezeti egységei a 2021. évben a
vonatkozo jogszabalyokban meghatérozott szam1 helyismereti foglalkozasok a koronavirus jarvany
miatt nem teljestilt maradéktalanul, Azonban a gyakorlatok szamat tekintve végrehajtasra keriiltek a
meghatarozottak szerint.

Akészenléti jellegli szolgdlatot ellaté tlizoltd dllomény napi tovabbképzésének, valamint a tiizoltésa gi
szakteriilet 4ltal tartand6 gyakorlatok rendszerének szabélyairdl szo16 53/2018. szamu Intézkedés
értelmében torekedtiink a minél gyakorlatorientaltabb képzésre, amely sorén az allomany gyakorlati
tudéasszintje boviilt. Az egyéb gyakorlatok tervezésénél eldtérbe helyeztiik a ritkan eléforduld
karesetek felszdmolésanak, részfeladatainak gyakoroltatdsat, tébbek kozt:

e Jégrél mentési gyakorlat,

o Laktanya dramellatasanak gyakorlata,

o Epiiletek megtdmasztisa, aldtimasztésa,
e Szivattytkezel6i gyakorlat,

e Roncsvagasi gyakorlat,

e Favdgasi gyakorlat,

e Els6scgély-nyijtasi gyakorlat,

e Vizbdl mentési gyakorlat,

o Vezetési gyakorlat,

e Pincegyakorlat,

e Emel6pamak alkalmazasinak gyakorlata,
o Miiszaki mentés jellegli gyakorlatok (sériiltek kiemelése, gépjarmiivek kitdmasztasa)

A 2021. évben kiemelt hangsulyt fektettiink a kozuti balesetek soran felmeriild feladatok
végrehajtasanak gyakoroltatasara, tobb alkalommal is miiszaki mentés jellegii gyakorlatot szerveztimk
a patvarci tlizolto gyakorlopalyan.

IV. Hat6s4gi tevékenység

A Hivatasos Tiizoltésdg készenléti dllomanya, valamint a Katasztro favédelmi megbizottak
mind a harom szakteriilet hatosagi feladatainak elvégzésében rendszeresen részt vettek.

A BM OKF és a megyei intézkedések bevezetésével kapcsolatosan a készenléti allomany
részére rendszeresen, valamint folyamatosan képzéseket vezettink be, tovabba a napi feladatok soran
azok gyakorlati alkalmazasét is folyamatosan végrehajtottuk.

Az Orsparancsnokok, Katasztrofavédelmi megbizottak, valamint a készenléti 4llomany az
alabbi hatosagi feladatok elvégzésében mikodott kozre:

Készenléti allomany:
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- karesetek soran minden esetben elvégezték a jegyz6kdnyvek /adatgylijtok felvételét:
- tlizeseti adatgyijt6 lap kitoltése,
- kéménytiiz,
- szénmonoxid szivargas/mérgezés,
- szabadtéri tizesetekkel kapcsolatos jegyzokonyvezés,
- ligyfél/tant meghallgatas
- egyéb jegyzOkonyvek felvétele kiresetek alkalmaval.

- helyismereti, szituacios begyakorlo gyakorlatok végrehajtasa sordn az alabbi hatdsagi feladatokat
végeztek:

- tlizoltd vizforrasok ellendrzése,

- 1étesitmények tiizvédelmi hasznélati szabalyainak ellendrzése

(tlizoltd késziilékek, menekiilési itvonalak, tiizoltast elésegité berendezések ellendrzése)
Orsparancsnokok, Katasztréfavédelmi megbizottak:

Az Orsparancsnokok, Katasztrofavédelmi megbizottak a sajat jarasuk teriiletén rendszeresen,
folyamatosan végrehajtottak a kiilonb6z6 hatoségi feladatokkal kapcsolatos iigyintézéseket,
eljarasokat a Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség Hatosagi Osztély vezetéjének
iranymutatdsdval. Rendszeresen részt vettek az illetékességi teriiletiikon tartandd hatésagi
ellendrzeseken, szemlék lefolytatasaban, valamint az ezekbdl eredd kdzigazgatasi hatdsagi ligyek
intézésében (hatosagi felhivasok, kdtelezések, birsagolas, hatosagi bizonyitvanyok, szakhatosagi
eljarasok).

V. Polgdri Védelem szakteriilet

A polgari védelmi szakteriilet tekintetében a katasztrofavédelmi megbizottak rendszeresen
végrehajtottak az eldirt és meghatdrozott ellenérzéseket. Az ellenérzések a befogaddhelyek,
vizelvezetdk, kis vizfolyasok, veszélyes fak, fasorok, veszélyelhdritasi tervek, kozati kockazati
helyszinek, valamint viztarozok vonatkozasaban lettek végrehajtva.

A HELIOS rendszert a meghatarozottak szerint naprakészen tartotiuk, a feladatok értelmé ben
a feltdltéseket a katasztrofavédelmi megbizottak a polgéri védelmi feliigyeld irdnymutatasaval
végrehajtottak.

A katasztrofavédelmi megbizottak részt vettek a téli iddjarasi helyzetekre torténé
felkésziiléssel kapcsolatos megyei torzsvezetési gyakorlaton.

Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a jarasi hivatalokkal, az 6nkorményzatokkal, és a
telepiilések kdzbiztonsagi referenseivel. Rendkiviili id8jarassal kapcsolatos informaciokrol
tajékoztatjuk az érintett vezetdket.

A parancsnoksag katasztréfavédelmi me gbizottai részt vettek a telepiilési veszélyelharitdsi
tervek elkésziteésében.

A2021. évbena 3 jérés teriiletén miikod6 kozbiztonsigi referensek szamara elektronikus
forméban felkészitést tartottunk az aktudlis és varhaté veszélyezteté hatdsokkal kapcsolatosan a
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katasztrofavédelmi megbizottak kozremiikédésével, tovabba az ADR teriiletérdl is atfogd ismereteket
szolgaltattunk.

A tarsszervekkel kozosen a katasztréfavédelmi megbizottak részt vettek az Ipoly folyé I, rendt
védmiivének bejarasan.

A veszelyhelyzet sordn a katasztréfavédelmi megbizottak részvételével folyamatosan
veégrehajtottuk az Operativ torzs és a BM OKF 4ltal meghatérozott feladatokat. Folyamatosan
vegeztik a védekezéshez szikséges széllashelyek, széllitasi és étkeztetési kapacitasok, raktirak,
hiitétarolok, alapanyagok felmérése, adategyeztetése, kijeldlése. Részt vettiink az oltébuszokkal
kapcsolatos logisztikai, helyszini feladatok koordinalasaban 10 telepiilés tekintetében.

A Kirendeltség altal szervezett és végrehajtott torzsvezetési gyakorlatok lebonyolitdsaban,
valamint a riasztasi gyakorlatok adminisztracios feladatainak végrehajtdsaban részt vettiink.

Részt vettink a Nemzeti Ujra Mindsité gyakorlatokon, valamint telepiilési és jardsi
mentdcsoportok egyiittmlikédési gyakorlatan.

A Balassagyarmati Katasziréfavédelmi Kirendeltség és a Balassagyarmati Hivatasos Tlizolté -
parancsnoksag a hivatasos katasztréfavédelmi szervek készenlétbe helyezésének, kiilonleges jogrendi
feladatokra valo felkésziilésénck, ellendrzésének és értesitésének rendjérél szol6 26/2021. szamt BM
OKF Intézkedése alapjan 2021. szeptember 15-én értesitési gyakorlatot hajtott végre

Folyamatosan segitettiik a kzépiskolasok szamara el8irt kzésségi szolgalat teljesitésével
kapcsolatos feladatok végrehajtasat. A kozosségi szolgalat keretén beliil betekintést engediink a szervet
¢letébe, ekdzben megismerkedhetnek a szervet felépitésével, céljaival, munkajaval, a
tlizoltojarmiivekkel, felszerelésekkel, és a tiizolték mindennapjaival. A meghatarozott draszamok
teljesitésére lehetdseget biztositottunk a Balassagyarmati Hivatdsos Tiizoltésagon, valamint a 3
Katasztréfavédelmi Orson is (Bercel, Rétsag, Szécsény).

HVB

A Helyi Védelmi Bizottsagok katasztréfavédelmi eindkhelyettesi feladatok ellatasat a NMKI
Igazgatdja altal kijeldlt személyek latjdk el (Balassagyarmat — Gyéri Ferenc tii. alezredes, polgéri
vedelmi feliigyeld; Rétsag — Vincze Sandor tii. alezredes, 8rsparancsnok; Szécsény — Mihalik Balazs
tli. szdzados, 6rsparancsnok). 2021. évben a Négrad Megyei Jarasi Helyi Védelmi Bizottsagok {ilésein
a kialakult pandémias helyzet figyelembevételével részt vettiink.

VI. Iparbiztonsagi szakteriilet

A Balassagyarmati Hivatdsos Tiizoltésdg A4llomanydba tartozd Orsparancsnok,
Katasztrofavedelmi megbizottak rendszeresen részt vettek ADR koziti, telephelyi ellen8rzéseken,
valamint RID ellendrzésen. 2021. évben a Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség
Iparbiztonségi feliigyeldje altal tervezett ellendrzéseken kiviil rendszeresen részt vettek ADR Disaster
akciokban.
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Az iparbiztonsagi feliigyel6 a 2021-es évben tovibbképzést tartotta a készenléti 41lomany
részére a mitkodési teriileten el§fordulé veszélyes anyag széllitasrol, valamint a veszélyes anyagokkal
foglalkozo létesitményekrdl.

AKirendeltség illetékességi teriiletén két kiiszobérték alatti izem talalhaté: Nogradi Vegyipari
Zrt. Tolmdcs telepiilésen, Berkenye Faluszovetkezet hiitbhéz Berkenye telepiilésen. Az lizemek Sulyos
Karesemény Elhéritdsi Tervvel (SKET) rendelkeznek, a létesitmény részérdl végrehajtott SKET
gyakorlatokon rendszeresen részt vesziink.

A tertiletinkon hizodik tovabba a Baratsdg-1 kdolajvezeték, valamint a Szlovak-Magyar
gazvezetek, melynek felszini miitargyai Romhany, és Balassagyarmat telepiiléseken helyezkednek el.

A Balassagyarmati Hivatdsos Tiizoltésag miikodési teriiletén koziton szallitott veszélyes
anyagok eléforduldsa UN szam alapjan.

Leggyakoribb széllitott veszélyes anyag koziton:

mennyiség | ,
(db) Yo

[UN3257 MAGAS HOMERSEKLETU FOLYEKONY ANYAG, M.N.N. 10 15,30%

UN szam, helyes szallitasi megnevezés

UN1170 ETANOL (ETIL-ALKOHOL) 7 10,70%
UN3480 LITTUMION AKKUMULATOROK 4 6,10%
UN1402 KALCIUM-KARBID 4 6,10%

UN1824 NATRIUM-HIDROXID OLDAT (nétronlig) 4 6,10%

VII. Egyiittmiiko dés mas szervekkel

A Tiizolt6-parancsnoksig miikédési terilletén mitkddé Onkéntes Tiizolté Egyesiiletekkel a
hatalyban 1évé egyiittm{ikodési megallapodasok feliilvizsgélatat folyamatosan végezziik, tovabba a
belsé szabalyzokban meghatirozott id6kozonként ellendrizziik a riaszthatdsagot, a péalyazatok Gtjan
elnyert technikai felszerelések meglétét.

2021-ben egy 1ij 6nkéntes tiizolté egyesiilettel (Kisherceg Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet)
kotottink egytittmiikddési megallapodast II. kategoéridban, valamint egy egyesiilettel a korabbi
megéllapodast az egyesiiletben tértént véaltozasokat kévetben feliilvizsgaltuk és ujat kotottiink,

Az 1] szabalyzok értelmében Gsszesen 4 egyesiilettel I-es, 14 egyesiilettel 11-¢s kategériaba
sorolhatd ,,beavatkozast timogat6-kozremiikds” egyiittmilkodési megéllapodas van érvényben.

OTE megnevezése EMU kategéria
Cserhat Mentékutyas, Kiilénleges Menté és Onkéntes Tiizolté Kozhaszni 1
Egyesiilet *
Nogradi Onkéntese Tiizoltd Egyesiilet 1.
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Orhalom és Térsége Polgirérség I1.
Nézsa Onkéntes Tiizolto, Katasztrfavédelmi és Polgarér Egyesiilet 11
Osagird Kozségi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet I1.
Ipoly-volgyi Kiilonleges Mentbegyesiilet I1.
Endrefalvai Onkéntes Tiizolté Egyesiilet II.
Hollokdi Polgérér és Onkéntes Tiizolté Egyesiilet IL.

Di6sjendi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet

Ersekvadkert Kozség Thizolté Egyesiilet

Belsd-Cserhat Onkéntes Tiizolt6 és Polgarér Kézhasznii Egyesiilet I1.
Szécsényfelfalu Kozségi Polgardr és Onkéntes Tlizoltd Egyesiilet LI,
Cs6viri Polgarér és Onkéntes Tiizolté Egyesiilet i1,
Rétsagi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet L.

Szalmatercs Kozség Tlizoltd Egyesiilete II.
Szécsény és Térsége Polgardr, Onkéntes Tiizoltd és Katasztrofavédelmi Egyesiilet II.
»~Hatarmenti Egyiittm{ikddés a Lakossdggal a Polgarokért” Onkéntes Tuizolté és I

Kiilonleges MentOegyesiilet '
Kisherceg Onkéntes Tiizolté Egyesiilet 11.

Az Egyesiiletek tdrsadalmi életében a Tiizolto-parancsnoksag 2021-ban is igyekezett
tevékenyen részt venni, tobb alkalommal is segitséget nylijtott a regiondlis dnkéntes tlizoltd versenyek
megrendezeséhez, lebonyolitdsahoz, s nyGjt a kozeljévében is.

A Parancsnoksag célja, hogy az egyesiiletek szakmai miikodését elsegitse, a feliigyelet,
tijekoztatas €s tandcsadds eszkozeivel. Az egyesiiletek miikddését érintd jogszabalyokrol,
intézkedésekrdl, palyazati lehetdségekrdl folyamatos és rendszeres tajékoztatast ad, a teriiletiikon
rendezett gyakorlatokra meghivja, bevonja Gket. Ertékeli az egyesiilet éves tevékenységét. Palyazati
igényeiket szakmai véleményekkel tovabbitja a Kirendeltség felé.

2021. évben az OTE-k 121 kéreset felszdmolasban nyujtottak segitséget, illetve avatkoztak be.

VIIIL. Gazdilkodas

A parancsnoksdg onallo gazdalkoddssal nem rendelkezik, a 2021. évben is csak gazd 4lko dast
segitd feladatokat latott el. Ezek elsGsorban a szeralloméany technikai miiszaki kezelésével egyiitt jaré
feladatokbdl, valamint egyéb kiegészitd tevékenységekbél éallnak. Ezeket, valamint a
munkabiztonsaggal, tlizvédelemmel kapcsolatos intézkedéseket a Miszaki-biztonsagi Tiszt
koordinalja a HTP-n. Onallé gazdalkodas megléte nélkiil is a Nograd Megyei Katasztrofavédelmi
Igazgatosag segitségével az altalunk kitlizott gazdalkodasi célok megvaldsulnak, készé nhetden a
kitliné gazdalkodasnak.

Gépjarmi Allomany tekintetében

A készenléti gépjarmiivek tekintetében éltalanosan elmondhaté, hogy a miiszaki
vizsgaziatds és az €ves szerviz minden gépjarmiivén rendre megtértént. A miiszaki vizsgaztatas
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alkalmaval minden esetben az éves szerviz is végre lett hajtva, mely a megfelelé6 médon dokumentalva
lett. A gépjarmiifecskendék és kiilénleges szerek tekintetében mind a tlizolté technika mind az
erintésvédelem feliilvizsgalat rendben megtortént. A miiszaki vizsgaztatast és a biztonségtechnikai
feliilvizsgalatot a BM Heros, valamint a szerz8dott partnerei végezték el. A feliilvizsgalat idejére a
gépjarmilvek potldsat a Nograd MKI tartalék gépjarmiiveivel helyettesitettiik. A gépjarmiivek
negyedéves karbantartsait végrehajtottuk, a feltért hidnyossdgok a miiszaki osztallyal egyeztetve
lettek, a sziikséges intézkedések, javitasok megtorténtek.

Tébb esetben a személyi dllomény a feltart hianyossagok, eseti hibak javitdsaban részt vett, melyek a
miiszaki osztallyal egyeztetve lettek.

Napi rendszerességgel vezetve vannak a gépjarmii menetokményok.

Heti rendszerességgel koordindlva vannak a gépjarmiimozgasok, minden hé 6-ig az iizemanyag
elszdmoldsok dtadasra keriiltek a miiszaki osztaly felé.

A JarmiikGvetd Rendszer (tovabbiakban JKR) izemeltetésével kapcsolatos feladatokat végrehajtottuk .
Minden gépjarmiivezetd részére kiosztasra keriilt az egyedi azonosité chip. A JKR {izemeltetésével
kapcsolatos tapasztalatok heti rendszerességgel megkiildésre keriiltek a Négrad MKI miiszaki
osztalyéara.

Id6szakos biztonsag technikai feliilvizsgala tok

Abiztonsagtechnikai feliilvizsgélatokat az igazgatosag miiszaki osztélya koordinalja, kiséri
figyelemmel. A miiszaki biztonsdgi tiszt nyilvantartist vezet az alkalmazott eszk6zok érvényes
felulvizsgalatarol. Azon eszkozok listdjat, amelyek feliilvizsgalati ideje lejar, elektronikusan, a targy
honapot megelozé honap 15-ig, jelentést tesznek, melyet felterjesztenek a Nograd MK miiszaki
osztalydra.  Alkalmazésra kizardlag érvényes biztonsagtechnikai feliilvizsgilattal rendelkezé
munkaeszkoz kertil. Ennek ellenérzését jellemzden a miiszaki osztily mellett, a munkavédelmi
feliigyeld, valamint a miiszaki biztonsdgi tisztek is végzik.

A laktanydn beliili felszerelések a hatélyos belsé szabalyzonak megfelelnek, karbantartasukrol
rendszeresen intézkediink, végrehajtjuk. A laktanyaban, illetve a készenléti gépjarmiiveken elhelyezett
kisgépek, szakfelszerelések, 1égzésvédelmi eszkozok, feliilvizsgalatra kotelezett eszkozok rendszeres
felitvizsgalatat elvégeztiik.

Munkavédelem/T{izvédelem

Az oktatasok dokumentilasa, a kirendeltségen a tlizoltosdgon és az Orsokon is a
munkavédelmi oktatasi napldba keriilnek.

Az oktatasok tematik4jat tekintve tobbek koz6tt bemutatasra keriilt a munkavédelmi torvény, a
munkavedelemhez tartozo6 jogi szabalyzok, a BM OKF munkavédelemhez kapcsolhaté féigazgatoi
intézkedésel, az igazgatosag belsd szabalyzoi, az alkalmazott gépek, berendezések, technikai eszkdzok
hasznalatanak biztonsagi el6irasai, a rendkiviili id6jarassal kapcsolatban jelentkez6 feladatok, a BM
OKT altal eldirt oktatési anyagok, tanulsagos balesetek, elssegély nyujtasi ismeretek.

Az elséscgély nyujtasi ismeretek oktatdsa a Balassagyarmati Hivatdsos Tiizoltdsagon a
Katasztrofavédelmi Orsok berendelésével, kiilsé személy - ment6tiszt kdzremiikddésével -
bevondséval tortént. Az oktatdsok a Munkavédelmi Naplon kiviil letiek dokumentalva.
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A szerv (BELSO) munkavédelmi feliigyel8je altal lefolytatott, illetve részvételével tortént
munkavédelmi ellenérzések és szemlék szama (Gsszesen, valamint szemle fajtija szerinti
megosztasban (munkaveédelmi szemle, célellendrzés, ismételt ellendrzés; soron kiviili) és a szemlén
tett megallapitasok (pl. hidnyossag megnevezése, hatosagi eljards megjeldlése)

Kiadasra keriilt a 19/202 1. szamt Igazgatdi intézkedés a veszélyhelyzet idején kovetends
magatartdsi szabélyokrol. COVID-19 jarvanyiigyi intézkedéseket az Igazgatosag teljes személyi
allomanya betartja. Az intézkedés tobbek kozott eldirdsokat tartalmaz a szolgilatvaltis, az
tigyfélfogadas, a fertGtlenités, a dohanyzés stb. rendjére. A feliileti valamint a kézfertétlenitéshez a
fert6tlenité szerek rendelkezésre allnak, pétldsuk igény szerint az Igazgatésag miiszaki osztaly4n
keresztiil biztositott.

Munkaveédelmi vizsgaztatasok:

Az igazgatésdg munkavédelmi feligyel6je 1 alkalommal szervezett munkavédelmi
vizsgaztatast a megyei igazgatosag-, a kirendeltségek-, valamint a tiizoltésagok,- 6rsdk részérdl
érintett személyi dllomany részére az alabbi tablazatban jelzett bontasban.

Rétsagi Szécsényi Berceli 5
Szerv Bgy. HTP Ko KV6 KVO Osszesen
Létszdm 1 1 2 1 5

Személyi sériiléssel jaré balesetre vonatkozo statisztikai adatok

Felmentési nappal jaro
balesetek szima (db)

Felmentési nappal nem jaré
balesetek szama (db)

2 0

Idészakos egészségiigyi vizsgalat

Az id6szakos egészségiigyi vizsgalatok megkezdbdtek, de 2021 november 29-t61 a BM OKF
35000/10545-2/2021.2lt levele értelmében felfiiggesztésre keriiltek. Az elmaradt vizsgalatok 2022
évben belitemezésre keriilnek.

Karbantartasok

A Balassagyarmat Hivatasos Tiizolto-parancsnoksagon 1év6 toml8szaritd torony feltjitasa
2021. eévben kiilsd vallalkozd bevondséval teljes egészében felujitisra keriilt, biztonsigos
munkavégzésre, rendeltetésszerti hasznalatra alkalmas.

A Parancsnokséag hiradéligyelet helyisége atépitésre keriilt a munkavégzéshez sziikséges
koriilmények figyelembevételével.

A patvarci tlizolté gyakorld palyan kialakitasra keriilt egy miiszaki mentési gyakorlatok
végrehajidsat szolgdlo gépjarml eszkozpark, amely segitségével a kozlekedési baleseteket
megfelelden tudjuk szimulalni.



BALASSAGYARMATI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
BALASSAGYARMATI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Jovobeni celkitlizéseink kzo it szerepel a szertdrban taldlhato szerel8akna feltjitasa, valamint
a gépjarmiivek biztonsdgosabb ki-be 4llésa miatt a szertarkapuk béwitése; motoros kapukra térténé
cser¢je.

Tluzvédelem

A Nograd MKI egy tlizvédelmi szabédlyzattal rendelkezik, melynek hatalya kiterjed az
igazgat6sdg irdnyitasa ala tartozo Kirendeltségek, Hivatasos Tlzoltdsagok, Orsék altal hasznalt
létesitményekre és a teljes személyi dllomanyéra.

Az éltalanos tiizvédelmi ismeretek oktatasa a Nograd MKI Igazgatojanak 14/2015. szamu
Intézkedése szerint torténik. A Balassagyarmati KVK és HTP, valamint az Orsok teljes személyi
allomanyénak a tiizvédelmi oktatisa rendben megtortént.

QOktatasok

A gépjarmii vezet6 allomanynak a menetlevél vezetésének az oktatdsa rendben megtortént, az
oktatasi napléban és azon kivil, dokumentalva lett.

Az éves rendszerességgel megtartott KRESZ oktatast, a Balassagyarmati HTP miiszaki
biztonsagi tisztje az érintett dllomény szamara megtartotta, mely soran ismertetve lettek az aktualis
KRESZ modositasok, megkiilonboztetd jelzés haszndlatinak szabdlyai, a vonatkozd belsé
szabalyzokra, tovabba a téli idOjaras veszélyei, holanc hasznélata, felszerelésének ismertetése és a
JKR-rel kapcsolatos feladatok.

Beruhazasok

A Balassagyarmati Katasztrofavédelmi Kirendeltség és a Balassagyarmati Hivatasos T{izolt6 -
parancsnoksag épiileteiben végrehajtasra keriilt felajitasok és javitdsok nagyban hozzéjarultak az
allomany egészségesebb €s biztonsigosabb munkavégzés feltételeinek kialakitasahoz.

A patvarci tlizolto gyakorldpalya maszohaza teljes feltjitdson esett 4t, valamint beszerzésre
keriilt a leesés elleni védelemi eszkoz.

Ruhézat
2021. évben COVID-19 pandémias intézkedések miatt egy alkalommal keriilt sor ruhazati szemlére.
A ruhézati szemlén feltart hidnyossagok potlasa megtortént, jelenleg mindenki rendelkezik a részére
el6irt ruhazattal.

Az egyéni védbeszkozokkel torténd ellatds, azegyéni védéeszkd zok cseréje és potlasa az
elhasznalodas tekintetében folyamatosan torténik a kirendeltségek, hivatasos tizoltdsagok és Grsok
vonatkozéasaban azigazgatdsig miiszaki osztalyanak koordindlasaval.

IX. Ellendrzés

A Balassagyarmati Hivatasos Tlizolt6-parancsnoksag éves ellendrzéseit a 2021, évi 1. és I1.
felévi Vezet6i Munkatervben meghatdrozottak alapjén hajtotta végre. AKvK ellendrzései alkalmaval,
jelentds hianyossagokat nem tart fel a targyi id6szakban a Balassagyarmati Hivatasos Tiizolt6saggal
szemben.

Parancsnoki ellendrz6 gyakorlat 2021. évben a kialakult jarvanyhelyzet végett csak egy izben
lett megszervezve a szolgilati csoportok részére, amelyek éjszakai koriilmények kdzott keriilt
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megrendezésre. A gyakorlatok végrehajtisat valamennyi szolgélati csoport, és tiizoltdsvezetd je —
mentésvezetdje esetében megfelels értékelést kapott.

A Balassagyarmati Hivatasos Tiizoltésag Parancsnokaként tervezett ellenérzéseimet az éves
gyakorlattervnek megfelelden, a gyakorlatok helyszinére és idépontjéra koncentralva hajtottam végre .
A helyismereti foglalkozdsokat a Ichet6ségekhez mérten a Tilzolto-parancsnoksig &s
Katasztréfavédelmi Orsok 4ltal végrehajtott napon a helyszinen ellendrzém, ahol vizsgaltam a
létesitmény tlizoltéi beavatkozds szempontjabdl relevans koriilményeit, a vonatkozo szabalyok
betartdsat is.

Az ellendrzésekrol jegyzokonyv készil, amelyet a Hatdségi osztaly, vagy a teriilet szerinti
hat6sdgi munkat végz6 személy (K VMB-s, Orsparancsnok) felé atadok a tovabbi hatosé gl feladatok
elvégzése érdekeében. Mivel a helyismereti foglalkozasok 8rsonként azonos iddpontban, de eltérs
helyszineken keriilnek megszervezésre, ugyanilyen ellendrz6 tevékenységet hatdroztam meg az
Orsparancsnokok részére is.

Abegyakorlo gyakorlatokon a lehetdség szerint mind a harom napjanrészt veszek magam is
az Orsparancsnokokkal egyiitt. A tapasztaltakat a jovébeni képzésekbe beépitjiik.

A gyakorlatokon kiviili, és terven feliili ellenérzéseimet a munkafolyamatba épitett modon, a
laktanyéan beliili tevékenység, jorészt a foglalkozisok, oktatdsokra irdnyitom.

A Balassagyarmati Hivatdsos Tlizoltésdg miikodési teriiletén taldlhato, Egyiittm{ikodési
Megallapodéssal rendelkezd Onkéntes Tiizoltd Egyesiileteknél 2021. évben a pandémias helyzet
figyelembevételéve] a feliigyeleti ellendrzéseket végrehajtottuk.

X.Egyéb

A készenléti dllomany részére meghatarozott oktatasokat, képzéseket megtartottuk, térekedve
a szakmai képzéseken elhangzottak ismeretanyagok dtadésara.

A COVID-19 jarvannyal kapcsolatosan a fertétlenitésre nagy hangsilyt fektettiink, és
rendszeresen végeztiink 6zonos fertétlenitést a killonbozd szervezeti egységeknél. A pandémiara valé
tekintetben szabélyoztuk a készenléti szolgalat szolgalatvéltasét, felhivtuk a figyelmet a beavatkozas
szabalyinak szigoritasara. A teljes személyi dlloménya részére az Igazgatdsig 4ltal elkészitett
Munkavégzésr6l szol6 igazolast a kijarasi tilalom alatti munkdaba jarasré1 kiosztottuk.

A nagyszami Covid-19 fert6zések és a tartds betegilloméany ellenére a szigori
szolgalatszervezési feladatok betartdsdval a menté tiizvédelem megfelels szinten tartdsa minden
esetben megvalosult.

Kirendeltség-vezetd Ur, kérem jelentésem elfogadésat.

Balassagyarmat, elektronikus bélyegzo szerint

Mohacs Gabor tii. alezredes
tlizoltéparancsnok
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Balassagyarmati Hivatasos Tiizoltdsdg



13. mellékiet

Mohora Ko6zség Onkorményzata

2698 Mohora, Rékdczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2022. szeptember 29 — ei soron kovetkezd iilésére

13. Napirend: A 2022. évi szocidlis célu tizifa timogatds helyi szabilyairol
sz6l6 onkormanyzati rendelet megalkotdsa

Eloterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszto: Petras Judit jegyzo

Eloterjesztést készitette:  Petrads Judit jegyzo

A képviseld-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran nyilt X

zart iilést tart.
A képviseld-testiilet dontése  hatarozat
rendelet X
A képviseld-testiilet a dontést nyilt | X
titkos szavazassal hozza.

A javaslat elfogadasdhoz egyszeri

mindsitett | X | tobbség sziikséges.

A javaslat elfogaddsidhoz név szerinti szavazas sziikséges

nem sziikséges X

R K
Szabalyi eléirisoknak megfelel!
‘as Judit sik. jegyzé



Cserhétsurényi Kézés Onkorményzati Hivatal
Jegyzijétol
2676 Cserhatsurany, Petofi ut 3.
Telefon: +36-35-549-022, E-mail: onkormanyzat@cserhatsurany.hu

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A 2022. évi szocidlis céla tlizifa tdmogatds helyi szabilyairél sz6lé onkorminyzati
rendelet megalkotisa érdekében a jogalkotdsrél szél6 2010. évi CXXX. torvény 18. §-a
szerinti indokoldst az alabbiak szerint terjesztem elo:

ALTALANOS INDOKOLAS

Mohora Kézség Onkormdényzata Képvisel-testiilete az 54/2022. (VIIL 24.) dnkormanyzati
hatarozataval ugy dontdtt, hogy a Magyarorszdg 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6lo
2021. évi XC. torvény 3. melléklet 1. 2.2.1. pontja szerinti, a telepiilési dnkormanyzatok
szocidlis céli tiizeldanyag vasdrlasdhoz kapcsolédd tdmogatdsa jogeimen meghirdetett
Beliigyminisztériumi palyézati kifrds tekintetében 104 m*® keménylombos tiizifara tamogatasi
igényt nynjt be.

A benytjtott palyazat elbiralasra keriilt. A BMOGF/349-6/2022. iktatészamu tdmo gatoi okirat
értelmében Mohora Kézség Onkorméanyzata 75 erdei m> keménylombos tiizifat nyert. A
tamogatas mértéke kemény lombos fafajta esetében 17 500 forint/erdei m® + &fa.
A vissza nem téritendd tAmogatas dsszege 1 666 875 forint.

A tdmogatést az Snkormanyzat a fovérosi és megyei kormanyhivatal erdészeti igazgatdsagai
altal nyilvantartott erdégazdalkodotol torténd megvésérlasra fordithatja.

Az Onkormanyzatnak a tiizelanyag megvéasarlasahoz a tamogatison feliil 6nrész biztositisa
nem sziikséges.

Az Ipoly Erd6 Zrt. Nyugat-Cserhati Erdészet a megndvekedett feladataira valé hivatkozassal
az idei évben nem tud kotelezettséget véllalni a tlizifa szallitdsara, igy a szallitds Mohora
Ko6zség Onkormanyzatanak feladata lesz.

A tizifa széllitasabol szarmazé koltségek az Onkorményzatot terhelik, a szocialis célu
tiizel6anyagban részesiilété] semmilyen ellenszolgaltatdas nem kérhet6.

A tamogat6i okirat és a palyazati felhivas alapjan az 6nkormanyzat a tAmogatasbol vasarolt
thzifat 2023. februar 15. napjdig osztja ki rdszoruldk részére. A tamogatds atvételét atvételi
clismervény kiallitasaval kell igazolni két példinyban, amelybdl egy példiny az
O6nkorményzatot, egy példany a timogatasban részesiiltet illeti meg.

1/2



Az &nkormdnyzatnak a tdmogat6i okirat, tovdbba a palydzati kiirds alapjan a 2022. évi
szocidlis raszorultsdg és a szocialis célu tiizeléanyag igénylésének részletes feltételeirdl —
legkésObb a tlizeloanyag megvasarlasat kovetd 10. napon hatdlyba 1ép8 — rendeletet kell
alkotnia.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsdra és a rendelet
megalkotasara!

Kelt: Cserhatsurany, 2022. szeptember 29.

‘“U rén I
SR Z

0.5? W% Petrés Judit
&Cserh uranyi K6z6s Onkormanyzatl Hwatal
4 jegyzb
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ELOZETES HATASVIZSGALAT

Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
9/2022. (IX. 30.) 6nkorményzati rendelete
a 2022. évi szocidlis célu tiizifa timogatis helyi szabalyairél sz616
onkormanyzati rendelet-tervezethez

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. t6rvény 17. § - a alapjén a jogszabaly elékészitdje —a
jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodo részletességii — elézetes hatasvizsgalat elvégzésével
felméri a szabdlyozas vérhat6 kovetkezményeit. Az elbzetes hatdsvizsgélat eredményérél
onkormdnyzati rendelet esetén a helyi onkormanyzat képviseld-testiiletét tajékoztatni kell. A
fenti jogszabdly el6készitdjeként a hivatkozott jogszabélyi rendelkezés alapjan az alabbiakrél
tajékoztatom

1. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatdsai

1.1. Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa

A szocidlis céli tlizifa timogatds raszorultaknak valé megallapitdsaval, csokkentheté a
falopasos szabalysértések szama.

A pélyazaton megnyert 75 m? tiizifa mennyiség nem nyujt teljes fedezetet arra, hogy a
teleptilésen €16 valamennyi részorult haztartds részesiiljon a timogatasbél, amely folytan
tarsadalmi fesziiltségek alakulhatnak ki.

Az Onkormdnyzatnak a pélyadzat benyijtasa sordn a tlizifa megvasarldshoz 6nerét nem
kellett vallalnia.

Az Ipoly Erdé Zrt. Nyugat-Cserhati Erdészet a megnévekedett feladataira valé
hivatkozassal az idei évben nem tud kételezettséget véllalni a tiizifa szdllitisara, igy a
szallitdés Mohora Kézség Onkorményzaténak feladata lesz.

A tlizifa szallitasdbol szarmazé koltségek az dnkormanyzatot terhelik, a szociélis célu
tiizelanyagban részestil6tél semmilyen ellenszolgaltatds nem kérheté.

1.2. Kérnyezeti és egészségi kovetkezményei

A 2022. szocidlis célu tiizifa tamogatds megallapitasaval megelézhetdvé valnak a téli
kihilések miatti emberi életet veszélyeztetd helyzetek.

A 2022. szocidlis célu tiizifa timogatds megallapitasaval az nkorményzat 4tmenti jelleggel
keépes hozzéjdrulni a szocialisan raszorulé személy részére a téli idészakban jelentkezé
flitési id6szak atvészelésével jaré anyagi kiadasok csokkentéséhez.

1.3. Adminisztrativ terheket befolydsol6 hatdsok
A 2022, évi szocidlis céli tlizifa tdmogatds igénylés lehetdségérdl sz6lo lakossdgi
tdjékoztatok kikiildése, a beérkezett kérelmek iktatdsa, a kérelmek elbirdlisa, az

Onkorményzati hatosdgi hatdrozatok eldkészitése az adminisztrativ terheket jelentdsen
névelik.
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2. A jogszabily megalkotisinak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsinak virhaté
kivetkezményei:

A tamogatoi okirat 13. pontja alapjan a timogatésban részesitett telepiilési Snkorméanyzatnak
a 2022. évi szocialis raszorultsag és az igénylés részletes feltételeit legkésdbb a tiizeldanyag
megvasarlasat kovetd 10. napon hatélyba 1épd rendeletben kell szabalyoznia.

A palyazati kiirds 6. pontja értelmében szocialis célu tiizeldanyag vésarlasdhoz kapesolodd
tamogatast az a telepiilési Onkorményzat igényelheti, amelyik a 2022. évi szocidlis
raszorultsag €s igényl€s részletes feltételeit — a jogosultak részére témogatast megallapité
dnkormanyzati dontés és a kiosztés elott hatélyba 1évé — rendeletben szabalyozza.

A szocialis célu tiizel6anyag vaséarlasahoz kapesolddé timogatas elszamolésa sordn a 2022.
€vi szocidlis részorultsdg és az igénylés részletes feltételeit tartalmazé Snkorményzati
rendelet szamat fel kell tiintetni.

A jogszabaly megalkotdsénak sziikségessége tehat a tdmogatdi okirat, valamint a palyézati
felhivas alapjén kotelez6, illetve a tdémogatds elszamoldsa sordn a 2022. évi igénylés
részletes feltételeit tartalmazo rendeletre hivatkozni kell.

Az onkormdnyzati rendelet megalkotdsédnak elmaraddsa a megéllapitott tamogatds
visszafizetését eredményezheti.

3. A jogszabily alkalmazisahoz sziikséges feltételek:
A rendelet alkalmazéséhoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi feltételek

rendelkezésre 4llnak.

Kelt: Cserhétsurdny, 2022. szeptember 29,

)
Petray Judit

h@a‘:/ényl K6z6s Onkorményzati Hivatal
jegyz6
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KOZLONYALLAPOT
Hatalyos: 2022. oktéber 01.

Mohora Kozség Onkorminyzata Képvisels-testiiletének
9/2022. (IX. 30.) 6nkorményzati rendelete
a 2022. évi szocidlis céln tiizifa timogatas helyi szabalyairol

Mohora Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptdrvényének 32. cikk
(2) bekezdesében meghatarozott eredeti jogalkotéi hatdskorében, Magyarorszag
Alaptorvenyének 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el.

1. Altaldnos rendelkezések

1.§

(1) Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérol sz616 2021. évi XC. tdrvény 3. melléklet
IL. 2.2.1. pontjaban szabalyozott telepllési Onkorményzatok szocidlis céli tiizeldanyag
vasarlasdhoz kapcsolodo tamogatds jogeim szerint, a kozponti kéltségvetés szocialis célu
tiizel6anyag vasarlasdhoz kapcsoloédo tamogatast biztosit Mohora Kozség Onkorményzata
szamara.

(2) Mohora Kézség Onkorményzata a BMOGF/349-6/2022. sz4mui tamogatéi okiratban
jovéhagyott 75 erdei m’ tiizeldanyag mennyiség erejéig szociélis célu tiizifa timogatést biztosit.

2.§

A szocidlis céli tlizifa szallitasabol szdrmazo koéltségek az 6nkormanyzatot terhelik, a szocidlis
célu tlizelbanyagban részesiil6tol semmilyen ellenszolgaltatds nem kérhetd.

3.§

E rendelet hatdlya kiterjed Mohora kézség kozigazgatasi teriiletén életvitelszertien laké, ott
lakohellyel vagy tartozkodési hellyel rendelkezd természetes személyekre.

4.8

E rendeletben hasznalt héztartas fogalméra a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrol
sz616 1993. évi II1. térvényben (a tovabbiakban: Szt.) meghatarozottakat kell érteni.

5.§

A tdmogatéas megallapitasa iranti eljardsra az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szolé 2016.
¢vi CL. toérvény rendelkezéseil az iranyadok.

a 2022. évi szocidlis célu tiizifa tAamogatas helyi szabalyairdl
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2. A tamogatas feltételei

6. §

(1) Az dnkormanyzat a szocidlis célu tiizifa timogatasra valé jogosultsig megallapitasanal

elOnyben részesiti azt a kérelmez6t,

a)  aki, tovdbbd akinek a haztartasdban €16 személy a kérelem beny(jtasanak idépontjaban
az Szt. szerinti akiiv koruak ellatasara, iddskornak jaradékara jogosult,

b)  akinek, tovabba akinek a haztartasaban €16 személy részére a helyi szocialis ellatasokrél
sz016 6/2021. (IX. 30.) o6nkorményzati rendelet alapjan lakhatasi addéssagkezelési
telepiilési tAmogatasra valé jogosultsiga a 2022. évben megallapitasra keriilt,

¢)  aki, tovabba akinek a haztartasaban €16 személy a kérelem benyujtasanak idépontjaban a
gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. térvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket nevel.

(2) A szocialis célu tiizifa timogatasra vald jogosultsag megéllapitasanal els6dleges szempont
a 6. § (1) bekezdésben foglalt minél t6bb feltétel egyiittes megléte.

7.8
(1) A szocialis célu tlizifa tAmogatas a haztartas részére keriil megéllapitasra.

(2) A szocidlis célu tizifa tdimogatds ugyanazon héztartas tekintetében csak egy jogosultnak
allapithatd meg. Amennyiben egy héztartasbol t5bb kérelem érkezik, az elbirdlas a kérelem
beérkezésének sorrendjében torténik.

8.8

Héztartdsonként legfeljebb 5 erdei m? tilzifa nytjthatd.

3. A tAmogatas igénylésének menete
9.§

(1) A szocidlis célu tiizifa timogatasra val6 jogosultsag megéllapitdsa iranti eljaras e rendelet
1. melléklete alapjan kérelemre indul.

(2) A szocidlis célu tlzifa timogatdsra vald jogosultsdg megéllapitisa irdnti kérelmet
legkorabban 2022. november 02. napjatol legkésobb 2022. november 18. napjaig lehet
benyujtani Mohora Kdzség Onkorméanyzatnal.
(3) A kérelem elbiralasa a polgdrmester atruhéazott hatiskorébe tartozik.

10. §
(1) Az 6nkormanyzat a szociélis c€lu tlzifa jogosultak részére 6rténd kiosztésérél — az Ipoly

Erd§ Zrt. Nyugat-Cserhati Erdészet Mohora K6zség Onkormanyzatahoz torténd tlizifaszallitast
kévetden — haladéktalanul, de legkésdbb 2023. februdr 15. napjaig gondoskodik.

a 2022. évi szocidlis célu tiizifa tdimogatas helyi szabalyairél
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(2) A szocialis célu tlizifa timogatasra jogosult a szocialis céli tilizifa atvételét e rendelet 2.
melléklete szerinti két példanyban késziilt atvételi elismervény alairasaval igazolja, amelybdl
egy példany az 6nkorméanyzatot, egy példany a timogatasban részesiilét illet meg.

4. Zaré rendelkezések
11. §

Hatélyat veszti a 2021. évi szocialis célu tlizifa timogatés helyi szabdlyair6l szol6 7/2021. (X11.
14.) 6nkorményzati rendelet.

12. §

Ez a rendelet 2022. oktéber 1-jén 1ép hatélyba.

Gulyés Géza Petras Judit
polgarmester jegyzd

a 2022. evi szocialis céli tiizifa tAmogatas helyi szabdlyairol



1. melléklet a 9/2022. (IX. 30.) onkormanyzati rendelethez

a 2022. évi szocidlis céla tiizifa tamogatds megallapitdsa irdnt

1. Kérelmezd adatai:

Neve:

KERELEM

I. Személyi adatok

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési helye, ideje:

TAJ szama:

Allandé lakcime:

Tartézkodasi helye:

2. A kérelmezdvel egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakGhellyel vagy tartozkoddsi
hellyel rendelkezé személy(ek) adatai

Neve Sziiletési neve

Sziiletési helye, ideje

Anyja neve

TAJ szima




1. mellékiet a 9/2022. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez

II. Jogosultsagi adatok

A kérelmezd, tovabb4 a kérelmezdvel egy haztartisban él6(k) elldtdsa(i), jogosultsaga(i)’
[] aktiv kortak ellatasa

[] idéskortiak jaradéka

[ 1akhatési addssagrendezeési telepiilési tAmogatés

[ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatéasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvényben

szabélyozott halmozottan hatranyos gyermeket nevel

Hozzajarulok a Kkérelemben és nyilatkozatban szerepld adatoknak a szocialis
igazgatasban torténé felhaszndlasdhoz, kezeléséhez.

Biintetdjogi felelésségem tudatiban kijelentem, hogy a fenti adatok és a benynjtott
igazolisok a valésagnak megfelelnek.

Kelt: Mohora, 2022. (év) (hénap) (nap)

kérelmez0 alairasa

! Kérjitk X- szel jelolje, hogy On, illetve az Onnel egy héztartdsban é18(k), mely ellatésra jogosult(ak)



2. melléklet a 9/2022. (IX. 30.) dnkormdanyzati rendelethez

ATVETELI ELISMERVENY

Alulirott 2698 Mohora,
ut (kozteriilet neve) (hazszam) szém alatti lakos, tdmogatasban részesiilé
alairasommal igazolom, hogy (év) (hénap) (napjan) Mohora Kézség

Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a 2022. évi szocidlis célu tiizifa témogatas helyi

szabalyair6l szolé 9/2022. (IX. 30.) onkorméanyzati rendelete alapjan megéllapitott

természetbeni juttatasként m* mennyiségii kemény lombos vastag tlizifat atvettem,
Kelt: Mohora, (év) (hé) (nap)
tdmogatasban részesiild O6nkorményzat részérol
atvevo atado
Kapjak:

1) Mohora Kézség Onkorményzata
2) Téamogatasban részesiilt
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Iktatoszdm: BMOGF/ 349 - 6 /2022.

A Belligyminisztérium Magyarorszdg 2022. évi kdzponti kéltségvetésérl sz616 2021. évi XC. térvén g
mellékletének 1. 2.2.1. pontjdban szabalyozott telepiilési Snkorményzatok szocilis.c&lii tizeldanva vdsérlisdhoz

sde 14 104 TYeil 1 Cserhatsurdnyi Kozss Onke
rma
kapcsolédd tdémogatdsdhoz kiadja az aldbbi 2676 Csarhdtswany, Puisg s Yot

ERKEZETT:

TAMOGATOI OKIRATOT 2022 SIET 23,
.Ih_tstdszam ﬂ\% __11 ‘ ‘;20029?—/

Ligyiniézd:
1.A Beliigyminisztérium mint TAmogaté (a tovébbiakban: Tamogaté) rogziti, ho ora Kozsé C')nkonnényzata
(a tovabbiakban: Kedvezményezett) Magyarorszag 2022. évi kézponti kéltségvetésérd] szo16 2021, &vi X
(a tovabbiakban: Kvtv.) 3. mellékletének II. 2.2.1. pontjaban szabdlyozott telepiilési énkormanyzatok szociélis célt
tiizeldoanyag véasarlasahoz kapcsol6dé timogatasa jogeimen elektronikus titon 566354 ebrd?2 azonosité szémon
palyazatot nyujtott be az ebrd2 Snkorményzati informacids rendszerben.

2.A Beliigyminisztérium, mint Tdmogaté rdgziti, hogy a Kedvezményezettet a benytjtott paly4zata alapjan a 2022.
szeptember 19. napjan kelt BMOGF/349-16/2022. iktatdszam alatti miniszteri dontésnek megfeleléen 1 666 875,- Ft,
azaz egymillio-hatszazhatvanhatezer-nyolcszazhetvendt forint vissza nem téritendd timogatasban részesiti.

3. A miniszteri dontés alapjan nyljtott timogatast a Kedvezményezett kizirolag az alébbiakban meghatarozott célra (a
tovabbiakban: Tamogatott tevékenység), a jelzett keretdsszeg erejéig hasznélhatja fel:

Tiizel6anyag fajtaja Jovéhagyott tiizeléanyag mennyisége
keménylombos tiizifa 75 erdei kébméter

4. Az allamhdaztartésrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 48/A. § (2) bekezdése alapjan jelen
tdmogatési jogviszony a tdmogatdi okirat kozlésével jon létre. Jelen okirat a kdotelezettségvallald elektronikus
alairasaval lép hatalyba és hatélya a jelen okiratb6l ered6 valamennyi kételezettség Felek ltali teljesitéséig all fenn.

5. A tamogatas forrdsa a Kvtv. 3. mellékletének 2.2.1. pontja szerinti, telepiilési onkorményzatok szocidlis céla
tiizeldanyag vaséarldsidhoz kapcsol6dd tdmogatasa elnevezésli eliranyzat.

6. A tamogatast a miniszteri déntést kovetden a TAmogatd utalvanyozésa alapjan a Magyar Allamkincstar (a
tovébbiakban: Kincstar) el6finanszirozas keretében, egy dsszeghen folyésitja a Kedvezményezett fizetési szdmldjara

7. A tamogatast a Kedvezményezett +/- 5% elfogadott tliréshatért, atlagosan 100 cm hosszf, 5-35 cm atmér6ji
tlzifanak a févérosi és a megyei kormanyhivatal erdészeti igazgatésagai 4ltal nyilvantartott erd6gazdalkodoktdl (a
tovabbiakban: erdégazdalkodo) torténd megvaséarldsara fordithatja. Kemény lombos vasiag tlizifa esetében a
megvésarolt tizifa mennyiségének legfeljebb 5%-a lehet a nem kemény lombos fajokbol szdrmazo fafajta.
Barnak0szén vésarldsa esetén a tdmogatast a Kedvezményezett 20—40 mm atmérdjli barnakdszén véasérlasra

fordithatja.
8. A Kedvezményezett a tamogatdi okirat 3. pontjaban régzitett, timogatott mennyiségnél tobb tlizeldanyagot is

vasarolhat, ha a meghatarozott mindségi kovetelményeknek megfeleld tizeléanyagot a pélyéazati kiirdsban
meghatarozott 4rnal kedvez6bb feltételekkel tudja beszerezni.

9. Amennyiben az énkorményzat a tiizeldanyagot AFA kéron kiviili elad6td] szerzi be, gy a tAimogatis felhasznalésa
soran kizérdlag a nettd tAmogatési 6sszeg vehetd figyelembe.
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10. A Kedvezményezett a timogatdsbol vésarolt tiizifét, illetve szenet 2023. februar 15. napjaig osztja ki a rdszorulok
részére, a timogatas teljes Gsszegének pénziigyi felhasznélasa legkésdbb 2023. mércius 31. napjéig torténhet meg, A
tdmogatéas atvételét atvételi elismervény kiallitasaval kell igazolni 2 példanyban, melybdl egy példany a
Kedvezményezettet, egy példany a tamogatasban részesiiltet illet meg. Az dtvételi elismervényben fel kell tiintetni a
tdmogatdsban részesiilt nevét, a tiizeléanyag fajtajat, a tiizeléanyag mennyiségét, valamint az atvétel idejét.

11. A Kedvezményezett a tdimogatds felhaszndldsarol 2023. aprilis 15. napjdig sz4mol el a Kincstar teriiletileg
illetékes Igazgatosaga felé a miniszter altal kiadott adatlap szerint az ebr42 rendszeren keresztiil. Az elszdmol4sban a
szocialis raszorultsag és a 2022. évi igénylés részletes feltételeit tartalmazd rendeletre hivatkozni kell. A tdmogatas
fenti hataridokon tili felhasznélésa, illetve az elszAdmolds fenti hatarid6kén tili teljesitése esetén a tamogatas
jogosulatlanul igénybe vetl tamogatdsnak mindsiil. A Kincstér teriiletileg illetékes Igazgatésiga elektronikusan
tjékoztatja a Kedvezményezettet a benyljtott elszdmolas elfogaddsarél, illetve a visszafizetési ktelezettség
megallapitasarol.

12. Amennyiben az er6gazdalkodé nem tudja biztositani a Kedvezményezett részére az okiratban szerepld
keménylombos tiizifa mennyiséget, akkor a tdmogatasbél lagylombos tlizifa megvésarlasara is van lehetoség, a
tiizeldanyag mennyiségének ardnyos emelkedésével. Ilyen esetben az erddgazdalkodd nyilatkozatét csatolni sziikséges
az elszamolashoz.

13. Kedvezményezettnek a szocidlis rdszorultsdg és a 2022, évi igénylés részletes feltételeit — legkésébb a tiizeldanyag
megvasarlasat kévetd 10. napon hatalyba 1ép6 — rendeletben kell szabélyoznia.

14. A tiizifa szarmazasat az erd6rol, az erdd védelmérdl és az erd6gazdalkodéasrodl szold 2009, évi XXX VIL torvény
90. §-a szerint kell igazolni. A beszerzett tlizifa mennyiségének igazoldsa érdekében e rendelkezés szerinti
szallitéjegy(ek) masolatat az elszdmolashoz csatolni kell.

15. A tlzifa, valamint a szén szallitasabol — ideértve a részorulokhoz vald eljuttatist is — szdrmazd koltségek a
Kedvezményezettet terhelik.

16. A timogatési dsszeg elszamolasahoz sziikséges az dnkorméanyzat nevére kiallitott szamla, amely tartalmazza a
vasérolt tiizifa erdei m3-ének vagy szén g-nak mennyiségét, a tiizifa illetve szén fajtajat és a fizetendd sszeget (azaz a
timogatds €s az Onrész osszegét Gsszesen), tovabba a jogosultak részére megéallapitott hatdrozat(ok), valamint az
éltaluk atvett tlzifa, illetve szén mennyiségére vonatkoz6 atvételi elismervény hitelesitett masolata alapjan Osszesitett,
polgarmester altal alairt tablazat.

17. A tamogatéas felett a Kedvezményezett rendelkezik és felelés annak jogszerti felhasznaldsaért,
18. A Tamogatd 4ltal nytjtott tAmogatis nem ruhizhatd 4t, nem engedményezhetd.

19. A Kedvezményezett 10 napon beliil tdjékoztatja a Tamogatét minden olyan, a jelen okiratban szereplé adatban,
illetve egyeéb koriilményben bekovetkezett valtozasrl, amely érdemben érinti a Timogatott tevékenység teljesitését,
eredeti céljanak megvalosulasat.

20. A tamogatés felhasznalasanak elkiilénitett nyilvantartasarél és elszdamoldsard] a Kedvezményezett gondoskodik.

21. A Kedvezményezett koteles a TAmogatds felhasznélasa soran — ha ennek a kozbeszerzésekrdl szo6lo 2015. évi
CXLIIL torveny (a tovabbiakban: Kbt.) szerinti feltételei fennallnak — kézbeszerzési eljarast lefolytatni. A
Kedvezményezett tudomésul veszi, hogy a kdzbeszerzési eljarasi kbtelezettség esetén, amennyiben a beszerzés
kozbeszerzési eljaras nelkiil torténik meg, akkor kételes a tdmogatési Osszeget teljes egészében a jelen tamogatdi
okiratban meghatdrozott kamatokkal egyiitt a kézponti kéltségvetésbe visszafizetni, és a Kbt.-ben meghatarozott
egyéb jogkovetkezményeket is viselni.
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22. Az Aht. 53/A. § (2) bekezdése alapjan a tdmogatas jogosulatlan igénybevétele, jogszabalysértd vagy nem
rendeltetésszerll felhasznéldsa, tovabbé a kéltségvetési tamogatds visszavondsa esetén a Kedvezményezett a
kdltségvetési timogatds dsszegét figyleti kamattal, késedelem esetén késedelmi kamattal nivelt mértékben kiteles
visszafizetni. Az éllamhéztartasrol sz616 térvény végrehajtasarél sz616 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 98. § (1)-(2) bekezdései szerint az iigyleti kamat mértéke a jegybanki alapkamat kétszerese, a
kesedelmi kamat mértéke a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat. Az iigyleti
kamat szémitasanak kezd6 idépontja a koltségvetési tdmogatds folydsitdsanak napja, utolso napja a visszafizetési
kotelezettség teljesitésének napja. A késedelmi kamat szédmitasanak kezd® id6pontja a kételezett késedelembe
esésének napja, utolsé napja a visszafizetési kotelezettség teljesitésének napja. Az Avr. 99. § (5) bekezdése alapjan a
Kedvezmeényezett a timogatéssal osszefliggésben keletkez6 visszafizetési kotelezettségét a Kincstar 4ltal megjelolt
fizetési szamlara to6rténd befizetéssel teljesiti.

23.A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a visszafizetési kételezettség nem teljesitése esetén annak érvényesitése
az Aht. 53/A. § (3) bekezdése és 60/A. § (2) bekezdése alapjan a Kedvezményezett fizetési szamldjara benyijtando
beszedési megbizassal térténik.

24.Az Aht. 50. § (1) bekezdés, valamint az Avr. 75. § alapjan kéltségvetési tamogatas abban az esetben biztosithatd,
ha a tdmogatési igény benyujtdja

‘megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kdvetelményének,

charmadik személy irdnydban olyan kotelezettsége nem 41l fenn, amely a koltségvetési tamogatds céljanak
megvaldsulasat meghitsithatja.

25.A Kedvezményezett jelen kdltségvetési timogatas tekintetében adélevonasi joggal nem rendelkezik.

26.A Kedvezményezett kételes a timogatés felhasznélasnak, illetve a felhasznélds megvalésulasénak ellendrzését a
Téamogato, tovabba minden olyan szervezet és hat6sag részére lehet6vé tenni, melyeket erre jogszabdly jogosit, illetve
kotelez. Koteles tovabba az ellendrzésre feljogosiiott szervek megkeresésére az ellendrzés lefolytatésahoz sziikséges
tajekoztatast és segitséget megadni, a kért dokumentumokat rendelkezésre bocsatani, a helyszini ellendrzést lehetévé
tenni.

27.A Kedvezményezett koteles a koltségvetési timogatasi iratokat, valamint a timogatasi Osszeg felhasznalisat
alatamaszt6 bizonylatokat teljes korlien a mindenkori iratkezelési szabélyoknak megfeleléen kezelni, és a tdmogatas
elszdmoléasat kovetd 10 naptéri évig hidnytalanul megdrizni.

28.Ha a Kedvezmenyezett ezen elektronikus tton kozolt Tamogatoi Okirattal &sszefiiggésben 2022, szeptember 22-én
10:00 6rdig nem tesz nyilatkozat formajéban észrevételt az ebrd2 informéacios rendszeren keresztiil, azt a Tamogat6 a
Témogat6i Okirat elfogaddsénak, egyben a fenti feltételeknek valé megfelelés kinyilvanitasanak tekinti.

29.Jelen témogatéi okiratban nem szabalyozott kérdésekben az Aht., az Avr., a Kvtv., valamint a palyézati kiiras
rendelkezéseit kell alkalmazni.

30. A pélyazat, a pdlydzathoz és a thmogatdi okirathoz mellékelt dokumentumok, az okirat kiadésanak feltételeként
meghatérozott dokumentumok a jelen okirat elvalaszthatatlan részét képezik, és a Tamogatéra, valamint a
Kedvezményezettre kotelezd ervényliek, ha azok fizikai értelemben jelen okirathoz nem is keriiltek csatoldsra, Ezek a
dokumentumok egylitt olvasanddk és értelmezenddk, egymast kiegészitik és kélesonisen magyardzzak, de
mindennemi értelmezés sordn elsédlegesen a tdmogatdi okirat rendelkezései az irdnyadéak.

31. A kozponti kéltségvetés I1X. fejezetébe sorolt eldiranyzatokra vonatkozd kotelezettségvallalas, utalvanyozds,
ellenjegyzés és érvényesités rendjérol sz616 35/2015. (XII. 9.) BM utasitas 4.1. pontjéban foglaltak alapjan
kotelezettségvallalasra dr. Dukai Miklés 6nkorményzati allamtitkar jogosult.
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32. Jelen okirat elektronikusan az ebr42 nkorméanyzati informécids rendszerben keriil kiadasra a Kedvezményezett
részére, a Kincstar teriiletileg illetékes igazgatosiga részére, valamint papir alapon a Témogaté Irattdra részére.
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dr. Dukai Miklés
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Pélydzati Kifrds

2022. janudy

A helyi Snkorményzatokért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) palyazatot hirdet — az
allamhaztartésért felelés miniszter egyetériésével — a Magyarorszdg 2022, évi kozponti
koltségvetésérdl sz616 2021, évi XC. térvény (a tovAbbiakban: koltségvetési torvény) 3, melléklet
2.2.1. pont szerinti

A telepiilési Gnkorminvzatok szacislis eéli tiizel§anyag vésdrldsdhoz kapcsolédé tdmopatdisdra

Gsszhangban
- az dllamhéztartasré] sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovébbiakban: Aht),
- a szémvitelr8l 52616 2000. évi C. torvény,
- a szocidlis igazgaldsrdl és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993, évi IIL torvény (a tovabbiakban:
Szoc. tv.),
- az elekironikus tgyintézés s a bizalmi szolgiltatésok 4ltalénos szabélyairdl sz6l6 2015, évi
CCXXIL tSrvény (a tovabbiakban: B-igyintézési tv.),
- a gyermekek védelmérSl €s a gydmigyi igazgatdsrél s7616 1997. évi XXXIL t8rvény (a
tovébbiakban: Gyvt.),
- az elekironikus iigyintézés részletszabilyairdl sz616 451/2016. (XI1. 19.) Korm. rendelet, &s
- az éllamhéztartisrél sz616 torvény végrehajtasaré] sz616 368/2011, (XIL 31.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Avr,)
rendelkezéseivel.

1. A pélyszat célja

A téli id6jarés a kistelepiilésen €16 csaladok, idések egy részének nehézséget okoz. Ezért inditotta el a
Kormany mér 2011-ben a szocidlis céli tiizelSanyag programot, amelynek keretében évrél évie
t0bbszézezer részorulé csalédnak nyvjt segftséget. A program azt a célt szolgilja, hogy a
legrdszorultabb csalddok 4tmeneti, kiegészitd tdmogatashoz juthassanak, cstkkenjen a haztartisok
tiizeléanyag-koltsége. A Beliigyminisztérium 2021. januér I-jei adatai alapjan az 5000 5
lakossdgszdmot meg nem haladé telepiilési nkorményzat szocidlis céld thzifavésirldshoz vagy
barnakdszén vésérldshoz kapesolédé tdmogatasra pAly4zhat.

2. Kerettisszeg

A koéliségvetési térvény 3. melléklet 2.2.1, pont alapjén a palyézati célra 5 000,0 millié forint a1l
rendelkezésre.

3. Pdlydzdk kire

A tamogatdsra a Beliigyminisztérium 2021, januér 1-jei adatai alapjén az 5000 £6 lakossigszamot meg
nem haladé telepiilési onkorményzatok palyizhatnak.

Az Gnkorményzat egy fajta tiizeléanyag megvésarldséhoz igényelhet tdmogatést,

Az igényelhet6 mennyiség az alabbi mutaték egyiittes szdma alapjén keriil meghatérozisra (a
tovabbiakban egyiitt: ell4tott):
e az Onkormanyzat 2020. évi 4tlagos kbzfoglalkoztatotti 1étsz4m adata,
¢ az Gnkorményzat 2020. évi, OSAP 1206 szerinti adatgyiijtés alapjan aktiv kortiak ellatdssban
részesiilék szdma,



¢ az Onkorményzat 2020. évi, OSAP 1206 szerinti adatgyiijtés alapjdn a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosuliak szdma (osztva harommnal), illetve
e a202]. januér 1-ei lakossdgszdmbdl a 80 év feletti korcsoport adata (osztva kettével).

Keménylombos tlizifa igénylése esetén az Onkorményzat legfeljebb 2 erdei m¥/ellatott tizifa
mennyiséget igényelhet. Lagy lombos tiizifa igénylése esetén az Snkormanyzat legfeliebb 3 erdei
m’/ell4tott tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnakészén i génylése esetén az dnkorményzat legfeljebb 6
g/ellatott szén mennyiséget igényelhet.

Az igényelbetd mennyiség sordn alkalmazott mddszertan kizérdlag az igényelhetd mennyiség
meghatérozését szolgélja,

4. A tdmogatis forméjs

A thdmogatas vissza nem téritendd koltségvetési tAmogatés.
5. A tdmogatds mértéke

A tdmogatéis mértéke

a) a kedvezményezett telepiilések besorolésarél és a besorolds feltételrendszerérd] sz6l6 105/2015.
(IvV. 23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjin a jelentds munkanélkiiliséggel sijtott telepiilési
onkorményzat vonatkozaséban, kemény lombos fafajta esetében 17 500 Ft/erdei m*+ifa, lagy lombos
fafajta esetében 11 000 Ft/exdei m>+éfa, szén esetében 3 000 Ft/q+dfa,

b) az a) alpontba nem tartozd telepiilési Onkorményzat vonatkozésiban, kemény lombos fafajta
esetében 16 500 Ft/erdei m*+kfa, ligy lombos fafajta esetében 10 000 Ft/erdei m>+4fa, szén esetében
2 500 Ft/q+afa.

¢) a b) alpontba tartozé telepiilési énkorményzat vonatkozéséban a tidmogatds felhasznaldsdnak
feltétele, a témogatéson feliil kemény lombos fafajta esetében 1 000 Ft/erdei m*+éfa, l4gy lombos
fafajta esetében 1 000 Ft/erdei m’+4fa, szén esetében 500 Ft/q+éfa mértékh nrész vallalasa.

6. Pélydzatok benytjtfsa

A tdmogatést az a teleptilési 6nkorményzat igényelheti, amelyik a szocidlis részorultsig és a 2022. évi
igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tmogatést megdllapité Snkorményzati dontés és a
kiosztés el6tt hatdlyba 1épd — rendeletben szabélyozza akként, hogy

a) a Szoc. tv. szerinti aktiv korfiak ellatdsdra, iddskortiak jiradékdra, vagy — tekintet nélkiil annak
természetbeni vagy pénzbeli formdban tortén6 nytjtdséra — telepiilési tdmogatésra (e tAmogatésban
részesilék koziil kiilondsen a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok viselésével kapesolatos
tadmogatasban részesiilok) jogosult eldnyt élvezzen, .

b) a Gyvt.-ben szabalyozott halmozottan hétranyos helyzetli gyermeket neveld csaldd élvezzen el6nyt,
és

c) héztartdsonként legfeljebb 5 erdei m® tizifa vagy 10 q szén biztositdséra keriiljon sor, valamint

d) véllalja, hogy a szociélis cél\ tiizeldanyagban részesiilotd] semmilyen ellenszolgéltatést nem kér.

A pélyazatokat elektronikusan kell benyijtani.

A Pédlyaz6 a miniszier 4ltal lizemelteteti ebrd2 Onkorményzati informéciés rendszerben (a
tovabbiakban: ebrd2 rendszer), az erre a célra kialakitott palyazati feliilet szerinti Adatlapon rdgziti a

palyazat c€lja szerinti igényét, valamint felt6li a Phlyézati Kifrés 7.1.2. pontjdban meghatérozott
dokumentumot, ezt kdvetben lezirja a palydzatat,



A Pilyizé onkorményzat a lezérés Allapotvaltéssal az ebrd?2 rendszer ltal automatikusan generalt
Nyilatkozat firlapot — mely tartalmazza a feltéltétt dokumentum nevét is — az ebr42 rendszerbél pdf
formétumban letdlti, majd sz ASP Iratkezeld szakrendszerben vagy egyéb iratkezel6 rendszerben
iktatja.

Az ASP iratrendszerben iktatott Nyilatkozatot a Pélyizé onkorm#nyzat polgdirmestere az ASP
rendszerben vagy azonos biztonsdgi kbvetelményeknek megfeleld egyéb, az E-ligyintézési tv. 25. § (3)
bekezdése szerinti kovetelményeknek megfeleld, elektronikus lgyintézést biztosité informacids
rendszerben (pl: e-szigno, GOV-CA) elektronikusan aldirja.

Ezen aldirds id6bélvepzdie szerinti napon az aléirt Nyilatkozatot 2z ebrd2 rendszerben, az erre

kialakitott feliileten visszatdlti, lezérja a wNyilatkozat visszat6lt6” dirlapot és ugyanezen a napon
clektronikus dton a Személyre Szabott Ugyintézési Felilleten (a KOZIGAZGATAS, JOG /
Ugyfélbeadvényok megindult eljérésban meniipontban) megtalélhat6 ,,OTF - a helyi 6nkormanyzatok
az Aht. 50-60. §-ai alapjén végzett feliilvizsgélatahoz és az énkormanyzatot megillets koltségvetési
palydzatos tdmogatisok igényléséhez/elszamolisshoz kapesoléds  iigyek”  elnevezésti tirlap
(https://szuf.mapyarorszag.hu) igénybevételével a Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstér)
MAKPER elnevezési (KRID azonosité: 434024334) hivatali kapujan keresztiil a Kincstér Paly4z6
szerint illetékes teriileti szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatéssg) megliildi,

A Nyilatkozat ebr42 rendszerbe t8rténé visszatéltése, a »Nyilatkozat visszat5lté” iirlap lezdrdsa
¢és az aldirt Nyilatkozat MAKPER hivatali kapura torténé mepkiildése epviittesen jelenti
pélyizat benyvijtdsit.

A Nyilatkozat Kinestir MAKPER hivatali kapujén t8rténé megkiildésének hatérideje legkésébb:
2022, angusztus 31,

Egy onkormanyzat egy alkalommal nytijthat be palyézatot,

A fenti hataridé elmulasztisa jogveszts. A palyazatok papir alapii benytijtasra nincs lehet6ség, azokat
kizérélag elektronikusan lehet benytjtani,

7. Az ebrd42 rendszerbe feltiltend8, régzitendé és hitelesitend6 dokumentumok

L Az Adatlapon feltdltendd és rogzitendé dokumentumok:

5 Az cbr42 rendszerben megfelel6en kitdltstt Adatlap

A pélyézat benytjtasiré] 2616 képviseld-testiileti hatérozat (vagy az erre
vonatkoz6 veszélyhelyzeti rendelet esetén polgarmesteri hatérozat), mely
tartalmazza a sajat forrds biztositdsara vonatkozd igazolést, valamint azt, hogy a
szocidlis céli tlizifiban vagy szénben részesitlétsl ellenszolgéltatdst nem kér

II. Az elektronikusan aldirt Nyilatkozat

8. Hidnypdtids

A pélyézatok szabilyszeriiségi, formai és tartalmi feliilvizsgdlatét, a szilkséges hidnypétlést az
Ipazgatbsig az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjén végzi.

Az Igazgatéség éltal el8irt hidnypétlas sorén, a hidnypétlasi felhfvasnak megfeleld dokumentumokat,
az Adatlap szikség esetén térténé modositdsst a palyézat benyujtasa sordn alkalmazott eljarssal,
elektronikus ton kell teljesiteni,

Az lgazgatéség a palydzatok feltilvizsgédlatdt kovetben tdjékoztatia a Belligyminisztérium
Onkorményzati Gazdaségi Féosztalydt a BELUGY elnevezési hivatali kapun (KRID: 629214158)
keresztiil a feliilvizsgélatok eredményérél.



Ha a Pély4z6 a hidnypétlasnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelBen teljesfti, és emiatt a
pélyézat az elbirilésra jogosult szervnek nem tovébbithatd, a pilydzatot az ok megjelolésével az
Igazgatdsag elutasitja és egyiitial elekironikus titon értesiti a Paly4zét.

9. Pdlydzat elbirdldsa, dontés

Egyedi feliilvizsgélat alapjén a tdmogatds mértékét a megpélydzott 8sszeg kereicin beliil a miniszter
allapftja meg, akként hogy a keménylombos tiizifa igényekbd] elsBdlegesen a 25 erdei m® alatti
mennyiségek, a lagylombos tiizifa igényekbdl elsddlegesen a 40 erdei m’ alatti mennyiségek,
barnakoszén igényekbdl elsodlegesen a 100 g alatti mennyiségek teljesitését kell biztositani. Az ezt
meghaladé mennyiségek esetében cstkkentett, az Onkorményzat 2020. évi, OSAP 1206 szerinti
adatgyiijtés alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak aktiv kort lakossigéhoz
(18-65 év) viszonyitott ardnyét figyelembe véve kell a rendelkezésre 4116 eléirdnyzatot felosztani.

A felosztds alapjdn a miniszter az igényelt mennyiségnél kevesebb tiizeldanyag megftélésére is
jogosult. A miniszter a déntése meghozatalakor tovabbi szempontokat is mérlegelhet.

A miniszter a benyljtott palydzatokrél a rendelkezésre 4ll6 elSirdnyzat erejéig, a palydzatok
miniszterhez torténd beérkezését kovetd 15 napon beliil dont, de legkésébb 2022, szeptember 30-ig.

10. Diintésrdl vald értesités

A miniszter dontésér8l a mnyertes Pélyfizék (a tovébbiakban: Kedvezményezett) elektronikus
tdmogatdi okiratban, a tdmogatisban nem részesiilt Palydzdk pedig elektronikus levélben a ddntést
kovetd 5 munkanapon beliil értestilnek az ebrd2 rendszeren keresztiil.

A palyédzatokkal kapcsolatos dontések a www kormany.hu honlapon is kozzétételre keriilnek.

A pélyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogés benyijtaséra sincs lehetdség,

A Kedvezményezett a tdmogatdi okirattal kapcsolatban az ebrd2 rendszerben a miniszteri dontést
kévetd 2 munkanapon beliil észrevételt tehet. Ennek elmulasztisa esetén a tdmogat6i okirat
elfogadottnak tekintendd. Az észrevétel nem irdnyulhat magasabb Gsszegil tmogatis megitélésére.
Bszrevétel esetén a Kedvezményezettel a TAmogaté egyeztet. Amennyiben ez 6t napon beliil nem
vezet eredményre, ugy a Kedvezményezett elvesziti a thmogatésra vald jogosultsigét.

11, Tdmogatds foly6sitdsa

A miniszter a tdmogatéi okiratok 10. pont szerinti elfogadését koveté 5 munkanapon beliil
utalvinyozza a tdmogatdst. A tamogatdst a Kincstdr az utalvdnyozédst kdvetben soron kiviil,
eléfinanszirozés keretében, egy Gsszegben folyGsitja.

12. Tamogatés felhasznaldsa

A tamogatast a Kedvezményezett +/- 5% elfogadott tliréshatérd, atlagosan 100 cm hosszi, 5-35 cm
&tmérbjl tlzifinak kizdrélag a févédrosi és a megyei korményhivatal erdészeti igazgatésdgai dltal
nyilvantartott erdégazdalkodéktél (a tovibbiakban: erddgazdilkodd) torténé megvasdrldsira
fordithatja. Kemény lombos tiizifa esetében a megvésérolt tiizifa mennyiségének legfeljebb 5%-a
lehet a nem kemény lombos fajokbdl szdrmaz6 fafajta.

Barnakészén vésdrldsa esetén a tdmogatist a Kedvezményezett 2040 mm A4tmérdjli barnak8szén
vésarlasra fordithatja.

A Kedvezményezett a tdmogatott mennyiségnél t&bb tlizeldanyagot is vAsérolhat, ha a meghatérozott
kévetelményeknek megfeleld tiizeléanyagot a Pélyézati Kiirasban meghatirozott &mal kedvez8bb
feltételekkel tudja beszerezni.



Amennyiben az énkorményzat a tiizeldanyagot AFA kbron kivilli elad6t6] szerzi be, gy a timogatis
felhasznélésa sordn kizérolag a netté timogatési Gsszeg vehet6 figyelembe.

A Kedvezményezett a timogatdsbd] vésérolt tlizifat, illetve szenet 2023, februir 15-€ig oszthatja ki a
raszorulok részere, a timogatés teljes 6sszegének pénziigyi felhaszndlisa legkéssbb 2023. marcins 31-
éig torténhet meg,

A tamogatas terhére a 2022. augusztus 31-ét megel8z8 pénziigyi teljesités nem szdmolhat§ el

A tamogatds 4tvételét 2 példdnyban Lkidllitott 4tvételi elismervénnyel kell igazolni, melybdl egy
példany a Kedvezményezettet, egy példany a tamogatisban részesiiltet illet meg. Az atvételi
elismervényben fel kell tiintetni 2 tdmogatésban részesilt nevét, a tiizelGanyag fajtéjét, a tizelSanyag
mennyiségét, valamint az atvétel idejét.

A tlizifa szérmazésit az erdérél, az erdd védelmérdl és az erdégazdilkoddsrél szolé 2009. évi
XXXVIL térvény 90. §-a szerint kell igazolni, A beszerzett tlizifa mennyiségének igazoldsa érdekében
e rendelkezés szerinti szallitéjegy(ek)et az elszamoléshoz csatolni kell.

A tizifa, valamint a szén szallitdsabdl — ideértve a rédszoruldkhoz vald eljuttatdst is — szdrmazé
kdltségek a Kedvezményezettet terhelik, ennek kéltségei a timogatas terhére nem elszamolhatdal.

A fenti hatdrid6t kovetSen felhaszndlt timogatds Gsszege jogosulatlanul igénybe vett tdmogatasnak
mindsiil.

13. A tdmogatés elszdmoldsa és ellendrzése
A tamogatds felett a Kedvezmeényezett rendelkezik, és felelés annak jogszerti felhasznaldséért.

A Kedvezményezett a tdmogatds felhasznélasérs] elkiilénitett, naprakész nyilvantartist vezet, a
targyévre esd tAmogatdsrész felhasznél4ssrdl targyév december 31-ei fordulnappal, az éves
kéltségvetési beszdmolb keretében és rendje szerint szémol el.

A Kedvezményezett a tdmogatés felhasznaldsardl 2023. 4prilis 15-&ig az Igazgatésag felé a miniszter
altal ldadott Adatlap szerint elekironikusan sz4mol el az ebrd2 rendszeren keresztiil. Az elszamoldsban
a szocidlis részorultsig és a 2022. évi igénylés részletes feltételeit tartalmazo dnkorményzati rendelet
szamét fel kell tlintetni. Az Snkormanyzat a tAmogatés elszdmolésa sorén a felhasznalt sz&mldk, egyéb
bizonylatok eredeti példinyéra koteles révezetni a ,,2022. évi szocidlis céli tiizeldanyag tdmogatés
terhére elszdmolva” zdradékot.

Az elszémolds elektronikus benytjtiséra vonatkozé eljérésrend megegyezik a palydzat benyljtisa
soran alkalmazott eljirdsrenddel.

Az Avr. 83. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az elszdmolés pénziigyi feliilvizsgalatat, tovabbé a
Téamogat6 és a Kincstér kozotti megéllapodas alapjén annak elfogadését, a 94. §-ban és 97-99. §-ban
meghatérozott feladatokat — a dOntés-elBkészités, a tAmogat6éi okirat mdodositasdnak, tdmogatds
visszavondsdrél vald rendelkezés kivételével — a Kincstar 14tja el.

Az Igazgatésignak az elszdmolds Avr. 93-94. §-a szerinti feliilvizsgélatira 60 nap 4l rendelkezésre. A
feliilvizsgélat eredményérél az ebr42 rendszerben elektronikusan, tovébbé az orszdgos feliilvizsgélatot
kdvetden 2023. jinius 30-ig elektronikus dton értesiti a minisztert.

Az lgazgatdsag clekironikusan téjékoztatja az érintett Onkorményzatot a benyijtott elszdmolés
elfogad4sarél, illetve a visszafizetési kitelezettség megallapitasardl.

Ha az Igazgatosdg az elszédmolés felilvizsgalatit kovetéen megallapitia, hogy a Kedvezményezett a
kapott timogatasi Ssszeget nem a meghatdrozott célra, vagy csak részben hasznalta fel, értesiti a
Kedvezményezettet. A jogosulatlanul igénybe vett tdmogatdst, timogatisrészt a Kedvezményezett az
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Abt. 53/A. §-4nak és az Avr, 83. § és a 97-99. §-ainak figyelembe vételével kbteles az Igazgatbsag
Gtjdn lemondani €s azt iigyleti kamattal, illetéleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni.

Részletfizetési kérelmet — az Aht. 53/A. § (2) bekezdés szerinti ligyleti kamat és késedelmi kamat
kivételével — a Kedvezményezett az Avr, 99, § (2) bekezdése szerinti visszafizetési hatéaridéig nyjthat
be az Igazgatésaghoz, ha a kérelmezé igazolja, hogy kotelezd feladatainak ellatését az egydsszegl
visszafizetés veszélyeztetné, A Kinestar az Avr. 99. § (3) bekezdése szerint részletfizetési
megallapodést kit a kérelmez6vel.

A telepiilési dnkorményzatok szocidlis célii tizeldanyag vésérldséhoz kapcsol6dé tdmogatés igénylési
és dontési eljarisira nem kell alkalmazni az Altaldnos kbzigazgatési rendtartdsrol sz616 2016. évi CL.

torvény szabdlyait.

A Pdlydzok a Palydzati Kifrdssal és a tdmogatds felhaszndldsdval kapesolatos szakmai kérdéseikdkel a
Belugyminisztérivin Onkormanyzari Gazdasdgi Fooszidlydhoz (06-1/441-1690) fordulhainak.



