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9. szamu
JEGYZOKONYV
Késziilt: Mohora Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2018. szeptember 12.
napjan 18% érakor megtartott soron kovetkezé iilésén az 6nkormanyzat tanacskozé termében.

(2698 Mohora, Rékoczi 1t 8.)

Tanacskozasi és szavazati joggal jelen van:

Gulyéas Géza polgarmester
Kakas Géabor alpolgarmester
Gél Tibor képviseld
Kardos Kalméan képvisel§

Siposné Velkovics Valéria képviseld
Osszesen: 516

Tandacskozdsi joggal jelen van:

Petras Judit jegyzd

Szabadosné Kiss Melinda  évodavezetd

dr. Kecskeméthy Gyula haziorvos

Vidami Jézsefné haziorvosi asszisztens

Mohora kozség lakossiga részérél jelen van:

Cserey Andras lelkész

Az iilést vezeti:

Gulyas Géza polgarmester

A jegyzikonyvet vezeti:
Petras Judit jegyzd

Gulyds Géza polgdrmester: Tisztelettel és szeretettel kdszontém Mohora Kozség
Onkorményzata Képviselé-testiiletének soron kovetkezd iilésén megjelenteket. Az alairt
jelenléti iv alapjan megallapitom, hogy a megvalasztott polgarmester jelen van, a
megvalasztott 4 képviselobdl 4 képvisel6 jelen van. A képviselé-testiilet iilése 5 f&vel
hatérozatképes, az iilést megnyitom. Jegyzokonyv hitelesitdnek Kardos Kalman és Siposné

Velkovics Valéria képviseldket javaslom.
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I. Napirend eldtt

Javaslat 4j napirendi pont felvételére

Gulyds Géza polgirmester: A képvisel6-testiilet iilésének napirendi pontjaira a meghivé

szerinti tartalommal kivanok javaslatot tenni. Kérem, akinek Uj napirendi pont felvételére
javaslata van, az jelezze.

Javaslat iij napirendi pont felvéielére nem érkezett

Gulyis Géza polgarmester: Kérem, aki a képviseld-testiilet soron kovetkezd iilésének

napirendi pontjait a meghivé szerinti tartalommal elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazas

Gulyds Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy a képviselé-testiilet nyilt szavazissal,

egyszerli tobbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkill meghozta az aldbbi

hatérozatat:

| 54/2018. (IX. 12.) 6nkorményzati hatarozat

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete ugy hatarozott, hogy a
2018. szeptember 12-ei soron kovetkezs iilés napirendi pontjait az aldbbiak szerint
fogadja el:

1. Napirend elott

Javaslat 0j napirendi pont felvételére

II. Napirend

1.

Beszdmol6 a képviselo-testiilet lejart hatiridejii dontéseinek végrehajtisarol,
tajékoztato a két iilés kdzott tortént fontosabb eseményekrdl
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

Ovodai és iskolai hianyzdsok igazoldsit alatimasztéo orvosi igazoldsok
kiallitasaval kapesolatos észrevételek megtargyaldsa
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgdrmester

Tajékoztaté az Gnkorminyzat 2018. évi koltségvetésének féléves teljesitésérel
Eléterjesztd: Molnar Méria kényveld

Beszamol6 a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési év munkajarol
Eldterjeszté: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd

Zichy Marta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervének véleményezése
Elbterjesztd: Szabadosné Kiss Melinda vodavezetd
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6. Bursa Hungarica Felsgoktatasi Onkormdnyzati Osztondijrendszer 2019.
évi palyazati forduldjihoz torténé csatlakozas
Elbterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

7. Onkorminyzatok rendkiviili timogatisira meghirdetett pdlydzat
tekintetében tdmogatasi kérelem benytjtasa
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

8. A helyi szocidlis ellatasokrél szolo 1/2015. (II. 26.) onkorminyzati
rendelet médositasa
Eldterjesztd: Gulyas Géza polgédrmester

9. A 2018/2019-es nevelési évben és tanévben biztositandé évkézi sziinidei
gyermekétkeztetés idotartaminak meghatirozisa
Eloterjesztd: Petrds Judit jegyzd

10. A képviseld-testiilet 2018. II. félévi munkatervének elfogadisa
Eléteriesztd: Gulyas Géza polgarmester

11. Segité szivvel, j6 szdndékkal Kozhasznii Alapitvdny részére timogatas
megallapitisa
Eloterjesztd: Gulyas Géza polgarmester
III. Napirend utian

A képviselO-testiilet részérél érkezd kérdés, hozzaszolas, felvetés

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a képviseld-testiilet 2018. szeptember
12 — ei soron kévetkez0 iilését az elfogadott napirendi pontok alapjén vezesse.

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hatarido: azonnal

Gulyas Géza polgdrmester: Szeretettel koszontdm az atyat. Kérésének megfeleléen a
napirendi pontok targyalésa el6tt megkapna a szot, mivel szeretne bemutatkozni, hogy jobban
megismerjik Ot.

Cserey Andris lelkész: Cserey Andras vagyok, kiilénleges a katolikus papok kozott, mert
nekem csalddom van. Van harom lanyom, a tizenegyedik unokdm most formalédik. Fiatal
koromban kispap jel6lt voltam, szerelmes lettem €és az apasagot vallaltam, mint a papsagot. 57
¢éves koromban ismét meghivott az Ur. Ozvegy lettem, lanyaim férjhez mentek, igy 6nalloként
elindulhattam ezen az uton. Ugy gondoltam el8szér, hogy ferences leszek, de ott nem tudtak
elfogadni a fiatal atydk, hogy nagyapaként én ott vagyok koztiik. [gy keriiltem vissza az
egyhazmegychez ¢s 66 ¢ves koromban szentel pappa dr. Beer Miklds a Véci Egyhazmegye
pispoke. Patak, Drégelypalank, Ipolyvece, Horpacs, Borsosberény, Nagyoroszi voltak az
allomdshelyeim. Aztan hirom évre felmentem a Felvidékre és onnan j6ttem most haza, mert
tavaly novemberben kaptam egy stroke-ot. Az orvos javaslatara csokkentenem kellet a terhet.
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2698 Mohora, Rakécezi ut 8.
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Ipoly Kéroly atydnak segitek azzal, hogy Mohorat elvallaltam, illetve szombat és vasarnap
besegitek neki egy-egy misével. Nagyon jol érzem magam itt, aminek két oka van:
¢desanyamnak kedvenc faluja volt Mohora, a mésik pedig, hogy Zoldi Sandor atyanak voltam
utols6 életszakaszaban a sof6rje. nagyon sokfelé voltunk egylitt. Mindig néztem ezt a
plébaniat és mondtam, hogy de jé lenne nekem egyszer ide keriilni. A piispok wr pedig ide
helyezett. Ia barki szeretne t6lem kérdezni, az lehet. Ne csoddlkozzon senki azon, ha az titon
taldlkozunk, és én elére koszonok, mert én nagyon szeretek koszonni. Ha barkinek barmilyen
gondja, baja van, hozzdm nyugodtan lehet jonni. Ha a kapum nyitva van és ott 4ll a kocsim,
akkor egészen biztos, hogy otthon vagyok

Gulyas Géza polgirmester: Koszonjiik szépen az atyanak a rovid bemutatkozast. Az atyaval
j6 a kapcsolatunk, reméljiik, hogy ez sokaig igy is marad.

1. Beszamolé a képvisel6-testiilet lejart hatdridejii dontéseinek végrehajtisarol,
tdjékoztatd a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekril

- Szobeli eloterjesziés -

Gulyis Géza polgdrmester: Mult héten, csiitdrtékon Salgétarjanban voltam a Magyar
Allamkincstarnal a palyézatokkal kapcsolatban, Ugy néz ki, hogy az orvosi rendelére és a
sportcsarnokra megnyert energetikai palyazatunk sajnos az idén nem fog elkezd@dni, csak a
kovetkez6 év tavaszan.

dr. Kecskeméthy Gyula hdziorvos: Nem banom.

Gulyds Géza polgirmester: Az eredeti terv szerint legkésdbb 2019. 6szére kell készen
lennie. Nem rajtunk milik a dolog. Sajnos még nagyon az elején vagyunk.

dr. Kecskeméthy Gyula haziorvos: Polgarmester tr, tervrajz van?

Gulyas Géza polgarmester: Igen, van.

dr. Kecskeméthy Gyula haziorves: Kaphatnank bel8le egy masolati példanyt? Nalam ki van
rakva a falon egy, de az nem hiszem, hogy mar aktuélis.

Gulyds Géza polgdrmester: Jo, mindenképpen.

dr. Kecskeméthy Gyula hdziorvos: Nagyon kérném, mert kétségek vannak. Mindenfélérsl
beszélnek, hogy mozgasserilt feljard, akkor a védéndnél gyermekkocsi feljard. A normét, a
tervrajzokat jovdhagyta az ANTSZ?

Gulvis Géza polgirmester: A tervezének tisztaban kell lennie azzal, hogy ezeket hogyan
kell megterveznie. Ez nekik alapdolog.

dr. Keeskeméthy Gyula haziorvos: Szfvesen kitennénk az aktudlis tervrajzot a falra, nézze
meg a lakossag is.
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Gulyas Géza polgarmester: Ez egy energetikai palyazat, igy az épiilet alapteriilete nem fog
megvaltozni. Beliilrdl nagy véltozds nem lesz, mert energetikai felujitisrél van szo.

Nyildszar6 csere, fodém szigetelés, kiils6 szigetelés.

dr. Kecskeméthy Gyula haziorvos: Igen, azok a legrosszabbak.

Gulyas Géza polgirmester: Téjékoztatom a képvisel-testiiletet, hogy jelenleg a
konyhankon nincsen f6zés. A gyermekétkezetést €s a szocidlis étkeztetést a magyarnandori
Vic és Videke Kft. — t6] vasaroljuk meg.

Gal Tibor képvisel6: Ez most nekiink tobbletkoltséggel jar?

Gulyas Géza polgdrmester: Valamennyivel igen.

Kakas Gabor alpolgdrmester: A kiadashoz ugyantigy kellenek az emberek. Nem?

Gulyas Géza polgdrmester: Igen. Elvileg kevesebb ember is elég lenne, de nyilvan két
hénapra nem hajtunk végre létszamesokkentést, mert a konyha Gjra fog indulni. A lényeg,
hogy az Elelmiszerlénc—biztonségi és Allategészségﬁgyi Osztaly a nyér folyaméan ellendrzést
tartott a konyhan. Nagyon sok hidnyossagot és problémat irtak le, amelyek sajnos tények és
vannak.

Kakas Gabor alpolgirmester: Mikor volt utoljara ilyen ellendrzés?

Gulyis Géza polgirmester: Azt nem tudom. Az érdekesség az, hogy az a HCCP, amely
2002-ben késziilt el, az utoljara 2011-ben lett feliilvizsgalva. HCCP nélkiil pedig nem
miikédhet konyha. Augusztus 31-ig kaptunk hatéridét a legfontosabb hidnyosségok potlasara,
amelyek megtorténtek. Ilyen volt két darab rozsdamenetes munkaasztal és a mosogatééllvany
beszerzése, amelyben Kardos Kéman képviselé a segitségiinkre volt. Megjegyzem tovabbi,
hogy a Mohorai Faluszépit6 és Hagyomany6rz6é Egyesiilet anyagi timogatast nyujtott a Zichy
Marta Ovoda részére. Sok minden nem ugy miikodott a konyhén, ahogy kellett volna, de most
azon vagyunk, hogy a torvényi eléirdsoknak meg tudjunk felelni.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Ezeket az eldirasokat valakinek figyelnie kellene, legyen
ennek valaki a felelése.

Gulyis Géza polgdrmester: Nem akarok senkit megnevezi, hogy ki a felel$s érte. Ez volt a
mult.

Kakas Gabor alpolgirmester: Ezt a jévére nézve mondom. Ne egy ellenérzéskor dertiljenek
ki ilyen dolgok, mert utana sokkal nehezebb dolgunk lesz.

Gulyis Géza polgarmester: Az a gond, hogy igy a konyha talalékonyha lett, amelyre kiilon
HCCP kell. Mindenki szaméra el fogom juttatni, hogy mennyi hidnyosségot és problémat
irtak le. Azt tudni kell, hogy ennek az életben nem fogunk tudni megfelelni. Kiilon helyiség
kell, ami csak hisfeldolgozoé. Nekiink ilyen nincs, mert az épiilet nem alkalmas erre. Teljesen
kiilon 6lt6z6 kell a szakdcsnéknek, ez az épiilet nem alkalmas erre. Vannak olyan dolgok,
amiket nem fogunk tudni teljesiteni.
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Kakas Gabor alpolgdrmester: Erdemes lenne egy tandcsado céget megfogadni, aki jartasabb
ezekben a szabalyzatokban.

Gulyas Géza polgdrmester: Az a gond, hogy még mindig a multban éliink kicsit. Van ilyen
embertink, meg is van. Az évodavezet$ felhivta 6t és meg is fogja csinalni, csak valosziniileg
a multban nem lett kifizetve a munkéja. A konyha dolgét lassitja, hogy cstszasban vagyunk a
feldjitas miatt is.

Kakas Gabor alpolgdrmester: Azt hallottam, hogy a kivitelez6 sem ugy dolgozik, ahogyan
kellene.

Gulyas Géza polgirmester: Igen, ez elég nagy harc a kivitelezé cég vezetdjével. Messze
vagyunk még attdl, hogy kész legyen. Vannak Gsszetlizések.

Kardos Kdlmdn képviselé: Es a helyreallitasok, amelyeket szétrombolnak? Azokat helyre
kell allitani.

Gulyas Géza polgdrmester: Persze. Ezeket a dolgokat mind jeleztiink a kivitelezé felé.

Kakas Gdbor alpolgdrmester: A tébbi palyazatunkkal hol tartunk?

Gulyas Géza polgirmester: A LEADER-es palyézatunk elbirdlasat augusztus végére
igérték, de sajnos még nincs elbirdlva. Az ut feltjitdsdra megnyert palyazatunk kivitelezésével
kapcsolatban megkotott vallalkozési szerzodést a ami napon médositottunk, igy annak
oktober 31. napjaig készen kell lennie. Annyit még elmondanék az 6voda feltjitisdhoz, hogy
az onkormanyzat, mint fenntarto a két dvodai csoportba két uj radidtort vésarolt.

G4l Tibor képviselé: Az dvodandl 1évé kivitelezési problémékra mit mond a miiszaki
ellen6r?

Gulyds Géza polgirmester: Remélem, leirja. Sajnos nem tudok minden nap a munkasok
felett allni.

Kakas Gabor alpolgarmester: A munkaterviinkkel kapcsolatban kérdezem, hogy
kézmeghallgatast fogunk tartani?

Gulyis Géza polgdrmester: Persze. Kérem, aki a képviselé-testiilet lejart hataridejis
dontéseinek végrehajtasardl, a két {ilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl szolo
beszamolot elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

S-avazds

Gulyas Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy a képviselé-testiilet nyilt szavazassal,
egyszerll tObbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkiil meghozta az alébbi
hatdrozatat:
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| 55/2018. (IX. 12.) 6ukormanyzati hatirozat |

Mohora Ké6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (a tovdbbiakban: képviseld-
testiilet) megismerte a ,, Beszdamolé a képviselS-testiilet lejart hatdridejii dintéseinek
végrehajtdsdrdl, idjékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl” cimii
szObeli elbterjesztést.

A képviselé-testiilet Gigy hatarozott, hogy a beszamolot a szobeli elbterjesztés szerinti
tartalommal elfogadja.

2. Ovodai_és iskolai_hidnyzdsok igazoldsat aldtdmaszté orvosi igazolasok kidllitdsdval
kapcesolatos észrevételek megtargyaldsa

- Irdsbeli elblerjesztés a testiileti anyag 2. szamu melléklete -

Gulyds Géza polgdrmester: A napirendi pontot érintéen a doktor urral mi méar kordbban
véltottunk egy levelet. Jeleztem On felé ezt a problémat, ami a sziil6ktd] érkezett, hogy a
gyermekek nem gydgyultan mennek vissza az évoddba. A Magyamdndori Altaldnos Iskola
igazgatdja is szova tette ezeket a problémékat. Karkusz Rita igazgaté asszonyt is meghivtuk a
mai testiileti ilésre, de sajnos nem tudott eljénni, viszont levélben leirta az észrevételeit és
problémait a témaval kapesolatban. A kérésem most is az, ami korabban volt, hogy prébéljuk
meg az igazolasok kidllitasaval kapcsolatos problémakat megoldani. Lattam és latom, hogy
milyen igazolasok kertilnek kidllitasra és azt tapasztaltam, hogy eltéréek, nem egyformak.
Van, hogy az igazolas nincs lepecsételve, nincs alairva. Ezeket az igazolasokat az iskola nem
tudja elfogadni.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezeté: Az dvodandl is ugyanez a probléma. Jén egy
ellendrzés a Magyar Allamkincstartdl, ahol 8sszenézik a mulasztasi naplét az igazolasokkal,
¢s sajnos ndlunk is vannak olyan igazoldsok, amelyeken nincsen bélyegzé vagy nem
megfeleld bélyegzovel van ellatva.

Gulyas Géza polgdrmester: Azt szeretném kérni, hogy legyenek ecgységesek az orvosi
igazolasok. A bélyegzé lenyomathoz ne a haziorvosi szolgalat fejbélyegzbie, hanem az On,
hivatalos orvosi korbélyegzje keriiljon.

dr. Kecskeméthy Gyula haziorves: Ha ebben most megegyeziink, akkor ennek részemrél
nincsen akadélya, mi kompromisszumképesek vagyunk. Megkaptam én is az igazgat6 nd
levelét, amelynek oriilok, mert magaba foglalja az & kifog4sait, amikre reagélni is fogok. Az
ovodanal, az esetek felében ugy zajlik le a dolog, hogy az anyuka bejon a gyermekkel, mert
kohog. A gyermeket nekiink meg kell gyégyitanunk, hogy egeszségesen menjen vissza az
ovodéaba. Ez bizony idSbe telik. En felelsséggel allitom, hogy minden beteg, aki az ajtén
bejon, ha ott vagyok, ha nem, mert nem vagyok oftt allanddan, mert én is helyettesitek, és a
hétf6i napokon én magam jarok kezelésekre, mert ra vagyok szorulva. Akar hétfsi napon is
jon, vagy akér akkor, ha nem vagyok ott, az illeté a szdmitdgépbe egészen biztos, hogy
bekertil. Tehat, ha ilyen ellen6r jon, tessék megmondani, hogy menjen be a rendelébe és a
szamitogepbe nézzen bele. Ez ugyan lehet, hogy az orvosi titoktartassal iitkdzik. Az, hogy az
igazolason nincs aléirds és be van irva, ezért én semmilyen felelosséget nem tudok vallalni,
csak a bélyegzbért. Eddig a fejbélyegzot is alkalmaztuk, mert a korbélyegz6m, az mindig
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nalam van. Az asszisztensem a jobb kezem. Kénytelen vagyok 6t is megbizni ilyen
munkaveégzéssel, mert ehhez nem kell orvos. Ha eljén az anyuka és azt mondja, hogy a
gyermek meggyogyult és vinni szeretné az Ovodaba, akkor miért ne adhatna & is egy
igazoléast? Miért kell azt nekem lepecsételnem a sajat bélyegzommel? Miért kell nekem ezért
felelosséget vallalnom? O ezeket ugyanigy tudja. Legalabb harminc éve dolgozik a
szakméban, majdnem annyit tud, mint egy orvos. Ha a gyermek jol érzi magat és az anyuka is
ezt mondja, mésra én sem tudok tdmaszkodni. En nem tudom, hogy az a gyermek betegen
vagy gyogyultan fog-e visszamenni az dvodaba, ha a sziil6 azt mondja, hogy a gyermeke jol
van.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezetd: Megkoveteljik a sziiloktol, hogy orvosi igazoldst
hozzanak. Sajnos az is eléfordult, hogy ugyanolyan betegen érkezik vissza a gyermek. Vagy
kivaltjdk a gydgyszert vagy nem, vagy beadjak, vagy nem. A t5bbi sziilének sem minde gy.

dr. Kecskeméthy Gyula haziorves: Nalam egy napos igazolds nincs. Egy nap alatt
semmilyen betegségb6l nem lehet meggydgyulni. T6bbszér voltam mar fent a jegyz6 nénél,
mert nagyon csunya dolgok szoktak torténni a rendelében és engem nem véd meg senki.
Kiabalés, ordibélas van, elfajulnak a dolgok, rdgalmazas van, becsiiletsértés van. Voltam mar
a rendOrségen is, de senki nem csindl semmit, mert a jog nem ad ré lehetéséget. En nagyjabél
err6l mdr le is mondtam. Ha valaki a rendel6be beteszi a 1abét, az biztos, hogy a szamitégépbe
rogzitésre keril. Tehat egy megalapozott szakmai vélemény van. Amennyiben olyan hétf6i
napon hozzdk a gyermeket, amikor nem vagyok ott, akkor a Kati azt mondja, hogy vegyen be
lazesillapitét és holnap j6jjon el a doktor trhoz. Kedden mér itt vagyok. Nem is szoktak olyan
sokan lenni. A mohorai rendelében nincs tumultus. Ha korbélyegzé kell, akkor rendben
megoldjuk. Ezzel az a gond, hogy ha nem vagyok itt, akkor ez halasztédik.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezeté: Ha a gyermek mar gyogyult és jShetne az ovodaba,
de a doktor ur nincs itt, hogy a hivatalos igazolast kiallitsa, akkor ez a sziilének nagyon
kellemetlen dolog. De nekiink az orvosi igazoldsra mindenképpen sziikségiink van. Ha a
gyermek valamilyen betegség miatt hidnyzott az 6vodabél, akkor csak orvosi igazolssal
vessziik 6t vissza az intézménybe.

dr. Kecskeméthy Gyula haziorves: Nagyon helyes. Az, hogy valaki olyan id6pontrol visz
igazolast, amely napokon a gyermek nem is hidnyzott az iskolabdl, erre nem tudok mit
mondani. El6fordul, hogy a gyermek elmegy az iskolaba és utdna tobbet felénk sem néz, de
még a sziild sem. Vannak olyan dolgok, amelyek a mi figyelmiinkdn kiviil vannak. Ha az
intézmény minket felhiv, mi mindig készséggel allunk a rendelkezésiikre. Bér lehet, hogy ez
Ujabban madr titoktartdsi jogszabalyokba iitkdzik. A névérke allandéan a naplét nézi és
vélaszol az intézmények kérdéseire. Erre ezt tudom vélaszolni. Az igazgat6 né levelében irja,
hogy ,,...myilvanvaléan nem volt beteg a gyermek, mégis kapott igazoldst.” Ez a mi
felel6sségiink, de ki meri azt vallalni, hogy megkérdéjelezze egy gyermek panaszat, ha
betegségre hivatkozik. Az élet produkél olyan dolgokat, amelyekbe lehetetlen az embernek
beleszolni. Vannak olyan panaszok, betegségek, amiket nem tudunk ellenérizni. Egy napos
igazolast se most, sem régebben €n elvbdl nem adok, illetve nem adtam ki. Ezekbe a dolgokba
belejatszanak olyanok is, hogy a sziilét hivjdk vissza a munkdba. Sokszor eléfordul, hogy
eljon a kisgyermekkel, megmondjuk, hogy tartsa otthon, majd két nap milva visszajon, hogy
a munkahelyérél iizentek, hogy most menjen vissza vagy semmikor. Ezt én nem tudom
eldonteni, hogy valaki kenyér nélkiil maradjon-e. A fertézé gyermekeket nyilvanvaléan nem
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engedjiik vissza a kozdsségbe. Ezekre szigorii jogszabalyi eldirasok vannak, amiket mi
betartunk. Amit az 6vodavezetd €s az igazgatond kér, abban mi igyeksziink egyiittmiikodni és
ugy fogjuk csinalni, ahogyan kérik. Van, amikor az ember nehéz dontés eldtt 4ll. Azért is
hivtam el a Vidami Katit, mert sokkal tobbet van a kérzetben, mint én. Péntekenként én négy
korzetben rendelek. Sajnos ma ilyen viszonyok vannak, és ehhez alkalmazkodni kell.

Gulyis Géza polgiarmester: Sajnos mi is ismerjik ezeket a praxis helyzeteket, ezeket az
orvosi dolgokat. Nem kotozkodni szeretnénk, de ez a megallapodasunkkal t6bb ponton is
ttkozi, de ebbe most ne menjiink bele. Milyen telefonszdmon lehet Ont elérni?

dr. Kecskeméthy Gyula héziorves: A 06/20-as telefonszdmon, ami a rendelé hivatalos
telefonszama. Ezen kiviil van egy magéntelefonom is, amit a jegyzén6nek megadtam. Ott is
elérhetd vagyok huszonnégy 6ran keresztiil, de a rendeld hivatalos telefonszéma az, ami az
asszisztensnél van.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezeté: Megértem a doktor Ur llaspontjat is, de ez nekiink
is nagyon nehéz. En is dolgozo6 szilld vagyok. Az is rossz, ha két nap utan jon vissza a
gyermek €s jra beldzasodik. Nekiink kellemetlen tjra felhivni a sziilst, hogy Ujra beteg a
gyermek.

dr. Kecskeméthy Gyula héziorvos: Nem fligg ssze a kettd. A telepiilésen t5bb hatranyos
helyzetli csalad, illetve gyermek ¢l. Nyaron sorra jottek a kohdgés, lazas gyermekek. Az elsé
kérdésiink ez volt: ,, Kapott-e fagylaltot a gyermek? ,, Igen, kapott.” Ezzel mit tud kezdeni az
ember?

Gulyas Géza polgdrmester: Persze. Egyértelmii, hogy nem nevelhetjiik meg 6ket.

dr. Kecskeméthy Gyula hidziorves: Akkor mi beindulunk és elkezdjiik végezni a dolgunkat,
hogy meggy6gyitsuk. A lakossiggal nekiink dolgozni kell, ezt mi véllaltuk. Ezzel semmi
ellenvetésiink nincs. Felvildgositunk, megmagyarazunk, hogy hogyan kellett volna.
Taplélkozasi problémék, ivovizproblémék vannak a telepiilésen. Mi ezt véllaltuk, mi
megcesinaljuk, mi ezért vagyunk.

Gulyas Géza polgarmester: Koszonjiik szépen.

Gal Tibor képvisel6: Szeretném, ha a doktor Ur is tudna, hogy egyesiiletiink kedvezményes
aron kapott egy defibrillatort. Nagy Zoltinnal egy félnapos tovédbbképzésen, tanfolyamon
vettiink részt. Ez egy hordozhato tédskagép, amely beszél. A defibrillétor az egyesiiletnél van,
az oltdz6ben. Az 61t6z6h6z harom ember tud kulcsot adni: Nagy Zoltin, Csér Gyula és én. Ha
barmilyen akkut eset van, akkor ezt nekiink oda kell adni.

dr. Kecskeméthy Gyula héziorvos: Oriiliink neki, hogy van ilyen. Sajnos a rendelében nincs
ilyen, csak a mentOszolgdlatnak. Idénként felmeriilnek pélydzatok és akkor mi is szoktunk
érdeklddni.

Gulyds Géza polgarmester: Koszonjiik szépen a doktor Urnak és Kati néninek, hogy idét
szant rank.
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3. Tdjékoztaté az nkorminyzat 2018. évi kiltséovetésének féléves teljesitésérsl

- Irdsbeli elGterjesztés a testiileti anyag 3. szamu melléklete -

Gulyas Géza polgdrmester: Molnar Maria kényveld sajnos a mai testiileti iilésen nem tud
részt venni. A napirendi ponthoz tartozo6 elSterjesztést a képviseld-testiilet tagjai megkaptak.
Kérem, hogy az énkormanyzat 2018. évi koltségvetésének teljesitési adatit mindenki tekintse
at. Kérem, aki az irasbeli elbterjesztés szerinti tajékoztatast elfogadja, az kézfelemeléssel
jelezze.

Szavazds

Gulyas Géza polgarmester: Megéllapitom, hogy a képviseld-testiilet nyilt szavazassal,
egyszerli tobbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkiil meghozta az aldbbi
hatarozatat:

| 56/2018. (IX. 12.) 6nkormanyzati hatirozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: képvisels-
testilet) megismerte a ,, Tdjékoztaté az nkormdnyzat 2018. évi kéltségvetésének féleves
teljesttésérdl” cimi irasbeli el6terjesztést.

A képviselb-testiilet Gigy hatérozott, hogy az énkorméanyzat 2018. évi koltségvetésének

feléves teljesitésérdl szolo tdjékoztatd az irdsbeli elterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja.

4. Beszamol6 a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési év munkajarél

- Irdsbeli elGterjesztés a testiileti anyag 4. szamu melléklete -

Gulyas Géza_ polgérmeste’r_: Felkérem Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetét, hogy
beszamoljat a Zichy Mérta Ovoda 2017/2018-as nevelési év munkajardl tartsa meg.

Szabadosné Kiss Melinda ¢vodavezets: Az intézményben négy 6 ovodapedagbgus, két f6
dajka, ket £6 szakacs és egy 6 élelmezésvezetd dolgozik. Ami a lényeg, amit kiemelnék, hogy
Takacs Maria 6vodapedagdgus jogviszonya athelyezéssel 2018. jalius 31. napjaval megszint.
Az tres élldshelyre a pélyazati kiirds megtértént, amely 2018. augusztus 06. napjan jelent
meg. A palyazatok beérkezését augusztus 24. napjaig vartuk, de sajnos egyetlen palyazat sem
érkezett. gy a hétf6i nappal ujabb palyazati felhivést jelentettiink meg. Egyel6re igy négy 6
Ovodapedagogus helyettes harman vagyunk. Az 6vodapedagégus kotelezd heti 6raszama
harminckettd, amelyet heti négy ordval, harminchat érara béviteni lehet. A torvényi kereteket
betartva az egy f6 6vodapedag6gusi hianyt hdrman probéljuk helyettesitéssel megoldani, de
ezt a jogszabalyi rendelkezések alapjan egy nevelési éven beliil csak harminc napig lehet. Ha
nem taldlunk évodapedagdgust, akkor a tulérdzé 6vodapedagégusoknak helyettesitései dijat
kell fizetniink. Az lenne a legjobb, ha minél elébb taldlnank valakit. A gond az, hogy nem
igazan vannak pedagégusok. A 2019. évben vezetdi és intézményi tanfeliigyeleti ellendrzds
lesz az Ovoddban. Az 6voda nyari zérva tartdsit négy hétre tervezetikk, de az 6voda
felujitasanak elhuizodésa miatt ez sajnos hét hétre tolédott és még mindig nincs kész tel jesen.
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Julius 02. napjatél nem fézokonyhaként miikédik a konyha, hanem tilalokonyhaként. A
tegnapi nap folyamén tjabb ellen6rzést kapott a konyha és ujabb dolgokat irtak fel. A
polgarmester Ur €s az élelmezésvezet§ a mai napon voltak bent Balassagyarmaton dr. Barna
Rdbert osztalyvezetd irnal.

G4l Tibor képviselé: Most akkor nincs konyhank?

Gulyds Géza polgirmester: Jelenleg helyben nincs f6zés. A felujitasok miatt julius 01.
napjatol a Vac és Videke Kit. — t6] vasaroljuk az ételt. A masik ok, hogy a konyhanal wjra kell
terveztetni a gazt. Mivel id6k6zben megvéltoztak a jogszabalyok, addig ameddig a tiizhelyek
folétt nincsen paraelszivo, addig nem fogunk tudni f6zni. A tervezés folyamatban van. A
raktérat sem tudnank még hasznélni, mert az sincs készen. Ha minden készen lesz, akkor
fogunk tudni tjra fézni.

Kardos Kilmdn képvisel6: A terveket az 6nkorményzat csinéltatja? Ezt nem a kivitelezének
kell csinalni?

Gulyas Géza polgdrmester: A terveket az 6nkormanyzat csinéltatja, de a palyazatbol lesz
kifizetve, mivel a kazancsere a palyazatban szerepel.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezet6: A konyha els6 ellenérzése 6ta azért tobb dolog is
megvalosult, mint példdul rozsdamentes munkaasztalok, mosogatéallvany, csaptelepek, tarolé
dobozok beszerzésre.

Gulyas Géza polgarmester: Kardos Kalman képviseld segitett abban, hogy egy ismerése
révén, kedvezményes aron tudtuk ezeket az eszkozoket beszerezni és le is szallitottdk a

konyhanak. Kdszonjiik szépen.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezeté: Az 6voda zirva tartisanak ideje alatt a nyertes
palyézatbdl az ereszcsatorna, a nyildszardk, a fiiggdnytartok, a fiiggdnyok, a radiatorok
csercje megtortént, amelyeknek nagyon oriiliink. Hoszigetelés, homlokzati és szines vakolat is
keriilt az épiiletre. A labazat festése, elStetdk helyreallitasa, korlatok visszaszerelése, a kis
csoportos mosd6 csempéinek fugédzdsa megtortént. A szinyoghalok felrakdsa hidnyzik még.
A nyilaszardkat és a kilincseket is be kellene allitani, mert nem miikddnek rendesen. A hatsé
ajté sincsen becsavarozva rendesen. A munkésok hanyagsdga miatt t5bb helyen is probléma
meriilt fel. A csoportszoba ajtajat valaki harom helyen beiitdtte kalapacesal.

Gulyas Géza polgdrmester: A kivitelezd javitja majd ezeket, csak ez egy kellemetlen
helyzet.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezetd: frtunk neki egy hibalistat, hogy a feldjitas sordn mi
romlott el €s mi tiint el. A jatszoudvar eszkozei is rossz dllapotban vannak. Néztiink Gj udvari
jatékokat is, de nagyon dragdk. Kértiink arajénlatot egy szentei cégtdl. Kijottek és felmérték a
helyszint, de ahhoz tereprendezésre is sziksége lenne, mivel lejt a talaj. Problémaként meriilt
fel, hogy egy nagyobb gép hogyan fog tudni bemenni az évoda udvarara.

Kakas Gibor alpolgdrmester: A tereprendezési és az allagmeg6vo feladatokat mi magunk
nem tudnank elvégezni?
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Szabadosné Kiss Melinda dvodavezetd: A tereprendezést azt meglehetne csinalni.

Gulyds Géza polgdrmester: A lényeg, hogy 60-70 em-t kellene kiszedni al6la, oda kell
letenni a betontdkéket, amit homokkal kell feltdlteni €s arra jon ré a jaték. Ezt meg lehetne
oldani kézi munkéval is és akkor nem kell oda gép.

Kakas Gaibor alpolgirmester: Ilyenre gondoltam. Nem kellene érte fizetni. Nyilvan
tanusitvanykételes munkat nem végeznénk.

Gulyis Géza polgirmester: Azt meg lehetne oldani tarsadalmi munkéval. Nem kellene a
keritést szétszedni, nem nyomnéa szét a teriiletet egy munkagép. Ezt szerintem valamikor
tavasszal meg lehet oldani.

Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezeté: A gyermeklétszam alapjén a kihasznaltsagunk
megfelel6. A gazdilkodds a torvényi elSirasoknak megfelelden, a koltségvetésben elbirtak
alapjan torténik. A logopédiai szolgaltatds folyamatos, amelyet a szakszolgdlat fizet. Az
6voda az Oktatdsi Hivatallal egytittm{ikddve részt vesz az ,,Esélyteremeté 6voda” projektben.
Van-e kérdés, javaslat?

Hozzaszdlas nem érkezett

Gulyis Géza polgdrmester: Kérem, aki a Zichy Mérta Ovoda 2017/2018-as nevelési év
munkajarol sz016 beszamolot az elbterjesztés szerint elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazds

Gulyas Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy a képviseld-testiilet nyilt szavazassal,
egyszeri tobbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkiil meghozta az aldbbi

hatarozatat:

| 57/2018. (IX. 12.) énkormanyzati hatérozat

Mohora Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képvisel6-
testiilet) megismerte a ,, Beszdmolo a Zichy Mdarta Ovoda 2017/2018-as nevelési év
munkdjarol” cimi irdsbeli elGterjesztést.

A képviselé-testiilet gy hatérozott, hogy a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési
év munkdjardl sz616 beszamolot az irdsbeli eléterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.
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5. Zichy Mirta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervének véleményezése

- [rdsbeli elGterjesziés a testiileti anyag 3. szamu mellékiete -

Gulyss Géza polgarmester: Felkérem Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetét, hogy a Zichy
Marta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervét terjessze a képvisel§-testiilet elé.

Szabadosné Kiss Melinda évodavezetd: Az intézményi dokumentumok, mint a hazirend és
a szervezeti és muikodési szabalyzat a 2017. évben aktualizalva lettek. A pedagdgiai
programunkat most kell feliilvizsgélni a torvényi eldirdsoknak megfeleléen. Részt vettiink a
sziireti rendezvényen ¢€s tervezzik az elsd sziiléi értekezletet. A Balassi Béalint Megyei
Kényvtar évente két-harom alkalommal ingyenes programokat biztosit. Mikulas {innepség,
adventi délelott, kardcsonyi linnepség, Mikszath Kalméanra torténd emlékezés, farsangi
mulatsag, mércius 15-ei megemlékezés, nyilt hét, kirdndulas, anyak napi tinnepség, évzars. A
tervezett Ovodai sziinetek az iskolai sziinetekhez igazodnak, de nyilvan nem olyan hosszuak.
Az idei nyari zérva tartast sem terveztiik ilyen hossztira, de sajnos a felujitdsi munkék és a
takaritds miatt ez elhtizédott. Minden héten jartunk a munkésok nyakara. Nevelés nélkiili
munkanapokat is terveziink, ezek itt 4ltalaban az athelyezett munkanapok, amelyek szombatra
esnek. A torvényi eldirdsoknak megfelelén egy nevelési évben 6t nevelés nélkiili munkanapot
lehet tartani, ami nekiink nevel6testiileti értekezletek, tovabbképzések idépontja szokott lenni
vagy egyéb dolog, amit nekiink az dvoddban meg kell csindlnunk.

Gulyis Géza polgidrmester: Koszonjiik szépen az 6vodénak a sziireti mulatsagon torténd
részvételt. Van-e egyéb kérdés, hozzaszolas, javaslat?

Hozzaszolas nem érkezett

Gulyds Géza polgdrmester: Kérem, aki a Zichy Marta Ovoda 2018/2019-es nevelési évére
vonatkozé munkaterv elfogadésaval egyetért, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazds

Gulyas Géza polgirmester: Megallapitom, hogy a képvisel6-testiilet nyilt szavazéssal,
egyszerii t6bbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkiill meghozta az al4bbi
hatarozatat:

| 58/2018. (IX. 12.) 6nkormsnyzati hatarozat |

Mohora Ko6zség Onkorményzata Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: képvisels-
testiilet) megismerte a ,, Zichy Mdrta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervének
véleményezése” cim irdsbeli elSterjesztést.

A képvisel-testiilet gy hatérozott, hogy a Zichy Marta Ovoda 2018/2019-es nevelési
év munkatervével az frasbeli el6terjesztés szerinti tartalommal egyetért, azt jovahagyja.
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6. Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormsnvzati Osztondijrendszer 2019. évi pilvizati
forduléjahoz torténé csatlakozas

- Irdsbeli elterjesztés a testiileti anyag 6. szamu melléklete -

Gulyis Géza polgdrmester: Az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma megbizasabol az Emberi
Erbforras Tamogataskezel6 nyilt palyazat keretében meghirdette a Bursa Hungarica
Felsdoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2019. évi palyazati fordul6jat hétrdnyos
helyzetl, szocidlisan rdszorulé fiatalok felsdoktatasi tanulményainak tdmogataséara A
telepiilési Onkormédnyzatok szaméra a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijrendszerben valo részvétel nkéntes. Javaslom, hogy Onkorményzatunk idén is
csatlakozzon a 2019. évi palyazati fordul6hoz tdmogatva ezzel a telepiilésen él6 fiatalokat,
Kérem, aki a javaslattal, az irdsbeli el6terjesztés szerinti hatérozat elfogadaséval egyetért, az
kézfelemeléssel jelezze.

Szavazds

Gulyis Géza polgdrmester: Megallapitom, hogy a képvisel6-testiilet nyilt szavazéssal,
egyszerli tobbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkill meghozta az al4bbi

hatarozatat:

[ 59/2018. (IX. 12.) 6nkormanyzati hatarozat ]

Mohora Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: képvisel6-
testillet) ~megismerte a , Bursa Hungarica Felséoktatdsi ~ Onkormdnyzati
Oszténdijrendszer 2019. évi palydzati forduldjdhoz térténs csatlakozds” cimii {rdsbeli
cloterjesztést.

A képviselé—t_pstiilet ugy hatdrozott, hogy csatlakozni kivan a Bursa Hungarica
Felséoktatéasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2019. évi palyazati forduléjahoz.

A képviseld-testillet felhatalmazza és felkéri a polgdrmestert az frasbeli eléterjesztés
szerinti csatlakozasi nyilatkozat aldirdsara és az Emberi Eréforras Tamogataskezels
(1381 Budapest, Pf. 1418.) részére t6rténd megkiildésére

Felel6s: Gulyas Géza polgarmester
Hataridg: 2018. oktober 3.
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7. Onkorményzatok rendkiviili tAmogatisira meghirdetett padlydzat tekintetében
tamogatasi kérelem benyuijtisa

- Irdsheli elbterjesztés a testiileti anyag 7. szdmii melléklete -

Gulyds Géza polgirmester: Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete a
2018. aprilis 27. napjan megtartott {ilésén ugy hatérozott, hogy énkorméanyzatok rendkiviili
tamogatdsra tamogatési kérelmet terjesztett el6, amelynek elbirdlésa jelenleg folyamatban
van. A pélyazati kifrés értelmében egy Gnkorményzat legfeljebb két alkalommal nyujthat be
onkormanyzatok rendkivilli tdmogatdsdra palyézatot. Javaslom, hogy az 6nkorményzat a
palyazati felhivas adta lehetdséggel élve arrdl dontson, hogy jabb tAmogatasi igényt terjeszt
elé. Legnagyobb tartozdsunk Cserhétsurdny Kézség Onkorményzata felé 41l fenn, a kozos
onkormanyzati hivatal fenntartasiahoz. Kérem a képvisel§-testilletet az irasbeli el6terjesztés
megtargyalasara €s a hatarozati javaslat elfogadaséra.

Szavazds

Gulyds Géza polgdarmester: Megallapitom, hogy a képvisel6-testiilet nyilt szavazdssal,
egyszerli tobbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkill meghozta az aldbbi

hatarozatat:

60/2018. (IX. 12.) 6nkormanyzati hatdrozat |

Mohora Kézség Onkorméanyzata Képvisel4-testiilete megtérgyalta az ,, Onkormdnyzatok
rendkiviili tdmogatdsra tdmogatdsi kérelem benyijjtdsa” cimi irasbeli eldterjesztést.

A képviselG-testillet Gigy hatarozott, hogy a Magyarorszdg 2018. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. térvény 3. melléklet 1. 10. pontja alapjan a palyézati
kifrasnak megfeleléen, telepiilési onkormanyzatok rendkiviili timogatésara palyazatot
nytijt be.

Az igényelt palyazati timogatas sszege: 2 479 050 forint

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tAmogatasi kérelem, a sziikséges
jognyilatkozatok és dokumentumok aléfrasara.

A képviselo-testillet felkéri a polgérmestert a tdémogatasi kérelem és a benyujtandé
dokumentumok benytjtasara a helyi onkormanyzatokért felelés miniszter A4ltal
lizemeltetett ebr42 dnkormanyzati informéacios rendszeren keresztiil.

A képvisel0-testiilet felkéri a polgarmestert a tamogatdsi kérelem és a benyujtandd
dokumentumok papir alapon a Kincstar teriiletileg illetékes igazgatosigahoz torténd

eljuttatasara.
Felel6s: Gulyés Géza polgarmester
Hatarido: azonnal
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8. A helyi szocidlis ellitasokrol sz616 1/2015. (I1. 26.) énkorményzati rendelet médositisa

- Irdsbeli elbterjesztés a testiileti anyag 8. szamu melléklete -

Gulvis Géza polgdrmester: A rendelet megalkotdsa lehet6vé teszi, hogy a 2018/2019-es
tanévet megkezddk, illetve folytatok a 2018. évben is részesiiljenek az iskolakezdési
rendkiviili telepiilési tamogatasban. Az iskolakezdési tAmogatés 6sszege véltozatlanul 12 000
forint marad. Kérem a képviselé-testiiletet a helyi szocilis ellatisokrdl sz616 énkormanyzati
rendelet irasbeli elbterjesztés szerinti médositasara. Kérem, aki a rendelet megalkotdsdval
egyetért, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazas

Gulyis Géza polgarmester: Megallapitom, hogy a képviselé-testiilet nyilt szavazdssal,
mindsitett tobbséggel, 5 szavazattal mellette, cllenszavazat nélkiil megalkotta az aldbbi
rendeletét:

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
6/2018. (XI. 13.) 6nkormdnyzati rendelete
a helyi szocidlis ellatisokrol sz6l6 1/2015. (IL. 26.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

A rendelet teljes szovege a jegyzkinyvhoz csatolva

9. A 2018/2019-es nevelési évben és tanévben biztositandé évkézi  sziinidei
gvermekétkeztetés idétartamdnak meghatirozisa

- Irdsbeli eldterjesztés a testiileti anyag 9. szdmu melléklete -

Petras Judit jegyz6: A sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa a gyermekek védelmérél és a
gyémiigyi igazgatasrol sz6l6 torvény, tovabbé a 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet szerint
kotelezo Onkormanyzati feladat. A sziinidei gyermekétkeztetést az 6szi, téli és a tavaszi
sziinetben az 6vodai nevelésben részesiil gyermekek szdmdra az évoda zarva tartdsanak
id6tartama alatti valamennyi munkanapon, a tanuldi jogviszonnyal rendelkezé gyermekek
szamara a 14/2017. (VL. 14.) EMMI rendelet éltal meghatarozott tanitasi sziinet id6tartaméra
es6 valamennyi munkanapon kell biztositani.

Gulyis Gé€za polgarmester: Kérem, aki az irdsbeli el6terjesztés szerint a 2018/2019-es
nevelési €évben és tanévben biztositandé évkozi sziinidei gyermekétkeztetés idétartamait
elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavagas

Gulvds Géza polgdrmester: Megallapitom, hogy a képviseld-testiilet nyilt szavazassal,
cgyszerli tObbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkill meghozta az alabbi
hatarozatat:

16 /20




Mohora Kézség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rakéczi 1t 8.
Telefon: 06/35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

| 61/2018. (IX. 12.) énkormanyzati hatérozat |

Mohora K6zség Onkorményzata Képviselé-testiilte (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, 2018/2019-es nevelési évben és tanévben biztositands éviizi sziinidei
gyermekétkeztetés idétartamanak meghatdrozdsa” cimi irasbeli eléterjesztést.

A képviseld-testiilet a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997.
evi XXXI. térvény 21/C. § - a, tovabba a személyes gondoskodast nytijto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhdz
felhaszndlhaté bizonyitékokrél 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 13/A. § (3)
bekezdés alapjan ugy hatdrozott, hogy a 2018/2019-es nevelési évben és tanévben az
évkdzi sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos helyzetli gyermek és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, halmozottan hétrinyos helyzetii gyermek
szamara a szild, torvényes képvisel6 kérelmére a déli meleg foétkezést ingyenesen az
alabbi munkanapokon biztositja:

I. Ovodai nevelésben részesiilé gvermek szdmara

1. dbszi sziinetben 2018. oktdber 29. (hétfo)
2018. oktober 30. (kedd)

2018. oktéber 31. (szerda)

2. téli sziinetben 2018. december 27. (csiit6rtok)
2018. december 28. (péntek)

2019. januar 02. (szerda)

3. tavaszi sziinetben az 6voda zirva tartdsdnak idétartama munkanapot

nem érint

Az 1. pont alid nem tartozé gyermek szdmira

1. d&szi sziinetben 2018. oktober 29. (hétfo)
2018. oktober 30. (kedd)

2018. oktober 31. (szerda)

2. téli sziinetben 2018. december 27. (cstit6rtok)
2018. december 28. (péntek)

2019. januar 02. (szerda)

3. tavaszi sziinetben 2019. 4prilis 18. (csiitértok)
2019. aprilis 23. (kedd)
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10. A képviseld-testiilet 2018. II. félévi munkatervének elfogadisa

- Irdsbeli elbterjesziés a testileti anyag 10. szamu melléklete -

Gulyis Géza polgarmester: A képviseld-testiilet 2018. II. félévi munkaterve a szervezeti és
miikddési szabalyzat értelmében elkésziilt. A tervezetet az irasbeli eléterjesztéssel mindenki
megkapta. Kérem, aki a képviselé-testillet 2018. II. félévi munkatervét és a hatdrozati
javaslatot elfogadja, az kézfelemeléssel jelezze.

Szavazds

Gulyas Géza polgdrmester: Megallapitom, hogy a képvisel§-testiilet nyilt szavazassal,
egyszerli t0bbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkill meghozta az aldbbi
hatarozatat:

| 62/2018. (IX. 12.) ukormanyzati hatérozat |

Mohora Kézség Onkorményzata Keépvisel6-testiilete megtargyalta ,, 4 képvisel-testiilet
2018. 1II. félévi munkatervének elfogaddsa” cimi elSterjesztést.

A képvisel6-testiilet ugy hatdrozott, hogy az irasbeli elterjesztés szerinti tartalommal a
2018. II. félévi munkatervet elfogadja.

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hataridg: folyamatos

11. Segitd szivvel, j6 szindékkal Kozhaszni Alapitvdny részére timogatis megillapitdsa

- Irdsbeli elterjesztés a testileti anyag 11. szamu melléklete -

Gulyas Géza polgirmester: A Segitd szivvel, jo szandékkal Kézhaszni Alapitvany azzal
kereste meg &nkormanyzatunkat, hogy a Tiizolté utcai II. szémii Gyermekklinika részére
tamogatast kérjenek. A gylijtést aneszteziologiai kocsi beszerzése érdekében végzik a kérhéz
részére. Javaslom, hogy 6nkorményzatunk 50 000 forint tdmogatast nytjtson az alapitvany
részére. Kérem, aki az frasbeli eldterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot elfogadja, az
kézfelemeléssel jelezze.

Szavazas

Gulyds Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy a képviselS-testiilet nyilt szavazassal,
egyszerli tobbséggel, 5 szavazattal mellette, ellenszavazat nélkill meghozta az aldbbi

hatérozatat:
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| 63/2018. (IX. 12.) énkormanyzati hatdrozat |

Mohora Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: képvisel6-
testiilet) megismerte a , Segitd szivvel, j6 szdndékkal Kézhaszniz Alapitviny részére
tamogatds megallapitasa” cimii irasbeli eléterjesztést.

A képviselo-testillet az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény, az
allamhaztartds végrehajtasar6l sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet, a
kOzpénzekbdl nyujtott timogatdsok felhasznalasardl sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény,
tovabba az 6nkormanyzat altal allamhéztartdson kiviilre nyujtott timogatisokrdl sz616
12/2013. (IX. 18.) 6nkorményzati rendelet rendelkezéseinek figyelembe vételével az
alabbi egyedi dontést hozza:

A képviselo-testiilet igy hataroz, hogy Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairdl sz6lé
2011. évi CLXXXIX. torvény 13, § (1) bekezdés 4. pontjdban meghatarozott kitelezd
onkormdnyzati feladatdnak, illetve kozfeladatdnak hatékony és eredményes ell4tésa
¢rdekében, a Segité szivvel, jo szandékkal Kozhasznu Alapitvany részére - egyedi
dontés alapjan - 50. 000 forint pénzbeli timogatast 4llapit meg, az énkormanyzat 2018.
évi koltségvetése terhére.

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hatarido: azonnal
ITI. Napirend utan

A képvisel6-testiilet részér6l érkezé kérdés, hozzaszolas, felvetés

Gl Tibor képviselé: Most szembesiiltem azzal, hogy a telepiilés milyen 6rokséget kapott
Tolnay Kldri csaladjatol. Ez az el6z6 polgarmester ciklusa alatt tortént, ahol én is képvisel§
voltam. Szégyellem magam, de én errdl tényleg nem is tudtam. Késziilt err6l egy video, ahol a
hagyatékot dtadé tételesen felsorolja, hogy mit ad 4t a telepiilésnek. Ezt szdmon kell kérni. Ezt
nem szabad hagyni.

Gulyas Géza polgarmester: Igen, errél valoban késziilt egy video, amit meg is talaltam itt az
iroddban.

Kardos Kdlmén képviseld: En mentem el érte. Nincs meg?

Gulyas Géza polgarmester: Nekem Fridrich Béla el6z6 polgdrmester mondta, hogy a
mivel6dési hdzra megnyert palydzat része, hogy annak az 6rokségnek, amir8l most te
beszélsz, ott kellene lennie kiéllitva.

Gal Tibor képviseld: Ez majdnem négyszaz targy.

Gulyids Géza polgarmester: Nem tudom mennyi.
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Kardos Kalmin képviseld: Ezek a tdrgyak mind Tolnay Klari csaladjatdl szarmaznak és a
hébort idejébdl lettek megmentve.

Gulyss Géza polgirmester: Balla Istvantol kérdeztem, hogy mit tud ezekrél a targyakrol és
azt mondta, hogy ezekr6l semmit nem tud. A régi hivatal épiiletbe megtalaltunk néhany
dolgot. Az is lehet, hogy még a gyégyszertar pincéjébe is vannak ilyen dolgok. Meg fogom
nézni.

Gil Tibor képviseld: Ezt kifejezetten a telepiilésnek adtdk. Ezt ki kell vizsgalni.

Gulyds Géza polgdrmester: Fogunk késziteni egy leltirt. Az nkorméanyzati pince tigyével
kapesolatban tdjekoztatlak titeket, hogy mi megkerestiik a tarstulajdonosokat a megvésérléssal
kapcsolatban, de a mai napig nem kaptunk érdemi vélaszt.

Kardos Kilmdn képviseld: Jogszabdlyi kotelezettségemnek eleget téve thjékoztatom a
képviseld-testiletet, hogy a koztartozdsmentes ad6z6i adatbdzisbol 2018. augusztus 10.
napjéaval toréltek. A torlés oka nem mds, mint hogy tévedésbél a jarulékot az 4fa szamla
utaltam. A problémét azonnal észrevettiik a konyvelémmel és azéta ezt mar rendeztiik is.
A koztartozasmentes ad6z6i adatbazisba térténé wjabb felvétel irénti kérelem benyujtésa
folyamatban van.

Gulyas Géza polgdrmester: Kérem a képvisel6-testiiletet Kardos Kalman képviseld
tajékoztatasanak tudomasul vételére!

A képvisel-testiilet részérdl tobb kérdés, hozzdszolds, felvetés nem érkezett

Gulyds Géza polgdrmester: A képviseld-testiilet 2018. szeptember 12 — ei soron kvetkezd
ilését befejezettnek nyilvanitom és bezarom.

km.f

Mw@%

[ Gulyas Géza _ |
polgannester jegyzé . a7

7'1;’./"(’ %/4"" ' %\ O%\., UU\L u(u»g

Kardos Kéalman Slposne Velkovics Valéria
képviseld képviseld
jegyzbkonyv hitelesitd jegyz6konyv hitelesité
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Hatélyos: 2018. szeptember 14. — 2018. szeptember 14. |1

Mohora Kiozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének
6/2018. (IX. 13.) onkormdnyzati rendelete
a helyi szocialis ellatdsokrél sz6l6 1/2015. (IL. 26.) énkormanyzati rendelet médositisarol

Mohora Ko6zség Onkormanyzata Képvisel8-testiilete a szocidlis igazgatasr6l és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjdban kapott
felhatalmazés alapjan, Magyarorszdg Alaptérvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatdrozott feladatkorében eljarva a kovetkezd rendeletet alkotja:

1. Médosité rendelkezések

1§ (1) A helyi szocialis ellatasokrél szélo 1/2015. (II. 26.) énkorményzati rendelet
(a tovébbiakban: dnkormanyzati rendelet) 17. § (1) bekezdésében a ,,2017/2018-as” szvegrész
helyebe a ,,2018/2019-es” szévegrész 1ép.

(2) Az 6nkormanyzati rendelet 17. § (1) bekezdésében a ,,2017. évben” szovegrész helyébe a
.»2018. évben” szévegrész 1ép.

(3) Az Onkorményzati rendelet 17. § (4) bekezdésében a ,2017. oktéber 16. napjatol
2017. december 15. napjaig” szovegrész helyébe a ,,2018. szeptember 17. napjatél 2018.
oktober 31. napjaig” szévegrész 1ép.

2. Z:aro rendelkezések

2. § E rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatilyba.

! 1 .5
;,Eieza Petras Judit -

pDIgannﬂétcr jegyzd
I i | ) 1
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JELENLETI iV

Mohora K6zség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének
2018. szeptember 12. napjan 18 6rakor megtartott soron kévetkez6 iilésén

Tandacskozasi és szavazati joggal jelen van:

4
1. Gulyas Géza polgarmester QAQVU/,‘* §
2. Kakas Gabor alpolgdrmester 4'4 L.Z

3. Gal Tibor képvisels b’\' vele,

/
5. Siposné Velkovics Valéria képvisels D Ul Ukl

4. Kardos Kélman képviseld

Tanacskozasi joggal jelen van:
1. Petras Judit jegyz6 ';P O{w/b«\r‘i‘m_
2. Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd Raalin ol slove " Wi JL( S
3. dr. Kecskeméthy Gyula haziorvos L LU-’—/‘J {41/“1 }'g Q

4. Vidami Jozsefné haziorvosi asszisztens U (Ll{ 1’{'("\% ﬁﬂ{ , Z




JELENLETI iV

Mohora K$zség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének
2018. szeptember 12. napjan 18% 6rakor megtartott soron kévetkez6 {ilésén

Mohora kizség lakossidga részérdl:

1. Név: CS ¢ ““‘3\3 Auo)Jq;f Alairas: Q‘“’? ,; 'C>

2. Név: Aléairas:
3. Név: Alairas:;
4, Név: Alairas:

5. Név: Alairas:




MOHORA KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERETOL

TESTULETI ANYAG

Késziilt: Mohora Kozség Onkorminyzata Képviselg-testiiletének
2018. szeptember 12 — ei soron kivetkezé iilésére




Mohora Kézség Onkorméanyzata
Polgarmesterétol

MEGHIVO

Mohora Kézség Onkorményzata Képvisel4-testiiletének soron kovetkezd iilését

2018. szeptember 12. napjara 18% 6rara dsszehivom,

amelyre Ont tisztelettel meghivom

Az iilés helye: Mohora Kézség l{‘jnk‘:)rmé.nyzata (2698 Mohora, Rékdczi ut 8.)

Napirendi javaslat:

I. Napirend elétt

Javaslat ) napirendi pont felvételére

II. Napirend

1

Beszamol6 a képvisel§-testiilet lejart hatiridejii dontéseinek végrehajtasarél,
tajékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél
Eléterjesztd: Gulyas Géza polgdrmester

Ovodai és iskolai hidnyzisok igazolasit alitdmaszté orvosi igazoldsok
kidllitdsaval kapcsolatos észrevételek megtirgyalisa
Elbterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

Tajékoztat6 az Snkormanyzat 2018. évi koltségvetésének féléves teljesitésérsl
Eloterjesztd: Molnar Méria kényveld

BeszAmol6 a Zichy Msrta Ovoda 2017/2018-as nevelési év munkajarél
Eléterjesztd: Szabadosné Kiss Melinda dvodavezetd

Zichy Mérta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervének véleményezése
Eldterjeszt6: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd

Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2019. évi
palyazati forduléjahoz torténd csatlakozas
Eléterjeszt6: Gulyas Géza polgarmester



7. Onkorminyzatok  rendkiviili timogatdsdra  meghirdetett palyazat
tekintetében tamogatdsi kérelem benynjtasa
Eléterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

8. A helyi szocidlis elldtdsokrél sz6lé 1/2015. (IL 26.) 6nkorményzati rendelet
moédositdsa
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgérmester

9. A 2018/2019-es nevelési évben és tanévben biztositandé évkozi sziinidei
gyermekétkeztetés iddtartaminak meghatirozasa
El6terjeszts: Petras Judit jegyzd

10. A képviselé-testiilet 2018. II. félévi munkatervének elfogaddsa
Eldterjeszt6: Gulyas Géza polgarmester

11. Segité szivvel, j6 szdndékkal Kizhaszni Alapitviny részére tamogatas
megallapitisa
Eldterjesztd: Gulyas Géza polgarmester
I1I. Napirend utin

A képviselo-testiilet részér6l érkezd kérdés, hozzaszolas, felvetés
Mohora, 2018. szeptember 05. Jr—
=q O

,-l'{ L% otk I
Tisztelettel: /| S A = | [

. ‘ Gulyas Géza
e polgdrmester



1. szamu melléklet

Mohora Koézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rdkdczi ut 8.

Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezd iilésére

Napirend: Beszdmol6 a képvisel-testiilet lejart hatdrideji dontéseinek
végrehajtasarol, tajékoztato a két iilés kozott tortént

fontosabb eseményekrél

Eléterjesztés tipusa: szébeli
Eléterjeszto: Gulyas Géza polgarmester
Készitette: Gulyas Géza polgiarmester

A képviselo-testiilet a javaslat megtirgyaldasa soran  nyilt | X
zart iilést tart.

A képviseld-testiilet dontése hatarozat X

rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt X

titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerd X

mindsitett tobbség sziikséges.

i Az:alﬁterjesztes a jogsza

balyi eléirdsoknak megfelel!

Petrds Judit s.k. jegyzo



2. szamu melléklet

Mohora Kozség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2018. szeptember 12-¢i soron kovetkezd iilésére

Napirend: Ovodai és iskolai hianyzasok igazoldsat alatdmaszté orvosi
igazolasok kidllitdsdval kapcsolatos észrevételek
megtargyaldsa

Eldterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszto: Gulyas Géza polgarmester

Készitette: Karkusz Rita Magyarnindori Altaldnos Iskola intézmény-
vezetd

A képviselé-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran  nyilt [ X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése hatdrozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.

A&?'z.]éliiterjesztés a jogszabdlyi eléirdsoknak megfelel!
Petras Judit s.k. jegyz6



L s

MAGYARNANDORI ALTALANOS ISKOLA

m‘ 2694 MAGYARNANDOR, ISKOLA U. 1.
‘:'H-r:‘!‘:: :“ . telefon/fax: +36-35/572-009
! -t"m " 7 e-mail: mnandorisk@jis.hu
: ":"‘ www.altisk-magyarnandor.sulinet.hu
Ikt.: 202/2018.

Iskolai tapasztalatok a didkok betegségét kiveté igazolisokkal kapcsolatban

A Magyarnéndori Altaldnos Iskoldba nyolc teleptilésr6l jamak tanulok. A didkok esetleges betegségét
kovetden hazirendiinknek €s a vonatkozd jogszabdlyoknak megfeleléen orvosi igazoldst fogadunk el a
tavollét igazoldsdra. Az altaldnos — tobb telepiilés figyelembe vétele melletti — problémakkal kapcsolatban

az alabbi megjegyzéseket tessziik.

1. Gyakran kapunk a didkoktél olyan orvosi igazolast, amelyen vagy az orvos aldirésa, vagy a
héziorvos pecsétje hidnyzik. Ezt mi nem tudjuk elfogadni, mert igy nem hivatalos irat.

2. Eldfordult tobb esetben, hogy a tanulé olyan iddpontrél hozott igazolast, amely alkalommal nem is
hidnyzott az iskoldb6l. Gyakran utélag kap igazolést, melynek el6zményeképp intézményiinkt6l
kérdezi meg, hogy mikor is hidnyzott. Felvetddik a kérdés, hogy latta-e egyaltalan orvos? Hiszen,

ha latta, akkor annak az orvos nyilvantartdsaban is nyoma van.

3. Eléfordult, hogy az igazolason nem az orvos aldirdsa szerepelt. Miutan sok igazolast kapunk,

megismerjiik az orvos alirdsat.

4. Nyilvan nem vagyunk orvosok és nem is szeretnénk az & hivatisukba beleszdlni, de t&bbszor
el6fordult, hogy nyilvénvaléan nem volt beteg a gyermek, mégis kapott igazolast. Az egy napos
igazolas helyett javasoljuk, hogy a megjelenés tényét regisztraljak és csak arra az 6réra kapjanak
igazoléast, amelyré] hidnyoznak. Igy nem kell egész napot bepétolnia a didknak.

Az indokolatlan hidnyzésok csokkentése mindannyiunk érdeke, hiszen az igen gyorsan elérhetd 250
Ora hidnyzas a didk esetenkénti évismétlését vonja maga utén. Nem beszélve arrél, hogy 50-100
6réan tli hidnyzds miatti tananyag pétlésa szinte lehetetlen az vij anyagok megtanuldsa mellett.

Magyamnéndor, 2018. szeptember 10.

Segitd egyuttmikodésiiket kdszonve, tisztelettel:

Csarhétsuranyi kizss
Dakormanyziti Hiveval

-----
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3. szamu melléklet

Mohora Kézség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rakdczi it 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail; onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezd iilésére

Napirend: Tajékoztaté az 6nkormanyzat 2018. évi kiltségvetésének
féléves teljesitésérol

Eldterjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjeszto: Molnar Miria konyvel6
Készitette: Molnar Miria konyveld

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran  nyilt | X

zart iilést tart.
A képviselé-testiilet dontése hatarozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasihoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.

Az eléterjesztés a jogszabilyi eldirisoknak megfelel!
Petras Judit s;k. jegyzé



Mohora Kézség Onkormanyzaténak tijékoztatéja a
2018. 1. félévi gazdalkodasrél

Az onkormanyzati feladatelldtds dltaldnos értékelése

Az intézmény miikddése és az onkormanyzati feladatellatas finanszirozasa biztositott volt.
A kotelezd feladatok megfeleld szinvonalon keriiltek ellatisra, az nként vallalt feladatok a
milkodés biztonsagat nem befolyasoltik.

A Képviselotestillet az 6nkorményzati feladok ellatasira 143 869 949 Ft elbiranyzatot
hagyott j6va. Ev kozben a felmeriilt tobbletfeladatok biztositisara kézponti
pételbiranyzatok, felhalmozasi céli tdmogatdsok keriiltek atvezetésre. Ezek a tételek az
eldiranyzatok mddositasat indokoljak, melynek alapjan az onkorményzati rendelettel
jovahagyott eredeti elirdnyzat 168 502 356 Ft-ra médosult.

A mérleg szerint a koltségvetés teljesitése a finanszirozési bevételek és kiadasok nélkiil — a
bevételek 93,0 %-ra a kiadasok 37,82%-ra teljesiiltek. Az id6szak végi zard pénzkészlet
63 953 850- Ft.

Bevételek

Az 6nkormanyzat feladatait nagyrészt a helyi ad6 bevételekbél és az allami tamogatdsbol
finansziroztuk, annak ellenére, hogy az Gnkorményzati forrdsszabdlyozés valtozdsa miatt
jelentdsen csokkent az 6nkormanyzatok kdzponti kéltségvetdsbol vald részesedése.

Az Onkormanyzat altal kételezben ellatando feladatok miikodési kiad4sait az Orszaggylilés
feladatalapt tamogatdssal biztositja. A koltségvetési tiamogatasok pénziigyi teljesitése 52,21
% , idéardnyosan alakult.

Kiegészitdé tamogatast miikddési célra — bérkompenzacié valamint szocidlis célu tiizifa
fedezetére kaptunk.

A helyi adébevételek az elsé félévben a tervezetthez képest nagyobb aranyban teljesiiltek,
ami jonak értékelhetd, 70,26 %.

A miikodesi bevételek elSirdnyzata 115,19 %-ra teljesiilt. A miikodési bevételek nagyrészt
bérleti dijbevételekbdl adodik.

Az dnkorményzat €s intézményének koltségvetési maradvanya 59 967 435 Ft, ami az el8z6
eévekhez képest nagyobb ardnyd névekedést mutat. Ennek oka, hogy 2017-ben elnyert TOP
fejlesztési projekt megvaldsitasa atnydlik 2018-ra.



Kiadasok

Az intézményi €s Onkormdnyzati kiadasok korében Osszességében 37,82 %-os teljesités
allapithat6é meg.

Ezen beliil kiemelt el6iranyzatokként a teljesités az aldbbiak szerint alakult:

-személyi juttatdsok 44,40%. -jarulékok 46,55%. -dologi kiadasok 41,94%. -folydsitott
ellatasok 39,25%. tamogatasok 60,75%.

A miikddési sajatossagokat figyelembe véve a miikddtetésben id6aranyos a teljesités.
Az Onkormdnyzat €s intézményeinél az els6 félévben fejlesztésre 2327 998 Ft-ot
forditottak.

hivatal ablakcsere: 2 033 668 Ft

konyha gézzsamoly: 155 900 Ft

6voda fénymésolégép: 138 430 Ft

Az els6 féléves gazdalkodast értékelve elmondhat6, hogy az onkorményzati kotelezd és
Onként vallalt feladatok ellatasdhoz, az intézmények biztonsigos és folyamatos
miikddésehez szikséges pénzeszkozok rendelkezésre alltak. Onkorményzatunk pénziigyi
helyzete az els6é félévi szdmok tiikrében stabilnak mondhaté, ezt tamasztja ald a
pénzforgalmilag teljesiilt bevételek és kiadasok pozitiv egyenlege is. Az év mésodik felében
is f6 célunk a feladatellatés szinvonaldnak, a gazdalkodas biztonsagénak a megtartdsa

Kérem a képviselb-testiiletet, hogy az Onkormanyzat 2017. 1. féléves gazdalkodasardl
késziilt tajékoztatdt fogadja el.

Mohora, 2018. 09. 06.

Gulyas Géza
polgérmester




Mohora Kozség Onkormdnyzat

Részletes tajékoztaté az onkormdnyzat
2018. 1. feélévi teljesitett bevéreleirdl és kiaddsairol

adatok forintban
BEVETELEK KIADASOK
megnevezés Eredeti Teljesités negnevezés —‘ Eredeti Teljesités
eldirdnyzat eldirdnyzat
Normativék: Személyi juttatisok 23202000 | 11 808 286
- miikddési 4ltaldnos tAmogatds 18 287 926 9551079 |Jarulékok 3267000 | 1756059
- kbznevelési feladatok 28 041 700 14 205 123  |Készlet beszerzés 1050 000 185 066
-szocialis, gyermekjoléti 19311 672 10042 071 |Kommunikacios 680 000 229 572
szolgaltatasok

- kulturalis feladatok 1 800 000 936 000  |Koziizemi dijak 6700000 | 4183673
- kiegészitd tAmogatdsok 476 650  |Karbantartas, kisjavitis 900 000
Miikbdési tamogatas — kdzfogl., OEP | 16 000 000 7091795 |Egyéb szolgaltatisok 2490400 | 1328162
o -EU-s pAlyézat 12471282 |4fa 2474662 | 1272723
Addk: Egyéb dologi kiadasok 800 000 621 531 |
- kommunalis ado 1 850 000 894 560
- ipartizési ado 6 000 000 4974 889  |Ellatottak pénzbeli juttatasai 4500000 | 1766342
- gépjarmiiado 1 500 000 934 737  |Normativa visszafizetés 2308 334
- potlékok Egyéb miikodési kiaddsok 4546423 | 2762446
- talajterhelési dij 194 195
- p6tlék 140 000
Miikodési bevételek 1 000 000 1151897 |Feljitas 34 656 395 | 2033 668
pénzmaradvany 45 095 641 59 662 259 |Finanszirozas ( dvoda) 51641185 | 20 679 391
Megelolegezés Megeldlegezés 2313069 | 2313069
Felhalmozasi célu tamogatas allami 9724 428

Osszesen: 139 221134 | 132116770 Osszesen: 139 221 134 | 53 248 322

94,89 % 38,25 %




Zichy Mirta Ovoda
2018. 1. félévi teljesitett bevételeirdl és kiaddsairél

adatok forintban
BEVETELEK KIADASOK
megnevezés Eredeti Teljesités megneverés Eredeti Teljesités
eldirdnyzat eldirdnyzat
Finanszirozas dnkorményzattol 51641185 | 20679 391 |Személyi juttatasok 35314 000 14 171 406
Koltségvetési maradvany 273 815 305176 |Jarulékok 6711 000 2 888 940
Miiksdési bevétel 4375000 1375508 |Készletbeszerzés 9 550 000 3 090 787
_ Kommunikéci6s szolgéltatésok 100 000 112 538
_ Kéziizemi dijak 1400000 | 390737
Egyéb szolgiltatasok 200 000 151 075
Kikiildetés 50 000
afa 2 665 000 740 672
Egyéb dologi kiadasok 300 000 7 286
Beruhdzas 294 330
Osszesen: 56290 000 | 22 360 075 Osszesen: 56 290 000 21847771
39,72 38,81 %




4. szamu melléklet

Mohora Kozség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel6-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezé iilésére

Napirend: Beszdmolé a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési év
munkajarél

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eloterjeszto: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd

Készitette: Szabadosné Kiss Melinda évodavezetd

A képviselo-testiilet a javaslat megtirgyaldsa soran

nyilt | X
Zart iilést tart,

A képvisel6-testiilet dontése hatarozat X

rendelet

A képviseld-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerii X
mindsitett tobbség sziikséges.
- '|"5’TT

Az eloterjesztés a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel!

Petras Judit s.k. jegyzé



Zichy Mirta Ovoda

2698 Mohora, Rakdczi 1t 3.
Telefon: 06/35-372-140; E-mail: zichy.marta@gergihalo.hu

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrol szold 2011, évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdése értelmében a
fenntart6 tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetét arra, hogy
az intézmény tevékenységérol atfogé médon beszamoljon.

A fenti jogszabalyi rendelkezés értelmében a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési év
munkajaro6l sz616 beszdmolét az irasbeli eldterjesziés szerinti tartalommal terjesztem eld.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az irdsbeli elfterjesztés szerinti beszamol6
megismereésére és a hatarozati javaslat elfogaddsara!

Mohora, 2018. szeptember 05.
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N 5 A Szabadosné Kiss Melinda
évodavezqté-
Zichy Marta Ovoda

HATAROZATI JAVASLAT

.../2018. (IX. ...) 5nkormdnyzati hatarozat |

Mohora K&zség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: képviselé-testiilet)
megismerte a ,, Beszdmold a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési év munkdjarél” cimi

irdsbeli eldterjesztést.

A képviseld-testiilet Gigy hatérozott, hogy a Zichy Marta Ovoda 2017/2018-as nevelési év
munkéjarol sz616 beszdmolét az irasbeli el6terjesztés szerinti tartalommal elfogadja.



Zichy Marta Ovoda
OM: 202221
2698 Mohora, Rakdczi 1t 3.

BESZAMOLO
A 2017/2018-AS NEVELESI EVROL

Készitette:

Szabadosné Kiss Melinda

intézményvezetd

Mohora, 2018. szeptember 06.



Zichy Méarta Ovoda 2017/2018. éves beszamolé

Az éves beszamolé torvényi hattere

—2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél,

—20/2012. (VIIL 31.) EMMI- rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol,

—229/2012. VIII. 28.) korményrendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl,

—32/2012. (X. 8.) EMMI- rendelet a Sajétos nevelési igény(i gyermekek évodai nevelésének
irdnyelve €s a Sajatos nevelési igényi tanulék iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasardl. 1.
melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI- rendelethez,

—1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél €s a gyamiigyi igazgatasrol,

—326/2013. (VIIL 30.) korméanyrendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
térténd végrehajtasarol,

— Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szémara. (Az Oktatési Hivatal
altal modositott, az emberi eréforrasok minisztere altal 2016. december 9-én jévéhagyott
tdjckoztato anyag. Hatélyos 2017. januér 1. napjatél.),

- 14/2017. (V1.14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rend;jérél.



Zichy Mérta Ovoda 2017/2018. éves beszamold

1. Pedagégiai folyamatok

1. 1. Tervezés

L.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvalositasinak intézményi gyakorlata (helyi
pedagdgiai program, tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves
munkaterv elkészitése)

1.1.1.1. Elvdrds

Az intézmény vezetése iranyitia az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitdsat. Az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumai az intézmény miikodését befolydsolé mérési (az Eredmé- nyek
eriékelési teriilemél felsorolt adatok), demogrdfiai, munkaeré-piaci és mds kiilsé
mutatok (példaul szociokulturdlis felmérések adatai) azonositdsa, gyiijtése,
Jfeldolgozdsa és értelmezése alapjdn késziil. Ezek segitik az intézmény Jjelenlegi és
JOvbbeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelbtestiilet bevondsaval torténik, az intézmény
munkatdrsainak felkészitése a fel- adatra idében megtorténik.

Biztositott a fenntartoval vald jogszabdly szerinti egyiittmiikodeés.

Az intézményi Snértékelési ciklust lezdrd intézkedési terv és a stratégiai és
operativ tervezés dokumentumai- nak dsszehangoldsa megtorténik.

Az éves munkaterv ésszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakizisségek terveivel,

(Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
lalabbiak szerint
valosult meg

A 2017/2018. nevelési évben az intézményt a helyi pedagdgiai program, valamint az
erre a nevelési evre elkészitett intézményi éves munkaterv alapjén iranyitottam. Az
irdnyitashoz sziikséges tervek elkészitése a nevel6testiilet bevonasdval késziiltek. Az
€ves munkaterv 6sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal.

A pedagogiai programban kijelSlt célok megvaldsitisa érdekében fogalmaztuk meg
\]I:emelt feladatainkat, nevelési teriiletekként meghatéroztuk szakmai fejlesztési

unkénkat. Mivel neveld testiiletink négy fébél allt (minimum 6t pedagdgus
alakithat munkak6zosséget), ezért munkakdzosségiink nincs.

Az SzMSz-t médositani kellett, mert a fézokonyha visszacsatoldsra keriilt az
Gvodahoz.

A fenntartdval val6 jogszabély szerinti egyiittmiikodés biztositott volt.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktatdspolitikai koznevelési célok
viszonya; az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP,
munkaterv, hdzirend)

[ LI21T

| Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idészak oktatdspolitikai




Zichy Méarta Ovoda

2017/2018. éves beszdmold

nevelési évben az
alabbiak szerint
valdsult meg

Elvdrds céljaival dsszhangban késziilnek.
Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsuldsat szolgdlja, és a
dokumentumokban nyomon 3
kovethetd. (Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)
A 2017/2018. Intézménylinkben a tdrvényi és jogszabélyi, valamint az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramjit figyelembe véve, az abban foglaltak szerint, tovabba
az Ovodankban folyé nevelémunkank tapasztalatai szerint megalkotott
tevékenység kozponti helyi pedagégiai programunk alapjan folyik a
kisgyermekek nevelése.

Az intézmény mas szakmai dokumentumait helyi pedagégiai programunkkal
koherensen készitjiik. Az éves munkaterv az el6z8 nevelési év eredményei, az
Ovodavezetdi pélyazat alapjan és a hatdlyos jogszabdlyi rendelkezések,
utmutaték figyelembevételével késziilt. Ovodéank hézirendje pedig a térvényi
elbirdsoknak valé megfelelés érvényesitése céljabol keriilt modositasra.

1.2. Megvalositas

1.2.1. A tervek megvaldsitasa: Az intézmény miikidését irdnyité éves tervek és a
besziamoldk viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

I.2. 1.1
Elvdrds

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre bontott, amelyben
megjelennek a stratégiai célok aktudlis elemei. (PP, a vezet6i pdlydzat, a
tovabbképzési terv és az otéves intézkedési terv stb. aktudlis céljai, feladatai.)
Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek,
munkakozdsségi tervek, a pedagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.)
gyakorlati megvaldsitdsa a pedagogusok, a munkakézosségek bevondsd- val
torténik.

Az intézmény nevelési-oktatdsi céljai hatirozzdk meg a médszerek, eljdrdsok
kivalasztdsat, alkalmazdsdt.

Az intézményi  pedagigiai  folyamatok (példaul  nevelési  évre,
gyermekcsoporira tervezett egymdsra épilc tevé- kenységek) a személyiség-
és kozosségfejlesztést, az elvdart nevelési, tanuldsi eredmények elérését, a
szillok, gyermekek és munkatdrsak elégedeitségét és a fenntartdi elvdrdsok
teljesiilését szolgaljak. ) .

(Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Stratégiai terveink megvaldsitdsa nevelési évekre bontott, amelyekben
megjelennek a Pedagoégiai program, a vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv
stb. aktudlis céljai, feladatai.

Ovodank éves munkatervének, tervezési dokumentumainak, a pedagdgiai
munka stb. gyakorlati megval6sitdsaban mindenki részt vesz. A munkatervben
minden évben megfogalmazunk kiemelt feladatokat, melyek vagy kdzponti
irdnyelvek, vagy hidnyossagainkra épiilnek.

1.2.2. Az intézmény miikodését irinyité éves tervek és a beszamolok viszonya

1.2.2.1. Elvards

Az éves tervek és beszamolck egymasra épiilnek.

A nevelési év végi beszamold megdllapitdsai alapjdn torténik a kivetkez&
nevelési év tervezése.

A beszdamolok szempontjai illeszkednek az intézményi

onértékelési rendszerhez. (Forrds: Onértékelési kézikonyv

OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valésult meg

Fontosnak tartottuk az éves tervek és beszamold egymdsra épiilését. A
kbvetkezé év tervezése az év végi beszamolé megdllapitasaira épiilt. A
beszamolé szempontjai pedig az Gvoda Onértékelési rendszeréhez
illeszkednek.

1.2.3. A pedagégusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalésuldsa

1.2.3.1. Elvdrds

Az ovodapedagdgus tervezé munkdja sordn figyelembe veszi az intézménye

vonatkozdasdaban alkalma- zott tartalmi és intézményi belsé elvdrdsokat,

valamint az dltala nevelt/tanitott gyermekek és csopor- tok fejlesztési céljait.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A teljes pedagigiai folyamat kivethetd a tevékenységi tervben, a

csoportnapldkban,  valamint a  gyermeki  produktumokban. (Forrds:

Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valdsult meg

Helyi pedag6giai programra épiilé, differencialt, pedagégiailag értékes,
mddszertanilag atgondolt nevelési tervet készitettiink, az intézményi szokdsok
megtartasaval. A nevelési év f6 feladatainak kiemelésével, a részben osztott
csoportokban 1évé gyermekek életkorédhoz igazitott tervezéssel: 3-4, 5-6(-7)
évesek részére.
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A csoportnapléinkban az éves, és a havi tematikus
kiegészitettiik, meghatéroztuk a célokat, feladatokat, eszkézdket és az
alkalmazott modszereket.
A tematikus tervekben a pedagégusok 6nalléan déntik el, hogy hol szerepel a
differencidlas és a kiemelt fejlesztési feladat.
A csoportnaplé tartalmi szabalyzasa 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendeletnek
megfelelben torténik.

1.3. Ellenérzés

1.3.1. Az ellenérzés mitkddtetése az intézményben (Ki, mit milyen céllal,
milyen gyakori- saggal, milyen eszkozokkel ellenériz?)

1.3.1.1
Elvdras

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsd
ellendrzést végeznek.

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, gyakorisaggal, milyen
eszkozokkel ellendriz.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysagénak

méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatokat.

Az ellendrzések eredményeit felhasznaljdk az intézményi énériékelésben és a
pedagdgusok értékelése soran.

(Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az intézmény belsé ellenérzése:
e spontan megfigyelés

e tervezett megfigyelés
e dokumentum ellenérzéssel térténik

A kdznevelési intézmény ellendrzésérdl a 2011, évi CXC térvény a nemzeti
koznevelésrdl 86. §-a rendelkezik.

Ugyviteli munka ellendrzése és taniigyigazgatasi munka ellenérzése. Célja: az
intézményben kotelezden vezetendd dokumentumok naprakészek legyenek, és
feleljenek meg a térvényi eldirasoknak.

Ovodai dokumentum ellendrzése:

Téma/feladat Felel6s Hatarid6
Taniigyigazgatasi
dokumentumok 2017. november 30.
ellenérzése:
. Csoportnaplok novembertdl
naprakészségének
ellendrzése havi Szabadosné teljeskorii
rendszerességgel

tervezeseinket
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Felvételi és eléjegyzési
napld

2017. augusztus
30. teljeskort

Teljeskorti oktober
Felvételi és mulasztasi Kisss 15-t61 havi
naplé rendszereséggel
Munkaids, Szeptembertol
munkafegyelem be- augusztus 31-ig
tartdsa: dvodai és szuroproba-szeriien
konyhai dolgozdk
Szakmai munka Betervezett
ellenérzése datumok alapjan
A gyermekek fejlodését _ 2018. februér
nyomon kévetd Melinda 2018. jtnius
dokumentécio teljeskori
Sziilokkel vald 2017/2018
kapcsolattartas, teljeskorti
Jjegyzokonyvek,
tnnepségek intézményvezetd

Egészséges életméd

Szurépréba szerti

Gyermekvédelmi 2017. oktdber 1.
tevékenység, teljeskori
dokumentacio

Logopédus, évente két alkalom,
gyogypedagdgus november és méjus
haladasi naplaja teljeskor(i

1.4. Ertékelés

1.4.1. Intézményi értékelés megvalosuldsa (Intézményi Snértékelés, pedagégusok
szakmai munkaijanak értékelése.)

1.4.1.1 Elvdrdas

Az ériékelés tények és adatok alapjdn tervezetten és objektiven torténik, alapjdt az
intézményi Onértékelési rendszer jelenti.

Az intézményi énériékelési rendszer mitkodtetésér az intézmény vezetése irdnyitja, az
onertékelési folyamatban a neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. (Forrds:
Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Intézményi értékelésre ebben a nevelési évben nem keriilt sor, ugyanakkor az
Gnértékelési kézikonyvben foglaltaknak megfelelden a teriileteken beliil az eljarasok
szerinti értékelés minden évben elkésziil az intézményben.

Az intézményi Snértékelés és az intézményi tanfeliigyelet teriiletei megegyezdek, a
hozza kapcsol6d6 dokumentumelemzések, interjik is hasonléak.
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1.4.2. A pedagégiai programban meghatirozott gyermeki értékelés miikodése a
gyakorlatban

1.4.2.1 Elvards Az intézmenyben folyé nevelési/tanitdsi munka alapjaként a gyermekek
adottsagainak,  képességeinek megismerésére vonatkozo megfigyelési/mérési
rendszer miikodik.

A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott, kizis
alapelvek és kdvetelmények (értékelési rendszer) alapjan folyik.

Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kivetik, a gyermeki fejlédést
dokumentdljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit Gsszekapesoljék,
sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

Az ovodapedagdgusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal fo{vamatosan\
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek
megfeleld formdban gyermeknek. (Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK
SZAMARA)

A 2017/2018. A gyermekekre vonatkozé megfigyelési dokumentacié a 20/2012 (VIL31.) EMMI
nevelési évben az | rendelet 63.§-nak figyelembevételével késziilt el. Egységes értelmezésben végzik a
alabbiak  szerint | pedagégusok évente két alkalommal.

valcspluaieg Minden év januarjdban és méjusdban. Az eredmények azt mutatjik, hogy minden
teriileten javulds mutatkozik.

A pedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszto céllal folyamatosan visszacsa-
tolnak a sziiloknek fogadéora formajaban, illetve sziildi értekezleten.

1.5. Korrekecid

1.5.1. Az ellenérzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel torténé folyamat
(Elégedettség- mérés, intézményi onértékelés, pedagbgus- értékelés, a gyermeki
fejlodés megfigyelés, mérés és egyéb mérések.)

1.5.1.1 Elvirds | Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak ellészitése, modositdsa sordn

meglorténik az ellendrzések sordn feltdart informdciok felhaszndldsa.

Evente megtirténik az énértékelés keretében a helyben szokasos formdban régzitett

mérési eredmények elemzése, a tanulsdgok levondsa, fejlesztések meghatdrozdsa.

Ezt kbvetden az intézmény a mérési-érickelési eredmények fiiggvényében sziikség
esetén korrekciot végez.

Az intézmény a nevelési és tanuldsi eredményességrél szol6 informdciok alapjdn

Jeliilvizsgdlja a stratégiai és operativ terveit, killonds tekintettel a kiemelt figyelmet

igényld gyermekek ellatdsdra.

A problémdk megolddasdra alkalmas mddszerek, j6 gyakorlatok gyiijtése, segitd belsd
(Gtletek, egyéni erossegek) és kiilsc erdforrdsok (példdul pdlydzati lehetdségek) és szakmai

tamogatasok feltérképe- zése és bevondsa természetes gyakorlata az intézm énynek,
(Forrds: Onériékelési kézikin v OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.| A (SZMSZ) Szervezeti Miikodési Szablyzat, Hazirend feliilvizsgalatara,
nevelési évben azl médositédsara a nevelési év soran sziikség volt.

alabbiak szerint
valdsult meg

P Személyiség- és k('iziisségfejlesztés (Az intézmény egyik legfontosabb
feladata a tanulési-tanitési folyamat sorén a személyiség és kozosségfejlesztés
kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott nevelés-oktatis
feladatainak ellatdsara, valamint a tanuldsi nehézségek kezelésére és a tehetségek
fejlesztésére, gondozasira (kiemelt figyelmet igénylé gyermekek). A k6zosségfejlesztd
tevékenység az intézmény hagyoményaival és a gyermekek személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban térténik meg.)

2.1. Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagégiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési
feladatok megvaldsitisa

2.1.1.1 Elvdrds A beszamoldkban és az intézményi onértékelésben kivehetSk az eredmények (pl.
egyéni fejlesziés). Tamogaid szervezeti és tanuldsi kultira jellemzi az évodat.
A gyermekek személyes és szocidlis képességeik felmérésére alkalmas médszereket,

eszkdzoket, technikdkat alkalmaznak az évodapedagégusok az intézményben
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)




Zichy Marta Ovoda

2017/2018. éves beszdmolé

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Az intézmény egyik legfontosabb fcladata a nevelés, tanuldsi-tanitasi folyamat
soran a személyiség és kozisségfejlesztés kereteinek biztositasa.
Ovodai nevelés csak szeretetteljes, meleg légkdrben lehetséges. Az 6vodai
nevelésnek mércéje a gyermekek gondozottsiga, a stabil egészségiigyi
szokésrendszer, az egészséges életmdd irdnti igény kialakitasa.

Kiiléndsen fontosnak tartjuk ezt a szocidlisan hatranyos helyzetli gyermekek

esetében. Egyéni képességfejlesztés:
Meleg, szeretetet sugarzo dvodai nevelés biztositott a gyerekeknek
A megismer6 képesség fejlesztése természetes kozegben
tapasztalatokra éptil.
A fejlesztendd képességnek megfelel tevékenységet gyakoroltatunk.
A gyakoroltatds hosszan tarté, folyamatos, egymaésra épiil, fokozatosan
nehezedik és jatékos.
Pontosan tudjuk milyen elGzetes tapasztalattal, ismerettel, magatartasi
Jellemzokkel rendelkezik a gyermek, mely teriileteken fejlettebb, hol
vannak lemaradasai, azaz milyen a képességszintje.
Minden gyermek egyéni {itemében haladhat, 6n4lléan tevékenykedhet.
A feladat 6nall6 gondolkodasra késztet, nemesak analég megoldésra.
Onként, onkéntesen, aktivan vesznek részt a folyamatban, mert a fejlédés
gyorsabb, eredményesebb, ha egybeesik a gyermek tevékenységvagyaval.
Bels6é inditékra (érdeklddés, kivancsisag, tuddsvagy) épiild motivacié
készteti a tevékenységre, pozitiv viszony alakul ki a gyermekben a
tevékenységek irdnt.

. szerzett

2.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése.
(Kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre.)

2.1.2.1 Elvdras

Az dvodapedagégusok modszertani kultirdja kiterjed a gyermekek személyes és
szocialis keépességek fejlesztésére és ez irdnyt médszertani tuddsukat megosztidk
egymdssal.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kivetik, s ha sziikséges, fejlesztési
korrekcidkat hajtanak végre

A fejlesztés megvalosuldsa nyomon kovethetd: az intézmény dokumentumaiban, a
mindennapi gyakorlatban (6vodai és ovoddn kiviili tevékenységek). (Forrds:
Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Az O6vodapedagdgusok modszertani kultirdja nyomon kéveti, mind a kor
pedagégiai elvarasait, mind a sajat egyéni képességeiket, érdeklédésiiket.
Alkalmazkodik a gyermekek, csoportok egyéni képességeihez, érdeklédéséhez.
Szoros kapcsolat van az évoda pedagégiai programjaval, Ahhoz, hogy folyamatosan
fejlédjiink sziikség van nem csak elméleti ismeretekre, hanem gyakorlati tuddsra,
frissitésre, szakmai rutinunk fejlesztésére.

2.1.3. A gyermekek szocialis hdtranyai enyhitésének gyakorlata
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2.1.3.1 Elvdrds

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagégusok
megfeleld informdcickkal, és alkalmazzdk azokat a neveld, fejlesztd munkdjukban.
Az intézmény vezetése és érintett dvodapedagégusa informdcickkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis helyzetérdl,

Az intézmény tamogato rendszert mitkodiet:

Felzarkoztatdst célzo egyéni foglalkozdst szervez.

Integracios nevelési/tanitdsi modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti,

Nevelési, kepzési, tanitdsi programokat, modelleket dolgoz ki vagy dt, és
mikodreti is ezeket. Célzott programokat tdr fel.

Kapcesolatot tart fenn valamely szakmai tamogaio haldzattal, (Forrds: Onértékelési
kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
aldbbiak szerint
valosult meg

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek esetében a halmozottan hatranyos helyzetd,
illetve a hatranyos helyzetii gyermekeket értjiik, a kollégandk megfelels informaciéval
rendelkeznek ezen gyermekek helyzetérol.

Az ovoda gyermekvédelmi felelése €és az 6vodapedagégusok rendszeresen
kdlesonosen megkeresik egymast az érintett gyermekekkel valé folyamatos kapcsolat
biztositdsa, valamint az informacidk hitelessége szempontjabol.

Amennyiben védelembe vételre vagy mds hatdsagi eljarasra keriil sor, Ggy a
pedagbgusnak kotelessége véleményt irdsba foglalni.

Kiilonds figyelemmel vannak a pedagogusok a gyermekek viselkedésére, ruhazatara,
Jatékara, étkezési szokdsaira, vagy barmely véltozasra, amely az 6vodés élet alatt a
gyermek életében szokatlan, kirivé. Ezt kotelességiink jelezni a gyermekvédelmi
felelds szamara.

Az ¢vodapedagogusok a gyermek Ovodaban érkezéskor részletes sokoldalt
anamnézist vesznek fel, igy a szocidlis helyzetrdl némi benyomést szereznek.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fogalmat a kdznevelési torvény egyértelmiien
megfogalmazza (Kt:4§13.).

Ovodénkban nem volt SNI-s st4tuszi gyermek.

2.1.4. Az 6nallé

tanulds/tanitds tAmogatdsinak megvalésulasa

2.1.4.1 Elvdrds

Az ondllo cselekvéshez koot tanulds témogatdsa érdekében az intézmény pedagégiai
programjdval  Gsszhangban  torténik a  nevelésiftanuldsi  médszerek, eljdrdsok
kivalaszidsa vagy kidolgozdsa és azok bevezetésének megtervezése.

A nevelhetdségi, tanuldsi nehézségekkel kiizdG és sajatos nevelési igényil gyermekek
megkiilonbozte- teit figyelmet kapnak.

Az dvodapedagdgusok a tanuldshoz, cselekvéshez kétott ismeretszerzéshez (pl. Jatékhoz)
szakszeril vtmutatdst és megfeleld eszkoziket biztositanak, alkalmazva a nevelés-
tanitds-tanulds médszertandt. (Forrds: Onériékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valdsult meg

Az ©nallo tanulds tdmogatdsa érdekében az intézmény pedagégiai programjaval
Osszhangban tOrténik a nevelési-tanulasi modszerek, cljardsok  kivalasztasa,
kidolgozésa.

Tevékenységre irdnyul6 eljarasok, modszerek:

® A tanulast kétetlen tanulasi folyamatnak nevezziik, ami annyit jelent, hogy a
gyerek szdmaéra a részvétel onkéntes, az 6vond, pedig a megfelelé idében
megteremti a tanulas feltételeit, nem minden kihivo jelleget melldzve, szervezé,
el6készité munkat végez.

® Az egyetlen kdotelezen szervezett foglalkozds a mozgés. Ez esetben a
hagyomdnyos elnevezés is hasznalhatd. A kotelezéség a megoldandé
feladatokbdl ered.

® A kiils6 motivacio ritka, de megjelenik, ha sziikségessé valik. Ez elsésorban a
tanulas megkezdésére irdnyuljon.

e A Kkiilsé késztetés helyét fokozatosan 4tveszi a belsd motivalas, melyet kivélt az
érdekes, vonzo jitékra épiild tanulds, felkeltve a gyermek kivancsiségat,
tevékenység és tudasvagyat, a szabalyjaték sikeres, eredményes megoldési
vagyat, a jaték, a tanulds 6rémét.

® A tanulasban az egyénnek tervezett jaték, jatékos feladat eréfeszités aran, de

eredményesen megoldhatd.
A feladat végzése kozben sziikség szerinti segitséget kap a gyermek, az 6v6- nd
figyelemmel kiséri kiilén- kiilon minden gyermek tevékenységét, és észreveszi
a megakadést, meghagyva neki a hibazas, tévedés, probalkozast, 6n-korrigélas
Jjogat. Az 6vondi segitség ne a gyerek helyetti feladatmegoldast, hanem kozds
gondolkodast eredményezzen, igy erdfeszités aran jut sikerhez a gyerek,
megtanul kitartéan dolgozni, a nehézségek nem meghatréldsra, ha- nem tjra és
ujra probalkozésra 6sztdnzik.

® Az ovond értékelése sztonzé, mindig redlis, ne elitéld, elmarasztalo, meg-
bélyegzb, megszégyenito legyen. A pozitivumokra épitve, bizva a gyermekben,
kifejezi azt a hitét, meggy6zodését, hogy a gyermek képes az eredményes
munkara.

o Frtekelésében arra fektet hangsilyt, ami jo, a hibak kijavitdsara lehetéséget ad.

e Kialakul olyan tanuldsi légkor, melyben feloldodnak a szorongésok,
természetes a gyermek megnyilatkozasa, amelyet szeretet, egymés elfogadasa,
emocionalis biztonsag jellemez.

® A gyerekek megtanulnak 6nélléan dolgozni — kialakul a sziikséges onfegyelem-
, betartjék a tevékenységekhez kapcsolddd szabaly- és szokasrendszert.

e Ovatosan, szabalyosan hasznaljék az eszkdzdket, eszkozhasznélatuk biztos.

® Az 6voné és a gyerekek kozdtt oldott, de a tevékenységre koncentrald
interaktiv, kommunikativ viszony alakul ki.

® Az alul teljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdé gyermekek megkiilonboztetett
figyelmet kapnak.

2.1.5. A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelésének

megvalositisa
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2.1.5.1 Elvirds

A tevékenységkozpontis és kompetencia feriileteket fejleszté nevelés elmélete és
gyakorlata a pedagdgiai programban elGirtak szerint a munkatervben szerepel, a
beszamolokbol kovethetd.

Az 6voddn kivili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmdval a gyermekek a
gyakorlatban  tevékenységhez kititten alkalmazzdk a téma elemeit. (Forrds:
Onériékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
aldbbiak szerint
valosult meg

A teveékenységkdzpontl €s kompetencia teriileteket fejleszté nevelés, mint az dvoda
16 feladata jelenik meg a pedagdgiai programban is.

Az ebben foglalt feladatok az egész 6vodai életet meghatérozzak, befolyasoljak a
koz6sségi programokat is.

A téméak megjelentek a csoportnaploban, tematikus tervekben, heti tervekben
egymasra épiiltek.

pl.: mindennapos mozgés, hetente gytimélcsnap.

2.2. Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését timogaté intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvirds | Az évodapedagdgusok rendelkeznek a kizosségfejlesziés folyamatdnak ismeretével, és
az alapjan valésitiak meg a rajuk bizott dvodai csoportok, kbzosségek fejlesztését.
A beszdmolokbol kivethetSk az alapelvek és a feladatok megvalésitdsinak
eredményel, killonds tekinteitel az intézményi hagyomdnyok dpoldsdra, a témogatd
szervezeli kultirdra.
Az intézmény gondoskodik és tdmogatja az évodapedagégusok, pedagdgiai munkdt
segitk, valamint a gyermekek kozotti folyamatos informdcidcserét és egyiittmiikodést,
(Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)
A 2017/2018. Az Orszagos Ovodai Alapprogram, és 6vodank pedagdgiai programyja is tartalmazza
nevelési évben az | g k5zosség fejlesztésére, a szocidlis tanuldsra az érzelmi életre vonatkozo feladatokat.
alabbiak szerint | A, 6yodapedagégusok a csoportnaplé heti tervében a tevékenységek tervezésekor
valosult meg

hagyomény4polést is tervez, valamint tarsas és kozosségi fejlesztési feladatokat. Majd a
nevelési évben két alkalommal torténd értékeléskor elemzik, értékelik az eredményeket.
Az dvodai gyermekek fejlédését nyomon kivetési rendszer is végez erre irdnyul6
megfigyeléseket, részteriileteket figyeliink meg a gyermeknél az egyiittmikddési,
alkalmazkodési képességiikrol.

2.2.1. Az intézmény kozosségépits tevékenységeinek megvalésulasa, annak keretei

2.2,2.1 Elvirds

Az intézmény kézosségi programokat szervez.

A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozdsségfejlesztésben.
Bevonjak a gyermekeket, a sziilGket és az intézmény dolgozéit a szervezeti, nevelési és
tanuldsi kultirdt fejleszid intézkedések meghozataldba.

A részvétellel, az intézmény miikidésébe vald bevondddssal a gyermekek és a sziildk
elégedettek. (Forrds: Onéreckelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018. Ovodénk-elsésorban a sziilskkel apolt kapcsolatok révén-folyamatosan részt kivan venni

nevelési évben az | |akéhelyiink életében.

alabbiak szerint | Ennek érdekében:

el Ry e Rendszeresen kapcsolatot tartunk a gyermekek sziileivel, a csalddokkal.

e Igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy Gvodénk életérdl, tevékenységérol,
eredményeirdl minél t6bbet megismerhessenek a sziilok,

3. Eredmények (Az intézményben foly6 nevelé-tanité munka sorén
folyamatosan sziikséges annak vizsgalata, hogy a PP-ben megfogalmazott célok
elérése realis —¢ az elért eredmények alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az
értekelés eredményének visszacsatoldsa ezért arrél ad informaciot, hogy milyen irdnyd
fejlesztésre, illetbleg valtoztatdsra van sziikség a pedagdgiai folyamatokban, a szervezet
mukddésében.)

3.1. Eredményességi mutatdk az intézményben (elégedettségmérés eredményei:
sziilo, pedagogus, pedagégiai munkat segitdk)

3.1.1.Elvirds Az intézmény pedagogiai programjénak egyik prioritdsa a tanitds-tanulds
eredményessége.

Az intézmény partnercinek bevondsdval [0rténik meg az intézményi miikidés
szempontjabol kulcsfontossdagu sikertényezdk azonositdsa.

Nyilvantartjgk és elemzik az intézményi eredményeket: helyben szokisos
megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések evedményei; 6 éves kor utin
bvodiban maradé mutatdk, elégedettségmérés eredményei (sziilé, évodapedagdgus,

pedagogiai  munkdt  segitok;) neveltségi mutatdk; esetleges sport mids
versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, telepiilési szinteredmények.
(Forrds.: Onéritékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018. Ovodankban még nem tortént tanfeliigyeleti ellendrzés, de az Oktatési
nevelési évben az | 1y ata1t6] juliusban kapott e-mail szerint a kovetkezd nevelési évben kijeldltek

alabbiak szerint us g s [ ‘. . o
T vezetdi €s intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre.

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

.2. 1. Elvirds Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcesolddd eredmények alakuldsa az
elvdrtakmak megfeleld.

Az intézmény nevelésiftanitdsi célrendszeréhez kapesoléddan a kiemelt eredmények
dokumentdlhatoak, és dokumentdltak pl. a beszamoldkban.

Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozdsség nagy tobbsége hozzdjarul.

Az intézmény rendelkezik valamilyen kiilsd elismeréssel. (Forrds: Onértékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési
az
szerint
meg

évben
alabbiak
valésult

Az intézmény nevelési céljaihoz kapesolodé eredmények alakulasa a nevelési
év folyaméan az elvartnak megfelel8en alakult. Az eredmények eléréséhez az
alkalmazotti kozosség minden tagja hozzajarul. Az intézmény éves
munkaterveben kiemelt nevelési célként a gyermekek beszédének, mozgésanak
¢s viselkedésének fejlesztése fogalmazddott meg.
A nevelési feladatrendszer megvalosulasanak eredményességét mutatjak:

— A csoportnapléban megfogalmazott nevelési- tanulds értékelés.

— Ehhez kapcsolédéan a gyermekek nyomon kovetési

dokumentacidjanak eredményei.

Nevelési év kiilsé eredményei:
- Az EFOP 3.1.3 Esélyteremt6 6voda cimti palyazatunk
sikeres volt, igy az intézménybdl egy kollegandvel ingyenes
tovabbképzésen vettiink részt.

3.3. A belsd és kiilsé mérési eredmények hasznositidsanak gyakorlata

3.3. 1. Elvdrds

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanuldsi eredményességrél szolo
informdciok belsd nyilvanossdagdrol.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsigok levondsa és visszacsatoldsa
neveldtestiileti feladat.

A belsd és kills6 mérési eredmények felhaszndldsra keriilnek az intézményi énértékelés
eljarasaban. (Forrds: Onériékelési kézikdnyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

A nevelési évben a kiilsé és belsé mérési eredményeket értékeljiik, elemezziik és
a sziikséges szakmai tanulsdgokat levonjuk. A visszacsatolds a nevel6testiilet
feladata. A meghatérozott kiils6- belsd eredményektsl levonjuk az intézmény
erosségeit és a fejlesztendd teriileteket.

A pedagdgusok a fejlesztendo teriiletekre terveket készitenek.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kovetési

gyakorlata

3.4.1. Elvdrds

A gyermekek kévetésének kialakult rendje, eljdardsa van,
A gyermekek tovabbi eredményeit felhaszndlja a pedagdgiai munka fejlesztésére.
(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018
nevelési évben
az  alabbiak
szerint

valosult meg

A helyi altalanos iskola alsétagozatéval az 6voda- iskola 4tmenet megkdnnyitése
érdekében komplex, tobboldali kapesolatot épitiink és apolunk, melyek a
kovetkezok:
® A nagycsoportosokkal, ¢s sziileikkel k6zOsen rész vesziink a
korzeti altaldnos iskola nyflt tanitdsi napjan.
Ugyviteli feladatokban is segitjiik egymaést:
o elbzetes egyeztetések a varhato beiratkozé gyermekek
szamarol
e kapcsolattartas a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
esetében
e egyéni konzulticié a tanitokkal gyermekekrél
e  ¢vodai szakvéleménykiaddsa

4. Belso kapesolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié (Az
intézmény belsé kapesolatrendszerének kzéppontjaban a tdimogaté szervezeti
struktira ll, amely a pedagdgusok szakmai egytittmiik6désén (munkakozosségek)
alapszik. A neveld-tanité munka egyik alapfeltétele, hogy tervszertien miikddé,
folyamatos megujulasra képes, innovativ kdzdsségek alakuljanak ki az
intézményekben. A szervezeten beliili informéacioaramlas hatékonyan kialakitott rendje
szintén alapja a magas szintii szakmai munkénak.)

4.1. Pedagégus szakmai kozosségek miikodése az intézményben, 6
tevékenységeik

4.4.1, Elvdrds

Az intézményben a kiilonbozd szakmai pedagdéguscsoportok egyiittmiikidése jellemzd
(munkakozdsségek, egy szervezési egységben neveld pedagdgusok kozossége, fejleszté
csoportok).

A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitiék ki mitkiédési koriiket, onallé
munkatery szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével
hatdrozzdk meg.

A szakmai kozdsségek vezetdinek hatds- és jogkdre tisztazott.

Csoportok kozotti egyiittmiikodésre is sor kerill az intézményben, amely tervezett és
szervezett formdban zajlik.

Az intézmény vezetése tdmogatja, dsztonzi az intézményen beliili egyiittmitkidéseket, és az
intézmény céljainak elérése érdekében tamaszkodik a munkdjukra,

A munkakozdsségek bevondsaval torténik a pedagdgiai folyamatok megvalésitdsanak
ellendrzése, értékelése.

A gyermekek nevelése/tanitasa érdekében a szakmai kézosségek tevékenységén til a
pedagdgusok kezdeményezGen egyiittmiikidnek egymdssal és a pedagégiai munkdt segitd
szakemberekkel a felmerild problémdk megoldasaban. (Forrds. Onériékelési kézikomyv
OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

A nevelési évnyité értckezleten, megbeszéltiik az éves feladatokat, ezek alapjan

észiilt a munkaterv. Célunk volt a kompetencia alapi évodai nevelés fenntartdsa,
alkalmazésa, szakmai szinvonal fejlesztése.

Ebben az évben is felmértik a gyermekek fejlédését, mint a DIFER, illetve a

fejlodés varhato jellemzdi alapjan, oktoberben és majusban.

Az elmult évekhez hasonléan ebben az évben is megtartottuk a nyilt napot a
sziilok részére. Igyekeztiink tartalmas nyilt napot bemutatni a sziildknek, precizen
€s naprakészen vezetni a dokumenticikat, elvégezni a gyermekek mérését,
felkésziteni Oket a kiilénbszd rendezvényekre.

Az ¢v folyaman probéltuk biztositani a gyermekek szdméra a nyugodt, tartalmas
jatékid6t, megteremteni a szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez
egyre nehezebb, egyre nagyobb odafigyelést, energiat kovetel t6liink.

T6bb esetben is nekiink kell atvenniink a sziilk kotelezé feladatat, vagyis
nekiink kell a gyermekek zomét alapvetd szokasokra, szabalyokra, jatszasra
tanitani.

Egyre tobb a problémés gyerek, akik szintén nem kénnyitik meg a tartalmas,
nyugodt jatékidd kialakuldsat, biztositasat. Nem egyszer(i biztositani a j6l nevelt,
vagy szerény, visszahuzodé kisgyermekek szdméra a nyugodt, kiegyensalyozott
légkort.

Nagy hangsulyt fektettiink a mindennapos testnevelésre, az egészséges életmdbdra.
Rendszeresen minden nap a friss levegére vittiik a gyermekeket, vagy hosszabb-
rovidebb sétakat tettiink az dvoda kérnyékén.

Sziil6i felajanlasbol gytimélecsel, zoldséggel egészitettiik ki az 6vodai étrendet.

Valamennyi rendezvényiink sikeresen lezajlott. Osszességében véltozatos,

programmal teli eredményes évet zart a szakmai kdzdsség.

4.2. A belsé tuddsmegosztis az intézményi gyakorlata

4.2.1.Elvards

Az intézményben magas szinvonalit a szervezeti kultira és a szakmai mithelymunka.

Az intézményben rendszeres, szervezelt a belsé tovdbbképzés, a jé gyakorlatok
ismertetése, tdmogatdsa.

A belsd tuddasmegosztds mifkodtetésében a munkakozosségek komoly feladatot véllalnak.
(Forrds: Onértékelési kézikonyvy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az  alabbiak
szerint
valdsult meg

Rendezvények elétt megbeszéléseket tartunk, forgatékonyveket készitiink,
igyekszik minden pedagdgus a tuddsat megosztani a cél elérésének érdekében.
Tovabbképzeseken szerzett informaciokat, tudast egymés kdzott megosztjuk.

4.3. Az informacioatadds az intézményi gyakorlata
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4.3.1.Elvards

Kétiranyu informdciédaramldst tdmogatd kommunikdciés rendszert (eljérisrendet)
alakitottak ki. Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az

informdciédramids és a kommunikdcio. Az intézmény él az informdciddiadas

szobeli, digitdlis és papiralapi eszkizeivel.

Az intézmény munkatdrsai szdmdra biztositott a munkdjukhoz sziikséges
informdciokhoz és ismeretekhez valé hozzdférés.

Az értekezletek Osszehivdsa célszertiségi alapon torténik, résztvevéi a témdban érdekeltek.
A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informdcidk széban vagy irdsban
folyamatosan eljutnak a munkatdrsakhoz. (Forrds: Onértékelési kézikdnyy OVODAK
SZAMARA)

A 2016/2017.
nevelési évben
az  alabbiak
szerint
valésult meg

Az intézményben rendszeres, szervezett, hatékony az informécidaramlas, a
kommunikacié. Az intézmény informéci6atadasa a kovetkezd:

e szobeli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente

e e-mail formajaban

e értekezletek forméjaban

Intézménylinkben hasonléan mas kozoktatdsi intézményekhez, a vezetési szintek
meghatdrozottak. Az informécidkat, az utasitdsokat (mit, mikor, miért) mindig
fentrdl lefelé kozvetitjiik, viszont az eredmények Osszegytijtése, jelentése lentrdl
felfelé torténik.

A Szervezeti Miikddési Szabéalyzatunkban a hierarchidk tisztazottak.
Egytttmtkodésiink hatékonysdganak alapfeltétele a jo kommunikaciés kapcsolat.
A bels6 informacios rendszeriink jol miikodik. Az 6v6ndk, dajkak személyesen
kapjak meg télem az informécidkat. Az altalanos 6vodai kérdéseket, szakmai
egyeztetéseket neveldtestiileti értekezleteken vitatjuk meg.

A dajkak is tdjékoztatast kapnak az dvodat és ebben az Gket érinté kérdésekrdl a
nevelbtestiileti értekezleteken.

A szervezeti kozOsség szamara biztositott a munkéjukhoz sziikséges
informacidékhoz és ismeretekhez id8ben valé hozzaférés. Az értekezletek
Osszehivasa célszertiségi alapon torténik.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai (Az intézmény fontosnak tartja a
kiilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt megtervezi, kialakitja és
miikddteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felméri a

partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ dtleteiket. Az intézmény
kihasznalja azokat a lehetdségeket, ahol a kdrnyezete szamara bemutathatja eredményeit, és
feladatvallalasaival megjelenik a sziikebb/tagabb kézosség (szakmai szervezet, telepiilés)
életében is.)

5.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1.Elvdrds

Az intézmény pedagégiai programjdval dsszhangban a vezetés iranyitasaval megtériénik a
kitlsd part- nerek azonositdsa, kéztiik a kulcsfontossdgi partmerek kijelélése.

A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavdllaléi szamdra. (Forrds: Onértékelési
kézikényy OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési évben
az  alabbiak
szerint
valosult meg

Az intézmény pedagbgiai programjaval osszhangban a vezetés iranyitasaval
megtdrténik a kiilsé partnerek kijel6lése.

Kulcsfontossagi partnereink:

Mohora Kézség Onkormanyzata

Csaladok

Pedago6giai Oktatasi Kdzpont

Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
Egészségiigyi Intézmények - Védbnbi Szolgalat
Pedagogiai Szakszolgélat

Magyarnindori Altalanos Iskola

Konyvtar

Katolikus egyhaz

5.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

35.2.1.Elvdrds | Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrél tartalomleirdssal
is rendelkezik.
Az intézmény terveinek elkészitése sordn egyeztet az érintett killsé partnerekkel.
Rendszeresen megtirténik a kiemelt kulcsfontossagi partnerek igényeinek,
elégedettségének megisme- rése.
Rendszeres, kidolgozott és kivetheld az intézmény panaszkezelése. (Forrds: Onértékelési
kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018. | Az 6voda a telepiilés 6sszes intézményével kbzvetett vagy kdzvetlen kapesolatban

nevelési évben | 411

::erintalébblak e Ovodénk napi kapcsolatban 41l Mohora Kézség Onkormanyzatival, Az

valosult meg

intézmények kozotti gordiilékeny kapcsolatot a szakmaisag tiszteletben
tartdsdval, az alapos és naprakész feladatmegoldasokkal, gyors és hiteles
informaciéaramlassal érjiik el.

5.3. A partnerek tdjékoztatdsa az intézmény eredményeirél

5.3.1.Elvdrds

Az intézmény vezetése a jogszabdlyban eldirt modon eleget tesz tdjékoztatdsi
kotelezetiségeinek.

Az intézmény a helyben szokdsos mddon tdjékoztatia killsé partereit (az
informdciddtadds szobeli, digitdlis vagy papivalapi).

A partnerek tdjékoztatdsdt és véleményezési lehetdségeinek biztositdsdt folyamatosan
feliilvizsgdljdk, visszacsatoljik és fejlesztik. (Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK
SZAMARA)
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A 2017/2018.

az alabbiak
szerint
valdsult meg

czetdként a jogszabalyban eléirt médon igyekszem eleget tenni téjékoztatasi

nevelési évben otelezettségeimnek.

z intézmény a helyben szokéasos médon tajékoztatja kiilsd partereit (az
informécio- atadds szébeli, digitalis vagy papiralapt formaban).

5.4. Az intézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint,
jarasi/tankeriileti szint, megyei szint, orszdgos szint)

5.4.1. Elvirds

Az intézmény részt vesz a killonboz6 tdrsadalmi, szakmai szervezetek munkdjdban és a
helyi kizéletben. A pedagdgusok és a gyermekek részt vesznek a killonbozé
helyi/regiondlis rendezvényeken.

Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik killonboz6 helyi
dijakkal, illetve a dijakra torténd jelélésekkel. (Forvds: Onértékelési kézikonyy OVODAK
SZAMARA)

A 2016/2017.
nevelési évben
az  aldbbiak
szerint

valdsult

meg

A szervezeti kozosség fontos feladatnak tartja, hogy évodank képviseltesse magat
a kiilonféle rendezvényeken.

6. A pedagégiai munka feltételei (Az intézmény miikodésének min&ségét
nagymertékben meghatdrozza a rendelkezésre 4116 targyi és humén infrastruktira, ezért
kiiléndsen fontos az adottsagok kozétt annak szémbavétele, hogy az intézmény a
rendelkezésre 46 lehetdségeit hogyan hasznalja ki. Az intézmény a tanulasi-tanitsi folyamat

targyi kornyezetét a pedagdgiai céljainak megfelelden alakitotta ki. Az intézményi
szervezetfejlesztés célja az egylittmiikodo, motival6 szak- mai kémyezet kialakitésa.)

6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési
struktirajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak tiikkrében

6.1.1.1.Elvards

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitdsihoz sziikseges
infrastruktiira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarto felé.

Az intézmény rendelkezik a belsé infrastruktira fejlesziésére vonatkozd intézkedési tervvel,
amely figyelembe veszi az intézmény képzési struktirdjat, a nevelomunka feltételeit és
pedagégiai céljait. (Forrds. Onértekelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint
valdésult meg

Az intézmény vezetOsége rendszeresen felméri a pedagdgiai program
megvaldsitasahoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarté
felé.

Ovodankat igyeksziink szépen, esztétikusan, tisztan tartani.

2017/2018 nevelési év beruhazasai:

- Konyhank szamara vasaroltunk rozsdamentes
munkaasztalokat, csaptelepeket, tarolédobozokat, hiité- és
maghémérat.

IKT eszkoz is beszerzésre keriilt, multifunkciés nyomtaténk is
van mar, az 6nkormanyzattél pedig egy asztali szamitogépet
kaptunk.

Az 6nkorményzat nyertes energetikai palyazata utjan az 6voda
épiilete Uj nyilaszarokat, hészigetelést, szines nemes vakolatot
kapott. Sajat koltségén a csoportszobdkba 1j radistorokat,
karnisokat és fliggdnyoket vaséarolt a fenntartd, kifestettette a
falakat.

Udvari jatékainkat kell majd felujitani vagy lecserélni.

6.1.2. Az intézményi tiargyi kornyezet értékelése a Kkiilonleges bAnismoédot

igénylé gyermekek nevelésének,

ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,

személyiségfejlesztésének tiikrében

6.1.2.1.Elvaras

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapul6 intézkedési tervvel.

Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés megtorténjen, és ehhez
rendelkezésre dlinak a megfeleld targyi eszkozok. (Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK
SZAMARA)

A 2017/2018.

nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult

Sajatos nevelési igényli gyermek nem jar dvodankba. Amennyiben lenne,
fejlesztése, €s fejlodéshez sziikséges személyi, targyi feltétel nem biztositott az
intézményben.

meg

6.1.3. IKT- eszko6zok kihasznaltsaganak jellemzoi

6.1.3.1.Elviras

Az intézmeény az IKT eszkizeit rendszeresen alkalmazza a neveld munkdjdban, az
eszkozok kihaszndltsdga, alkalmazdsuk nyomon kovethetd. (Forrds: Onértékelési
kézikonyy OVODAK SZAMARA)
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A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak

) szinvonalasabbé tenni.
szerint valdsult

A pedagogusok az intézmény IKT- eszkézeit rendszeresen alkalmazzék neveld-
oktato munkdjukban, amivel igyekeznek a tevékenységeket szinesebbé,

meg

6.2. Személyi feltételek
6.2.1. A humanerdforras megfeleltsége az intézmény képzési struktirajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak.

6.2.1.Elvdrds | Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a
neveld/tanité munka humdnerdforrds sziikségletérél,
A humdnerdforrds szitkségletben bekivetkezd hidnyt, a felmeriilt problémdkat idejében
Jelzi a fenntarto szdmdra.
A pedagégiai munka megszervezésében, a feladatok elosztdséban a szakértelem és az
egyenletes terhelés kiemelt hangsilyt kap.
Az évodapedagogusok végzetisége, képzettsége megfelel a nevell/tanité munka
feltételeinek, az intézmény deklardlt céljainak.
Az intézmény pedagdgus-tovabbképzési programjdt az intézményi célok és sziikségletek, az
egyéni életpdlya figyelembevételével alakitottdk ki.
A vezetok felkésziiltek a pedagdgiai munka ivdnyitdsdnak, ellendrzésének
feladataira. (Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)
A 2017/2018.
nevelési évben
az  alédbbiak Dolgozok Létszim Végzettség
szerint (f6)
valésult meg felséfokn
4 -2 16 Ped. II.
6vodapedagdgus -2 16 Ped. 1.
ovodai dajka 2 kozéptfokt
¢lelmezésvezetd 1 kézépfoku
szakacs 2 kozépfokn
Osszesen: 9 -
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Humaner6forrds a nevelési évben biztositott volt, de jelenleg is ki van frva az
Ovodapedag6gusi 4llas, mert egy kolléganével mar kevesebben vagyunk.

A fenntart6 biztositotta a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6

gyermekek szdmdara a gyégypedagogust az 6voda koltségvetésébsl.

Logopeédust a No6grdd Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Balassagyarmati

Tagintézménye biztositja utazo formaban.

f)vodapcdagégusi szakképzett 4lldsok betSltése egyre nagyobb probléma

nemcsak a kornyéken, hanem a megyében is.

A 2011. évi CXC. koéznevelési torvény 62§ (2) bekezdése kotelezben irja el és

rendelkezik a pedagégus tovabbképzésr6l. Az elkésziilt 2013-2018-as id6szak

tovabbképzési terve alapjan, illetve 2017-2018-as nevelési év terve alapjan

valésult meg 6vodankban a tovabbképzés.

Csor Tinde kollégand vett részt informatikai témaju tovabbképzésen, 2019-re kel
teljesitenie az eldirt 120 orat, melybdl még 15 6ra hidnyzik.

6.3. Szervezeti feltételek

6.3.1.Az intézmény szervezeti kultiraja, szervezetfejlesztési eljarasok,
moédszereket alkalmazisa
6.3.1.1.Elvards | Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és tanuldsi kultira
Jejlesztéseben. Az intézmény szervezeti és tanuldsi kultirdjdt a kézosen meghozott,
elfogadoti és betartott normdk, szabdlyok jellemzik.
Az intézmény alkalmazotti koz0sségének munkdjdra, egyiitmiikodésére a magas szintii
belsd igényesség, hatékonysdg jellemzd.
Az intézmény munkatdrsai gyijtik és megosztjdk a j6 tanuldsszervezési és pedagégiai
gyakorlatokat az intézményen beliil és kivil.
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)
A2017/2018. | A szervezeti kultira fejlesztése kozos feladat, ebben az intézmény vezetésének
nevelési évben | naoy szerep jut, de a t&bbi szerepld aktiv részvétele, fogaddképessége is
az alabbiak sziikséges.
R Fejlesztjiik az intézménylink szervezeti kultirgjat. Intézményvezetéként aktivan
valdsult meg :
részt veszek ebben a feladatban.
Az intézmény szervezeti kulturdjat kzosen meghozott, elfogadott és betartott
normak ¢és szabalyok jellemzik.
A tervek elkészitse a nevelétestiilet és az alkalmazotti kézdsség, valamint
partnereink bevonédsdval torténik. A tovabbképzéseken szerzett tudast,
tapasztalatokat megosztjuk egymadssal, levonjuk a hasznos kévetkeztetéseket, és
felhasznaljuk napi munkéankban.

6.3.2. Az intézmény hagyomdnyipol6, hagyomédnyteremté munkijinak értékelése
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6.3.2.1.Elvdrds

Az intézmény szamdra fontosak a hagyomdnyai, azok megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetten érheték a szervezet mitkodésében, és a neveld/tanito
munka részét képezik.

Az intézményben dolgozok és killsé parmereik ismerik és dpoljdk az intézmény miiltjdt,
hagyomdnyait, nyitottak ij hagyomdnyok teremtésére. (Forrds: Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg:

Hagyomanyok,  népszokdsok  4poldsa  megjelenik az  intézmény
alapdokumentumaiban €s a neveldmunka részét képezi.

Egyszerlibb formédban, szdmukra érthet6é mddon ismertetjik meg veliik a

mondokéhoz kapcsolédé népszokasokat. Jeles napokhoz, iinnepi alkalmakhoz

fiz6d6 népszokasok kivalasztasandl meghatarozd szempont a gyermekek

¢letkori €s egyéni fejlettségének figyelembevétele.

Intézményiinkben a 2017-2018-as nevelési évben megvalésultak az tinnepek és

hagyomanyok.

6.3.3. A feladatmegosztis, feleldsség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata.

6.3.3.1.Elvards| A munkatdrsak feleldsségének és hatdskirének meghatdrozdsa egyértelmii, az
eredményekrdl rendszeresen beszdamolnak.
A feladatmegosztds a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.
A feleldsség és hatdskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyozdasaban (SZMSZ)
rogzitetteknek, és timogatjak az adott feladat megvaldsuldsdt. (Forrds: Onértékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA)
A 2017/2018. | Ki miért vallal feleldsséget az intézmény helyi Szervezeti és Mikédési
nevelési ,é"t?e“ Szabalyzataban van rogzitve. A 2017-2018-as nevelési évben a fent leirt
az  albbiak | hatasksr vezeték munkaterveikben megfogalmazott célokat 100%-osan
. clvégezték. Tovabbi cél ezen eredmények szinten tartdsa.
valdsult meg

6.3.4. A munkatirsak bevondsdnak gyakorlata a dontés elékészitésébe, fejlesztéshe

6.3.4.1.Elvards| Folyamatosan megtirténik az egyének és csoportok dontés-elSkészitésbe torténd
bevondsa — képességiik, szakértelmiik és a jogszabdlyi elSirdsok alapjdn.,
Ennek rendje kialakitott, dokumentdlt. (Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK
SZAMARA)

A 2017/2018. | A térvényi eléirasoknak megfelelden torténik a munkatérsak bevonasa a dontés

nevelési évben | o145 készitésében, a fejlesztésében.

:;eﬁntalébblak Az 6vodai fejlesztések megvalositasdhoz, a pedagdgiai stratégiai dontésekhez is

valdsult meg

kikérem az évodapedagégusok, egyéb alkalmazottak véleményét, a dontésnél,
mérlegelésnél figyelembe veszem. A stratégiai célokhoz igazodva nem lehet
minden dolgoz6 szdméra a legjobb ddntést meghozni bizonyos kérdésekben
ennek folyamatos felvéllaldsa, az ebb6l esetlegesen adoédd konfliktusok a
vezetdi munka egyik legnehezebb teriilete kozé tartozik.
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6.3.5. A pedagégusok innoviciéhoz valé viszonyanak értékelése

6.3.5.1.Elvdrds | Az intézmény munkatdrsai képességiik, szakértelmiik, érdekiédésik szerint
Javaslatokkal segitik a fejlesztést.
Az intézmény lehetdségeket teremt az innovdcict és a kreativ gondolkoddst dszténzé
mithelyfoglalkozdsokra, forumokra.
A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kdvetésére, alkalmazisdra nyitott
a testiilet és az intézményvezetés. ; i
(Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)
A2017/2018. | Az intézmény munkatérsai képességiik, szakértelmiik, érdeklddésiik szerint
nevelési F"bfe“ Jjavaslatokkal segitik a fejlesztést.
az  alabbiak | 4, intézmény pozitivan viszonyul a felmeriilt Stletekhez, megvizsgélja azok
E;:;“" valosult | peilleszthetésépét a fejlesztési folyamatokba.

7. Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramban elvardsoknak
és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi
céloknak valo megfelelés. (Az intézmény a stratégiai céljainak

megvalosuldsat,

folyamatosan nyomon kdve- ti, ciklikusan értékeli és a tartalmi

szabalyozoOk vagy a kéryezet valtozasa, valamint az intézményi eredmények
ismeretében feliilvizsgalja, majd sziikség esetén valtoztat a célok eléréséhez vezetd
tevékenységeken. A fenti folyamat az intézmény napi gyakorlatiban jelen van.)

7.1. A kormény és az oktatisért felel6s miniszter 4ltal kiadott Ovodai
nevelés orszdgos alapprogram céljainak megjelenése a pedagégiai

programban.

7.1.1.Elvdrds

Az intézmény pedagdgiai programja koherens kormdny és az oktatdsért felelds
miniszter dltal kiadott Ovodai nevelés 0rszagos alapprogramban

foglaltakkal. A pedagigiai program a jogszabdlyi és tartalmi
elvarasokkal Osszhangban fogalmazza meg az intézmény sajdtos nevelési-tanuldsi
feladatait, céljait. (Forrds: Onériékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A

2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint
val6sult

meg:

Tevékenységkdzpontu helyi pedagogiai programunk a t6rvényi elSirdsoknak, az
orszagos alapprogram éltal meghatérozott tartalomnak megfeleléen koherens.
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7.2. A pedagégiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok
megvalésitdsa, intézményi eredmények

7.2.1.Elvdrds

Az intézmény folyamatosan nyomon kiveti a pedagdgiai programjdban foglaltak
megvaldsuldsat. Minden nevelési év tervezésekor megtirténik az intézmény
tevékenysegeinek terveinek titemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési,
intézkedési tervekben rogzitésre is keriil.

A tervek nyilvanossdaga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, étéves intézkedési terv) jol kivethetSk

a pedagdgiai program kiemelt céljaira vonatkozé részcélok, feladatok, felelésok, a
megvalosuldst jelzd eredmény- mutatdk.

A human erdforras képzési és fejlesziési tevvek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatdrsak szakmai tuddsa
megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovibeli igényeinek, elvérdsainak.

Az nevelést segité eszkdzok és a nevelési midszerek kivdlaszidsa és alkalmazdsa
rugalmasan, a pedagdgiai prioritdsokkal Gsszhangban torténik. (Forrds: Onértékelési
kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

A nevelési év sordan megvaldsultak a pedagog1a1 programban foglaltak.
Az Ovodai Nevelés Orszagos alapprogram ¢és Pedag6giai Program elveit
megtartva ¢s megvalositva torténik.

8. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

Ovodai Alapito okirat | Ebb6l BTMN | Ebb6l a tobbi | Napinyitva | Napi nyitva | Ovodai
nevelésben szerinti kiizd6 gyermekkel tartas tol-ig | tartdsi 6ra | csopor-
részt- vevd | maximalisan gyermekek egyiitt nevelhetd tok sza-
tisszes 6 felvehet6 szama SNI  gyermekek ma
gyermek- létszam oOvodai  nevelése
16
2017. 41 42 2 0 7-17 10 2
10.01.
adat
Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szam
Adat A nyolc | A  fenntarté | Sulyos Gyermekbal- | Sziil6i szervezet,| A  fenntarto
napon tal | értesitése gyermek- esetet kove- | kozdsség képviselbje | értesitése
gyogyuld megtortént baleset tden meg tett | részvételét a megtortént
sériiléssel jard szadma sziikséges tanulo- és
gyermekbales intézkedés. gyermekbaleset
etek szama kivizsgalasaban
lehetévé  tette az
évoda
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2017/2018. | Gyermekbalesettel kapcsolatos intézkedésre nem keriilt sor.
nevelési év

Gyermeklétszam alakulasa

Létszam
(f6)
Csoport
neve
2017. | 2017. | 2018. 2018. 05. 31.
10. 12. 05. | Fiuk | Lanyok | HH | HHH | RGYVK | BTMN
01. 31. 31.
Napraforgo
(kozépso- 25 23 24 15 9 2 4 4 2
nagy)
Szdzszorszép
(kis- 16 17 17 I 8 9 1 4 1 0
kozépsa)
Osszesen 31 40 41 23 18 3 8 4 2

Az 6vodai linnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, évodai rendezvények

Idépont Esemény
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09. 09. Sziireti mulatsag

10. 03. Sziiléi értekezlet 1.

10. 03. Akombakom bébeldadés

11. 30. Adventi ,.kézmiiveskedés”

12..03. Mikulés {innepség

12. 06. Mauks Ilona Nyugdijas Klub

meglatogatasa

12. 16. Karacsonyi linnepség

01. 16. »Mesélj nekiink, Mikszath Kalman!”
témahét, szobor koszorizasa

01. 25. Sziil6i értekezlet I1.

02. 09. Farsangi bal

03.713. Megemlékezés szabadsagharcrol

03. 14. Nyilt nap a nagy csoportban

03. 20. Sziil6i értekezlet IT1. Iskolaba késziilok

sziilei és magyarnandori iskola tanitdival)

03. 26. Nyilt nap a magyarnandori iskoldban

04. 27. Anyék napi linnepség

05. 25. Evzar — Ballagés iinnepség

05. 29. Paramisi Téarsulat meseeldadasa
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5. szamu melléklet

Mohora Kézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoczi at 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel6-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezé iilésére

Napirend: Zichy Mirta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervének
véleményezése

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eldterjeszto: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd

Készitette: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd

A képviseld-testiilet a javaslat megtirgyaldsa sordn  nyilt | X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontése hatarozat X
rendelet
A képviselé-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerii X
mindsitett tobbség sziikséges.

Az e:lﬁterjesztés a jogsza .
Petras Judit s.k. jegyzé




Zichy Marta Ovoda

2698 Mohora, Rakdczi 1t 3.
Telefon: 06/35-372-140; E-mail: zichy.marta@gergihalo.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
szo616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében az dvodai munkatery
hatdrozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd
kikéri a fenntartd, az 6vodaszék, az dvodai, szilldi szervezet, kozosség véleményét is.

A fenti jogszabélyi rendelkezés értelmében a Zichy Mérta Ovoda 2018/2019-es nevelési év
munkatervét az eléterjesztés szerinti tartalommal terjesztem eld.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az irdsbeli elfterjesztés szerinti munkaterv
véleményezésére és a hatdrozati javaslat elfogaddsara!

Mohora, 2018. szeptember 05.

/L i
[~ P.Hs
Szabadosne KlSS Mehna
Zichy Marta Ovoda
ovodavezetd

HATAROZATI JAVASLAT

.../2018. (IX. ...) 6nkormanyzati hatérozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Zichy Marta Ovoda 2018/2019-es nevelési év munkatervének véleményezése”’

cimil irdsbeli el6terjesztést.

A képvisel6-testiilet ugy hatérozott, hogy a Zichy Mérta Ovoda 2018/2019-es nevelédsi év
munkatervével az irasbeli el6terjesztés szerinti tartalommal egyetért, azt jovahagyja.



ZICHY MARTA OVODA
OM: 202221
2698 Mohora, Rakoczi ut 3.

2018/2019. NEVELESI KV
EVES MUNKATERVE

Szabadosné Kiss Melinda

intézményvezetd

2018. 09. 06.
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Az éves munkaterv jogszabdlyi hittere

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrsl

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkédésérél és a
koznevelési intézmények névhasznélatarsl

229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol sz6lé 2011. évi CXC.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

2/2005. (111. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényti tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasérol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogalldsdrél sz6lé 1992, évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben tortén0 végrehajtdsardl

277/1997. (XIL 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovdbbképzésben részt vevOk juttatdsairdl és

kedvezményeir6l

328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

15/2013. (Il 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgdlati intézmények

miikodésérol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagbgiai-szakmai szolgéltatasokrol, a
pedagégiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrél és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban val6 kdzremiikodés feltételeirdl

13/2018. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérél

Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikényv vodak széméra
Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv évodak szaméra

Zichy Méarta Ovoda miiksdését szabalyozé dokumentumok
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Kiemelt céljaink és feladataink

Elsédleges cél:

* A gyermekek mindenekfelett dll6 érdekeinek tiszteletben tartasival valamennyi
ovodaépiiletiinkben a nyugodt és kiegyensilyozott 1égkor biztositdsa
e Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés

Tovébbi céljaink:

e Az Ovoda szabalyozédokumentumainak (SZMSZ és mellékletei, PP, Hazirend,
Onértékelési Program) egységes értelmezése, gyakorlati megvalositésa
e A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

A célok elérését tamogaté kiemelt feladataink:

1. Az 6nértékelés, a kiilsé szakmai ellenérzés és a pedagégusok elomeneteli rendszerének

alapjat képezé mindsitési rendszer bevezetésébdl adédé feladatok ellitisa — a szakmai

szinvonal mérheté emelése

e Az intézményvezetés felelGssége
- a nevelbtestiilet

felkészitése a tanfeliigyeleti

ellendrzésekre és

mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi 6nértékelés jogkivetd

megszervezése
- az elmult nevelési

évben Dbevezetett tevékenységlatogatasi,

dokumentumellendrzési gyakorlatunk tovibbi finomitdsa, szikség

szerinti fejlesztése

- asziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositisa.

Kozvetleniil érintettek kore

onértékelési terve szerint

Onértékelés a tanfeliigyeleti ellendrzést | Szabadosné Kiss Melinda
megelézden
Onértékelés az intézmény éves

Tanfeliigyeleti ellendrzés

Szabadosné Kiss Melinda - vezetdi

Mindésito vizsga

Mindsitési eljaras

e A pedagogusok feleléssége abban 4ll, hogy tigy a belsd, mint a kiilsé ellenérzésnél
felkésziiltségiiket, pedagogiai kompetencidjukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsak,
hiszen az egész intézményrél alkotott kép az egyes pedagdgusok és a vezetés

dsszteljesitményét mutatja:

- anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatas sordn
- adokumentumellenérzés sorin
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- az interju és a portf6liovédés soran

Mind a belsd, mind pedig a kiilsé szakmai ellendrzések sorin annak feltirisa folyik,
milyen modon és mértékben jelennek meg a pedagégus munkijaban az alibbi szakmai
tartalmak:

- Az intézmény sajét elvardsainak val6 megfelelés

- Az altalanos pedagégiai szempontoknak valé megfelelés

- Mesterségbeli tudds a pedagdgus kompetencidk mentén:

1. Szakmai feladatok, szaktudomdnyos, szaktargyi, tantervi tudds

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapesoléds onreflexick

3. A tanulas tdmogatdsa

4. A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmdd érvényesiilése, a hdtranyos helyzetd,
sajatos nevelési igényi vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermek, tanulé
10bbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténé sikeres neveléséhez, okiatdsdhoz sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség

5. A tanuldi csoportok, kizosségek alakuldsinak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottség a
kiilonbdzd tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integrdcis tevékenység, osztdalyféniki tevékenység

6. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése

7. Kommunikdcio és szakmai egyiittmiikddés, problémamegoldds

8. Elkorelezettség és szakmai feleldsségvallalds a szakmai fejlédésért

Felel6s: Szabadosné Kiss Melinda ovodavezetd
Hatarid6: 2019. 06. 30.

2. Mindségelvii mitkodésiink garancidjaként - épitve a kézikonyvekre és tutmutatokra,
valamint a bevezetésre kerlil6 Gj gyakorlatra - 6vodank Onértékelési Programjinak
sziikség szerinti korrekcioja.

FelelGs: Szabadosné Kiss Melinda évodavezetd
Hatarid6: 2019. 06.30.

3. Hatékony egyiittmiitkddés a csalddokkal, a csaldd elsidleges szerepének hangsilyozésa:
A gyermekek egyéni fejlettségi dllapotara épiilé nevelés és fejlesztés csaladjaik széleskort

bevonasaval.

Felelds: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd
Hataridd: 2019. 08. 31.

4. Fokozott figyelem tobbek kozott a kornyezetre, az infrastruktiirara, a személyzeti
ellitottsagra, és az iranyitasra.

Felel6s: Szabadosné Kiss Melinda 6vodavezetd
Hataridé: 2019. 08. 31.
5. Pedagégiai gyakorlati munkiank sordn a tovabbiakban is fokuszilunk az Ovodai

nevelés orszigos alapprogramjinak alibbi , lizeneteire”;

e Az eddigi gyakorlat tovébbfejlesztése, értékmegdrzés
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e Anyanyelvi nevelés; a besz€l6 kdrnyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van

e Hatranycsdkkento szerep: Inkluziv (befogadd) pedagogiai szemlélet

e Jaték megerGsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

o Kompetenciafejlesztés, timogat6 differencidlt nevelés

e Erzelmi, erkolcsi és értékorientalt koézosségi nevelés

e A tevékenységekben megvalésulé tanulds: Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentds
részben utdnzasos, spontdn és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlodését tdmogatja. Projekt modszer alkalmazédsa, melyekbe a gyermeki igények
beépiilhetnek, a lebonyolitds menete nyilt, valtozd idejli, a téma ,,mélyére 4s”

o Iskolasitasi tilalom: A gyermek az dvodéaskor végén belép a lasst atmenetnek abba az
allapotaba, amelyben, majd az iskoldban, az 6vodasbél iskoldssé szocializal6dik.

e Ovoné feltétlen jelenléte: Kulesszereplé az 6vodapedagégus, akinek személyisége
meghatdrozé a gyermek szamara

o [Egeszseges €letmod igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

e Kdrnyezettudatossag: a fenntarthaté fejl6dés érdekében hangstlyt fektetink a
kornyezettudatos magatartasformalds alapozasara, alakitasira

o Mozgis megljuldsa: Egészségfejlesztd testmozgds — Az egyéni szikségletek és
képességek  figyelembevétele minden gyermek szamara biztositandé Ilehet6ség.
Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztd kooperativ mozgasos jatékok

alkalmazésara
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CSOPORTBEOSZTASOK — HUMAN EROFORRAS

Ssz, | Csoportneve | Létszdm Ovodapedagégus Dajka Pedagdgiai
asszisztens
Napraforgd 20 1 1
Csor Tiinde Krajcsi Mihalyné -
SzazszorszEp 13 & 1
Szabadosné Kiss Melinda Gulyasné -
Zsiga Miklosné Kutelszki Anita
Osszesen: 33 3 2 -
EGYEB, A MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK
Beosztas Név
Elelmezésvezetd Kardosné Szilfai Magdolna
Szakacs Gyorgyné Kakas Déra
Szakacs Szemerédi Jozsef Péterné
Tervezett bovitések, felijitdsok és egyéb szakmai fejlesztések javaslata
- a 2019. évi koltségvetés fliggvényében —
A fejlesztés targya Jan. Febr. Mare. Jun. Jul. Aug.

Koltségvetési forras felhasznilasaval

OVODA

Gyermekmosdok
feltjitasa

Csoportszoba felujitasa
(laminalt padlé cseréje)

Permetkapu vésarlasa

Kerités javitasa, festése

Udvari 1épcso javitasa

KONYHA

Konyha korszertisitése

Konyhai burkolat cseréje

Alapitvanyi vagy egyéb forrds felhasznaildsdval

Fejleszt6 jatékok

Jaték butor

Autébuszos kirandulas
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A fejlesztés targya Jan. Febr. Mare. Jun. Jul. Aug.

Egyiittesek meghivisa
Gyerek programok

Kézmiives anyagok

Jatékok

Udvari jatékok vasarlasa,
felujitasa

A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idétartama: A nevelési év elsé napja 2018. szeptember 1. , utolsé napja 2019.

augusztus 31.

A nevel6testiilet altal meghatirozott pedagigiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznélhatunk fel. NevelStestiileti tandcskozdsainkon (nevelés nélkiili
munkanap, nevelGtestiileti értekezlet) a nevelGtestillet valamennyi tagja részt vesz. A
neveldmunkat segité munkatarsak (dajka, konyhai dolgozok) részvétele az alkalomszeri

szervezes fliggvényében kotelez6.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk

Ssz. Felhasznalds tdrgya Idépont Erintett
FelelGs
1. | 2018/2019. nevelési év terve, feladatok, | 2018.10. | évodavezetd
felkésziilés a tanfelligyeleti ellenérzésre 13.
2. | Tanfeliigyeleti ellendrzés 2018. 12. | évodavezetd
01.
3. | Tanulményi kirdndulés a kollektivaval 2019. 06. | 6vodavezetd
28.
4. |2018/20109. nevelési év értékelése, | 2019.08. | dvodavezetd
2019/2020. nevelési év munkaterv javaslata 10.
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Célok, feladatok, felelosok, hatarid6k kijelglése

o CELOK, FELADATOK FELELOS,

___HATARIDO

El6segiteni a gyermeki személyiség kibontakoztatasat, szamukra egyénre | Ovodapedagdgusok -

szabott, minden kisgyermek sajét ritmusanak megfeleld gondozast — | folyamatos

nevelést nyujtani. Az egészséges életmddra nevelés, érzelmi nevelés, &s

értelmi nevelés - fejlesztés megval6sitsa.

Gyermekek fejlédésének megfigyelésen alapulé nyomon kévetd | Ovodavezets,

dokumentaci6 vezetése. 6évodapedagdgusok -
idOszakosan

A gyermekek fejlettségét diagnosztizalo DIFER - mérés alkalmazasa | Ovodavezetd,

kozépso- €s nagycsoportban. ovodapedagdgus —

betoltott 5. életév

A gyermekeket életkori sajatossagaiknak és egyéni fejlettségiiknek | Ovodapedagégusok -
megfeleléen megismertetni a roma nemzetiség kulturalis értékeivel. folyamatos
Ovodavezet§ -

Nyilt nap megszervezése.

2019, mércius

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, hatranyos helyzetli, halmozottan
hatranyos helyzetii, és védelembe vett gyermekekrSl nyilvantartas

vezetése, csalddsegitovel kapesolattartds, informaciocsere.

Ovodavezeto -

folyamatos

Sziildi szervezettel bizalmon alapuld, egyiittmiik6dé kapesolat kialakitasa
és fenntartasa.

Ovodavezetd

folyamatos

Dokumentaciok vezetése, aktualizdlasa: taniigy-igazgatasi dokumentaciok,
dolgozok munkaidejének beosztdsa, ellendrzése, nevelési terv, éves
munkaterv, pedagégiai terv, beszoktatdsi- és visszaszoktatsi terv,
szabadsdgolasi terv, gyermekvédelmi terv, hé végi jelentés, beszamold
készitése.

Az Oktatasi Hivatal Kézoktatasi Informaciés Rendszerében (KIR) adatok
ellenorzése, frissitése.

Leltar, selejtezési javaslat, statisztika készitése, munkatarsi, szil6i
értekezletek, baleset-, munka-, tlizvédelmi oktatidsok megtartasa.
Pedagogusigazolvanyok, utazasi kedvezmények aktualizalasa.

Jatszoudvar ellenOrzési- karbantartasi tervének és jegyzdkonyvének

Ovodavezetd
(esetenként
6vodapedagdgus

folyamatos/idGszakos

mb.
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vezetése €s ellenérzése. STB.

EFOP-3.1.3-16-2016-00001 , Tarsadalmi felzarkézési és integracids
koznevelési intézkedések tdmogatdsa (Esélyteremté Ovoda)” kiemelt | Ovodavezetd -
projekt megvalésitasa folyamatos

KIR-STAT online rendszerben oktéber 1-i 4llapotnak megfeleléen adatok
feltoltése. Ovodavezetd — oktéber

15.

Intézményi dokumentumok nyilvantartisa, aktualizildsa

Dokumentum neve Kiadas, Feliilvizsgdlat Feliilvizsgalat
jovahagyas ——— 3 = eredménye
: évsmga Bricayessege | Jopizabihy Felelés/ hatgridfi
miikodési
megfelelfség
Helyi Pedagogiai Program 2015. Aktualizalas folyamatban a térvényi | Ovodavezetd
eléirdsoknak megfeleléen.
Hazirend 2017. 2019. megfelel Ovodavezets
SZMSZ 2017. 2019. megfelelé
Ovodavezets
Ovodai programok tervezete:

Program Idépont Felelos
MSSST-szlirés 2018. 09. 05. Pedag. Szakszolg, Ovodavez.
Sziireti rendezvény 2018. 09. 08. Onkorm., Ovodavezets, Ovodaped.
K. Lészl6 Szilvia kolto 2018. 09. 20. Ovodavezetd, Onkorm.
interaktiv foglalkozasa
Sziilbi értekezlet 1. 2018. 09. 26. Ovodavezetd, 6vodaped.

Mikulés linnepség 2017. december 5. | Ovodavezetd, Gvodaped.
Adventi délelott 2017. december 7. | Ovodavezetd, 6vodaped.
Kardcsonyl linnepség 2017. december ... | Ovodavezetd, ovodaped.
Mikszath Kélmanra emlékeziink | 2018. januér 16. Ovodavezetd, 6vodaped.
Sziiloi értekezlet I1. 2018. januar 18. Ovodavezetd, évodaped.
Farsangi mulatsag 2018. februar 22. Ovodavezet8, 6vodaped.
Sziiloi értekezlet 111, 2018. marcius 6. Ovodavezetﬁ, tanitok
Marcius 15-1 megemlékezés 2017. méarcius ..... | Onkorm., ovodavezetd, 6vodaped.
Nyilt hét 2017. mércius Ovodavezetd, 6vodaped.
Kirandulas 2017. aprilis Ovodavezetd, 6vodaped.
Anyak napi linnepség 2017. méjus 3. Ovodavezet, dvodaped.
Evzar6 — Ballagési tinnepség 2017. méjus 31. Ovodavezetd, 6vodaped.
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Gyermekcsoport szervezése:

Csoport neve 2018. 09. 01. 2018. 10. 01. 2018. 12. 31. 2019. 05. 31.
Napraforgo 20 gyermek 20 gyermek 20 gyermek 20 gyermek

(kozépsd-nagy)

Szazszorszép 12 gyermek 14 gyermek 16 gyermek 19 gyermek
(kis-kozépsd)

Az el6z0 nevelési évtdl a megszokottél eltéréen nem nagy és kiscsoportos, hanem részben
osztott €letkori Az dvodapedagogusoknak a gyermekek életkori sajitossagait figyelembe

véve kell éves nevelési terviiket (gondozas — nevelés — fejlesztés) elkésziteniiik.

Logopédia és fejleszt6 foglalkozdsok:

Ebben a nevelési évben is Bobdk Valéria gydgypedagbgus latja el 6 kisziirt gyermek
logopédiai fejlesztését.

Szeptember 5-én a Pedagégiai Szakszolgalat szakembere végezte évodankban az 5 éves
gyermekek tanuldsi zavarokra valé veszélyeztetettségének szilirését. Két gyermeknél
allapitotta meg az olvasas-, iras- és szamoléds zavar veszélyét, nekik fejleszté foglalkozason

kell részt venniiik.

Dolgozo6i adatok, munkaszervezés

Két csoportban 3 f6 6vodapedagogus latja el a gyermekek szakképzett feliigyeletét és

nevelését, 1 f6 egyben az Ovoda vezetbje. A gyermekek korili feladatok ellatisat 2 16

szakképzett pedagdgiai munkat segitd dajka egésziti ki.

Ovoda
évodapedagégus Ebbdél Dajka Osszes
ovodavezetd dolgozé
3 1 2 5
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Konyha
Elelmezésvezetd Szakics Osszes
dolgozd
1 2 3

Targyi eszkozok karbantartdsi feladatok:

Kdotelez6 minimélis eszkdz- és felszerelés jegyzék alapjdn az intézmény rendelkezik a
sziikséges eszkdzokkel és felszereltséggel.

Szerelési, javitdsi munkalatokra biztosan sziikség lesz az eléttiink 4116 nevelési évben.

Nevelé munka tervezése

Nevel6 — fejleszté — gondozé feladatainkat a torvényi eldirdsoknak és a pedag6giai
programnak megfeleléen végezzik.

- Tervez6 — szervez$ munkankat a gyermekcsoportok dsszetételéhez, egyéni sajatossagaihoz
igazitjuk.

- A naplok (felvételi- ¢és mulasztdsi napldk, csoportnaplok), a gyermekek fejlodését
nyomonkdvetd mérdlapok, egyéni fejlesztési tervek vezetése folyamatos, naprakész.

- DIFER — mérést a nagy csoportos kortiaknal Zsiga Miklésné végzi.

- A szocidlisan hatranyos helyzetii gyermekek differencidlt fejlesztésére folyamatosan
odafigyeliink.

- Azon moédszereket alkalmazzuk elsdsorban, amelyek az egyiittmiikddés, a kozosségi
kapcsolatok mélyitését eredményezik.

- Pozitlv példa mutatdsdval igyeksziink visszaszoritani a helytelen viselkedéseket,

kommunikéacidés megnyilvanulasokat.

Kiemelt feladat:
2019-ben Orszagos pedagégiai-szakmai ellendrzésre, vezet6i és intézményi tanfeliigyeleti

latogatasra folyamatos felkésziilés.

Ovodai sziinetek tervezett idépontjai:
¢ Oszi sziinet: 2018. oktéber 29-30-31. november 1-2. ﬂnnepnap—pihenénap (3 munkanapot
érint)

L
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¢ Iéli sziinet: 2018. december 24-t6] 2019. januér 2-ig, nyitds janudr 3-4n. (3 munkanapot
érint)

¢ Tavaszi szinet: 2019. 4prilis 19-t61 (Nagy péntek) 22-ig (Husvét hétfd), nyitds: 23-an,
kedden.

¢ Nydri_sziinet: 5 hét - 2019. julius 15-t8] augusztus 16-ig (a szabadsigok kiad4sénak

(326/2013. Korm. rend.), nyari nagytakaritas, fertdtlenités, javitdsi, karbantartdsi munkalatok,
nevelési évre felkésziilés: dokumentaciok elokészitésének ideje.) Nyitas: 2019. augusztus 21.

szerda (aug. 19-20. Pihenénap-Unnepnap)

Beiskolazasi, tovabbképzési terv

% Csér Tiunde 6vodapedagégus jelentkezése folyamatban van a Salgétarjani Pedagdgiai
Oktatasi Kozpont ingyenes tovabbképzéseire, melyekkel 2019-ig teljesiti a pedagégusok

szamara eldirt 7 évenkénti 120 6ra tovabbképzésen vald részvételt.

EFOP-3.1.3-16-2016-00001 ,, Tdrsadalmi felzdrkozdsi és integriciés koznevelési

intézkedések timogatisa (Esélyteremté 6voda)” kiemelt projekt
% Az EFOP-3.1.3-16-2016-00001 ,Térsadalmi felzarkézasi és integraciés koznevelési

intézkedések tidmogatdsa (Esélyteremtd Gvoda)” kiemelt projekthez tartozd feladatokat

(cselekvesi terv, beszamolok, bemutatdk, adatszolgéltatés stb.) tovabbra is végzem.
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Legitimaciés zaradék

Készitette:
Intézmény OM - azonositoja:

202221

-------------------------------------------------

intézményvezetd aldirds

Legitimdcios eljards - Az érvényességet igazolé aldirdsok:

2018. 09. .....- n elfogadta: Egyetértést nyilvanité:

..............................................................................................................

neveldtestiilel nevében névaldirds Ovodai sziildi szervel nevében névaldirds

2018. 09. ...-n jovahagyta:

---------------------------------------------

Jfenntarto nevében

Ph.

Hatdlyos a kihirdetés napjatol: 2018. 09. ....

Megtaldlhato: vezetdi iroddban
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Mohora Kézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoczi it 8.

6. szamu melléklet

Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviselé-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kovetkezd iilésére

Osztondijrendszer 2019. évi palyézati forduldjihoz torténd

Napirend: Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormdnyzati
csatlakozas

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszté: Gulyas Géza polgirmester

Készitette: Petras Judit jegyzé

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyaldsa sordan  nyilt

zart iilést tart.
A képviseld-testiilet dontése hatarozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazissal hozza,
A javaslat elfogadasdhoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.

Az plﬁter] esztés a jogszabdlyi el6irdsoknak megfelel!
e Petras Judit s.k. jegyzo



Mohora Kézség Onkormanyzata
Polgiarmesterétdl

2698 Mohora, Rakdczi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma megbizdsdbdl az Emberi Eréforras Tamogataskezeld
nyilt palydzat keretében meghirdette a Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkorményzati
Osztondijrendszer 2019. évi palyazati forduléjat hatranyos helyzetii, szocidlisan raszoruld
fiatalok fels6oktatasi tanulmanyainak tdmogatasara.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorméanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hdtrinyos helyzetii, szocidlisan raszorulé fiatalok felséfokd tanulminyainak

tamogatasa.

A program keretében olyan szocidlisan hatranyos helyzetii fels6oktatdsban résztvevé
hallgatéknak folyésithaté az &sztondij, akik a telepiilési onkorményzat illetékességi teriiletén
lakohellyel rendelkeznek, felsoktatdsi intézményben (felsboktatasi hallgatéi jogviszony
keretében) teljes idejii (nappali tagozatos) képzésben vesznek részt.

A tobbszintli timogatdsi rendszer pénziigyi fedezetéiil harom forrds szolgal: a telepiilési
onkormanyzati, a megyei 6nkorményzati, valamint — az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
finanszirozasaval — a felsdoktatdsi intézményi kéltségvetésben megjelend elkiilonitett forras.
Evente t6bb mint 22 000 palyazo részesiil timogatasban, ez éves szinten 2 millidrd forint
Osztondijként torténo folyodsitasat jelenti.

Az 6nkorményzatok tdmogatéként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica Osztond{jrendszerhez.
A teleplilési Onkorményzatok dltal nydjtott tdmogatas célja, hogy a szocialis tdémogatési
rendszerben azon a szinten tOrténjen a déntéshozatal, ahol a legtébb ismeret birtokéban
képesek a raszorultsagot elbiralni. Ennek megfeleléen az 6nkormanyzat altal évente kiirt
Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondijpalyazat helyben keriil elbiralasra.
A tamogatds havi 0sszegét palyazonként éllapitja meg az Snkorményzat.

A telepiilési Onkorméanyzatok szdméra a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkorményzati
Osztondurendszerben valé részvétel oOnkéntes. A Bursa Hungarica FelsSoktatasi
Onkormanyzati  Osztondijrendszerhez t6rténé csatlakozds a csatlakozas nyilatkozat
2018. oktéber 3. napjaig torténd megkiildésével valésulhat meg.

A csatlakozasi nyilatkozat visszakiildése 6nmagéban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast,
az 6nk0rményzat a benyljtott palydzatok ismeretében dont a tdmogatdsi Osszegek

rrrrr



Kérem a tisztelt képvisel6-testiiletet az cléterjesztés megtirgyaldsira és a hatirozati
javaslat elfogaddsara!

Mohora, 2018. szeptember 05. _ .;/5&_6’?’?
> B, %L \ “’\
/S - «
L = iy
__g et

[ ‘Gulyas Géza
’polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

.../2018. (IX. ...) Snkorményzati hatarozat |

Mohora Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: képviseld-testiilet)
megismerte a ,, Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijrendszer 2019. évi
pdlyazati forduldjdhoz térténd csatlakozds” cim( irasbeli el6terjesztést.

A képvisel§-testiilet ugy hatarozott, hogy csatlakozni kivan a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkorményzati Osztondijrendszer 2019. évi palyazati fordul6jdhoz.

A képviselo-testiilet felhatalmazza és felkéri a polgdrmestert az irasbeli eléterjesztés szerinti
csatlakozasi nyilatkozat alairdsdra és az Emberi Er6forras Tamogataskezels (1381 Budapest,

Pf. 1418.) részére torténd megkiildésére

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hatarid6: 2018. oktdber 3.
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2019 NDER-A-0004"
TEST-TENDER-A-0004
Tamogataskezeld tolti ki!
Emberi Eréforrds Tamogatdskezelo e
1381 Budapest, Pf. 1418 Erkeztet6szam:
részére ajanlott kiildeményként postazandd P
2018. oktéber 3-ig Iktatészam:
Altalanos Szerz6dési Feltételek 1. sz. melléklete
Nyilatkozat

a csatlakozasrél, valaming, |
az elektronikus adatbéz_ﬁﬁh aszn 5|a!=ar ST

%

\ X

-
o4

Kérjiik, hogy a Csatlakozasi fath zéﬂg:a Tamogataskezbﬁ aﬂ’nére

2018. oktober 3-ig sziveskedjen megku!deﬁf-’éjan!otf Wenykenr egy ere leti, aléirt, lepecsételt
t:-\ pe!danyban : T,

- .
\\.

Alulirott POLGARMESTER NEVE mlrft a(z) ONKOMNYZAT NEVE pnlgérmestere (a polgarmester
akadalyoztatasa esetén teljes jogkom bl@‘éhelyaﬁeséjwen nyllatkozat alairasaval igazolom, hogy:

1. Az 6nkorményzat a Jogszabélyaknak meg!aleloen krfe‘]“em & Vvisszavonhatatian dontést hozott arrol,
hogy csatlakozni k{van a hétranyns \szomahs :j_",j_____ : et felsooktatésn hallgaték, illetéleg felsGoktatasi
tanulményokat kezdd\ ﬁataia’k tamogafasé{a letrehmtt Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztondrjrendszer 2019.6\:1 pﬂlyazatl for&q[djahoz b

2. Az b\' k _j_-_ ' yzat a felsﬁ@igtatasi @aﬂgatok szamara valamint a felséoktatasi tanulmanyokat kezdé
fiatalok részﬁe kﬂfmﬁlo Bum Hungaﬁﬁ\Felséoktatém Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2019. évi
palyazati forduiéjanak N{m $zerzddé8| Feltételeit elfogadja, és kotelezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirasa, Elb:ralasa' § a teleplilési dnkormanyzat altal nydjtott tamogatas osszegének
tovabbitasa soran mafadéktalanul az Altalanos Szerzédési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen j jar

el. N

3. Az dnkormanyzat kételezettséget véllal arra, hogy a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2019. évi forduléja keretében a beérkezett palyazatokat és a palyazatokrél hozott
dontesét a hitps://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérheté EPER-Bursa rendszerben

rogziti.

4. Az onkormanyzat nyilatkozik arr6l, hogy az EPER-Bursa rendszerben altala meghatéarozott és a
palyazoktol bekerendd, a szocialis korlilmények igazoldsara fontosnak tartott nyilatkozatok és

mellékletek nem allnak ellentétben a palyazati kiiras feltételeivel.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 6o:pp
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Alapadatok (6nkormanyzat):
Onkormanyzat neve:

Onkormanyzat cime:

Polgarmester:

Jegyzd:

Koézponti e-mail cim:

Kézponti telefonszam:

Pénzintézeti adatok:

Onkormanyzat bankszamlaszama:

Felhasznalo6i adatok (Kozponti ka
Kozponti kapcsolattartd neve:
Felhasznalonév:

E-mail cim:

Telefonszam:

végrehajtom az EPER Burse
8 napon belil - Uj nyilatkoza

Alulirott Onkenmanyzatidontéshozo Igati és blintet6jogi felel6sségem tudataban — a jelen nyilatkozat
alairasaval kijelentem, hogy az altalam megadott adatok teljesek, valédiak és hitelesek.

BBl sviavasiminnmnin B . e e

........................................................

alairé neve nyomtatott nagybetiivel

PH,

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
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% EMBERI EROFORRAS

EMBERI EROFORRASOK g
MINISZIERIUMA

BURSA HUNGARICA
FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT
2019

Tajékoztaté csomag
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerrs|
telepiilési onkormanyzatok szamara

Palyazati dokumentacio tartaima

Altaldnos tajékoztaté
Eljarasrend - Altalanos Szerzédési Feltételek a csatlakozé Onkormanyzatok széméra

1. sz. melleklet: Nyilatkozat a csatlakozésrol, valamint az elektronikus adatbazis

hasznalatarol (Csatlakozasi nyilatkozat)

2. sz. melléklet: Lebonyolitasi iitemtery

"A" és "B" tipusu pélyazati kiiras ajanlott szdvege

Ajanlott palyazati lrlap az "A" és a "B" tipusti palyazék részére

TAMOGATASKEZELO



I. ALTALANOS TAJEKOZTATO
A felsGoktatasi szocialis Oszténdijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet,
szocidlisan raszorul6 fiatalok szamara is elérhetévé kivanja tenni a felsGoktatasban valod részvételt.
E cél elérésének érdekében a Kormany mind kozponti kéltségvetési, mind pedig énkormanyzati

forrasokat is mobilizalni kivan.

Jelen Téajékoztaté csomagban a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
(a tovabbiakban: Bursa Hungarica Osztondijrendszer) 2019. évi fordul6javal kapcsolatos altalanos
informaciok, a 2019. évi palyazati forduldhoz vald csatlakozas feltételei és a palyazat
lebonyolitasanak rendjére vonatkozé informacio taldlhato. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer
jogszabalyi hatteréll a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatésairél és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrol szolé6 §1/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet),
valamint a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgél.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer tobbszint(i tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi

fedezeteként harom forras szolgal:

(1) A teleplilési 6nkormanyzatok altal nydjtott tamogatas:

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer célja, hogy a szocialis tamogatasi rendszerben azon a szinten
térténjen a dontéshozas, ahol a legtébb ismeret birtokaban képesek a raszorultsagot elbiraini. Ennek
megfeleléen az onkormanyzat altal évente kiirt Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat (a tovabbiakban: Bursa Hungarica Oszténdijpalyazat) helyben keriil elbiralasra.
A tamogatas havi 0sszegét palyazonként allapitia meg az 6nkormanyzat.

(2) A megyei 6nkormanyzatok éaltal nydjtott tamogatas:

A megyei Onkormanyzat tetszbleges Osszeggel kiegészitheti a telepiilési onkormanyzat altal
tamogatott palyazd vagy palyazok szamara megitélt, telepllési dnkormanyzati forrasbol fedezends
Osztondij 6sszegét.

(Az (1) és (2) egydtt: 6nkormanyzati dszténdijrész.)

(3) Intézményi tAmogalas:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Minisztérium) a fels6oktatasban mar tanuld
vagy a tovabbiakban tanulni kivand, szocialisan hatranyos helyzetii fiatalok tdmogatasahoz oly
maédon kivan hozzajarulni, hogy a telepllési (és a megyei) 6nkormanyzat altal megallapitott
tamogatasi 6sszeget az 6nkormanyzati tdmogatassal megegyezé mértékben — a Kormanyrendelet
18. § (5) bekezdése szerint a Minisztérium hivatalos lapjdban évenként kozzétett értékhatarig —
kiegésziti. Az intézményi dsztondijrész egy fére es6 maximuma a 2018. évi forduléban 5.000 Ft/fé/ho

volt. (A (3): intezmenyi bszténdijrész.)



Il. RESZVETELI FELTETELEK

1. A telepilési dnkormanyzatok szaméara a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé
részvétel Onkéntes. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez t6rténd csatlakozas a
Kormanyrendelet 18. § (4) bekezdése szerint ,A Bursa Hungarica FelsSoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2019. évi fordulojanak eljarasrendje - Altalanos
SzerzGdési Feltételek a csatlakozé énkormanyzatok szamara® ciml dokumentumban (a

tovabbiakban: ASZF) kozzétett eljarasrendnek megfeleléen térténik.

2. A Minisztérium és az Emberi Eréforras Tamogataskezel6 (a tovabbiakban:
Tamogataskezel6) a Bursa Hungarica palyazatok, illetve Osztondijak kezelését a Bursa
Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittmiikodési Rendszerben (a tovabbiakban:
EPER-Bursa rendszer) teszi lehet6vé.

Az EPER-Bursa rendszer a telepllési és megyei 6nkormanyzatok szamara jelentésen
csokkenti a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé részvétel adminisztrativ és
humanerSforras-kéltségét, névelve ezzel az Snkormanyzatok miikédési hatékonysagat.

Az EPER-Bursa rendszerben a pélyazék a regisztraciot kbvetsen maguk régzitik adataikat —
azokeért a tovabbiakban teljes bintetsjogi feleldsséget vallalva —, jelentésen csokkentve igy
a teves adatszolgaltatas lehetéségét. A palyazat benydijtasa utan a palyazéknak lehetéségiik
nyilik arra, hogy EPER-Bursa felhasznaléi fiokjukban az elbiralastdl az osztondij kifizetéséig
nyomon kovessék palyazatukat. Az elbiralé 6nkormanyzatok a korabbi gyakorlathoz
igazodva a Tamogataskezel§ altal felajanlott palyazati Urlap szocialis mezéit elektronikusan
bévithetik, valamint a kételezé mellékletek listajat is kiegészithetik az 6nkormanyzat altal
meghatarozott mellékletekkel az EPER-Bursa rendszer onkormanyzati feliiletén. A teleplilési
6nkormanyzatoknak a palyazék altal elektronikusan kitdltétt és az EPER-Bursa rendszerbél
kinyomtatott palyazati (rlapok alapjan az 6nkormanyzathoz benydjtott palyazatok
befogadasat, formai ellenGrzését és elbirdlasat kell elvégeznilk az EPER-Bursa

rendszerben.

3. A teleplilési Gnkormanyzatok csatlakozasa a palyazati forduldhoz egyben az EPER-Bursa
rendszerhez torténd csatlakozast is magaban foglalja, azaz a rendszer hasznalata kételezd
a palyazat lebonyolitasaban részt vevd onkormanyzatok részére. Az EPER-Bursa
rendszerhez nem csatlakoz6 6nkormanyzatok a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez sem
tudnak csatlakozni, azaz a palyazatot nem irhatjak ki, az EPER-Bursa rendszerben nem

régzitett palyazatot nem biralhatnak el.

4. A belepéshez felhasznaldi névre és jelszéra van sziikség, amelyet a palyazati dokumentacio
megjelentetését kovetben a Tamogataskezelé kild meg a teleptilési 6nkormanyzatok
részére. A belépést kvetben a rendszerbd letolthetd az ASZF 1. sz. mellékletét képezd



»Nyilatkozat a csatlakozdsrél, valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarél” (a
tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat) cimi dokumentum, melynek eredeti, alairt,
lepecsételt példanyat ajanlott kiildeményként kell eljuttatni a Tamogataskezels részére.

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2018. oktéber 3. (postabélyegzs).

Az onkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kiildenie a
Tamogataskezeld részére, ha a korabbi palyazati fordulé(k) sorén mar tett ilyen nyilatkozatot.
A  Csatlakozasi nyilatkozat visszakiildése onmagaban nem jelent anyagi
kotelezettségvallalast, az cnkormanyzat a benyuijtott palyazatok ismeretében dont a

tamogatasi 6sszegek odaitéléséré|.

. Az ASZF-ben foglaltak szerint a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben részt venni kivand
telepliési Onkormanyzatok a Minisztérium &ltal kidolgozott eljarasrendnek megfeleléen
legkésGbb 2018. oktéber 5-én kiirjak a palyazatot a jelenlegi felsSoktatasi hallgaték ("A"
tipust palyazat), illetve felsGoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivansk ("B" tipust palyazat)
szamara. A két palyazati felhivdsnak az ASZF-ben meghatarozott alapfeltételeket kell
tartalmaznia. Ezek bévitésére, illetve sziikitésére nincs lehetbség; a palyazati felhivasok az
alapfeltételeken kiviil kizérélag a palyazat elbiralasahoz megkivant mellékletek felsorolasat
valamint az Onkormanyzat &ltal meghatarozott prioritasokat tartalmazhatjak. A palyazati
kiirasok szGvegezésében segitséglikre lehet a mellékelt ajanlott szbveg, amelytél az ASZF

6. és 7. pontjanak figyelembevételével az dnkorményzat jogosult eltérni.

. A Bursa Hungarica Osztdndijpalyazat 2019. évi forduldjaban a megyei 6nkormanyzatoknak
a kiegészité megyei tdmogatas odaitélésén és a dontési listak rogzitésén kivil az EPER-

Bursa rendszerben mas adatrégzitési feladatuk nincs.



Ifl. KOORDINACIO

A Bursa Hungarica Osztondijrendszerrel kapcsolatos kozponti adatbazis-kezel6i, koordinacids, a
telepllési €és megyei 6nkorményzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a

Tamogatéaskezel6 latja el.

A Tamogataskezel elérhetésége:
Emberi Eréforras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)

A TAMOGATAS FOLYOSITASA

Az 6nkormanyzati 6szténdijrész felsGoktatasi intézmény, mint kifizetéhely felé térténs folyésitasanak
technikai lebonyolitasaért a Tamogataskezelé — mint palyazatkezels szervezet — a felelés.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer bankszamlaszama:
Emberi Eréforras Tamogataskezelé

10032000-01451461-30000003

A Bursa Hungarica Oszténdijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi észtondijrészt) az a
felsGoktatasi intezmeny folysitja a hallgatonak, amelytél a hallgaté — az allami koltségvetés terhére
— a hallgatoi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb felsGoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban éll, az a felsSoktatasi intézmény folyésitja szamara
az osztondijat, amellyel elséként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsSoktatasi intézmények
szerzGdese alapjan folyo, kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgato szamara az allami felsGoktatasi

intézmény folydsitja az 6sztondijat.



A tamogatas folydsitasanak rendje az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet és a
2019. évi Eljarasrend - Altalanos Szerzddési Feltételek alapjan

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer vonatkozasaban betartandé hataridéket az ASZF 2. sz.
mellékletét képezd ,Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Oszténd(jpalyazat 2019

Lebonyolitasi Utemterve” cim( dokumentum tartalmazza.

Onkormanyzati 6szténdijrész:

1. Az o6nkormanyzatok egy tanulményi félévre eqy &sszegben pénzeszkdz-dtadasként
utaljak at a Tamogataskezeld szémlaszamara a tamogatott hallgatok Sthavi tdmogatasi

osszegét. Az utalas hatéridejét az ASZF 19. pontja tartalmazza.

2. A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszer fels§oktatasi intézményi oldalan keresztiil
nem nyilvanos - jelszéval hozzaférhet6 — feliileten tajékoztatja a felsGoktatasi intézményeket
az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban részesiils hallgatokrél. A felséoktatasi
intézmenyek ellendrzik ezen hallgatok jogosultsdgat és az EPER-Bursa rendszerben
tajékoztatjak a Tamogataskezel6t, hogy mely haligatok részére utalhaté 4t az énkormanyzati
tamogatas.

3. A Tamogataskezelé a beérkezett tamogatasi 6sszegeket a kifizetéhelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan pénzeszkdz-atadasként
utalja tovabb a kifizet felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az 6nkormanyzat
minden tamogatott utéan atutalta a pontos tamogatasi 6sszeget a Bursa Hungarica

Osztondijrendszer szamlajara.

4. Az onkormanyzati 6sztondijrész havi 6sszegének kifizetése "A" tipust paly4zé esetében
legkorabban marcius, "B" tipusi palyazé esetében legkorabban oktéber hénaptdl, de
legkésGbb a felsGoktatasi intézményhez tortént atutalast kovetd elsé dsztondijfizetéskor indul

az arra jogosult hallgaténak.

5. Amennyiben a Tamogataskezeld utaldsat kovetéen kidertlil, hogy az utalasi listan szerepls,
az intézmeény altal korabban jogosultként visszaigazolt hallgatok kéziil valaki mégsem felel
meg az Osztondij foly6sitasahoz szikséges feltételeknek, a felsGoktatasi intézmény az
intézménynek atutalt, de a hallgaté részére ki nem fizetheté Gnkormanyzati észtondijrész
Gsszegét 30 napon belll koteles visszautalni a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer

szamlajara.

6. A Tamogataskezel6 az adott tanulmanyi félév lezarasat kovetéen a ki nem fizetett

énkormanyzati 6sztondijrészeket visszautalja a telepiilési és megyei 6nkormanyzatok



bankszamlajara. Az 6nkormanyzat sajat hataskérben dént, hogy a jogosulatiansag ellenére —
nem Bursa Hungarica tdmogatas jogcimen — mégis folyGsitia-e a tdmogatottnak a mar

korabban megitélt tAmogatast.

Intézményi dszténdijrész:

A felsGoktatasi intézmény a jogosultsag ellendrzését kévetéen a hallgatoi juttatasokkal azonos
rendben intézkedik az intézményi 6szténdijrész atutalasarél a tamogatasra jogosult haligaté

bankszamlajara.



A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
2019. évi forduléjanak
ELJARASRENDJE
Altalanos Szerzédési Feltételek
a csatlakozo onkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica Felstoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) Magyarorszag Kormanya altal az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetli, szocialisan raszoruld fiatalok szdmara a felsGoktatasban valé részvétel
tamogatasara alapitott 6sztdndijrendszer. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer lebonyolitasat a
felsGoktatasban részt vevs hallgatok juttatasairol és az &ltaluk fizetendé egyes téritésekrdl sz6l6
51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet), valamint a nemzeti
fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) szabalyozza.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer és ezen Eljarasrend

= a nemzeti felsGoktatasrdl szol6 2011. évi CCIV. térvény

= afelsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatdsairdl és az altaluk fizetendé egyes téritésekrsl
52616 51/2007. (l1l. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol szol6 2011. évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti KOzszolgalati Egyetemr6l, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol sz6lé 2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
sz616 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet

= a szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. térvény

= az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

= az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehaijtasarsl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

= apolgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz616 1992. évi LXVI. térvény

= az elektronikus ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalancs szabalyairél sz6l6 2015. évi
CCXXII. térvény

= az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

= az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szolé 2011. évi CXIL.
torvény

= a Bulntet6 Torvenykonyvrdl szo6l6 2012. évi C. torvény (Btk), adatvédelmi rendelkezések

vonatkozé rendelkezéseivel 6sszhangban keriilt kidolgozasra.

A felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekr6l sz616
51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet 20. § (5) bekezdése alapjan a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez  csatlakozé  févérosi  kerilleti ~ énkormanyzatokra a telepiilési
dnkormanyzatokra vonatkoz6 elGirasok érvényesek, mig csatlakozésa esetén Budapest Févaros
Onkormanyzata a megyei 6nkorményzatokkal megegyez6 médon vesz részt a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerben.

1. A telepiilési 6nkormanyzat maga jogosult a pélyazat kiirasara a jelen Eljarasrend — Altalanos
Szerz6dési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) 5. pontjaban foglaltak szerint. A palyazat kiirasanak
feltétele, hogy a telepllési onkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica Osztﬁndijrendszer 2019.
évi fordulojahoz. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2019. évi forduldjaban a teleptlési
onkormanyzatok csatlakozasa a palyazati forduléhoz egyuttal a Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelesi és Egylttmiikodési Rendszerhez (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) torténd
csatlakozast is magaban foglalia és kizardlag az Emberi Eréforrds Tamogataskezels (a
tovabbiakban: Tamogataskezelé) &ltal biztositott EPER-Bursa rendszerbe torténd belépést
kovetben valdsulhat meg, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx




Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé onkormanyzatok a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki, palyazatot
nem biralhatnak el.

Az énkormanyzatok szdmara a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé részvétel énkéntes. A
Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez térténé csatlakozashoz az EPER-Bursa rendszerben a
csatlakozasi szandek rogzitése szlkséges. Az EPER-Bursa rendszerbe valé belépéshez
felhasznaloi névre és jelszora van sziikség, amelyet a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2019. évi
palyazati fordul6ja dokumentaciéjanak megjelentetését kovetéen a Tamogataskezeld kiild meg az
onkormanyzatok részére. A belépést kovetéen az EPER-Bursa rendszerben elvégezhetd az
onkormanyzati adatok ellenérzése, az 6nkormanyzati Bursa Hungarica lgyintéz6k és kiemelt
tigyintéz6 kijelolése és letoithets az ASZF 1. sz. mellékletét képezd , Nyilatkozat a csatlakozasrél,
valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarél” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat)
cimli dokumentum, melynek eredeti, alairt, lepecsételt példanyat ajaniott kiildeményként kell
eljuttatni a Tamogataskezel6 részére. A boritékon tiintessék fel a kdvetkezét: ,Bursa Hungarica”.
Tobb onkorményzat csatlakozdsi nyilatkozaténak bekiildése esetén kérjiik, telepiilésenként
kiilén boritékban adjék postdra a Csatlakozdsi nyilatkozatot.

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2018. oktdber 3. (postabélyegzd)

Az onkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kiildenie a
Tamogataskezeld részere, ha a korabbi palyazati fordulé(k) soran maér tett ilyen nyilatkozatot. A
Csatlakozasi nyilatkozat visszakiildése énmagéban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
6nkormanyzat a benyujtott palyazatok ismeretében dont a tamogatasi ésszegek odaitélésérél. A
Csatlakozasi nyilatkozatot az 6nkorméanyzat a palyazatok kifrasat kévetéen nem vonhatja vissza.
Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2019. évi forduléjdhoz az a teleplilési
énkormanyzat, amelyet az Emberi Eréforrésok Minisztériuma (tovabbiakban: Minisztérium) a 2018.
évi palyazati forduldban vallalt kotelezettségei megszegése miatt az észténdijrendszer résztvevsi

kozil kizart.

2. Az onkormanyzatnak lehetésége van a Csatlakozasi nyilatkozat kitdltése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kdtelez6 mellékletek listajat, valamint a kiegészité dnkormanyzati szocialis
Urlapmez6ket is a palyazathoz. Felhivjuk szives figyelmuket, hogy a minta palyazati (irlapon talalhaté
kérdések mind megjelennek a rendszerben a palyazok altal kitdltendé Palyazati {irlapon, emiatt az
azon szerepld kérdéseket kérjlk, ne ismételjék meg az 6nkormanyzati kiegészité kérdéseknél.

3. A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi
nyilatkozatokat, melyrél a teleplilési 6nkormanyzatoknak rendszeriizenetet kiild. Ezenkivil a
www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” felliletén, a ,Csatlakozott telepiilések”
mendpont alatt 2018. oktéber 8-ig kdzzéteszi a 2019. évi forduléhoz csatlakozott telepiilések
teljes listajat.

Abban az esetben, ha a csatlakozni szandékozé teleplilés ezen a listdn nem szerepel, akkor a
telepiilési Onkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg a Tamogataskezeld cimére,
vagy Csatlakozasi nyilatkozatat a Tamogataskezelé nem volt jogosult elfogadni a csatlakozasi
hataridé elmulasztasa miatt. Ebben az esetben a palyazok sem tudnak palyazatot benydjtani az
onkormanyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozasi nyilatkozat nem érkezett meg a Tamogataskezel6 cimére, de a
telepllési onkormanyzat a regisztraciot elvégezte és a csatlakozési (rlapot a rendszerbél
kinyomtatta, valamint az ajanlott killdemény ,kiildemény azonositéja” alapjan bizonyitani tudja, hogy
hataridében, a megfeleld cimre megkiildte azt, gy a Tamogataskezelé kiilon kérelem nélkiil
elfogadja a Csatlakozasi nyilatkozatot a palyazatbeaddsra rendelkezésre 4llo hataridé lejartaig.
Tekintettel azonban arra, hogy a palyazasra rendelkezésre allé hataridét moédositani nem
lehetseéges, amennyiben az onkormanyzat az igazolast a palyazati adatrogzitésre rendelkezésre alld
idG letelte utan kildi be, gy a Tdmogataskezelének nem all médjaban azt elfogadni.

4. Abban az esetben, ha az Onkermanyzat a Csatlakozési nyilatkozat benyujtaséra eléirt hataridét

elmulasztja, vagy az ajanlott kildemény kiildemény azonositdjaval” nem tudja igazolni, hogy
Csatlakozasi nyilatkozatat hataridében a megfeleld cimre elkiildte, méltanyossagi kérelmet
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terjeszthet eld a Tamogataskezel6hdz a csatlakozéds utélagos elfogadasa irant, melyet az
onkormanyzat — el6bbiekre tekintettel — indokolni kételes. A kérelmet 2018. oktéber 9-ig
(beérkezési hataridd) lehet elSterjeszteni. Ha a kérelem a megadott hataridéig nem érkezik be
a Tamogataskezel6hoz, az onkorményzat nem tud csatlakozni az adott évi palyazati
forduidéhoz.

Az 6nkormanyzat a méltanyossagi kérelem el6terjesztésével egyidejiileg az eredeti Csatlakozasi
nyilatkozatot is kételes benyuijtani. A kérelemben az 6nkormanyzatnak nyilatkoznia kell arrél, hogy
az "A" és "B" tipusu palyazatot hataridében kiirta, és kotelezettséget vallal arra, hogy az ASZF-ben
foglaltaknak a tovabbiakban maradéktalanul eleget tesz. Nem tamogathaté azon Snkormanyzat
meltanyossagi kérelme, amely az "A" és "B" tipusu palyazat kilrasanak hataridében nem tett eleget,
illetve csak az "A" tipusu vagy csak a "B" tipusu palyazatot hirdette meg a megadott hataridé szerint.

A kerelemr6l a kerelemben megfogalmazott indokck mérlegelésével 2018. oktdber 16-ig a
felsGoktatasért felelds helyettes allamtitkar dont, és dontésérdl haladéktalanul tajékoztatjia a
Tamogataskezelét. A felsGoktatasért felel6s helyettes allamtitkar dontésérél a Tamogataskezeld
2018. oktdber 18-ig elektronikusan értesiti az 6nkormanyzatot.

5. A palyazat kiirasanak hatarideje a telepiilési dnkormanyzatoknal: 2018. oktéber 5. A
palyazatot az onkormanyzat hirdetétablajan és a helyben szokasos egyéb mddon kell kozzétenni. A
telepllési 6nkormanyzat mind az "A", mind a "B" tipusu palyazatot kételes kiirni oly madon, hogy az
"A" és a "B" tipusu palyazatok kiirdsanak megjelentetése egy idében torténjék. A Csatlakozasi
nyilatkozatnak a Tamogataskezel6h6z tortént beérkeztetése és annak elfogadasa utan mind az "A",
mind a "B" tipusu palyazati kiirds megjelenik az adott &nkormanyzat adatlapjan is az EPER-Bursa
rendszerben. A palyazok az adatrogzitést a Csatlakozasi nyilatkozat Tamogataskezel6hoz tértént
érkeztetését és elfogadasat kdvetéen kezdhetik el.

6. A palyazati kiirasnak kotelezéen tartalmaznia kell az alabbiakat:
1) A palyazék kore

A Bursa Hungarica Osztondijban az 51/2007. (1ll. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan
kizarélag a telepiilesi onkormanyzat teriletén alland6 lakohellyel (a tovabbiakban: lakéhely)
rendelkezdk részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakohely” fogalma a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6lé 1992. évi LXVI. térvény lakéhely” fogalmanak
feleltethetd meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiilhet 6szténdijban az a palyazé, aki:
- aMagyar Honveédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és szerzédéses
allomanyu hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarélag kulf6ldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

a) Az "A" tipusu palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetii hallgaték jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézményben (felsdoktatasi
hallgatéi  jogviszony keretében) teljes idejl (nappali munkarend) alapképzésben,
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felstfoku, illetve felsSoktatasi szakképzésben
folytatjak tanulmanyaikat.

Az osztondira palyazhatnak a 2018 szeptemberében felsGokiatdsi tanulmanyaik utolsd évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya 2019 6szén mar nem all
fenn, gy a 2019/2020. tanev elsé félévére esd Osztdndij mar nem kerlil folydsitasra.

Az Osztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsGoktatasi intézmeényben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az észtondij folydsitasanak feltétele,
hogy a 2018/2019. taneév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.



b) A"B" tipusu palyazatra azok az 6nkorméanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezs, hatranyos
szocialis helyzetii, a 2018/2019. tanévben utols6 éves, érettségi elétt All6 kbzépiskolas, illetve
felséfoku veégzettséggel nem rendelkezd, fels&oktatasi intézménybe felvételt még nem nyert,
érettségizett palyazok jelentkezhetnek, akik a 2019/2020. tanévtdl kezdédéen felsSoktatasi
intézményben teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felsGoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipusu palyazatra jelentkez6k kéziil csak azok részesiilhetnek dsztondijban, akik a 2019. évi

altalanos felvételi eljarasban el6szor nyernek felvételt fels6oktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat
a 2019/2020. tanévben ténylegesen megkezdik.

2) A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aléirva
kizardlag a lakohely szerint illetékes telepiilési énkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani. A palyazat régzitésének és az dnkormanyzathoz térténd benyujtasanak hatarideje:

2018. november 6.

Figyelem!
A palyazatbeadashoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palyazéi regisztracio szikséges,

melynek elérése:;
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazdk, akik a korabbi palyazati években regisztriltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszé birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelsz6 funkciéval
kérhetnek Uj jelsz6t. A palyaz6i regisztraciot vagy a belépést kévetéen lehetséges a palyazati adatok
feltéltése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati (irlapot minden évben ujra ki
kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellendrzését és feltéltését kdvetben a palyszati Urlapot
kinyomtatva és alairva a telepiilési 6nkormanyzatnal kell benydjtaniuk a palyazéknak. A palyazat
csak a palyazati kiirdsban meghatérozott csatolandé mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati
kiirasban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindstil. A
benyujtott palyazatok befogadasat az énkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni.
A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

3) Az 6sztondij id6tartama és az 6sztondijjal 6sszefiliggd kdzterhek
a) Az osztondij idétartama:

"A” tipusu palyazat: 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév (a 2018/2019. tanév
masodik féléve és a 2019/2020. tanév elsé féléve);

"B" tipusu palyazat: 3x10 hénap, azaz hat egymast kévetd tanulmanyi félév (a 2019/2020. tanév, a
2020/2021. és a 2021/2022. tanév).

b) Az 6sztondijjal 6sszefliggé kozterhek:

Az elnyert &sztondijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kbtelezettség nem terheli (lasd a személyi
jovedelemaddrol sz6lé 1995. évi CXVII. torvény
1. sz. melléklet 3.2.6., 4.17. pontjat).

4) A palyazat kotelezé mellékletei

"A" tipus palyazat

a) A fels6oktatasi intézmény altal kitditdtt eredeti hallgatoéi jogviszony-igazolas a
2018/2019. tanév elsé félévérsl.



Amennyiben a palyazo egy idében t6bb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all,
palyazataban csak azt a felséoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elsként létesitett
hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kdzésen meghirdetett
— egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében
a hallgaté az allami felsGoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére juté havi netté
jovedelméraél.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepllési dnkormanyzat hatarozza meg.

"B" tipusu palyazat

a) Igazolas a palyazo és a palyazéval egy haztartasban é16k egy fére juté havi netté
jovedelmérdl.

b) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé teleplilési 5nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati lrlap csak a fent meghatirozott koételezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

5) A palyazat elbiralasa

Az osztondij elbirdlasa kizarélag szocialis raszorultsdg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fliggetleniil torténik.

A palyazé szocidlis raszorultsaga igazolasara koteles megadni a vele egy haztartdsban élék (a
palyazo lakohelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek) egy fére jutd havi nettd jovedelmének forint Osszegét.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrél szolo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kételezettséggel csokkentett
- aa) aszemelyi jovedd emadordl szolé 1995, évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belféldrél vagy kilfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szami melléklete szerinti addmentes bevétdt, és
- az a bevetel, amely utan az egyszeriisitett vallalkoz6i adérol, a kisad6zé véllalkozasok
teteles adojarcl és a kisvéllalati adorél szélo térvény, vagy az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek minGsil a személyi jovedelemadordl szolé térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetelt tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi adé vagy
egyszerlsitett kozteherviselési hozzdjarulds alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétsl
csbkkenthetd a személyi jbvedelemadordl szoi6 torvény szerint elismert kéltségnek minGsiilé igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-4val. Ha a mez6gazdasagi Gstermelé ad6évi
Gstermelésbll szarmazé bevétele nem t6bb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folyositottak, annak a folyésitott tamogatéssal névelt dsszegénél), akkor a bevétel
csbkkentheté az igazolt kiliségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels Osszeggel, vagy a
beveétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelels ésszeggel.




Befizetési kotelezetiségnek mindsiil a személyi j6vedelemado, az egyszeriisitett véllalkozasi adé,
a maganszemelyt terhelG egyszerlsitett kozteherviselési hozzajaruléas, egészségiigyi hozzéjarulas
€s jarulék, egészséglgyi szolgéltatasi jarulék, nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magén-
nyugdijpénztari tagdij és munkavaélialéi jarulék.

Nem mindsiil jévedelemnek

a) a rendkivili telepllési tdmogatds, a lakasfenntartdsi tdmogatas, az adésségcsdkkentési
tamogatas, valamint a lakhatdshoz kapcsolodé rendszeres kiadésok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatési kiadasokhoz kapcsol6dé hétralékot felhalmozd
személyek részere nydjtott teleplilési tamogatas,

b) a rendkivilli gyermekvédelmi tamogatés, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
52016 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt.
20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelésziilsk szamara fizetett nevelési dij és
kiilon ellatmany,

¢) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdfj és a szépkortak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a stilyos
mozgaskoriatozolt szemelyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka
és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadd szervezet altal az dnkéntesnek kilén torvény alapjan biztositott juttatés,

g) az alkalmi munkavéllaloi kényvvel 6rténé munkavégzésnek, az egyszertsitett foglalkoztatasrol
$z0I6 t6rveny alapjan t6rténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kézitt az
adorendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan
haztartasi munkara letesitett munkavégzésre irdnyulé jogviszony keretében torténé
munkavegzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatas,

J) a szocialis szbvetkezet, valamint a kbzérdekii nyugdijas szévetkezet regségi nyugdijban vagy
atmeneti banyasz jaradékban részesils tagja altal a szbvetkezetben végzett tevékenység
ellenértékekent megszerzett, a személyi jévedelemadordl szolo térvény alapjan adémentes
bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni értékl jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
ertekd jog ellenértékének azon része, amelybSl az eladast vagy atruhézést kévets egy éven
belil az eladd vagy afruhazo sajat, vagy kézeli hozzatartozdja életvitelszert, tényleges
lakhatasanak celjat szolgalé ingatlan vagy vagyoni értékii jog véséridséra keriil sor,

[) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kbtelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelezetiség megszinésére a természetes személyek adéssagrendezési eljraséban, tovabba
kéziizemi szolgaltatas szolgaltatéja, illetve pénziigyi intézmény éltal, az adés megélhetését
veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kertilt sor.

6) Adatkezelés
A palyazok a kovetkez6 személyi és egyéb adataikat kitelesek a palydzatban megadni:

"A" tipusu palyazat: név; anyja szlletési neve; sziiletési helye és ideje; lakéhelye (lakcimkartyaval
igazolhatdan); adoazonosito jel; fels6oktatasi intézmény; kar; szak/szakpar megnevezése és a
fels6foku képzesére vonatkozd adatok; telefonszam; e-mail cim. A palyazé az intézmény, kar és
szak/szakpar teljes nevét a felsGoktatasi intézménynél nyilvantartott hivatalos formaban kételes
megadni.

"B" tipusu palyazat: név; anyja sziiletési neve; sziiletési helye és ideje; lak6helye (lakcimkartyaval
igazolhatoan); adéazonosité jel; telefonszam; e-mail cim.

A palyazo palyazata benyujtasaval buntetSjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (irlapon és mellékleteiben
nem a valosagnak megfelelé adatokat tiintet fel, gy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerbél
palyazata kizarhato, a megitélt tAmogatés visszavonhato.



A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kifré
telepllési Onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a
TamogataskezelC részére — kizarolag az 6szténdijpalyazat lebonyolitidsa és a tAmogatasra vald
jogosultsag ellendrzése celjabdl — atadja, illetbleg az 6szténdij idétartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az 6sztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabdl az dsztondij id6tartama
alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyarél a
Tamogataskezelbnek, illetve a tdmogatd onkormanyzatnak tajékoztatast nyuijtson:

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonosités
celia erdekeben szikséges mértékben torténs kezeléséhez és az 6sztdndijpalyazat
lebonyolitasa, valamint a tdmogatadsra vald jogosultsag ellendrzése céljabdl torténd
tovabbitasahoz.

A fentieken tulmenden a "B" tipusi palyazat esetében:

A palyazok bintetSjogi felelésséglk tudataban kijelentik, hogy a palyazati rlap benyujtasakor
felsboktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

A palyazok palyazatuk benyujtasaval hozzajarulnak ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézménybe
torténé felvételi jelentkezésik eredményérél a felsGoktatasi informacios rendszer miikddtetéséért
felelbs szerv a Tamogataskezelbnek, illetbleg a tamogaté dnkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson.

7) Az 6sztondijasok bejelentési kotelezettségei

Az Osztondijban részesul6 hallgaté koteles az dszténdij folydsitasanak idészaka alatt minden, az
osztondij folydsitasat érintd valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) értesiteni a
Tamogataskezeldt és a folydsito felsGoktatasi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztl kell kezdemeényezni. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kételes
teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok helyének megvaltozdsa (Gj felsGoktatasi intézmény, kar, szak

megaddsaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

A "B" tipust tamogatasban részesitett palyazé 2019. augusztus 31-ig a fels6oktatasi intézmény
felvételi dontésrél sz6l6 hatarozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata méasolatanak
megkildésével koteles a Tamogataskezel6 részére bejelenteni, hogy a 2019/2020. tanévben melyik
felsGoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazo kételes az EPER-Bursa rendszerbé!
kinyomtatott Grlapon nyilatkozni arrol, hogy a 2019. évi felsGoktatasi felvételi évet megel6z6en nyert-
e felvételt felsGoktatasi intézménybe.

A "B" tipusu palyazat soran tdmogatésban részesiilé 6sztondijas a tamogatas id6tartama alatt
palyazhat az "A" tipusu Osztondijra. Amennyiben a "B" tipust palydzat soran tamogatdsban
részesulé 6sztondijas a tamogatés id6tartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusu 6sztondijra, "B"
tipusu 6szténdijat automatikusan elveszti.

Az osztondijas lemondhat a szamara megitélt tdmogatasrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet, és az annan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot alairva és postai Gton megkiildve a
Tamogataskezeld cimere jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekildésével az 6szténdijas a nyertes
Osztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévrdl és az 6szténdij tovabbi félévi részleteird|
is lemond.

Az az Gsztondijas, aki ertesitési kételezettségének nem tesz eleget, az dszténdij folydsitasabol és
az Osztondijrendszer kévetkezé évi forduléjabdl kizarhatd. Az az dszténdijas, aki hataridén beldili
ertesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az 6szténdij folydsitasatol, a tanulmanyi félév



lezarasat kovetden (junius 30-ig, illetve januar 31-ig) ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat
igényt.

Az 6szténdijas 30 napon beliil kételes a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folyésité felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazas sordn nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tdmogatasban nem részesiilhet,
még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérél szolé tajékoztatast mar kézhez vette.

7. A palyazati kiiras a fentieken til kizardlag a palyazat elbirdldsahoz megkivant mellékletek
felsorolasat és az Onkormanyzat altal meghatarozott, a fentiekkel nem ellentétes elbiralési
prioritasok megjelolését tartalmazhatja. A tdmogatas megitélése és folydsitisa nem kothetd
semmilyen keésGbb bekovetkezo feltételhez, illetbleg kotelezettség vallaldsahoz (pl. a telepiilési
onkormanyzat teriiletén torténd munkavallaldshoz vagy tovabbi ottlakashoz), valamint a palyazok
semmilyen formaban nem kotelezhetk sem az dnkormanyzat, sem més szervezet, testiilet altal
onrész megfizetésére.

8. A palyazati kiirasnak a Korményrendeletben, illetSleg a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezesei és kitételei érvénytelenek, a teleplilési 6nkormanyzat a palyazatot az érvénytelen
rendelkezések figyelmen kivil hagyasaval kételes lebonyolitani.

9. A palyazok a regisztraciét kbvetéen az EPER-Bursa rendszerben kitéltétt és kinyomtatott, alairt
palyazati Grlapot, a kotelez6 mellékleteket csatolva a telepulési Gnkormanyzatokhoz nydjtjak be, ahol
a palyazatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellendrizni szilkséges. A telepiilési
onkormanyzat csak a helyesen érkeztetett és ellendrzott palyazatokat biralhatja el. Az 5nkormanyzat
nem az EPER-Bursa rendszerb6l nyomtatott, vagy nem megfeleléen véglegesitett palyazati
trlapokat nem fogadhat be, ezek kezelése soran az Onkormdanyzat feleléssége a palyazok
figyelmeztetése és tajékoztatasa.

10. A telepllési 6nkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben ellenérzi és elbiralja a beérkezett
palyazatokat.

Az elbirélas soran a telepllési onkormanyzat:

a) a palyazékat hianypétlasra szdlithatia fel a formai ellendrzés és az elbirdlas soran, az
onkormanyzat altal (palyazati kiirasdban vagy helyi rendeletében vagy jegyz6i utasitasaban)
meghatarozott hataridében, amely azonban nem Iépheti tul a palyazatok énkorményzati elbiralasi
hataridejét. Az dnkormanyzat hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltiintetett. A palyazati dokumentumok kezelése soran a kozfeladatot ellaté
szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szolé 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet
rendelkezeseit az 6nkormanyzat betartani koteles. Erre tekintettel az iktatasi nyilvantartasbadl ki kell
deriilnie, hogy az adott palyazati anyag mikor érkezett, hany és milyen tipusu (papiralapt vagy
elektronikus) mellékletet tartalmazott, mi volt az intézés hatarideje, mddja, idépontja. A postai tton
torténé benyujtas esetén a boritékot meg kell Grizni, személyes benyujtas esetén az atvételt
dokumentalni kell.

b) a hataridén tal benydjtott, vagy formailag nem megfeleld pélydzatokat az EPER-Bursa
rendszerben a biralatbdl kizarja, és a kizaras okat rogziti;

¢) minden, hatéaridén belll benyuijtott, formailag megfelels palyazatot érdemben elbiral, és dontését
frasban indokolja;

d) csak az 6nkormanyzat teriletén lakéhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti tamogatasban;
e) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palydzé szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgalatara tekintettel jarhat el.

11. A Csatlakozasi nyilatkozat kitGltésével a telepilési onkormanyzat kételezettséget vallal arra,
hogy az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a paly4dzék altal régzitett, lezar,



kinyomtatott és az 6nkormanyzathoz benyuijtott palyazatokat, valamint arra, hogy a palyazatokrdl
hozott déntését régziti az EPER-Bursa rendszerben. A Tamogatéaskezeld biztositja a csatiakozott
onkormanyzatok részére az adatrgzitéshez az EPER-Bursa rendszer hasznalatat, amely a
hitps://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx interetes oldalon érhetd el. A telepiilési Onkormanyzat
biztositja az EPER-Bursa rendszer hasznalatahoz sziikséges hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa
rendszer biztonsagos m(ikddése Microsoft Internet Explorer alkalmazését kivanja meg). Az EPER-
Bursa rendszer hasznalatahoz felhasznaldi névre és jelszéra van szilkség, amelyet a palyazati
dokumentacio megjelentetését kdvetéen a Tamogatéskezeld kild meg az énkormanyzatok részére.
A regisztracios és adatrogzitési folyamat részletes leirdsat a http://www.emet.gov.hu oldalon az
EPER-Bursa belépési pontok meniipont alatt letdltheté Felhasznaldi kézikonyv telepiilési
onkormanyzatoknak tartalmazza.

12. Atelepiilesi 6nkormanyzat az elbiralas soran mar meglévé szabélyzatai vagy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer elbiralasara elfogadott szabalyzata alapjan jar el és biralati déntését 2018.
december 6-ig az EPER-Bursa rendszerben rogziti. A fenti hataridén tal a tdmogatasban
részesiteni kivant palyazok korét az 6Snkormanyzat még abban az esetben sem jogosult béviteni, ha
jogosulatlansag vagy lemondas folytan az 6nkormanyzatnak a Bursa Hungarica Osztondijpalyazatra
szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.

Amennyiben az dnkormanyzat olyan palyazatrdl hoz tdmogatasi dontést, amely palyazat az EPER-
Bursa rendszerben nem keriilt régzitésre, véglegesitésre és a palyazati Grlapon megjeldlit
onkormanyzathoz benyujtasra, a tAmogatasi dontés érvénytelen, még abban az esetben is, ha az
onkormanyzat hatarozatban rogziti. Az ilyen hatérozatok befogadasat a Tamogataskezel6 kiilén
értesités nélkiil elutasitja.

A telepllési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett biralati
donteését es az azt tartalmazd dontési listat koteles a rendszerbdl letéltve, nyomtatott formaban is
elGallitani, valamint szavatolja az elektronikus és a nyomtatott biralati lista egyezéségét, azaz az
EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott papiralapti dokumentumon szereplé adatokat (pl. timogatasi
osszeg, tamogatott név) utdlag, a kinyomtatott példanyon javitva nem médositja. Amennyiben az
onkormanyzat a dontési listakat az EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon
utélag modositotta, ezaltal eltérés keletkezik az EPER-Bursa rendszerben régzitett tdmogatasi
adatok és rendszerbdl kinyomtatott, alairt tAmogatési adatok kozott, az EPER-Bursa rendszerben
rogzitett adatok tekinthetéek egyedul hitelesnek. Amennyiben hitelt érdemléen bebizonyosodik,
hogy az dnkormanyzat médositotta a kinyomtatott dontési listakat, az 6nkormanyzat kizarhaté a
palyazati fordulobdl abban az esetben is, ha a dontési lista korabban mar elfogadésra kerilt. (A
rogzités soran és a rogzitési idészakban, amennyiben téves adatrdgzités tortént, az EPER-Bursa
rendszerben kérjiik a modositast elvégezni és tjranyomtatni a dokumentumot).

Az EPER-Bursa rendszeren kiviil el6allitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezart déntési listakat a
Tamogataskezeld nem fogadja el. A kinyomtatott dontési listakat minden oldalon polgarmester vagy
jegyz6 alairasaval, pecséttel sziikséges ellatni.

13. A telepiilési Gnkormanyzat a hataridén beliil benydjtott, formailag megfelels palyazat elbiralasa
alapjan a palyazot minimum 1.000 forint havi tamogatasban részesiti, vagy a palyazé tamogatasi
igényét elutasitja. Az elutasitas indokléasaként nem jeldlhetéek meg olyan okok, amelyeket a formai
ellendrzes vizsgal és azon megfeleloként lettek megjeldive.

A teleplilesi 6nkormanyzat a megitélt tamogatas havi sszegét koteles rogziteni az EPER-Bursa
rendszerben talalhato elektronikus adatlapokon vagy az Gsszesitett déntési listan. A megitélt
tamogatasnak havonta azonos 6sszeglinek és 100 forinttal maradék nélkiil oszthaténak kell lennie.
A telepilesi dnkormanyzat a megitélt havi timogatas 6sszegét a palyazati fordul6 teljes tartamara
garantalni koteles, annak mdédositasara nem jogosult.

14. A teleplilési 6nkormanyzat az elektronikus palyazatkezel6 rendszerben lezart, kinyomtatott,
alairt és lepecsételt dontési listakrol és a benyljtott kdtelezé mellékletekrél masolatot készit irattara
szamara, majd az altala tamogatott és nem timogatott, valamint a dontésbdl formai okbol
kizart palyazok alairassal és pecsétlenyomattal ellatott dontési listait, az "A" tipusti tamogatottak
esetében kotelezéen csatolt hallgatoi jogviszony-igazolasokkal egyitt 2018. december 7-ig elkiildi
a Tamogataskezel6 részére. A birdlati anyagot a Tamogataskezel6nek cimzett boritékban vagy



csomagban, ajanlott kiildeményként kell eljuttatni a Tamogataskezeld részére. A csomagon fel kell
tlntetni: ,Bursa Hungarica 2019. évi pélyazati fordulé Birdlati anyag”’. A Tamogataskezel§ az
onkormanyzat altal nem a hataridére, nem a megfelelé cimre megkuldétt, vagy rosszul postazott
dontési anyagert és az abbdl ered6 karokért felelésséget nem vallal.

A tamogatott palyazok Biralati anyaga az alabbiakbol all:
- az elektronikus palydzatkezel6 rendszerbél kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyz6 alairasaval ellatott eredeti tamogatott déntési lista, amely
tartalmazza a palyazok részére megitélt nkormanyzati tamogatas havi dsszegét;
- "A" tipust tamogatottak esetében jogviszony-igazolas.

A nem tamogatott palyazék Biralati anyaga az alabbiakbdl all:
- az elektronikus palyazatkezel6 rendszerbél kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyz6 alairaséaval ellatott eredeti nem tamogatott déntési lista.

A biralati déntésbédl formai okbol kizart palyazék biralati anyaga az alabbiakbél all:
- azelektronikus palyazatkezel6 rendszerb6| kinyomtatott, minden oldalon pecsétienyomattal,
a polgarmester vagy a jegyz6 alairasaval ellatott eredeti formai okbél kizart dontési lista,
"A" tipusu tamogatottak esetében jogviszony-igazolas, amennyiben benyuijtasra kerilt.

A fent megjelolt kotelezé mellékleteken til az 6nkorményzatoknak mas dokumentumokat
nem kell megkiildeniiik, az 6nkormanyzatok altal megkiildott egyéb dokumentumokért a
Tamogataskezel6 felelésséget nem vallal. A Palyazati (irlapot és a benyiijtott mellékleteket
(a hallgatoéi jogviszony-igazolas kivételével) sem eredetiben, sem masolatban nem kell
megkiildenilik, azt az 6nkormanyzatnak kell megériznie.

A Tamogataskezel6 altal hidanypétidsra felszdlitott telepiilési onkorményzat koteles a
Tamogataskezel6 részére a megadott hataridére a pétlasokat megkiildeni.

15. A telepulési onkormanyzat 2018. december 10-ig az 6Snkormanyzat hirdet6tablajan és a helyben
szokasos egyéb modon kdteles nyilvanossagra hozni a Bursa Hungarica Osztdndijpalyazat
keretében altala nydjtott tamogatasok Osszesitett adatait. Az adatok "A" és "B" tipusua
tamogatottak szerinti bontasban a palyazok és a tamogatottak szaméat, az Gsszes megitélt
tamogatast, a tamogatas atlagos mértékét és mindazokat az 6nkormanyzat altal informativnak talalt
mutatokat tartalmazzak, amelyek nem alkalmasak a tamogatasban részesitettek, illetve a palyazok
személyének azonositasara.

16. A telepiilesi nkormanyzat 2018. december 10-ig koteles dontésérdl és annak indokairél az
EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai uton értesiteni a palyazékat,
illetve lehetévé tenni, hogy a személylikre vonatkozd déntést az 6nkormanyzat éplletében
megtekinthessék.

17. A palyazé az elbirald szerv ddntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tamogatéi déntés ellen
erdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tdmogatéi dontésre vonatkozéan nem lehet benyujtani
kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysérts, nem iitkdzik a palyazati kiirasba.

18. A megyei dnkormanyzatok a telepiilési biralatok lezarasaval kezdhetik el a megyei tamogatasok
odaitélését a telepllések altal tAmogatott palyazok részére. A megyei biralatban csak a hataridében
lezart, elbiralt, a teleplilési 6nkormanyzat 4ltal timogatott palyazatok vesznek részt. Amennyiben a
telepiilési onkormanyzat a rogzitésre és elbiralasra megadott hataridében nem zarja le a dontési
listakat, tamogatott palyazéi a megyei elbirdlasban nem vehetnek részt.

A tamogatott palyazatok adatait a megyei 6nkormanyzatok az elektronikus palyazatkezel6
rendszerben erik el, szamukra postazni nem kell a palyazatokat.

A megyei onkormanyzatok 2019. januér 31-ig meghozzak dontésiiket a megyei tamogatott

palyazatokrdl, amit az Eper-Bursa rendszer megyei énkormanyzati feliiletén rogzitenek és a megyei
tamogatottak dontési listajat is ezen id6pontig juttatjak el a Tamogataskezel6hoz.

10



A palyazatok ellenérzését kévetéen a Tamogataskezel® 2019. marcius 8-ig az EPER-Bursa
rendszer onkormanyzati és palyazéi fellletén teszi kozzé a telepiilési és megyei Snkormanyzatok
altal tamogatasban részesitett palyazok Bursa Hungarica &szténdijanak teljes havi Osszegét
(6nkormanyzati és intézményi 6sztondijrész).

A Tamogataskezelé 2019. marcius 8-ig értesiti az "A" és "B" tipusti tdmogatasban részesitett
palyazokat az EPER-Bursa rendszeren keresztiil a Bursa dsztondij telies havi 6sszegérél és az
oszténdij-folydsitas maodjaral.

19. A megitélt dsztondijak Ssszegét a teleplilési &nkormanyzat koteles tanulmanyi
félévenként elére egy Osszegben atutalni az Emberi Eréforras Tamogatiskezelé Bursa
Hungarica szamlajara.

Kérjuk, hogy az utalasok inditdsanal ellenérizzék a szamlaszamot!

10032000-01451461-30000003

Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2019. januar 31. napja,
Az onkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje az 6szi szemeszterre:
2019. augusztus 31. napja
»B” tipustl palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar 31.
napjaig és minden év augusztus 31. napjaig, a palyazat lezarasaig fizetend6

20. Az onkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben az utaldsok soran a jelen ASZF 19.
pontjaban meghatarozott hataridéket nem tartja be, szerz6désszegést kévet el, és felelssséggel
tartozik minden, a hallgatokat a késedelmes utalds kdvetkeztében éré karért, amely a felsGoktatasi
intézmeényekhez tortén6é tovabbutalds periodicitdsa folytan az ©nkormanyzat késedelmét
tobbszorosen is meghaladd késedelembél adédhat. Az Gnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a jelen
szerzédés 19. pontjaban meghatéarozott hatarid6ig valamennyi altala tdmogatasban részesitett
osztondijas részére megitélt dsszeget koteles utalni, az utalas sordn beszamitésra, félévek kozti
atvezetésekre nincs mod. A Tamogataskezel6é az dnkormanyzat nem hatéridére, nem a megfeleld
bankszamlara torténd, vagy pontatlan 6sszegil atutalasabdl eredd karokért felelésséget nem vallal.

21. Az onkormanyzat kiteles az EPER-Bursa rendszer 6nkormanyzati feliiletén médositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben az megvaltozik. A Tamogataskezeld6 az értesités
elmulasztasanak kovetkeztében a téves szamlaszamra torténé atutalasbdl ereddé karokért
felelésséget nem vallal.

22. "A" tipusu palyazat: A teleplilési 6nkormanyzat tudomésul veszi, hogy a felsoktatasi hallgatok
szamara megitélt 0szténdij megvonasra kerll, ha a hallgaté az észténdij folyésitasanak idétartama
alatt az 0sztondij folydsitas feltételeinek nem felel meg. A palyazatok jogosultsagi ellenérzését és a
nem jogosult palyazatok ervénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az Snkormanyzat
ezen esetben sajat hataskorben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tAmogatasként, hanem mas
jogcimen — folyésitja-e a mar koréabban megitélt tamogatast.

A felsboktatasi hallgatok szamara megitélt tamogatast az énkormanyzat csak abban az esetben
vonhatja vissza, ha az 0sztdndijas a lakéhelyét megsziinteti a teleplilési onkormanyzat teriiletén. A
telepllési 6nkormanyzat ebben az esetben megsziinteté hatarozatban rendelkezik a tamogatas
visszavonasarol. A hatarozat csak a meghozatalat kovet6 tanulményi félévtél haté hatallyal hozhaté

meg.

"B" tipusu palyazat: A telepilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a fels6oktatasi intézménybe
jelentkez6k szamara kiirt palyazat pozitiv elbiralasa esetén a megitélt 6szténdij hat egymast kovets
tanulmanyi félévre tortént folyésitasat garantalni kételes. A felsGoktatasi intézménybe jelentkezék
szamara megitélt 6sztondij megvonasra keriil, ha a tdmogatott a Kormanyrendelet alapjan nem
jogosult Bursa Hungarica Osztdndfjra. A pélyazatok jogosultsagi ellenérzését és a nem jogosult
palyazatok ervénytelenitesét a fels6oktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat ez esetben
sajat hataskdrben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tdmogatasként, hanem mas jogcimen —
folyésitja-e a mar kordbban megitélt timogatast vagy sem.
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A felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szadméra megitélt tamogatast az onkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben, ha az G6sztondijas elkéltézik a telepiilési dnkormanyzat
illetekességi teriletérél. A telepllési énkormanyzat ebben az esethen megsziinteté hatarozatban
rendelkezik a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi
felévtdl haté hatéllyal hozhaté meg.

A "B" tipusU Osztdndijasok szocidlis réaszorultsagat az énkormanyzat évente egyszer jogosult és
koteles fellilvizsgalni. A felséoktatéasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tamogatast a
telepiilési 6nkormanyzat megsziinteté hatérozattal visszavonhatja, ha a vizsgalat soran kideril,
hogy az Osztondijas szocialis raszorultsaga mar nem all fenn. A hatarozat csak a meghozatalat
koveté tanulmanyi félévtél haté hatéllyal hozhat6 meg. Amennyiben az Osztondijas a szociélis
raszorultsag vizsgélata soran az dnkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre,
vagy az onkormanyzattal a vizsgalat soran az egyittmikédést egyéb modon kifejezetten
megtagadja, az 6sztdndijas szocidlis raszorultsaganak megsziintét vélelmezni kell.

A telepllési 6nkorményzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megsziintetd
hatarozatot. Az ett6l eltér6, vagy formailag nem megfeleld hatarozatokat a Tamogataskezeld

elutasitja.

23. A telepulesi 6nkormanyzat kotelezettséget véllal arra, hogy a tamogatas visszavonasarél szolo
hatarozatanak meghozatalat kdvet6en haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliil, a megsziintetd
hatarozat egy kiadmanyénak megktildésével értesiti a Tamogataskezel6t.

A tavaszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: januar 31.
Az 6szi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: augusztus 31.

Az "A" és a "B" tipusu pélyazatok megsziinteté hatarozatait ajanlott levélben, postai uton kell
az illetékes 6nkormanyzatnak megkiildenie a Tamogataskezel cimére (Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteté hatdrozat. A mas
dokumentumokkal egyiitt, példaul a palyazati csomaghoz a kotelezé6 mellékleteken feliil
csatolt megsziintetd hatarozatokat a Tamogataskezelé6 nem tudja feldolgozni. A
Tamogataskezelé az 6nkormanyzat altal nem a megfeleld indoklassal meghozott, nem
hataridére, nem a megfelelé cimre, vagy rosszul postazott megsziinteté hatarozatokért és az
abbdl ered6 karokért felelésséget nem vallal.

24. Az osztondij folyositasa — a folydsités véghataridejének médositasa nélkil — teljes egészében
szunetel azokban a tanulményi hénapokban, amelyekben az észténdijas hallgatdi jogviszonya
szunetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek.

A felséoktatasi intézményeknek az dszténdij kifizetést megelézéen az dsztondijra vald jogosultsagot
a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3) bekezdésében és a 112. § (9)-
(10) bekezdesében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.

25. Az oOnkormanyzat altal az EPER-Bursa rendszerben a regisztracional megadott adatok
tekintetében, az elbiralas, vagy a palyazati anyagok tovabbkuldése, illetéleg a palyazati rendszer
lebonyolitasa soran barmikor elkdvetett mulasztasokért és adminisztracios tévedésekért az
onkormanyzat teljes felel6sséggel tartozik. Az 6nkormanyzat altal elkdvetett mulasztasok potlasara,
az adminisztracios tevedeések, formai hibak kijavitasara a jelen szerz6désben megjeldlt hataridék
leteltét kovetéen nincs maod.

26. Az ASZF hatdlya a 2019. évi palyazati forduld teljes lebonyolitasaig all fenn. A 2019. évi palyazati
forduléban elbiralt palyazatok esetében a telepiilési énkormanyzat mindenkor a jelen ASZF-ben
foglalt rendelkezéseknek megfelelSen koteles eljarni.

Az ASZF-8l eltérni nem lehet; csak az a telepiilési onkormanyzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kételezettséget vallal arra, hogy a pélyazatok kiirasa, elbirélasa és a telepllési
onkormanyzat altal nyljtott tAmogatas 6sszegének tovabbitdsa soran maradéktalanul az ASZF-ben
foglaltaknak megfeleléen jar el. A telepllési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben nem
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az ASZF-nek megfelel6en jar el, a Minisztérium az szténd ijrendszer résztvevéi kozil kizarhatja, ez
pedig az Gnkormanyzat altal tamogatésban részesitett palyazok kizarasaval is jar.
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Altalanos Szerz6dési Feltételek 2. sz. meliéklete

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT

2y
LEBONYOLITAS| UTEMTERVE

HATARIDO

| TEVEKENYSEG

|. szakasz: A PALYAZAT KIIRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2018. szeptember 3.

A palyazati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.emet.gov.hu
oldalakon.

2018. oktdber 3.

A csatlakozni kivané teleplilési onkormanyzat rogziti csatlakozasi szandékat a
Tamogataskezel altal (izemeltetett elektronikus palyazatkezels rendszerben (EPER-
Bursa rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. sz. melléklet)
egy eredeti peldanyban, alairva (polgarmester vagy jegyz6 alairasaval) és pecséttel
ellatva visszajuttatia a Tamogatéskezeld részére, s igy a Bursa Hungarica
Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2019. évi forduléjanak résztvevsjévé
valik.

2018. oktober 5.

A csatlakozott telepiilési dnkormanyzat kiija a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egyuttesen).

2018. oktdber 8.

A www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” felilletén a ,Csatlakozoft
telepilések” meniipont alatt megtekinthets a 2019. évi palyazati forduléhoz
csatlakozott telepiilések listaja.

2018. oktéber 9.

Az indokolt ~ méltdnyossagi  csatlakozasi  kérelmek  beérkezése a
Témogataskezeléhoz.

2018. oktober 16.

A felsoktatasért felelés helyettes allamtitkr dont a csatlakozas utolagos
elfogadasarél sz6ld méltanyossagi kérelmekrdl és dontésérdl haladéktalanul
tajékoztatia a Tamogatéaskezeldt.

2018. oktober 18.

A Tamogataskezeld elektronikusan értesiti az érintett 6nkormanyzatokat a
felsGoktatasért felelds helyettes allamtitkar déntésérdl.

2018. november 6.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje.

2018. november 20.

A megyei onkorményzat visszajuttatia a Minisztérium és a megyei énkormanyzat
kozott kotendd 2019. évi Megallapodas 6t egymassal sz6 szerint megegyez6, alairt és
lepecsételt példanyat a Tamogataskezel§ részére.

2018. december 6.

A telepulési onkorméanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellenérzi, elbiralja
a beérkezett palyazatokat, és birélati dontését a rendszerben rogziti.

2018. december 7.

A teleplilési onkormanyzat a timogatott és a nem tamogatott, valamint a biralatbél
formai okbol kizart palyazok eredeti dontési listait a kételezé mellékletekkel egyutt
eljuttatja a Tamogataskezeld részére.

2018. december 10.

A telepiilesi 6nkormanyzat a polgarmesteri hivatal hirdettablajan és a helyben
szokasos modon nyilvanossagra hozza a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpalyszat keretében 4ltala nyujtott tdmogatasok Gsszesitett
adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Gton,
irasban értesiti a palyazokat dontésérdl, valamint dontésének indoklasarl.

2019. januar 18. A Tamogataskezeld értesiti a nem tamogatott palyazokat.
A megyei Gnkormanyzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa rendszerben,
2019. januar 31. tovabba erre az idépontra az altala témogatottak dontési listajat eljuttatja a

Tamogataskezelohoz.

2018. marcius 8.

A Tamogataskezel értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztiil az "A" és "B" tipus(
tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa dsztondjj teljes havi dsszegérdl és az
6sztondij-folyositas modjarol.

20189. marcius 8.

A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszer 6nkormanyzati feliiletén keresztil
ertesiti a telepiilési és megyei Gnkormanyzatokat az altaluk tdmogatésban részesitett
palyazok Bursa dsztondijanak teljes havi 6sszegérd.




Il. szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENGRZESE A FOLYOSITAST MEGELGZOEN;
FOLYOSITAS ES PENZUGYI ELSZAMOLAS

2019. januar 31.

A telepiilési és megyei dnkormanyzatok étutaljdk a tanulmanyi félévre esé
(5 havi) Onkormanyzati tamogatisi Osszegeket a Tamogataskezel6
szamlaszamdra az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:
- 2019. "A" tipusu;
2018. "B" tipusd.
- 2017."B" tipusu;
- 2016. "B" tipusu;

2019, marcius 14.

A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszer intézményi feliletén keresztil
tajekoztatia a felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica
Osztdndijban részesiilé hallgatokrol.

2019. marcius 29.

A felsGokiatési intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsagét, és az EPER-Bursa
rendszer intézmenyi feliletén keresztill tajékoztatjak a Tamogataskezel6t, hogy mely
hallgatok részére utalhaté &t az 5 havi dnkormanyzati tdmogatas.

2019. marcius 29.

A Tamogataskezeld a beérkezett tamogatasi Osszegeket a kifizetdhelyek
(felsoktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkorményzat minden tdmogatott utdn a pontos tamogatasi dsszeget atutalta a
Tamogataskezel6 szamlaszamara.

2019. aprilis 10-ig

A felsboktatasi intézmények az esedékes dszténdijrészeket tutaljak az arra jogosult
hallgatok részére.

2019. majus 10-ig

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2019. janius 10-ig

Az esedekes 0sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2019. julius 31.

A Tamogataskezel§ visszautalja a ki nem fizethet§ onkorméanyzati 6szténdijrészeket
(amennyiben a felsGoktatési intézménytdl mér visszaérkeztek) az érintett telepiilési és
megyei dnkormanyzatoknak.

2019, augusztus 31.

A telepiilési és megyei onkormanyzatok atutaljak a tanulményi félévre esé
(5 havi) oOnkormanyzati tidmogatisi Gsszegeket a Tamogataskezeld
szamlaszamara az alabbi dszténdijasok vonatkozasaban:
2019. "A" tipusu;
- 2019. "B" tipusu.
- 2018. "B" tipusu;
- 2017. "B" tipusu;

2019. szeptember 17.

A Tamogataskezeld az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill
tajgkoztatja a felsdoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica
osztondijban részesillé hallgatokrol.

2019. oktober 3.

A felsGoktatasi intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-Bursa
rendszer intezményi felliletén keresztiil tajékoztatjak a Tamogataskezel6t, hogy mely
hallgatok részére utalhaté at az 5 havi onkormanyzati tdmogatas.

2019. oktober 4.

A Tamogataskezeld a beérkezett tdmogatasi Osszegeket a kifizet6helyek
(felsGoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utén
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkormanyzat minden témogatott utdn a pontos tdmogatasi 6sszeget atutalta a
Tamogatéaskezelé szamlaszamara.

2019. oktober 10.

A felsGoktatasi intézmények az esedékes Osztondijrészeket atutaljak az arra jogosult
hallgatok részére.

2019. november 10.

Az esedekes 0sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2019, december 10.

Az esedékes dsztdndijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2020. januar 10-ig

Az esedékes 0sztondijrészek kifizetése a timogatott hallgaték szamara a felsdoktatasi
intézményekben, amennyiben 2019 decemberében nem keriiltek kifizetésre.

2020. marcius 31.

A Tamogataskezel§ visszautalja a ki nem fizethetd 6nkormanyzati 6sztondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatasi intézménytél mar visszaérkeztek) az érintett telepiilési és
megyei énkormanyzatoknak.




Mohora Kozség Onkorményzata

2698 Mohora, Rdkoczi ut 8.

7. szamu melléklet

Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2018, szeptember 12-ei soron kivetkezé iilésére

Napirend: Onkorményzatok rendkiviili tamogatasara meghirdetett
palyazat tekintetében tdmogatdsi kérelem benyujtisa

El6terjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjeszt6: Gulyas Géza polgarmester
Készitette: Petras Judit jegyzé

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyalasa soran nyilt | X
zart iilést tart.

A képviselo-testiilet dontése hatarozat X

rendelet
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mindsitett tobbség sziikséges.
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Az:eloterjesztés a jogszabilyi elirsoknak megfelel!
Petrds J uiij_l; s.k. jegyzé



Palyazati Kiiras

A beliigyminiszter és a nemzeigazdasdgi miniszier palydzatot hirdet a Magyarorszag 2018, évi
kézponti koltségvetésérdl szold 2017. évi C. torvény (a tovabbiakban: kgliségveidsi torvény) 3.
melléklet I. 7. pont és az 1. 10. pont szerinti

a megyei dnkermanyzatok rendkiviili (Amogatasdira

és az onkormanyzatok rendkiviili timogatisira (ennek keretében a rendkiviili szocidlis

tamogatdsra)

Osszhangban

az allambaztartasr6l sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.),

a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény,

a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrd] sz6l6 1993. évi 111, t6rvény (a tovabbiakban:
Szoctv.)

az allamhaztartdsrél szolé torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)

rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

a)

b)

A megyei Onkormdnyzatok rendkivili 1dmogatdsa a megyei Gnkormdnyzatok 2018. évi
vératlan kiadésai tAmogatésara szolgal bevételeik figyelembevételével.

Az onkormdnyzatok  rendkivili  tdmogatdsa  a  telepiilési  Onkorményzatok
mikodoképességének megbrzésére vagy egyéb, a feladataik ellatasat veszélyezietd helyzet
elhéritasara szolgal.

A b) pont szerinti rendkiviili telepiilési tAmogatés keretében, azonban kiildn igénylés és killon
eljarés Otjan a telepiilési onkorményzatok rendkiviili szocidlis tdmogatisra palyazhatnak a
Szoctv. 45. §-a szerinti telepiilési timogatésok (a tovabbiakban: telepiilési timogatdsok) 2018.
évi kifizetéschez.

2. Keretdsszeg

A koltségvetési torvény 3. melléklet:

I. 7. pontja szerinti megyei dnkorményzatok rendkiviili timogatésa jogcimen a palyAzati célra
300,0 millié forint 4ll rendelkezésre,

az I. 10. pontja szerinti 6nkormanyzatok rendkiviili tAmogatésa jogeim (ideértve a rendkiviili
szocilis thmogatést is) fedezetéiil a koltségvetési tdrvény 3. melléklet 1. Onkormanyzatok
rendkiviili tAmogatasa 11 000,0 millié forint el8iranyzata szolgal, figyelemmel az 1. 10. b)
alpont szerinti  tarfésan  fizetésképtelen helyzetbe kertilt helyi  Onkorményzatok
adossagrendezésére iranyuld hitelfelvétel visszterhes kamattdmogatdsdra, és a pénziigyi
gondnok dijara pont szerinti kifizetésekre.

3. Palyaz6k kore

Az 1.a) pont szerinii tdmogatasra a megyei Onkorményzatok, az 1.b) pont szerinti timogatdsra a
telepiilési onkorményzatok palyédzhatnak. Az 1l.¢) pont szerinti tdmogatdsra azok a telepiliési
dnkorményzatok nyajthatnak be pélyézatot, amelyek egy lakosra jutd adber6-képessége nem haladja
meg a 32 000 forintot.

A palyazat szempon(jabdl az adderd-képesség a koltségvetési torvény 2. melléklet 1.1.¢) pontjanal
figyelembe vett 8sszeget jelenti.



4. A tamogatas formsja

Az l.g} és 1.b) ponfok szerinti timogatdsok vissza nem {éritendd és visszatéritendd koltségvetési
tamogatéds formédjaban palyazhatok, illetve nytjthatok és felhasznélasuk meghatéarozott célhoz vagy
feladathoz kothetd.

Az 1.¢) pont szerinti 1dmogatas csak vissza nem téritendd tdmogatis formajaban nyijthaté és
kizérélag a telepiilési tamogatésok kifizetésére fordithatd.

5. A tamogatas mértéke

Egyedi feliilvizsgélat alapjan a tdmogatds mértékét a megpdlydzott dsszeg keretein beliil a helyi
dnkorményzatokért felelds miniszter és az allamhéztartasért felelds miniszter (a tovabbiakban egyfitt:
miniszierek) allapitjdk meg.

6. Palyazatok benyijtisa

Az 1.a) és 1.b) szerinti palyazatokat elektronikusan és papiralapon is be kell nyijtani, az 1.¢) pont
szerinti palydzatokat csak elekironikusan kell benyjtani.

A pdlydzat tipusa szerinti Igényld Adatlap benyijtésa és tovabbi benyijtandé dokumentumok
elektronikus feltdli¢se a helyi Onkorméanyzatokért felelés miniszter altal {izemeltetett ebrd2
dnkorméanyzati informécios rendszeren keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati feliileten toriénik.

A pélyéazatok elektronikus rogzitésének hatarideje:

— az l.g) pont szerinti lamogatis esetén 2018. szeptember 30. Egy &nkormanyzat egy
alkalommal nytjthat be az 1.g) pont szerinti tAmogatasra paly4zatot,

— az 1.b) pont szerinti tdmogatds esetében az év sordn folyamatosan, de legkésébb 2018,
szeptember 30. Egy énkormanyzat legfeljebb két alkalommal ny(jthat be 1.5) pontok szerinti
pélyazatot. El6re nem lathaté esemény bekdvetkezése esetén — 2018. szeptember 30-at —
kovetden is benytjthatd palydzat, azzal a feltétellel, hogy a palyazat benynjtdsanak hatérideje
2018. november 10.

— az l.¢) pont szerinti tamogatds esetében 2018. augusztus 15. Egy 6nkormanyzat egy
alkalommal nydjthat be az 1.¢) pont szerinti tAmogatasra palyézatot,

A palyézati igényl6 adatlapot és a tovabbi benyujtandé dokumentumokat papir alapon a Kincstar
teriiletileg illetékes igazgatosdgara (a tovabbiakban: lgazgatdsag) kell eljuttatni egy eredeti és egy
masolati példanyban az aldbbiakban meghatdrozott hatdridbig.

A papir alapu dokumentécio lgazgatdsdghoz t6rténd benyijtasanak hatdrideje legkésébb az
elektronikus rogzités lezdrasat kvetd munkanap.

A fenti hataridok eclmulasztisa jogveszid. A kizérdlag papir alapon benyijtott palyizati adatlap
érvénytelen.



7. Benyujtandé dokumentumok

Benyiijtas modja
Benyujtandé dokumentumok IJP:;EI}{)IIT;ILI;(I;T,"’
EP= elekironikusan és papir
alapon is
Az 1.a) és 1.b) pont szerinti tAmogatdsok esetében
1. | Az ebr42 8nkormanyzati informécids rendszerben
kitsltatt megfeleld palyazat tipusa szerinti Alapadatok, BP
Igénylo Adatlap és Kiegészité Mellékletei (kinyomtatva,
aldirva, bélyegzbvel ellatva)
2. | Az bnkorményzat sz8veges kérelme EP
3. | A palyazat benyujtasardl sz616 képviselé-testiileti vagy
kozgyiilési hatarozat masolata P
4, | Az dnkorményzatok egymds koz6iti tartozasai
rendezéséhez palyazott timogatés esetén nyilatkozat a
masik 1€]t6] a kévetelés/tartozas Ssszegérél, illetve arrdl, EP
hogy a mésik fé] a kovetelés/tartozds dsszegét
pélydzataban semmilyen médon nem szerepelieti
5. | Egyéb, a benyijtott igény alatdmasztasara szolgald
dokumentumok (pl. Kincstdri hatérozat, joger6s birdsagi EP
itélet, stb.)
Az 1.¢) pont szerinti tAmogatdsok esetében
6. | Azebr42 dnkorményzati informacios rendszerben
kitoltott megfeleld pdlyazat tipusa szerinti Alapadatok, E
Igénylé Adatlap és Kiegészité Mellékletei
7. | Az dnkorményzat itmutato szerinti nyilatkozata E
8. | A pélyézat benytijtasarol szol6 képviseld-testiileti vagy
kiizgyiilési hatarozat E

A benyijtott palydzatnak tartalmaznia kell:

az l.a) €s 1.b) pont szerinti timogatésok esetében az 1-5. pontok szerinti dokumentumokat,

az |.c) pont szerinti tAmogatés esetében az 6-8, pontok szerinti dokumentumokat.

Nem nyujthat be timogatasi igényt és nem részesiilhet tdmogatdsban az a palydzé, akinek

a2017. évi kdltségvetési rendeletének, és

a 2018. mdrcius 15-ét kovetden benynjtott igény esetében a 2018, évi koltségvetési
rendeletének,

a 2016. évi koliségvetésének végrehajtasarol szold rendeletének,

a 2018. mdjus 31-6t kovetGen benyljtoit igény esetén a 2017. évi kéltségvetésének
végrehajtasardl szolo rendeletének, és

csak az l.c) pont szerinti tdmogatdsi igény esetében a telepiilési tdmogatast szabélyozéd
rendeleiének

a palyézat benyujtasakor hatdlyos allapota a Nemzeti Jogszabalytdr Onkorményzati Rendelettaraban
nem szerepel,



8. Hidnypotlis

A palyazatok szabdlyszerliségi, formai ¢s tartalmi fellilvizsgalatét, a sziikséges hidnypotlast az
lgazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

Az Igazgatosag a feliilvizsgalt pélyazatok egy eredeti példanyat a pélyazat, illetve a hidnypotlés
beérkezését kovetd 8 napon bellil véleményével egyiitt tovabbitja a helyi dnkormanyzatokért felelSs
miniszter részére.

Ha a palydzat a helyi Snkormanyzat éltal foglalkoztatottak netté munkabére hataridében t6riénd
kifizetését veszélyeztetd esemény elharitaséhoz kapesolédoan keriil benyiijtésra, a feliilvizsgalatot az
Igazgatésag haladéktalanul lefolytatja és a pélydzat egy eredeti példanyét véleményével egyiitt soron
kiviil tovabbitja a helyi 6nkorményzatokért felel8s miniszier részére.

Ha a helyi dnkormanyzatokért felelés miniszter a pdlydzat vizsgélata sordn tovébbi tdjékoztatast vagy
dokumentumok megkiildését tartja sziikségesnek, azt a helyi onkormdanyzat a helyi dnkorményzatokért
felel6s miniszter felhivasara a felhivastol szamitott 5 napon beliil a helyi dnkormanyzatokést felelés
miniszter részére az Igazgatdsag Gtjan 161ténd benyijtassal teljesiti.

Ha a Palyazé a hianypétldsnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelden teljesiti, és emiatt a
péalydzat az elbirdlasra jogosull szervnek nem tlovébbithatd, a pdlyazatot — egy mésolati példny
megtartasdval — az ok megjeldiésével az lpazgatosdg visszakiildi a Palydzénak és egyittal értesiti,
hogy pélyézata érvénytelen.

9. Pilyazat elbirildsa, dontés

A tamogatési kérelmekrd] a miniszterek dontenek, az aldbbiak szerint:

— az l.g) pont szerinti tdAmogatas esetében 2018. november 30-4ig,

row

~ az 1.b) pont szerinti timogatis esetében sziikség szerint, de legkésébb 2018. december 10-éig,

— az l.¢) pont szerinti tdmogatés esetében 2018. szeptember 30-4ig.

A dontést megalapozd értékelési szempontok:

~ az l.g) és 1.b) pontok szerinti tdmogatdsok esetében féként annak vizsglata, hogy az
&nkorményzatok kiegyensilyozott mikddési feltételei, valamint a kitelezd feladatok ellatasa
biztositottak-e,

—~ az l.c) pont szerinti tAmogatas esetén annak vizsgélata, hogy az tnkorméanyzat rendeletében
megéllapitotl feltéielek mennyiben tekinthetdk méltdnyolhatonak és az elismert segélyezési
feladatokhoz a kozponti és sajét forrdsok elégséges fedezetet nydjtanak-e.

Nem nyQjthatd az 1.5) pont szerinti tamogatas:
— a koltségvetési t6rvény 2. melléklet 111.4. pontja szerint tdmogatott intézmények kapcsan
felmeriilt személyi és dologi kiaddsokhoz,

— olyan kiad4dsokhoz, amelyek icljesitéséhez az Onkorméanyzat 2017-ben vagy 2018-ban
rendkiviili tamogatast kapott, vagy amelyek fedezete més 4llami tdmogatésbol biztositott (pl.
gyermekétkeztelési feladatok)

— olyan kiadasokhoz, amelyek pénziigyi rendezése a pélydzat benyljtasdt megeldzben
megtoriént,

— olyan fizetési kotelezettségekhez, amelyek 2017. év elbit keletkeztek,
—~  fejlesztésbdl, felnjitasbdl, allagmegdvasbdl eredd fizetési kitelezettségekhez,

— folyészamla-hitelkeret rendezésére,



~  jovében felmeriild, még le nem jart hatarideji személyi juttatdsokra,
~  képviseld-testiileti tagok tiszicleldija,

— nem jogerds diéntésen alapul6 fizetési kotelezettségekhez.
Nem nydjthato az 1.c) pont szerinti tAimogatés:

— olyan kiaddsokhoz, amelyet a telepiilési Snkorméanyzat a 2017. évi thmogatds terhére teljesit,

— azon dnkormanyzat részére, amelynél a telepiilési thmogatasok 2017. évi 6sszege nem haladta
meg a koltségvetési torvény 2. melléklet 111 2. pont szerinti telepiilési Snkormanyzatok
szocidlis feladatainak egyéb tAmogatdsa keretében nyijtott timogatés 70%-at,

~ azon dnkormanyzat részére, amely az igényléskor nem nyilatkozik arrdl, hogy 2018, évben a
koltségvetési 1orvény 2. melléklet 171. 2. pont szerinti {elepiilési nkormanyzatok szocialis
feladatainak egyéb tamogatasa jogeimen kapott tamogatasbal nem fordit felbalmozési célokra
¢és tudomasul veszi, hogy ennck megszegése esetén a tdmogatast vissza kell fizetnie.

10.Déntésrdl vald értesités

A miniszter dontésérél a nyertes palyazok (a tovébbiakban: Kedvezményezett) clektronikus
tdmogat6i okiratban értesiilnek a dontést kdvetd 2 munkanapon beliil az ebrd2 dnkormanyzati
informacios rendszeren keresztiil, a timogatasban nem részesiilt palyazok pedig levélben értesiilnek a
pélyéazat elutasitdsardl. Nyertes palyazatok esetében, ha a rendkiviili timogatas célja és nagységrendie
megkdveteli, a helyi énkorményzatért felelos miniszter — tdmogatéi okirat helyett — a tAmogatési
dontest kbvetben a tamogatés fethasznalasanak és elszémolasdnak feltételeirdl tdmogatasi szerz6dést
kot a kedvezményezettel.

A pélyazatokkal kapesolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kdzzétételre keriilnek.

A pélyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogds benytjtaséara sines lehet6ség.

A Kedvezményezett a tdmogatdi okirattal kapcsolatban az ebr42 Spkorményzati informécios
rendszerben a miniszteri dontést kévetd 2 napon beliil észrevételt tehet, Ennek elmulasztdsa esetén a
tamogatdi okirat elfogadotinak tekintendé. Az észrevétel nem irdnyulhat magasabb Ssszegli tAmopgatas
megitélésére. Eszrevétel esctén a Kedvezményezettel a TAmogaté egyeztet. Amennyiben ez 6t napon
beliil nem vezet eredményre, tigy a Kedvezményezell elvesziti a tdmogatdsra valé jogosultsagat.

11.Tamogatas folydsitasa

A helyi dnkormanyzatokért felelds miniszter a tAmogatéi okiratok 10. pont szerinti elfogaddsat kévetd
2 munkanapon beliil utalvinyozza a tdmogatast. A tAmogatdst a Magyar Allamkincstar az
utalvanyozast kovetben soron kiviil, eléfinanszirozas keretében, egy 6sszegben folyésitja.

12.Tamogatas felhaszndlisa

Az l.g) pont szerinti tdmogatdst a megyei Snkormanyzat targyévet kivetd év november 30-dig
hasznélhatja fel, és a visszatéritendé tamogatdst legfeljebb tdrgyévet kdvetd év november 30-dig kell
visszafizetni.

Az 1.b) pont szerinti tAmogatést a helyi dnkorményzat — a tdmogatdsi szerzddés kotése esetét és a
visszatéritendd tdmogatést kivéve — a folyositast kovetd harmadik honap utolsé napjéig hasznalhatja
fel, és a visszatéritendd tdmogatdst legfeljebb targyévet kévetd év december 3 1-éig kell visszafizetni.
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Az 1.¢) pont szerinti thmogatast a telepiilési onkormanyzat 2018. december 31-éig hasznalhatja fel.

A fenti hatariddt kovetden felhaszndlt tAmogatds dsszege jogosulatlanul igénybe vett tamogatasnak
mindsiil,

Tamogatési szerzbdés kotése esetén a rendkiviili (dmogatdst a (dmogatdsi szerzddésben
meghatarozottak szerint kell felhasznélni és azzal elszamolni.

13.A tamogatas elszimoldsa és ellenérzése
A témogatas felett a Kedvezményezell rendelkezik, és felelds annak jogszerd felhasznaldsaért.
A Kedvezményezett a tdmogatés felhaszndlasérol elkiilonitett, naprakész nyilvantartast vezet.

A 12. pont szerinti hatéridon belill, tAmogatési szerz8dés esetében az abban rdgzitet! hataridén beliil
fel nem haszndlf tamogatésrészt vissza kell fizetni a kdzponti kéltségvetésbe. A visszatéritendé
thmogatast a miniszterek dontése szerinti hatarid6ig, de legkésébb a targyévet kovetd éy december 31-
¢ig kell visszafizetni a kézponti kdltségvetésbe.

A helyi dnkormanyzat a tdmogatassal az éves koltségvetési beszamoldja keretében, tovabbi — a
tamogatasi szerz0dés koiése esetét és a visszatéritendd tdmogatést kivéve — az lgazgatdsag felé az
1.b)-¢) pont szerinti thmogatasok esetén legkésdbb 2019. dprilis 10-éig, az 1.q) pont szerinti tAmogatas
esetén 2020, januér 31-€ig papir alapon szamol e} pénziigyileg rendezett szadmlak masolatival és azok
Osszesitbjével, valamint a pénziigyi felhasznalast alatdmaszid banki kivonatokkal. Az 6nkorményzat
az l.g), illetve 1.5) pontok szerinti tdmogatds elszdmolasa sordn a felhasznall szamldk, egyéb
bizonylatok eredeti példényéra koteles ravezetni a ,,2018. évi rendkiviili nkormanyzati tAmogatas
terhére elszdmolva™ zéradékot. Az Snkorméanyzat az 1.5) pont szerinti tAmogatas clszdmolasa sorén a
palyazata 4. mellékletében szerepeltetett (elsddlegesen koziizemi, illetve kozds feladatellatdssal
kapcsolatos) szamlakkal Osszefliggésben szdmolhat el. Témogatasi szerzbdés esctében a helyi
onkorméanyzat a tdmogatassal a mindenkori éves kdltségvetési beszamoléja keretében, illetve az
Igazgatdsdg felé legkésbbb a szerzddésben rogzitett felbasznalasi hatdridét kovetd 30 napon beliil

szamol el.

Az Onkormanyzat az 1.c) pont szerinti tdmogatasrél a tdmogatéssal Osszefiiggésben meghozott
hatérozatokrol készitett Ssszesitéssel, illetve a kifizetést igazolé bizonylatokkal (bankszamlakivonatok,
illetve kiaddsi pénztarbizonylatok) szdmol el. A hatdrozatokrdl készitett &sszesitésre kiteles ravezetni
a,,2018. évi rendkiviili Snkorményzati timogatés terhére elszdmolva® zaradékot.

A Kedvezményezett a tAmogatas felhasznaldsardl a helyi dnkormanyzatokért felelés miniszter 4ltal
kiadott adatlap szerint szdmol el.

Ha az Igazgatéség a pénziigyi beszdmold Avr, 94. §-a szerinti feltilvizsgalatat kdvetéen megallapitja,
hogy a Kedvezményezett a kapott tamogatdsi dsszeget nem a meghatdrozott célra, vagy csak részben
hasznalta fel, értesiti a Kedvezményezettet és a minisztert. A jogosulatlanul igénybe vett timogatast,
tamogatésrészt a Kedvezményezett az Alt, 53/A. §-4nak és az Avr. 83. § (3) bekezdés b) pontja és a
97-99. §-ainak figyelembe vételével kételes az Igazgatésag titjan lemondani és azt tigyleti kamattal,
illetbleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni. A helyi dnkormanyzatokért felelés miniszter az Avr.
97. § (2)-(3) bekezdések és a 98. § (5) bekezdése szerint médositott tAmogatéi okiratot, tdmogatési
szerzodést - vagy visszavonasuk esetén az errdl val6 értesitést — elekironikus fiton az Igazgatosag Gtjan
kiildi meg a Kedvezményezettnek, mely alapjén az Igazgatosig az Avr. 99. § (2) bekezdése szerinti
fizetési felszolitast kiild a Kedvezményezettnek.

Részletfizetési kérelmet - a késedelmi kamat kivételével - a Kedvezményezett az Avr. 99. § (2)
bekezdése szerinti visszafizetési hatariddig nyajthat be az Igazgatosdghoz, ha a kérelmezd igazolja,
hogy kételezd feladatainak cllatdsat az egydsszegll visszafizetés veszélyeztetné. Az Igazgatdsig az
Avr. 99. § (3) bekezdése szerint részletfizetési megéllapodést kot a kérelmezdvel. A tamogatés
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Pélyazati Kiirasban nem részletezelt kérdéseit a tdmogatdi okirat és a tamogatasi szerzddés
tartalmazza.

A palydzék, a pdiydzati kiirassal és a tamogatds felhaszndldsaval kapesolaios szakmai kérdéseikiel a
Beliigyminisztérium Onkormémyzati Gazdasdgi Féosztdlyihoz (06-1/441-1690) fordulhainak,



Mohora Kozség 6nkorményzata
Polgiarmesterétdl

2698 Mohora, Rakoczi 1t 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Beliigyminisztérium és a Nemzetgazdasigi Minisztérium éltal — az 6nkorményzatok
mikodoképességének megbrzésére — meghirdetett rendkiviili tamogatdsra Mohora Kozség
Onkormanyzata a 32/2018. (IV. 25.) 6nkorményzati hatdrozatdval palydzatot nyujtott be,
amelynek elbiralasa jelenleg is folyamatban van.

A pélyazati kifrds alapjén egy onkorméinyzat legfeljebb két alkalommal nytjthatja be
tamogatasi igényét, legkésébb 2018. szeptember 30. napjaig, elére nem lathatd esemény
bekdvetkezése esetén 2018. november 10. napjaig.

Javasom, hogy Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testilete a palyéazati felhivis
értelmében az irasbeli eléterjesztés szerinti hatdrozati javaslat elfogadasaval, a hataridék
betartasaval Ujabb tamogatasi igényt terjesszen el6 az onkorményzat miikédéképességének
megOrzésére.

Kérem a képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtirgyalasira és a hatdrozati javaslat

elfogadasdra!
S . Jf;?\_ \

b

il 2\ Gulyas Géza
{ ' B‘i] polgarmester
L :i:-
/

/

Mohora, 2018. szeptember 05.
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HATAROZATI JAVASLAT

| __/2018. (IX. __ ) 5nkorményzati hatérozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete megtargyalta az |, {fjnkormdrzyzatok
rendkivili tamogatdsra meghirdetett palydzat tekintetében tdmogatdsi kérelem benyijtdsa”
cim{ irasbeli eléterjesztést.

A képviseld-testiilet Ugy hatérozott, hogy a Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérol
sz616 2017. évi C. torvény 3. melléklet 1. 10. pontja alapjan a pélyézati kiirdsnak megfeleléen,
telepiilési onkorményzatok rendkiviili timogatasara palyazatot nyijt be.

Az igényelt palyazati timogatas 6sszege: 2 479 050 forint

A képviselG-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a timogatdsi kérelem, a sziikséges
jognyilatkozatok és dokumentumok aléairdsara.

A képviselo-testillet felkéri a polgarmestert a tamogatdsi kérelem és a benyijtand6
dokumentumok benyujtdsara a helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter altal iizemeltetett
ebr42 énkorményzati informaéciés rendszeren keresztiil.

A képviselo-testilet felkéri a polgarmestert a tdmogatdsi kérelem és a benyujtandé
dokumentumok papir alapon a Kincstar teriiletileg illetékes igazgatésigahoz torténd
eljuttatdsara.

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hatarido: azonnal
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8. szamu melléklet

Mohora Kézség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel6-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezg iilésére

Napirend: A helyi szocidlis ellatasokrol sz616 1/2015. (I1. 26.)
onkorméanyzati rendelet médositisa

Eloterjesztés tipusa: irasbeli

Eloterjeszto: Gulyas Géza polgirmester

Készitette: Petras Judit jegyzd

A képviseld-testiilet a javaslat megtirgyalasa soran  nyilt | X

zart iilést tart.
A képviseld-testiilet dontése hatarozat
rendelet X
A képviselo-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazdssal hozza.
A javaslat elfogaddsahoz egyszerii
mindsitett X | tobbség sziikséges.

Ty~

Petrds Judit sik. jegyzé



Cserhitsurdnyi Kézos Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdjétol
2676 Cserhatsurany, Pet6fi ut 3.
Telefon: 06/35-549-022, E-mail: onkormanyzat@cserhatsurany.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A helyi szocidlis ellitdsokrél szolé 1/2015. (II. 26.) 6énkormdnyzati rendelet
moédositisarél szolo rendelet megalkotdisa érdekében a jogalkotdsrél szélé 2010. évi
CXXX. torvény 18. §-a szerinti indokoldst az aldbbiak szerint terjesztem elé:

ALTALANOS INDOKOLAS

Mohora K6zség Onkormanyzata KépviselS-testiilete (a tovdbbiakban: képviselé-testiilet) a
helyi szocidlis ellatdsokat az 1/2015. (II. 26.) dnkormanyzati rendeletével (a tovabbiakban:
helyi szocidlis rendelet) szabédlyozza. A képviselé-testilet az iskolakezdési rendkiviili
telepiilési tamogatast, mint egyszeri rendkiviili telepiilési tdmogatast elsé alkalommal a
8/2015. (IX. 16.) 6nkormanyzati rendeletével vezette be, majd ezt kévetden minden évben
lehet6vé tette, hogy az iskolakezdéssel jaré kiadasok enyhitésére és az anyagi terhek
csokkentésre tekintettel az arra jogosultak rendkiviili telepiilési timogatés megallapitasa iranti
kérelmet terjeszthessenek eld, illetve abban — a jogosultsagi feltételek fennallisa esetén —
részesiiljenek.

A rendelet megalkotas lehetdvé teszi, hogy a 2018/2019-es tanévet megkezdék, illetve
folytatok a 2018. évben is részesiiljenck az iskolakezdési rendkiviili telepiilési timo gatasban.

RESZLETES INDOKOLAS

1.§

A rendet szovegceserés modositd rendelkezéseket tartalmaz, amely alapjan a ,,2017/2018-as”
szOvegreszek helyébe a ,,2018/2019-es” szovegrészek 1épnek, lehetdvé téve ezzel azt, hogy az
iskolakezdési rendkiviili telepiilési timogatés igénylése a 2018/2019-es tanévben is elérhetd

legyen.

Szovegeseres modosité rendelkezésekkel moédosul tovabba a kérelem benyijtasara
rendelkezésre 4all6 iddintervallum az aldbbiak szerint: a ,,2017. oktéber 16. napjatol
2017. december 15. napjaig” szovegrész helyébe a ,,2018. szeptember 17. napjatél 2018.
oktober 31. napjaig” szovegrészek 1ép.

2.§

Hatalyba Iéptetd rendelkezést tartalmaz.
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A jogalkotisrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. § - a alapjin a jogszabély el6készitdje
— a jogszabdly feltételezett hatisaihoz igazodé részletességii — elézetes hatdsvizsgilat
elvégzésével felméri a szabilyozds vdrhaté kovetkezményeit. Az elézetes hatisvizsgilat
eredményérdl onkormanyzati rendelet esetén a helyi 6nkormanyzat képviselé-testiiletét
tijékoztatni kell. A fent hivatkozott jogszabdlyi rendelkezés alapjin az aldbbiakrél
tdjékoztatom:

ELOZETES HATASVIZSGALAT

1. A tervezett jogszabdly valamennyi jelentdsnek itélt hatisai

1. 1. tdrsadalmi, gazdasagi, kiltségvetési hatdsa

Tekintettel arra, hogy Mohora telepiilés a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl kedvezményezett telepiilések csoportjdba tartozik, gy a rendelet
megalkotésénak tarsadalomra gyakorolt hatdsa jelentdsen kedvezd.

A rendelet megalkotasanak gazdaségi hatdsa nincs.

A rendelet megalkotdsdval az onkormanyzat 2018. évi koltségvetési kiaddsainak
ndvekedése varhat6, amellyel szemben a 2018. évi bevételek rendelkezésre llnak.

1. 2. Kornvezeti és egészségi kivetkezményei

A rendelet megalkotdsénak lényegbeli és meghatarozé kornyezeti és egészségi hatdsa
nincs.

1. 3. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatasok

A rendelet megalkotasaval az adminisztrativ terhek dtmeneti novekedése varhaté.

2. A jogszabaly megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsdnak varhaté
kovetkezményei

A rendeletalkotds sziikséges, mivel a helyi tarsadalom szamara az iskolakezdéssel jaré
kiadasok jelents terhet jelentenek.

A rendeletalkotds elmaradéasanak jogkdvetkezményei nincsenek.

3. A jogszabaly alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi
feltétek

A rendelet alkalmazisidhoz a sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az elGterjesztés megtirgyalisira és a rendelet
megalkotasara!

Cserhatsurény, 2018. szeptember 05. /8" 0. el ,M
8 ] Petras Judit
jegyzd
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RENDELET-TERVEZET |1

Mohora Kézség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
___12018. (IX. ) onkormanyzati rendelete
a helyi szocidlis ellatdsokrél sz6l6 1/2015. (I1. 26.) 6nkorményzati rendelet médositasarél

Mohora Kozség Onkormanyzata Keépvisel6-testiilete a szociélis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz0l6 1993. évi III. térvény 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaban kapott
felhatalmazds alapjan, Magyarorszdg Alaptérvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kivetkez6 rendeletet alkotja:

1. Modosité rendelkezések

1. § (1) A helyi szocialis ellatasokrdl sz6l6 1/2015. (IL 26.) onkorményzati rendelet
(a tovéabbiakban: Onkorményzati rendelet) 17. § (1) bekezdésében a »,2017/2018-as”
szOvegrész helyébe a ,,2018/2019-es” szovegrész 1ép.

(2) Az 6nkorményzati rendelet 17. § (1) bekezdésében a ,,2017. évben” szovegrész helyébe a
.,2018. évben” szévegrész Iép.

(3) Az oOnkorményzati rendelet 17. § (4) bekezdésében a ,,2017. oktéber 16. napjatol
2017. december 15. napjaig” szovegrész helyébe a ,,2018. szeptember 17. napjat6l 2018.
oktéber 31. napjaig” szovegrész 1ép.

2. Z4r6 rendelkezések

2. § E rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatélyba.

Gulyés Géza Petras Judit
polgarmester jegyzo

—_—— e e e e
a helyi szocidlis ellatdsokrél szol6 1/20135. (I1. 26.) dnkorméanyzati rendelet médositasarél




9. szamu melléklet

Mohora Kozség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2018. szeptember 12-¢i soron kovetkezd iilésére

Napirend: A 2018/2019-es nevelési évben és tanévben biztositand6
évkizi sziinidei gyermekétkeztetés id6tartamdnak
meghatarozasa

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eloterjeszto: Petras Judit jegyzé

Készitette: Petras Judit jegyzo

A képvisel6-testiilet a javaslat megtirgyaldsa soran nyilt | X

zart iilést tart.
A képviselé-testiilet dontése hatdrozat X
rendelet
A képviselo-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasahoz egyszerii X
mindsitett tobbség sziikséges.
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= e
. Azeloterjesztés a jogszabilyi eldirdsoknak megfelel!
- Petris Judit s:k. jegyzé




Cserhétsurdnyi Kozos Onkorményzati Hivatal
Jegyzljétol

2676 Cserhétsurany, Pet6fi ut 3.
Telefon: 06/35-549-022, E-mail: onkormanyzat@cserhatsurany.hu

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi igazgatisrél szolé6 1997. évi XXXI. torvény
21/C. § - a, értelmében:

221/C. § (1) A telepiilési onkormdnyzat a szinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg féétkezést

a) a hatranyos helyzetil gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozotian hdtrdanyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esethen

a) a bolcsédében, mini bilcsddében bélesddei elldtdsban, dévodai nevelésben részesiilé
gyermekek szamdra a bélcsddei elldtdst nyidjté intézmény és az dvoda zdrva tartdsdnak
iddtartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartozo gyermekek szamdra

ba) a nydri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeliebb a nydri sziinet idétartamdra esé
valamennyi munkanapon,

bb) az dszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan sziinetenként az adott tanitdsi
sziinet id6tartamdra esé valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a szill6, torvényes képviseld kérelmének
megfeleld idétartamban az adott gyermek részére biztositani.”

A 2018/2019. tanév rendjérdl sz616 13/2018. (V1. 14.) EMMI rendelet értelmében:

Az 06szi sziinet €lotti utolsé tanitdsi nap 2018. oktober 26. (péntek), a szilinet utani elsd tanitasi
nap 2018. november 5. (hétfo).

A téli sziinet el6tti utolso tanitési nap 2018. december 21. (péntek), a sziinet utini elsé tanitasi
nap 2019. janudr 3. (cstitortok).

A tavaszi sziinet el0tti utolsé tanitasi nap 2019. aprilis 17. (szerda), a szilinet utani elsd tanitasi
nap 2019. aprilis 24. (szerda).
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HATAROZATI JAVASLAT

/2018. (IX. ) 5nkormanyzati hatérozat |

Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilte (a tovabbiakban: képvisel-testiilet)
megismerte a ,,2018/2019-es nevelési évben és tanévben biztositands évkozi sziinidei
gyermekétkeztetés idétartamdnak meghatdrozdsa” cimi irasbeli elbterjesztést.

A képvisel6-testiilet a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi
XXXIL torvény 21/C. § - a, tovdbbd a személyes gondoskodéast nyijté gyermekj6léti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dfjarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrél 328/2011. (XII. 29.) Korményrendelet 13/A. § (3) bekezdés
alapjan gy hatarozott, hogy a 2018/2019-es nevelési évben és tanévben az évkozi sziinidei
gyermekétkeztetést a  héatranyos helyzeti gyermek és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé, halmozottan hétranyos helyzetli gyermek szémdra a sziild,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg f6étkezést ingyenesen az aldbbi munkanapokon
biztositja:

I. Ovodai nevelésben részesiilg gvermek szamara

1. 0Oszi sziinetben 2018. oktober 29. (hétfo)
2018. oktober 30. (kedd)
2018. oktober 31. (szerda)

2. téli sziinetben 2018. december 27. (csiitortdk)
2018. december 28. (péntek)
2019. januéar 02. (szerda)

3. tavaszi sziinetben az dvoda zérva tartdsanak idétartama munkanapot

nem érint

II. Az 1. pont ala nem tartoz6 gyermek szamara

1. oszi sziinetben 2018. oktdber 29. (hétfo)
2018. oktéber 30. (kedd)
2018. oktéber 31. (szerda)

2. téli sziinetben 2018. december 27. (csiitortok)
2018. december 28. (péntek)
2019. januér 02. (szerda)

3. tavaszi sziinetben 2019. 4prilis 18. (csiitortok)

2019. prilis 23. (kedd)
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A fenti jogszabalyi rendelkezések, tovabba a Zichy Marta Ovoda Ovodavezetjével torténd
konzultacio alapjan az aldbbi hatdrozati javaslatot terjesztem eld.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet az el6terjesztés megtirgyaldsira és a hatdrozati
Javaslat elfogadasdra!

Cserhétsurany, 2018. szeptember 05.
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10. szamu melléklet

Mohora Kozség Onkormanyzata

2698 Mohora, Rékdczi it 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képvisel6-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezé iilésére

Napirend: A képvisel6-testiilet 2018. I1. félévi munkatervének
elfogadasa

Eléterjesztés tipusa: irasbeli

Eléterjeszto: Gulyas Géza polgarmester

Készitette: Petras Judit jegyzd

A képviselo-testiilet a javaslat megtargyaldsa sordn nyilt | X

zart iilést tart.
A képviselo-testiilet dontese hatdrozat X
rendelet
A képviseld-testiilet a dontést nyilt X
titkos szavazdssal hozza,
A javaslat elfogaddsiahoz egyszeri X
mindsitett tobbség sziikséges.

P

. 0K
Az eléterjesztés a jogszabalyi el6irisoknak megfelel!
Petrds Judit s.k. jegyzd



Mohora Kézség Onkormanyzata
Polgirmesterétdl

2698 Mohora, Rakoczi 1t 8.
Telefon: 06/35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szol6 CLXXXIX. tdrvény 44. § - a értelmében , 4
képviselS-testillet sziikség szerint, a szervezeli és miikodési szabdlyzatban meghatdrozott
szamu, de évente legalabb hat iilést tart.”

A képviselS-testillet szervezeti és mikodési szabdlyzatardl szolo 6/2015. (V. 27.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: 6nkorményzati rendelet) alapjan ,, A képviseld-testiilet
a rendes uléseit a képviseld-testiilet Gital hatdrozattal elfogadott féléves munkaterv alapjin
tartia meg.”

Az onkormanyzati rendelet értelmében ,.a féléves munkatervet a jegyzd dllitia dssze és a
polgdrmester terjeszti a képviseld-testiilet elé.”

Kérem a képviselo-testiiletet az eléterjesztés megtirgyaldsira és a hatdrozati javaslat
elfogadasara!

Mohora, 2018. szeptember 05.

Gulyas Géza
/  polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

/2018. (IX. ) dnkormdanyzati hatdrozat I

Mohora Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta ,, 4 képvisels-testiilet 2018.
1. félévi munkatervének elfogaddsa” cimii eléterjesztést.

A képviseld-testillet tigy hatarozott, hogy az frasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal a
2018. II. félévi munkatervet elfogadja.

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hatéridé: folyamatos



MOHORA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

2018. IL. FELEVI MUN R




2018. szeptember

I. Napirend eléott
Javaslat 0j napirendi pont felvételére
II. Napirend
1. Beszdmol6 a képviseld-testiilet lejart hatdridejii dontéseinek végrehajtisdarol,
tajékoztatd a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgirmester
2. Ovodai és iskolai hidnyzdsok igazolasit alatimasztd opvosi igazoldsok

kidllitidsdval kapcsolatos észrevételek megtirgyaldsa
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

3. Tajékoztaté az nkormanyzat 2018, évi koltségvet;
Eléterjeszt6: Molnar Maria knyvel6

4. Beszamol6 a Zichy Marta Ovoda 2017/20
Eléterjeszt6: Szabadosné Kiss Melinda 6

timogatisira  meghirdetett pdlydzat

etés idétartaminak meghatirozisa
Petrds Judit jegyzo

10. A képViselo-testiilet 2018, II. félévi munkatervének elfogad4sa
Eldterjeszto: Gulyas Géza polgarmester

11. Segit6é szivvel, j6 szindékkal Kézhaszni Alapitviny részére timogatis
megallapitisa
Eléterjesztd: Gulyas Géza polgdrmester
ITI. Napirend utin

A képviselS-testiilet részérol érkez6 kérdés, hozzaszolas, felvetés, egyéb észrevétel,
javaslat



2018. oktéber

I. Napirend elétt

Javaslat 4j napirendi pont felvételére

I1. Napirend

1.

III. Napirend utin

Beszamolé a képviselo-testiilet lejart hatiridejii dontések végrehajtasarol,
tdjékoztatd a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

Beszamol6 az onkorményzat 2018. évi koltségvetésének hipomnegyed éves
teljesitésérdl
Eldterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

Az oOnkorminyzat 2018. évi Kkoltségvetésérsl
onkormanyzati rendelet médositiasa
Elbterjeszt6é: Gulyas Géza polgdrmester
Zichy Marta Ovoda 2019. évi zarva tartdsa ahagy
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

Egyes onkorminyzati rendele kivii}© helyezésérdl sz6l6
onkormanyzati rendelet megalk
Eldterjesztd: Petras Judit jegyzé

A képvisel6-testiilet részérd ozzasz6las, felvetés, egyéb észrevétel,
Jjavaslat



2018. november |

I. Napirend elott

Javaslat Uj napirendi pont felvételére

II. Napirend

1. Beszimol6 a képviselé-testiilet lejirt hatdridejii dontések végrehajtdsarol,
tajékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

2. Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijpalydzatok elbirdldsa
Eléterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

3. A helyi koztemeté rendjérdl, hasznilatinak és igénybéyétel szabalyairol
sz010 onkormanyzati rendelet megalkotasa

Eloterjeszt6: Gulyas Géza polgarmester

6l sz kormanyzati rendelet

4. A szociilis célu tizifa tamogatds helyi szab4l
megalkotisa
Eléterjeszté: Gulyas Géza polgarmester

III. Napirend utan

A képviselo-testiilet részérdl é , felvetés, egyéb észrevétel,

javaslat




2018. december |

I. Napirend elétt

Javaslat Uj napirendi pont felvételére

II. Napirend

1.

II1. Napirend utan

Beszdmolé a képviselG-testiilet lejart hatdridejii dontések végrehajtasarol,
tajékoztato a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekral
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

Az Onkormanyzat 2018. évi Kkoltségvetésérél szol6 . (Il 13)
onkormadnyzati rendelet médositiasa
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgdrmester

A képvisel-testiilet 2019. 1. félévi munkatervének elfogaddsa
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgarmester

2018. évi belsé ellendrzési terv elfogaddsa
Elbterjesztd: Gulyas Géza polgérmester
Helyi Esélyegyenléségi Program elfgadisa
Eléterjeszté: Gulyds Géza polg

A képvisel-testiilet ré srkezdy kérdés, Wzzaszolas, felvetés, egyéb észrevétel,
javaslat



11. szamu melléklet

Mohora Kézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoczi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001, E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

ELOTERJESZTES

a képviseld-testiilet 2018. szeptember 12-ei soron kivetkezd iilésére

Napirend: Segitd szivvel, j6 szandékkal Kozhasznw Alapitvany részére
tamogatas megéllapitdsa

Eléterjesztés tipusa: irasbeli
Eléterjeszté: Gulyds Géza polgarmester
Készitette: Petras Judit jegyzé

A Kképviseld-testiilet a javaslat megtargyaldsa soran  nyilt [ X

zart iilést tart.

A képviselo-testiilet dontése hatarozat X

rendelet
A képviseld-testiilet a dontést nyilt X

titkos szavazassal hozza.
A javaslat elfogadasdhoz egyszerii X

mindsitett tobbség sziikséges.

Cf’:‘“'!% T,

= el S
Az elbterjesztés a jogszabilyi el6irdsoknak megfelel!
Petras Judit s.k. jegyzé




Mohora Kézség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakoezi ut 8.
Telefon: 06/35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A, Segit szivvel, j6 szdndékkal Kozhasznii Alapitvany részére tdmogatds megdllapitisa”
cimii napirendi ponthoz az aldbbi hatdrozati javaslatot terjesztem el8.

Kérem a képvisel6-testiiletet az irdsbeli eldterjesztés megtargyaliasira és a hatdrozati
javaslat elfogadasara!

"

Mohora, 2018. szeptember 05. o BN
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Gulyas Géza
1 V. polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

/2018. (IX. ) Onkormanyzati hatirozat

Mohora Kézség Onkorményzata Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: képvisels-testiilet)
megismerte a ,,Segitd szivvel, jo szdndékkal Kozhaszmi Alapitviny részére tdmogatds
megallapitasa” cimi frasbeli elGterjesztést.

A képvisel6-testiilet az allamhdztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény, az allamhéztartis
veégrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korményrendelet, a kozpénzekbdl nyujtott
tamogatasok felhasznélasarél szolo 2007. évi CLXXXI. térvény, tovabba az dnkormanyzat
altal allamhéztartéson kiviilre nytjtott tamogatasokrol sz616 12/2013. (IX. 18.) onkormanyzati
rendelet rendelkezéseinek figyelembe vételével az alabbi egyedi dontést hozza:

A képviselO-testiilet tigy hataroz, hogy Magyarorszdg helyi énkormanyzatairél sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdeés 4. pontjaban meghatarozott kotelezd 6nkorményzati
feladatdnak, illetve kozfeladatanak hatékony és eredményes ellatasa érdekében, a Segitd
szivvel, jo szdndékkal Kézhasznii Alapitvany részére - egyedi dontés alapjan - 50. 000 forint
pénzbeli tdmogatast 4llapit meg, az 6nkorméanyzat 2018. évi kéltségvetése terhére.

Felelds: Gulyas Géza polgarmester
Hatdrido: azonnal
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Gulyas Géza

—
Feladé: Csilla Katona <segitoszivvel@gmail.com>
Kiildve: kedd 2018. julius 31 17:41
Cimzett: polgarmester@mohora.hu
Targy: Tamogatas
Mellékletek: SOTE (] szerzédés.doc

Tisztelt Gulyds Géza Ur !

Munkatéarsunkkal tortént telefonbeszélgetésre hivatkozva, eziiton kiildjiik Ondknek a téjékoztaté anyagot.
Bizonyéra Ondk is tudjak, hogy a Ttizolté utcai Gyermekklinikan tobbnyire daganatos betegségben
szenvedd gyermekeket kezelnek, dpolnak.

Az orszag egész teriiletérdl keriilnek ide gyermekek, tehat nem teriileti korhazrél van szo.

Jelenleg 1db. Aneszteziolbgiai kocsi (felszerelt) mely kb. 1.000.000,-Ft értéket képvisel beszerzésével
kivanjuk tamogatni a klinikat. Ebben szeretnénk segiteni, timogatast nyujtani, hogy a beteg gyermekek
mihamarabb gydgyulhassanak.

Tehat erre volna nagyon nagy sziikségiik, melyhez a klinika 6ner6b6l nem tudja kigazdalkodni, a szikséges
anyagiakat.

Ezért tisztelettel kérjiikk Ondket, amennyiben médjuk, lehetdségiik van a segitségnyjtasra, tegyék meg, mert
igen j6 célt szolgélna.

Természetbeni felajanlasokat is szivesen fogadunk, tovabbitunk.

Bizva pozitiv biralatukban, kdszonettel, és tisztelettel,

Ledniczky Laszl6né alapité

Segit6 szivvel



Segito szivvel, jo szaindékkal Koézhaszna Alapitvany

Székhely: 1157. Budapest, Nyirpalota 1t 5. fszt. 2.
Telefon: 06-70/609-8745

Postafiok: 1704. Budapest, Pf.6.

Adé6szam: 18283396-1-42

Bankszamlasziam: OTP 11718000-20451714
Koézhasznii végzés szama: 13.Pk.60.919/2011/19
Email: info@segitoszivvel.hu

Web: www.segitoszivvel.hu

Tamogatasi Szerz6dés
Mely |étrej6tt egy részrél a Segitd szivvel, jo szandékkal Kozhaszni Alapitvany
Székhely: 1157. Budapest, Nyirpalota 1t 5. fszt. 2.

Addszam: 18283396-1-42
Bankszamlaszdm: OTP 11718000-20451714
Kuratérium elndke: Katona Lajosné
Alapito: Ledniczky Laszléné

Masrészrol: SE. I1. szami Gyermekklinika
Székhely: 1094 Budapest Tiizolté u. 7-9,
Képviseld: Aranyosi Gaborné — Intézetvezeté Féndvér

1.Alapitvany képviselgje nyilatkozik, hogy témogatni kivanja a Klinika részére sziikséges
felszerelések, illetve eszkdzok beszerzését.

2. A felek megallapodnak abban, hogy a Klinika &ltal kijel6lt munkatérson keresztiil
irasban kozli az Alapitvannyal sziikséges igényét, a miiszer paramétereivel egyiitt.

3. Az Alapitvany anyagi lehetéségeinek fliggvényében, a kuratérium dontése alapjan, a
Klinika altal kért miiszervdsdrlds pénziigyi rendezésérél gondoskodik.

Jelenleg a Sebészeti Osztdly miit6jébe 1db. Aneszteziolégiai kocsi beszerzésével kivénja
tdmogatni a Klinikdt. A Klinika elfogadja a felajanldst. A miszer dtaddsét 2018.dec.31.-ig
teljesiti az Alapitvany.

4. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és mds jogszabalyok
rendelkezései az irdnyaddk. Jelen szerz6dés késziilt 5 eredeti példanyban, a szerz6dé felek
mint akaratukkal mindenben megegyez& jognyilatkozatukat irtak al3.

Budapest, 2017.12.20.

! ! :’ KWM’ ‘(_.!JJ‘;EV‘“

Katona Lajosné

Aranyosi Ga

Intézetéel_z"%tgs EM Kuratdrium elndke
SEMM s . i6 szandekkal
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