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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ]

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmédrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003, évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok eclkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-4n moédositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,Modszertani Gtmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatéhoz” c. dokumentum szerint étdolgozva Mohora Kézség
Onkormanyzata EsélyegyenlOségi Programban rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal §sszehan golja a
teleplilés mdas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé intézmények
mukaodtetését. Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapesolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés allami és nem édllami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa —l

TORTENETI ATTEKINTES

Irasos adatok legkorabban a XIII. szédzad végén emlitik a teleptilést (1286), majd a XIV. szizadban
~egyhazashelyként” a papai tizedjegyzékekben fordul elé. Ezek a dokumentumok Muhuraként, illetve
Moharaként nevezik meg a falut. Kizérhato, hogy a térok hodoltsag alatt ott székelé Mohora pasétél kapta
volna a nevét a kdzség, mivel 1326-ban visegradi okirat tanuskodik ,.Mohorai Miklds- fia” Makow
mesterr6l, aki Anjou Kdroly kirdly aprédja volt. Zsigmond kirdly az ellene lazadé
orszagnagyokat, birtokosokat legy6zve bdkezlien jutalmazta hiveit 1405-1409 kdzott. Ekkor
kapott jelentds birtokrészt Mohordn Kovéri Pdl nadori itélémester, majd a Vidfi csaldad Osei
nyertek t6le cimerlevelet és birtokokat Felsé-Mohora teriiletén. Also-Mohora a Bak csalad
birtokéaban volt.

A torok haborik kordban Mohora tobbszér is leégett, a lakossig elmenekiilt. Az 1630-as
években mint a hodoltsagi teriilet kozsége hdrom héz utan volt koteles adét fizetni. A torok
uralom végén, az 1686-os Buda-ostrom soran a falu teljesen elpusztult, egyetlen haz sem maradt
épen, de 10 esztendé mulva, a szdzad utolsé éveiben mér 5 jobbagy haztartast, 22 zsellért irtak
Ossze Mohordn, s tovabbi két évtized milva, 1715-ben mér 16 magyar és hat t6t jobbagy
haztartést, 22 zsellért irtak dssze.

A XVIIL szazad derekatdl a Sréterek, majd az 1770-es évekt6l a Gaspar, Horvath, Havrothy,
Majthényi, Tatay csaladok voltak jelentésebb birtokosok a faluban. A XIX. széazadi
foldbirtokosok kozott Beniczky Sdmuel udvari tandcsos a kétszemélyes tébla biréja, majd
leszarmazottja Beniczky Antal voltak orszdgos vagy megyei politizalas kérében kdzismertek.

T Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Beniczky Antal koriil miikddott a hires-hirhedt mohorai-gyarmati titkos ,.kolompér térsasag”,
»kolompéria”, a-melyben az ri virtus kiprobalasa mellett reformkori politizalas folyt. Beniczky
Lajos a varmegye masodik alispanja lesz 1836-38 kozott.

A XIX. szazad hires ,,urilakjai” kdrébél a:

Farkas Pal héza,

Mauks-kuria,

Rakovszky,

Tolnay-héz,

Schindler-lak,

grof Vay Géborné varkastélyszerli udvarhdza orszagos és térségi jelentdségli kulturtorténeti
emlékekkel, kiilonleges miiemléki értékeikkel valtak hiressé.

A Mauks-hazban, a mai patika épliletében lakott Mauks Matyas foldbirtokos és fészolgabird,
akinek Mauks Ilona nevii lednyat Mikszath Kélman regényes hazassagko6tésiik utan feleségiil
vette, majd elvalt t6le, hogy két év milva, most mar sikeres ,lanykéréssel”, ujabb eskiivovel
(mohorai evangélikus templomban) maga mellé emelje a magyar histéria, a magyar nyelvii
irodalom 6rok emlékezetébe. A Mauks-haz kertjének két gesztenyefja alatt — az egyik fa
emlékezd tablaval megjeldlve ma is all, — mlvek sziilettek és elbeszéléseket olvastak fel.

¢ W

I_ ' . '

A Mauks-héazzal szemben all a falu kultirhaza, az egykori Tolnay-kiria, amelyben a modern
magyar szinjatszas egyik legeredetibb egyénisége, a kittind szinmiivészné, Tolnay Klari
(sziiletett Tolnay Rozsika) €lt, gyerekeskedett.

Milemléki szempontbél talan legjelentdsebb, leglatvanyosabb érték Mohorén a hires Vay-Zichy
kastély, amely a XVIII. szazad elejérd]l szarmazik, de sokak szerint akkor mar az évtizedekkel
korabban, a t6rék altal épittetett, majd elpusztult kastélyt épitették 1jja.

Az Ipoly-térségi Oskori kultirdk korében ismert a mohorai Ostelep is, tehat az emberiség
torténetének legrégibb id6szakaban is emberi kozosség €lt a mai falu helyén. Erre utalnak az
egykori Beniczky-birtokon talélt, s a Nemzeti Mizeumnak ajandékozott mohorai cserép, csont-,
szén-, kédarabok mellett a jellegzetes pattintgatott kovapengék. Bronzkori lelet is keriilt innen a
Nemzeti Mzeumba: egy igen vékony bronztli, Talaltak itt kelta urnékat, ill. rémai kori pénzt is.



Van olyan nézet is a falu alapitdsét illetéen, hogy a honfoglalé magyarokkal egyiitt érkezé Volga
vidéki (esetleg Kazér birodalombdl szarmazé) izmaelitak alapitottak.
Forrds: http://hu.wikipedia.org/wiki/Mohora

Légifoté Forrds: www.tothgeza. hu

A szazadforduldé Mohorara egyébként a dinamikus fejlédés igéretével koszontstt: itthon és
kiilfoldén hiress¢ valt a mohorai bor, a koézség kébanydja Aszodiél Balassagyarmatig
épitéanyaggal latta el a vérosépitket. Grof Vay Géaborné, sziiletett Zichy Maria foldbirtokos
gazdasagdban 2275 hold foldet miiveltek. Az 1250 merin6i juhbol 4ll6 tenyészet, a 230-as
szarvasmarha éllomany a modern A&llattenyésztési feltételek megteremtésében Utt6ré és
mintaszerepet jatszott a térségben. Miikodott a kébanya mellett homokbanya is, a tégladgets
iizemben évi 100.000 téglat égettek ki a ,falu hasznira™ el8sorban. Az 1880-as évektdl a
Schindler hézban mar posta mikodstt, a kozséget érintd vasutvonal jelentés gazdasagi
fellendiilést igért a falunak, a térségnek. Ma mar kevésbé ismert vasattdrténeti tény, hogy
egeszen a XX. szazad 30-as évéig miikodo iparvaganya kisvasut kototte ssze Mohorat Puszta-
Kisberrel, vagy Kisbér-pusztaval, ahol kdszénbanyaszat folyt.

A szazad nagy emberi aldozatot koveteld vilaghdborGi Mohorat is visszavetették a korabbi
dinamikus fejlodésben. Az elsé vilaghdbori héseinek nevét emlékmil 6rzi, s kegyelettel
eml¢keznek a masodik vildghdbort dldozataira is.

1949-t61 a Magyarnandori Allamigazdas4g mohorai izemegysége, a Kossuth tsz, majd 1959
utan a Mikszath Kalmén TermelSszovetkezet foldteriiletein megint nagylizemben miivelték a
falu 2500 holdnyi hatarat. A termelSszovetkezet viszonylagos gazdasagi sikerei nyoman sajat
kozségi vizmi, vizrendszer épiilt, amely ma mér a Viziigyi Igazgatdsag feliigyeletével miikodik.



1956 November 1-jén Mészaros Istvan kap megbizast helyi nemzetdrség szervezésére a
teleptilésen.

1957 utdn, az akkor 1250 lakosi kdzségben dllami gazdasdgi iizemegység, gépallomis,
névényvédd allomas miikddik. A kilencvenes évekre ezer alé csdkken a falu 1élekszama: 1994-
ben 958, 1996-ban 977 lakosa van a falunak, s tovabb folytatodik a lasst eldregedés folyamata,
noha 1995-ben a faluban viszonylag magas az 1-14 éves (174 f6) gyermek korosztaly aranya.

FOLDRAJZI ELHELYEZKEDESE

Mohora az Eszak-magyarorszégi régioban, Nograd megyében, a Cserhat hegységben, a
Feketeviz patak volgyeben fekszik. Budapesttél 82 km, a megyeszékhely Salgétarjan vérostol 58
km tavolsagra. A jarasi kézpont, Balassagyarmat varos 10 km-re érhet6 el.

Teriilete 15,95 km2 Vonattal a MAV 78-as szamu Asz6d—Balassagyarmat—Ipolytarnoc-
vasutvonalan kozelitheté meg. A megallohely Magyarnandor és Sziigy kozott taldlhato.
A telepiilés megkdzelithetd koziton: az M3-as autépalyardl Aszédnal kell letémi a
Balassagyarmat felé vezetd utra, amely éthalad Mohoran. Az M22-es f6utrél szintén
Balassagyarmat-Sziigy, vagy M2-r6l Rétsag- Romhany-Magyarnandor telepiiléseken keresztiil
érhet6 el.
Mohora Négrad megye teriiletrendezési terve alapjan az alabbi térségi Ovezetek 4ltal érintett
teleptiilés:

e természeti terillet Gvezete

e (kologiai (z6ld folyoso) Gvezete

e tajképvédelmi Gvezete

o térségi hulladékhely kijel6léshez vizsgélat ald vonhaté teriilet dvezete

e csuszasveszélyes teriilet Gvezete

e vizerdzionak Kkitett teriilet Gvezete

e honveédelmi és katasztrofavédelmi teriilet Svezete.



A telepiilés demografiai helyzete

1. szami tablazat - Lakonépesség szdma az év végén
p Fo
EV Valtozas
(TS 001)
2015 956 bazis év
2016 962 100,63%
2017 952 98,96%
2018 973 102,21%
2019 953 97,94%
2020 943 98,95%
2021 926 96,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

(e} 2022 Lachner Nonprofit Kft,
Keszilt 3 TEIR-rel.
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2. szami tabldzat - Allandé népesség bsszetétele nemek és karcsoportok szerint {2018)

Az dllandé népességhél a
Fo6 megfelel§ korcsoporti ndk
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Nk
Férfiak Nk (15 003) (75 005 (TS 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 484 516 1000 48,40% 51,60%
0-2 évesek (8sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 40 4,00%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 93 94 187 S,30% 9,40%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 19 14 33 1,90% 1,40%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 015; n8k TS 020, ardnya TS 021} 289 271 560 28,90% 27,10%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nSk TS 024, ardnya TS 025) 35 41 76 3,50% 4,10%

|65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)] 48 96 144 4,80% 9,60%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

® '0-14 évesek

m 15-17 évesek

m 18-59 évesek

I 60-64 évesek

® 65 év felettiek'

Alland6 népesség - nék életkori megoszldsa
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| 65 év felettiek'




3. szamu tdbldzat - Oregedési index

- S .| 0-14 éves koru
?5 2 felettl’ a"a“‘fc’ dllandé lakosok Oregedési
- akosok szdama (f6) : ;
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
Bsssesch) (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 150 175 85,71%
2016 147 176 83,52%
2017 141 185 76,22%
2018 144 187 77,01%
2019 148 185 80,00%
2020 140 189 74,07%
2021 145 190 76,32%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorldsok
Ey kiillonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2015 1,04

2016 12,51
2017 -6,27
2018 13,51
2019 -13,50
2020 7,38

2021 -3,21

Forras: TelR, KSH-TSTAR




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
= kiilénbdzetének 1000 lakosra
Ev o
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 -3,13
2016 0,00
2017 -4,18
2018 -8,31
2019 -5,19
2020 -9,49
2021 -14,98

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2017-t61 a haldlozésok szama rendre meghaladja a sziiletések szdmat, ami az elmalt 4 évben sem
valtozott. Negativ valtozas &llt be az oda — és elvandorldsok tekintetében. A lassi
népessegvesztes tendencidja 2017-es évtdl kissé lassabb tempoban folytatodott. A telepiilés
allandé népességének korosztalyi Osszetételét vizsgélva 18,74% a 0-14 éves korosztily szdma,
mely elég j6 aranynak tekinthet8. A telepiilés munkaerd megtarto erejének novelésével lehetne a
fiatal, aktiv kortuva valo lakossag megOrzését, letelepedését motivalni.

Az dregedési index 5 év atlagéban 76,73 %-os.

A teleplilésen jelentds szdmban élnek roma nemzetiség tagjai. Roma nemzetiségnek van
Onkormanyzata, valasztott képvisel6-testiilete.

Az elmult idoszakban 0j lakdsok nem épiiltek, becsiilt érték alapjan 10 haznal tortént tetOtér
beépités vagy hazbovités. A telepiilés lakasallomanya 2014-évtél 382.

Mohora kézség infrastrukturdlis ellatottsiga teljes korii. A lakdingatlanok aramellatottsaga 100
°% -os, vezetékes ivoviz ellatottsaga 90, 77 %, a kozcsatornara valo csatlakozas 86,54 %.

A telepiilésen elérhetd a vezetékes gaz, kabel tv és internet szolgéltatds és telefon. A kozségben
két utca nem rendelkezett aszfalt burkolattal: Ady Endre at és a Bem Ut. Palyazati forrasbél az
utak felujitasa megtortént. A falu kozpontjdban taldlhaté parkok és kozteriiletek &poltak,
gondozottak. Ami fontos a turistak és az itt €16 lakosok szamara is.
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Gazdasagi jellemz6k

Az €l6z6 Helyi EsélyegyenlOségi Program 6ta a telepiilést érinté nyertes pélyazatok:

Pal m%ﬁﬁegf%i;eﬁfgﬂ:; o Tédmogatdsi dontés ddtuma Megitélt timogatas
(HUF)
EFOP-3.3.2-16-Kulturdlis intézmények a kdznevelés
eredményességéért/Mohora
2018.01.08 25 000 000 Ft

MOHORA KOZSEG ONKORMANYZATA / A Mohorai Kényvtar
a koznevelés szolgélatiban

GINOP-5,1.7-17-Tarsadalmi céli vallalkozasok dsztonzése/Mohora
Woodmaker Fafeldolgozé Szocialis Szdvetkezet 2019.12.05 96 909 135 Ft

Woodmaker Fafeldolgozd Szociélis Szévetkezet tarsadalmi célu
| vallalkozasa

GINOP-8.3.5-18 Mikro- és Kisvallalkozasok technolégiai

korszeriisitése céli hitel /Mohora _ ; _
Anténi Balézs Jozsef /készletbeszerzés 2021.06. 28. 12 000 000 Ft

GINOP_PLUSZ-1.2.2-22 Magyar Falu Véllalkozas-tijrainditasi

Program/ Mohora 2022.08. 23
Antdni Balazs Jozsef EV /Anténi Baldzs eszkozfejlesztése Mohora SR 5488 672 Ft

telepiilésen

forras: www.palyazat.gov.hu

Tovabbi palydzatok: )
e Mohora Kozség Onkorményzata a Mohora Sportegyesiilet timogatésaval egy 22 X 42
miiflives palya megépitésére nyert palyazatot, melyet 2016-o0s évben adtak at
Esélyegyenléség értéke: a Bozsik program keretében tehetséges fiatalok fejlesztése

e Mohora kézith4lozat feltjitisa. Kedvezményezett Mohora Onkormanyzata
Esélyegyenldségi értéke: A kozség minden lakéjdnak érdekeit szolgéljak a létesitmények
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Civil szervezetek a telepiilésen:

Mohora Kézség Ovodajaért (kozhasznt)
Mohorai Faluszépit6 és Hagyomanyorzd Egyesiilet
Mohorai Sport Egyesiilet

Mohora Polgarér Egyesiilet

Mauks Ilona Nyugdijas Klub

Tolnay Klari Kulturalis és Miivészeti Egyesiilet
Mohorai Népdalkor

Dolinkai Pincegazdak

Roémai katolikus Egyhaz

Evangélikus Felekezet

Intézményei:

Zichy Mérta Ovoda

Koényvtar

Orvosi Rendel6

Védoéndi szolgélat

Sportcsarnok

Miivelddési Haz a Tolnay Emlékhaz atalakitasaval

A Mohora Koézség Onkorményzata a Cserhatsurinyi Ko6z6s Onkorményzati Hivatal
kirendeltségeként mikédik. Telepiilésen miikédd posta mellett, ketté vegyes kereskedés és egy

fafeldolgoz6 tizem és egy benzinkit taldlhato.

SWOT analizis:
Erbsségek: Lehetodségek:
- telepiilés kedvezé elhelyezkedése - fiatalok letelepedését elosegitd
- tomegkozlekedéssel is jol megkozelithetd kedvezmények nytjtdsa
- teljes kdzmliellatottsag - kozosségi terek kialakitdsa
- megfelel6 uthalézat - turisztika, idegenforgalom fejlesztése
- van 6voda - civil szervezédések timogatasa
- epeészségligyi ellatds, orvosi és védodndi, - hagyomény&rzés timogatésa, fejlesztése
biztositott - k0zOsségépitd rendezvények szervezése
- van helyi nevezetesse, kézeli
turalehetségek
- van nemzetiségi nkormanyzat
Gyengeségek: Veszélyek:
- alacsony bevételi forrds - lakossdg Osszetart6 ereje tovabb csékken
- kozésségi tér hidnya - felséfoki  végzettséggel  rendelkezdk
- lakossag Gsszefogédsa gyenge ,.klikkesedés™ elvandorlasa
- minimélis a helyi munkalehetdség - csokkend 6vodai létszam
- komyezd dvoda elszivd ereje

| Ertékeink, kiildetésiink

.

A telepiilés hiien, 4t6rokitendd értékként 6rzi és dpolja a falu kulturélis, torténelmi 8rokségeit, jo
hir¢hez kapcsolodik az a folklor hagyomany, népdalkincs, viseletgazdagség, amelyet a Mohoran
1881-ben sziiletett Farkas Pal tanar-kolté orokitett meg a XX. szazad eleji hires Borovszky-féle

megyemonografidban.

A XIX. Szazad végének kapitalizalédd foldbirtokain €16 szegények, cselédek, napszamosok
koérében igen sok szép népballada, népdal, mese 6r6kl6dott nemzedékr6l nemzedékre. A
szazéves hagyomdnyt egészen a legutébbi évekig egyiitt 4polta Mohora és a kozeli
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Magyarnéandor lakossaga: a hires-nevezetes Mohora-Magyarnandori Pavakor 1992-ben kivalo és
ezlist mindsitéseket szerzett az észak-magyarorszagi, gyongydsi fesztivalokon a ..Paldc
lakodalmas™ szinpadi véltozatdval, és ma is egyiitt énckelnek a két falu asszonyai, fiataljai.

Természeti értékként a Feketeviz-patak kérnyéke, a természeti-épitett értékként Dolinka
pincesor: Mohora egyik jellemz6 telepiilésrésze az ugynevezett Dolinka pincesor, ahol a
borospincék, préshazak taldlhatok. "A homokkébe vajt "szentélyek" legendaja még az 1700-as
években kezd6dott. Napjaink vendégszeret pincetulajdonosainak kdszonhetden egyre szépiild a
pincék kornyéke. Az arra jaré utazot innen soha nem engedik el szomjasan, és az éhét is
csillapitjak a zsirban siilt, hagymas krumplibabéval.” (Forras:
www.mohora.hu/www/nevezetessegek.html)

Vay-Zichy kastély:

Mindenesetre ez a kastély egyike a vidéki magyar kastély-épitkezés legérdekesebb,
legkiilondsebb példainak. Félholdat tartd, hagyma alakd tornyai messzirél ugy hatnak, mintha
turbanokat latnank. Két saroktorony alatt a szobdkban egy-egy bemélyitett k6 fiirdémedence van,
amely szintén azt a hagyomanyt, hiedelmet erdsiti, hogy egy t6rok féur épittette magénak és
haremhdlgyeinek, ugyanakkor az is elképzelhetd, hogy a hagymakupoldk, a torokos
fiirdémedence kialakitds pusztan a barokk korszak jellemzd divatjaként utdnoztik az oszmén
eredetli épitészeti motivumokat. Igen nagy kar, hogy a kastély udvari kapujénak épitményét,
keritéselemeit nem oOrizték meg, mert ez az egylites a kis udvari porta épiiletével még
karakterisztikusabba tette a miiemléket. A kozség rémai katolikus temploma 1903-ban épiilt.
(Foras: http://hu.wikipedia.org/wiki/Mohora)

A kozség szoborparkjdban az elsd vilaghabori héseinek nevét emlékmi 6rzi, s kegyelettel

emlékeznek a masodik vilaghaborh aldozataira is.

Az Eredeti cimer torténetérol:

Mohorai Vid 1418. jilius 4-én Strassburgban Zsigmondtél kapott cimert atyafiaival Mikléssal és

Jénossal.

Fo alakja egy szakéllas torok vitéz, fejét hatrakotott hatul lefelé lengé eziist(fehér) kendd fedi,

homlokat arany abroncs veszi koriil. A Vid csaldd 1414-ben Mohorén lakhatott. Vid, aki Mihély

fia volt, Zsigmond kiraly kiséretéhez tartozott. Részére ,,Vitus filius Michaelis de Mohora” 1418.
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julius 4-€n, Strassbourgban cimerlevelet adoméanyozott. Feltételezhet, hogy mivel a cimerképet
maga Mohorai Vid terjesztette fel Zsigmond kirdlynak, a foalak valamely vitézi tettre
vonatkozhat.

Az Onkormanyzat kiildetése az esélyegyenloségi politika érvényesitése munkaltatdi
szerepkorben, kozvetlen szolgaltatdsai sordn €s intézményfenntart6i szerepkdrben valosul meg.
Az eselyegyenloséggel kapesolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasiban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet
Jjatsszanak, el6segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyd szemléletvaltasat is.

| Célok

A Helyi Esélyegyenl§ségi Program atfogd célja

Mobhora telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenliségi Program elfogadséval érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 bandsmad, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soréan feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — - érintd intézkedések érdekében
egylittmiikddik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatrdnyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolglé (més telepiilési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv megalkotésa, a
helyben érintett szereplok bevonésaval, sziikség szerint a telepillések kozotti egyiittmikodések
kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szémba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esclyegyenlOségi szempontbél fokuszban 1évé célesoportokba tartozdk szdmét és arédnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozban Aattekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzéférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvalésitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikéci6t.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-
ertekeles, kiigazitds tamogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapesol6dé
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozésra és
forditott irényban az alulrol felfelé torténd informécidaramlasban is lehet6séget biztositanak a
teleplilésszintli elérehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények megfogalmazésira a felzarkozési,
es€lyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.,
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[ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

’TJ ogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kiornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. mddositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
es€lyegyenloség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6scgi program elkészitését az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenlSség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa
» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent  MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esclyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)
= aszocidlis igazgatésrol és szociélis ellatasokrol sz6l6 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatés eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovédbbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egeszsegiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovébbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eléirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érintd helyi szabdlyozis rovid bemutatasa.

Mohora Ko&zség Onkormanyzata képviseld-testiiletének 6/2021. (IX.30.) Onkorményzati
rendelete a helyi szocidlis ellatasok rendszerét szabédlyozza. A toérvényi eldirasokon tdl, a
rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan tdmogatési rendszer miikddjon, amely a lakosok szdméra
a prevencid, a hatranyos helyzetb6l ad6do hatésok enyhitésére szolgalnak. A szocidlis ellatasok,
szolgéltatdsok kdzéppontjaban a csalad all.

A szegenység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernck egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a killonbozd élethelyzetekbdl, a lakhatdsbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol
ered sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozésdhoz kapesolédé koltségek emelkedése
miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgéljuk. A rendeletet az
eredmeényesség ¢és hatékonysag érdekében, a felmeriilé igények alapjan évente legalabb egy
alkalommal feliilvizsgaljuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat
figyelembe veszi.
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2. Stratégiai kirnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat], majd 2014-ben annak
frissitésekent a Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkozési Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.]
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti TArsadalmi Felzdrkoézasi Stratégia 2030 (MNTFES 2030), amely
a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {8 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elfsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszdgos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképez6dik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézéas politika helyi szintii
részekeént €s a végrehajtas eszkozeiként mitkédnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium dsszefogaséban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sorin gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési inkormdnyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovabb4 a kéznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjardl.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 14/2017. (XII. 28.) onkormanyzati
rendelet a telepliléskép védelmérél sz6. A rendelet célja, hogy a kozség egyes jellegzetes

teleptilési karaktert hordozo6 részeinek arculatat megorizve segitse a falu épitészeti fejlodését, az
épitett és természeti kdrmyezet k6zotti harmoniat.

Az onkormanyzat képvisel6-testiilete minden évben az 4llamhaztartasrél sz616 térvény szerint
elkésziti és elfogadja a kdltségvetési koncepcidjat és koltségvetését.

Mohora K6zség Onkormanyzata feladatai:

A./ Infrastruktiara

Utak, hidak, jardak korszer{isitése
Kozvilagitas bovitése, korszerlisitése
Kiilteriileti utak rendbetétele
Kozépiiletek korszertisitése, fejlesztése

B./ Kornyezetvédelem

e parlagfiiirtds, dltalanos gyommentesités

o Kozterilleteink virdgositasa

e Meglévo zoldteriletek, parkok, temet6k gondozésa a lakossag és a mitkédé kozosségek
bevondasaval
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C./ Oktatas, mivel6dés

e Zichy Mérta Ovoda mikédtetése

o Tehetséges, szocialisan raszorult tanulék timogatisa (Bursa, Arany Janos programban
valo részvétel)

Teleptiilési rendezvények, hagyoményénak megteremtése és apolasa

ﬂnnepeink megtartdsa, szinvonaldnak, az azon vald résztvevok szamanak névelése
Testvér telepiilési kulturalis kapcsolatok létesitése miikodtetése

Megyei Konyvtari ellatdsban valé részvétel megtartasa

e Sport tdmogatdsa

D./ Szocidlis és egészséeiipyi ellatis

e Jelenlegi szocidlis és egészségligyi rendszer fenntartdsa (tarsulas, ill. vallalkozasi
szerzOdés alapjan)

e Szocidlisan raszorult személyek tdmogatésa (idés, magényos, beteg emberek tamogatasa)

o Talalo konyha mukdodtetése

E./ K6zbiztonsag

° A telepiilés ar-¢s belviz altal veszélyeztetett, ezért a kdrnyezé telepilésekkel Osszefogva
a szilkséges vizrendezési munkalatok elvégzését el kell segiteni.

e J6 egylittmiikddés fenntartasa rendorséggel

¢ Kozteriiletek, rendezvények rendjének megdrzése

e Polgar0r tagozat er¢sitése létszdmanak novelése

F./ Civil szervezetek

e Azegyesiletekkel a jo kapcsolat megOrzése, erGsitése
o Lakosok aktiv kézremikodésének kérése kozteriletek, kozépiiletek karbantartisénal,
rendezvények lebonyolitdsanal

2. Munkahelyteremtés

o Uj véllalkozasok elinditésanak, letelepedésének eldsegitése
e esetleges 0j ipari gazdasagi zona kijel6lése és kialakitasa

3. Telepiilésfejlesztési politika

e Informaécios és kszontd tablak kihelyezése, rendbetétele
e Miemlékeink allapotjavitdsanak elGsegitése, megdrzése
o telepiilésszerkezeti és szabdlyozasi terv feliilvizsgalat

4. Pénziigyi és adopolitika

e Dologi kiadasok cstkkentése

o Evente fejlesztési, beruhazasi tartalék képzése
o Adonemek felillvizsgalata

e Palyazatokhoz sziikséges dnerdalap biztositisa
e Folyamatos péalyazati lehetdségek kihasznalasa
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5. Kozszolgaltatas

o Ugyfélbarat Gnkormanyzati szolgéltatdi tevékenység fenntartasa kézségiinkben

o Atlathaté és ellenbrizheté kozos hivatal fenntartasa

e Elektronikus iligyintézés folyamatos megvaldsitasa, illetve képviseld-testiileti iilésre
eléterjesztések elektronikus uton torténd kikiildésének megteremtése

e Politikai intézkedésekhez, valtozdsokhoz a legmegfeleldbb szervezeti rendszer
létrehozasa

Az Onkorményzat sajat er6bol nagyintenzitasi palydzati tdmogatds nélkil a sziikséges
fejlesztéseket nem tudja megvalésitani. Eppen ezért a megjelend pélyézati lehetéségek koziil is
csak megfeleld kivalasztds €s rangsorolds utdn szabad azokon részt venni. A benyujtott
palyazatok kedvezd elbirdldsa esetén sem szabad, hogy azok megvaldsitisa veszélyeztesse az
Onkormanyzat mikodését.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapcsolodasainak bemutatdsa

e Mohora Kézség Onkorményzata a Cserhatsuranyi Kdzos Onkorményzati Hivatal
kirendeltségeként mikodik, melyhez tovabbi két telepiilés tarsult (Cserhatsurany,
Herencsény). A Kozos Onkormanyzati Hivatal azzal a céllal jott létre, hogy az
Onkorményzatok hivatali feladatai k6z6s ellatasat biztositsa.

e Berceli Bels6 Cserhat” Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgélat Tarsuldsa: azzal a céllal
jétt létre, hogy az Onkorményzatok ezen megallapodas keretében torténd
egyiittmikodéssel minél hatékonyabb, célszerlibb szocidlis és gyermekjoléti ellatast
biztositsanak a telepiilésen €16 lakossag szamara.

e Balassagyarmat Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa: abbél a célbol jott létre, hogy a kistérség
lakossaga az 6nkorményzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jusson hozza,
és az Onkormdanyzatok az egyiittm{ikddéssel minél teljesebb, forrasaik célszerti és
optimalis felhasznalasdval biztositsdk a mind magasabb szintii ellatast, kozszolgaltatast
¢s telepiilésfejlesztést.

e Nograd Megye Teriiletfejlesztési Koncepcidjat tekintve kiemelt kapcsolodasi pontja a
telepiilésnek a térség adottsagainak kihasznalasaval, a vidék fejlesztésével a
foglalkoztatas novelése kiemelten az idegenforgalom, turizmus teriiletén.

o Cserhatsurdnyi Szent Istvan Keresztény és a Magyarnandori Altalanos Iskolak biztositjak
a telepiilés dltalanos iskolas tanuldinak oktatasat-nevelését.

o LEADER kisérleti program keretében Cserfa egyesiilet: Cserhati Falvak Szdvetsége a
Videkert Kozhasznii Egyestilet. 21 telepiilési 6nkorményzat mellett magénszemélyek,
vallalkozok é€s civil szervezetek alkotjak a tagsagot. Cél: osszefogassal élére 4llni a
térségiink fejlesztési, kdrnyezetvédelmi, hagyomany6rzé és kulturalis torekvéseinek.

2.3 A telepiilési nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjaboél relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TelR és KSH adatbazisbdl, valamint a
helyi nyilvantartasokbdl gytjtottiik ossze. Felhasznaltuk az dgazati beszdmol6k megallapitésait,
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szakemberek tapasztalatait. Természetesen azokndl az adatoknél, amelyekre nyilvéantartas nincs
és nem is lehet, ott a népszamlalas adataibol indultunk ki.

Az Onkorményzat nem gy(ijt6tt adatokat és nem elemzett a romékkal, nékkel és fogyatékkal
élékkel kapcsolatban, mivel az alacsony I¢lekszamu teleplilésen az esélyegyenldségi
szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete j6l kdvethetd.

‘ 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

»Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt (ij fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Gnerbvel
kilépjenek. (Havas 2012) A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott
szocializacios kiilonbségek, iskolai, képzettség beli és foglalkoztatottsag béli deficitekben
mutatkoznak meg, és gyakran stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység
hatdsa a lakhatési, tdplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatdrozd tirsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszéma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztélyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdmyezet (a szegények tobb
mint fele kdzségekben ¢él). Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a
tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket okozza.

A térsadalmi leszakadas meghatdrozo részben tehdt a szegénységgel dsszefliggd koriilményekbsl
fakad. A szegregéacidé mertéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald témeges kizarodas
stulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt él,
kozilik 1,2 millican mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sijtjak a
gyermekeket €s a hatranyos helyzeti térségekben ¢léket. A ciganyok/romak nagy tobbsége
chhez az utobbi csoporthoz tartozik (Stratégia 2011)”

forrds: http:/iwww.kompetenspedagogus. hu/sites/default/files/06-Varga-Aranka-szerk-
Eselyegyenloseg-a-mai-Magyarorszagon-pte-btk-nti-2013.pdf

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

2011. évi népszémlalas adata alapjan a Mohora telepiilés lakossaganak 91,17%-a magyar,
8,83%-a cigany nemzetiségilinek vallotta magat. (Forrds: KSH)

A telepiilésen roma nemzetiségi Onkormanyzat mikédik, egyiittmikodési terv alapjan torténd
kodzds programokkal.

Jovedelmi helyzetet mutaté helyi adatok nem 4allnak rendelkezésre a telepiilésen. A
www.ksh.hu/docs/teruletiatlasz/jarasok.xls adattébla alapjan vizsgalva az egy fére jutd éves
jovedelmet, 2011-ben Nograd megye hat jardsat tekintve mésodik a Balassagyarmati jarés,
Rétsag jarast kovetve 1 550 ezer Ft-tal. Betudhaté ez Balassagyarmat véros ipari parkjénak és
gazdasagilag frekventaltabb telepiiléseinek jovedelemszintjei emelik meg, de feltételezhetéen a
kistelepiilések, mint Mohora is ennél joval alulmaradnak.
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A cigany (romani, beds) nemzetiségl népesség arinya (%)
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3.1, szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizetSk koziil a 0
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék

Az SZJA adofizetok
szama

az allandd népesség az dllandé népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 42,66 36,79
2016 45,49 35,02
2017 44,53 2237
2018 46,00 29,13
2019 47,71 26,07
2020 46,73 26,70

Forras: TelR, KSH Tstar |

KSH oldalan taldlhato adatok alapjan a 2022. év 1. — III. negyedévében az egy fore jutd éves
bruttd jévedelem Nograd megye vonatkozasaban 2. 109. 000.- Ft.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szam1 mellekletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.) €s a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatisaval, a kiilénbézé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresék ardnya az
£ dllandd népességben a 15-64 évesek kdérében
v
Férfiak ardnya Nék aranya & o
SSZes
(TS 033) (TS 034)

2015 14,45% 12,42% 13,44%
2016 8,04% 11,21% 9,63%
2017 5,81% 9,82% 7.82%
2018 9,62% 11,04% 10,33%
2019 8,93% 7,37% 8,15%
2020 7,10% 8,68% 7,89%
2021 8,13% 7,69% 7,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Mohorén az aktiv lakénépességhez képest milyen ardnyt
a nyilvantartott allaskeresOk szdma, ez miként véltozott az elmilt években, illetve, hogy milyen
az arany a férfiak és nék kozott.

Az adatok tanlisdga szerint az évek eldrehaladasaval a nék és férfiak korében is valtozdak az
adatok. Az 4tlagot tekintve kozel 10%-os a nyilvantartott AlldskeresSk ardnya, szdmuk
csOkkenést mutat, 6sszesen 40 fovel csokkent szamuk 2015 és 2021 kézdtt. A nemek aranyéban
a férfiak szama magasabb a nyilvantartott allaskeresék kzott.

3.2.2. szémli tabldzat - Nyilvantartott dlldskeres&k szdma korcsoportok szerint
. - Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dlléskeresék
szama dsszesen
F&
r 90 65 53 69 53 51 50
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 5,00 1,00 4,00 7,00 4,00 3,00 4,00
(15 037) % 5,56% 1,54% 7,55% 10,14% | 7,55% 5,88% 8,00%
F& 9,00 6,00 8,00 15,00 ,00 8,00 ,
21-25 év (TS 038) s 330
% 10,00% 9,23% 15,09% 21,74% 9,43% 15,69% 8,00%
F& 8,00 5,00 6,00 4,00 8,00 7,00 5,00
26-30 év (TS 038 y
( ) % 8,8%% 7,69% 11,32% 5,80% 15,09% 13,73% 10,00%
4,00 ,00 5,00 ,00 ] 5
31-35 év (TS 040) F6 5,00 . 1,0 5 5,00 3,00
% 5,56% 6,15% 1,89% 7,25% 9,43% 9,80% 6,00%
. F& 12,00 6,00 6,00 6,00 2,00 4,00 2,00
36-40 év (TS 041
( ) % 13,33% 5,23% 11,32% 8,70% 3,77% 7,84% 6,00%
[ 11,00 7,00 8,00 9,00 10,00 4,00 6,00
41-45 év (TS 042
( ) % 12,22% 10,77% 15,09% 13,04% 18,87% 7,84% 12,00%
Fé 13,00 16,00 7,00 6,00 4,00 1,00 5,00
46-50 év (TS 043
( ) % 14,44% 24,62% 13,21% 8,70% 7,55% 1,96% 10,00%
; 6,00 4,00 4,00 4, ; .
51.55 v (TS 044) Fé& 9,00 00 4,00 3,00
% 10,00% 9,23% 7,55% 5,80% 7,55% 7,84% 6,00%
Fé 14,00 9,00 5,00 7,00 4,00 6,00 5,00
56-60 év (TS 045
( ) % 15,56% 13,85% 9,43% 10,14% 7,55% 11,76% 12,00%
Fé 4,00 5,00 4,00 6,00 7,00 9,00 11,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046 -
Ry (1S0%8) — 4,44% 7,69% 7,55% | 870% | 1321% | 17,65% | 22,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros valtozdsa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonboz8 korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen.
2015-hoéz képest 2021-re néit a regisztralt munkanélkiliek aranya a 61 év feletti korosztalyok
eseteben. A t6bbi korosztaly esctében csokkenés volt tapasztalhaté. A csdkkenésben szerepet
jatszhatott valoszinlileg a kozcéli programban valé foglalkoztatas, valamint egy globalis
gazdasagi fellendiilés, j gyar éplilt a sziigyi ipari parkban. Az idésebb korosztily szdmara
nehezebb a kormyéken az elhelyezkedés. A munkanélkiilick ezen korosztalyat a munkaltatok
nem részesitik elényben, koruk €s egészségi allapotuk miatt.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvéntartott
allaskeresék ardnya
18(_} na'pnal hoss?abb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt e e i
Wk nyilvantartott allaskeresékén
Ev mu'nkanelkuhek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 44,44% 57,50%
2016 29,23% 73,68%
2017 45,28% 66,67%
2018 44,93% 54,84%
2019 52,83% 50,00%
2020 52,94% 59,26%
2021 58,00% 55,17%

Forras: TelR. Nemzeti Munkaiievi Hivatal

A tablazat arra mutat rd, hogy milyen aranyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél
magasabb a tartés munkanélkiiliek szadmaranya, anndl inkdbb sziikséges a beavatkozdsok
tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiilonbségre. Az 6sszegyUjtott adatok alapjan, Mohoran
magas a tartés munkanélkiiliek ardnya.

A vizsgalt idészakban, 2015 utan csokkenés volt megfigyelhetd, de 2021-re ijra megemelkedett
a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya, melynek tébb mint a fele nd.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamui tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres8k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresck
szama dsszesen
(TS 052) 8 édltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F& % F6 % Fé %
2015 90 15 16,67% 58 61,11% 20 22,22%
2016 65 13 20,00% 37 56,92% 15 23,08%
2017 53 11 20,75% 28 52,83% 14 26,42%
2018 69 8 13,04% 31 44,93% 29 42,03%
2019 53 9 16,98% 28 52,83% 16 30,19%
2020 51 ] 11,76% 24 47,06% 21 41,18%
2021 50 10 20,00% 22 44,00% 18 36,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A vizsgalt id0szakban, 2015 utdn csékkenés volt megfigyelhetd a regisztralt munkanélkiiliek
szamat tekintve. A regisztrlt munkanélkiiliek iskolai végzettségét vizsgéalva lathaté, hogy 2015
utdn az altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezok szdma jelentbsen csokkent, még a 8
altalanosndl alacsonyabb végzettséggel rendelkezék és a 8 4ltalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezok szama nott 2021-re.

c) kozfoglalkoztatds, kdzfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerSpiacra torténd  4tlépés

lehetdségei;
3.2.5. szam tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
__W Rh ’oz PR ,I Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tdmogatottak szama
(TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2015 37 36
2016 37 36
2017 40 28
2018 30 22
2019 28 20
2020 30 16
2021 16 15

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasba bevontak szama a 2015 - 2017-es években volt a legmagasabb, majd
jelent8s mértékii csokkenés figyelhetd meg. A kozfoglalkoztatds, mint foglalkoztatasi forma
nem potolja a hianyzé munkalehetéségeket.

Kozfoglalkoztatds keretében az Onkormanyzat fSleg kozteriileteinek és intézményeinek
kornyezeti gondozasat 1atjak el a programba bevont foglalkoztatottak.

d) a foglalkoztatéshoz valé hozzéférés esélyének mobilitési, informdcids és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetségek, tervezett beruh4zasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik$dd foglalkoztatdsi programok;

A foglalkoztatishoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja — kozlekedés

;':'lﬁtb::; vonat jaratok Kerekpar o
elérhetbség dtlagos J o mfm itlagos utazdsi idg | mgﬂ: ceima | A11Ag0s utazdsiidé | dton valo | utazasiidd
ideje autdval R autbébusszal munkanapokon vonattal megklﬁzel[ kerékparo
napokon thetdsee n
Legkdze 15 perc 39 18 perc 8 20 perc z 5
-lebbi
centrum
Megye- 1 dra 5 perc 18 ! 6ra 40 perc 8 3 dra 57 perc - S
székhely
Févaros I ora 30 perc 14 2 éra 15 2 éra 43 perc - -

Forrés: helyi autébusz térsasag, MAV, Snkormanyzat adatai

25



A foglalkoztatashoz valé hozzéférés esélyének potencialjat tekintve a telepiilési adatok szerint
csak a vallalkozasokat és a kozlekedést tekintve tudunk helyzetképet felvazolni.

A vallalkozasok szdma 2014. évtél folyamatosan emelkedik. 2014 - 2018 év vonatkozasaban
9,6 %-os a novekedés, vallalkozasi formékrél nincsenek adatok. Az Onkorményzat helyi
adékbol szdrmazo6 bevételei ellenben a tervezettnél alacsonyabban teljesiiltek.

A kozlekedést, mint a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés egyik 6 tényezdjét vizsgalva
megallapithatjuk, hogy a jardsi székhely megkozelitése a kis tavolsidg miatt nem fitkdzik
nehézségbe, kielégité a jaratok szama (vasuton és kdzuton is). Ugyanakkor féleg a fovaros
irdnyaban elérhetd munkalehet6ségek a nagyobb tdvolsigok miatt 2 6rds 4tlagos utazasi idét
igényelnek tomegkozlekedéssel, autoval (munkaba torténé bejarashoz jellemz6 a kisebb
csoportok kozds koltségen alapuld személygépkocsis utazasa) valamivel kevesebb.

e) fiatalok foglalkoztatasat €s az oktatisbol a munkaerpiacra valo &tmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeresdk szama
Nyilvéntartott Nvllvintattott
IR s e el palyakezdé allaskeres6k
allaskeresék szama
Ev (TS 052) Lo
(TS 053)
F& F6
2015 90 7
2016 65 4
2017 53 8
2018 69 11
2019 53 4
2020 51 4
2021 50 4

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatasat megkénnyitd programok a telepiilésen nincsenek.

A Balassagyarmati Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztilya lehetséget ad, a 25 év alatti
allaskeres6 fiatalok szamdra, hogy tamogatott foglalkoztatdson vegyenek részt a GINOP
programon beliil.

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Teleptilésiinkén €16 munkanélkillick a Balassagyarmati Jardsi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztdlydhoz tartoznak. A Foglalkoztatdsi Osztily 4ltal inditott
képzéseken kiviil a telepiilésen képzési lehetdségek nem 4llnak fenn.

g) melyszegénységben €16k €s romdk telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsd intézményekben
torténo foglalkoztatésa;
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Adatok nem 4llnak rendelkezésre, hogy a koézségben kiket is érint pontosan a
mélyszegénység. Roma lakossdg foglalkoztatdsara vonatkozé adatok nem 4llnak
rendelkezésre. A telepiilésen a kozfoglalkoztatisba bevontak tobbsége roma
szarmazasunak mondhat6.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatss teriiletén;
Az dnkorményzattal szemben a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megéllapitdsara nem
keriilt sor. A téméhoz kapesolddo jelzések nem érkeztek.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Internetes szamitogép hasznalat a konyvtdrban lehetséges. A digitdlis ismeretek
megszerzéséhez két alkalommal volt lehet6ség palyazati program keretén belil.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv kortak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tdimogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott alliskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
> 15-64 év kozotti FS Nyilvantartottak

- népesség %-dban ' %-aban
2015 90 14,26% 20 22,22%
2016 65 10,17% 7 10,77%
2017 53 8,47% 6 11,32%
2018 69 10,75% 14 20,29%
2019 53 8,55% 13 24,53%
2020 51 8,31% 13 25,49%
2021 50 8,46% 11 22,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tabldzat azt mutatja, hogy 2021-ben a kézfoglalkoztatisi programoknak, az Gj gyér
megépiilésének a meglévl gydrak bovitésének koszonhetben alacsony volt a jaradékban
részesiilok aranya a 15-64 év kozotti lakossdghoz képest (8,46). Osszességében kijelenthetd,
hogy a mutaték pozitiv tendenciat tiikréznek.
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3.3.2. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Alldskeresék ellatdsaill.
Szacidlis tdmogatasban részesiild Foglalkoztatast helyettesits X = = ol
T Sy . : 2 Ellatasban részesiil 6 nyilvantartott
nyilvntartott dlldskeres6k szama |tdmogatdsban részesitettek tlagos Sllsk 6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi széma (TS 054) i
. Nyilvantartottak E5 Nyilvdntartottak i Nyilvantartottak
%-aban %-dban %-aban
2015 34 37,78% 30 33,33% 54 60,00%
2016 28 43,08% 26 40,00% 35 53,85%
2017 21 39,62% 26 49,47% 27 50,94%
2018 11 15,94% 20 29,10% 25 36,23%
2019 10 18,87% 17 32,91% 23 43 40%
2020 16 31,37% 16 31,37% 29 56,86%
2021 17 34,00% 25 50,00% 28 56,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az éllaskeresési jaradékra az az éllaskeres6 jogosult, aki a munkajanak elvesztését megel6zé 3
évben legalabb 360 napig munkdban 4llt és nincs mésmilyen munkaviszonya, valamint
vallalkozdi tevekenységet sem folytat. A tablazatbol kideril, hogy évrél évre fogy a
nyilvantartott allaskeresok szama.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatssi szegregacio

3.3.3. szam tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi dtlagos szama

Ev (TS 056)

f6
2015 3
2016 5
2017 4
2018 3
2019 2
2020 2
2021 3

Forras: TelR, KSH

E fejezetben a lakhatéshoz kapcsolddé teriiletet clemezziik, kiemelve a bérlakés-alloményt, a szociélis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
clégtelen lakhatési korillményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatésokat. E mellett részletezzik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
els@sorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
- Ld A k'- e L0 - -
Epitett Epl-tett 5 bl uzuzem'i : : A'.k’ozuzerr:n
i - i lakasok 3 szennyvizgy(ijt6- ivovizvezeték-
Lakdsdlloman | lakdsok lakasok s
(db) P szdma 1000 e halézatba halézatba
Ev (“I"'S 073) (TSv 077) lakdsra (Ts 0;6] bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakdsok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 382 0 0 47,12% 79,32% 92,93%
2016 382 0 0 47,12% 80,63% 52,93%
2017 382 0 0 47,12% 80,89% 92,41%
2018 382 0 0 47,12% 81,94% 93,19%
2019 382 0 0 47,12% 82,20% 93,46%
2020 382 0 0 47,12% 80,89% 91,62%
2021 381 0 0 47,12% 80,89% 91,62%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

B . |Aketszobas lakasok |A haromszobas Ia'k-'é‘sdk-'IA .n_.e_gy oF Fobb-;zobas*
Az egyszobds | Sl s lakasok szama (a
_ ' i . |szama (a masfél szama (a két és g
Lakasédllomany (db) |lakasok szama| =~ =~ RPN . |hdrom és
: szobasokkal egyiitt) |félszobasokkal egyutt) | _ o
(db) félszobasokkal egyiitt)
, (db) (db) ’
| 555 (db)
2014. év 382 33 147 154 48
2015. év 382 33 147 154 48
2_(]'1 6. év 382 33 147 154 48
2017. ev 382 33 147 154 48
2018. év. 382 33 147 164 48
Forras: KSH

Lakéaséallomanyban nincs véltozas. Uj lakéépiilet nem épiilt.

a) bérlakéas-allomany

b) szocialis lakhatas

A telepiilésen nem relevans.

A telepiilésen nem relevdns

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélil ingatlanok
A teleptilésen nem relevdns

e) lakhatast segitd tamogatasok
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segit6 tdmogatasok
Telepiilési tAmogatasban e
,p - & 5 Egyéb 6nkormdnyzati
részesitettek szama :
¢ o tamogatasban
(pénzbeli és A - 2
5 : ; részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé F6
2015 175 n.a.
2016 229 10
2017 138 79
2018 137 79
2019 159 190
2020 142 159
2021 149 192

Forras: TelR, KSH Tstar

/) eladoésodottsag

Nincs adatszolgaltatds arra vonatkozdan, hogy van-e olyan csalad a telepiilésen, aki olyan
meértekben eladosodott volna, hogy veszélyeztetné lakhatdsat, 1étfenntartasat, illetve az
anyagi nehézségekkel kiizd6 csalddoknal milyen mértékii az eladosodottsig.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem laké6vezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi

kozszolgéltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kézdsségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatdsa

Telepiilésen nem relevéans. Telepiilésen hajléktalan személy nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, terilleti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kOzOsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak 4llapota, kdzmiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Telepiilésen nem relevans, szegregalt teriilet nincs.

a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak szempontjébol
fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Telepiilésen nem relevéns.
a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Telepiilésen nem relevéns.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Az orvosi, egészségiigyi ellatast, illetve valtozdsainak elemzése fontos informécié az
adott telepiilés infrastruktirdjénak és szolgaltatdsainak vonatkozasaban, az egyenld bandsmod-
és hozzaférést killonGsen az azonos egészségiigyi intézmények hasznalatat, a betegségmegelézé
programokhoz  (szlir6vizsgalatok) valé hozzaférési ¢és  részvételi jogot illetSen.
Az 1997. évi CLIV. egészségligyi torvény célja:

@) eldsegiteni az egyén és ezdltal a lakossdg egészségi dllapotdnak javuldsdt, az egészséget
befolyasolo feltétel- és eszkizrendszer, valamint az annak kialakitdsaban kozremiikoddk
feladatainak meghatarozdsaval,

b) hozzdjdarulni a tdrsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgaltatasokhoz valo hozzdférésiik sordn,

c) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megdrizhesse emberi méltésdgat és
onazonossagat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,

d) meghatdrozni — a szolgdltatdk jogdlldsatol és az ellitdsok fedezetétdl fiiggetleniil — az
egészségiigyi szolgaltatdsok altalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garancidit,

e) biztositani az egészségiigyi dolgozok és a szolgaltatast nyujto intézmények védelmét jogaik
és kotelezettségeik meghatdrozdsdaval, valamint az egészségiigyi szolgalraras sajdtos jellegébdl
fakadé garancidlis jellegil intézkedésekkel,

) lehetévé tenni az egyéni és a kiozisségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges erdforrdsok eldteremtését, optimdlis felhaszndldsdr
és az egészségtudomanyok fejlédését.”

a) az egészségiigyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzéférés

A mobhorai lakossag szdmdra az Onkormanyzat helyi orvosi rendelében biztositja a haziorvosi
ellatast. Fogaszati ellatds Magyarnandorban, szomszédos telepiilésen biztositott.
A védodndi ellatas helyi szolgdlattal biztositott.

A szakorvosi ellatdst igényld betegek szdmara a 20 km-re fekvé Balassagyarmaton a dr.
Kenessey Albert Korhdz- és Rendeléintézetben érhetd el szakellatas, melynek hatékore az egész
kistérségre kiterjed, mint belgydgyédszat, kardioldgia, gyermekgyogyészat, sziilészet,
belgyogyaszat is mikodik. A ment6allomésa jol felszerelt, 15-20 perc kiérkezési és szallitasi
id6vel kell szdmolni, ha ellatés sziikséges. Szakellatas elérhetd még Szécsényben

T6bb szakellatds viszont tévolabb, mint a 60 km-re 1évé megyeszékhelyen, Salgétarjanban vagy
Vac varos Korhazaban érhetd el, amely nagyban csokkenti a gyors beavatkozasi lehetéségeket.

3.6.1. szdmu téblazat — Egészségligyi elldtds
Felndttek és 4 oy A hazi . . Kbzgyogyellatasi |
gyermekek részére |Csak felndttek részére EyArmakaratol it Gyogyszertdrak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett hdziorvosi| szervezett haziorvosi ellatott szolgalatok fidkgydgyszertdrak| rendelkezék szama témogatasban
£ szolgdlatok szama | szolgdltatasok szdma g szama (alanyi és normativ | részesitettek évi 4tlagos
1 alapon kiadott)
(TS 107) (TS 106) (15 108) (TS 110) = szama (TS 135)
db db db db F& Fé
2015 1 0 0 1 82 56
2016 1 0 0 1 72 34
2017 1 i] 0 1 62 28
2018 1 0 0 1 48 26
2019 1 0 0 1 46 21
2020 1 0 0 1 48 18
2021 1 0 0 1 39 14

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Az apolasi dij a tartdsan gondozésra szorulé személy otthoni 4poldsat ellaté nagykorti
hozzatartoz$ részére biztositott anyagi hozzéjérulds. Az apoldsi dij intézménye is két részre
szakadt 2015-ben. A méltanyossagi dpolési dij megsziintetésre keriilt, az alanyi apolési dijat a
kormanyhivatalok folyositjak

b) prevencios €s sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez)
valé hozzaférés

Népegeszségiigyi-celu méhnyaksziirés 2015. 6ta helyben elérhetd, melyet a védéné végez.
A népesség alap szlirbvizsgalatait a héaziorvosi szolgiltatds keretében jelen vannak a helyi
egészségligyi ellatasban

¢) fejlesztd és rehabiliticios elldtishoz vald hozzaférés

Az 6nkormanyzat a helyi tdrsadalom egészségtudatos attitlidjének formaldsaban nem véllal
szerepet.

Az €letmindség javitdsat az egészségfejlesztést szolgdlé intézkedések (csaladtervezés,
fogamzéds eldtti gondozéas, varandds- szoptatds anydk gondozdsa) a védoéndi feladatellatas
keretében biztositottak a telepiilésen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6vodai intézményi étkeztetést és a szocidlis tkeztetést szerz6dés Gitjan latja el az
Onkorményzat, helyben a talalokonyhdra val6 szallitdssal, illetve a szocialis étkez6k szamara
hazhozszallitassal.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Mobhorai Sport Egyesiilet aktiv és eredményes tevékenysége nagyban hozzajarul a helyi
lakosok sportolasahoz, szérakoztatisahoz, kézosségfejlesztéséhez.

A sportolashoz, a sportprogramokhoz val6 hozzaférés a helyi koriilményeket figyelembe véve, a
telepilés minden lakdja szamaéra elérhetd a Kozségi Sportcsarnokban és Sportpalyan.

) személyes gondoskodast nyjté szociélis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére az aldbbi személyes gondoskodasi formakat biztositjuk:
- étkeztetés,
- hazi segitségnyujtas
- jelzérendszeres hazi segitségnyijtds
g) drogprevencios szolgaltatisok;
Telepiilésiinkdn ilyen szolgaltatds nem elérhetd.
h) hatrényos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtésakor;

A telepiilésen ilyen esetr6] nincs tudomasunk.

i) clényben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatisok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.
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3.6.2. Népkonyha
" Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat

Telepiilésen népkonyha nem miikdédik.

A pozitiv ellatdsok juttatisa a szabélyozdsok és a nyilvanossig eszkdzeinek alkalmazasaval,
pozitiv diszkriminécid alkalmazésaval torténik a célesoport irdnyaba.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatiasa

Az Onkorményzat szervezeti és miikodési szabélyzatdban foglaltaknak megfeleléen az
Onkorményzati feladat- és hataskorok a képviseld-testiiletet illetik meg, A képvisel§-testiiletet a
polgarmester képviseli.

A telepiilési képviselS-testiilet 5 tagl, tagok kozott 1 né és 4 férfi van. A polgarmester és
alpolgarmester férfi.

a)  koOzoGsségi élet szinterei, forumai;
A kozOsségi élet szinterét a:

e lakokozosségek
e Onkormanyzat és intézményei
e munkahelyek kozdsségei
o vallasi koz6sségek
e civil szervezetek
e roma nemzetis€gi onkormanyzat

A helyi kézdsségi élet rendezvényei:
e Blcst
e Falunap
e Tolnay Klari emléknap
e Pincesoron rendezvény
e Roma Nap
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Civil szervezetek a telepiilésen:

Mohorai Hagyomany6rz6 és Faluszépitd Egyesiilet
Mauks Ilona Nyugdijas Klub

Mohorai Népdalkor

Mohorai Polgarérség Egyesiilet

Tolnay Klari Kulturalis és Miivészeti Egyesiilet
Mauks Ilona Emlékszoba

Dolinkai Pincegazdak

Roémai Katolikus Egyhaz

Evangélikus Felekezet

A telepiilésen Mozgokonyvtar miikodik.

b)

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsdg (2018)
Tornateremmel, .
A telepiilési W :
tornaszobaval ellatott g : Kézml(ivelGdési
k5 léi Sportcsarnok, kényvtarak e aindr ok
o oz?eve esnl sportpalya léte kikélcsonzott : zrt;enye
intézmények szama AL F 5 szama
g il = ; (TS 103) egységeinek szdma
(intézmény székhelye (TS 105)
_ (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 van 270 1

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldésok;

Teleptilésiinkdn etnikai és vallési konfliktusok nincsenek. Mohora békés, nyugodt életii kozség.

c)

helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A telepiilés lakoi sziikséghelyzetben lehet6ségeik mérten segitik és tAmogatjak egymast 6nkéntes
munkéval, illetve adoméanyokkal. Nincsenek hatranyos helyzetiieket folyamatosan témogatd,
segitd egyesiiletek, kozosségek, vallalkozdsok a telepiilésen.

d)

a helyben €16 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatasa &s kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetOségei;

Telepiilésen nem relevans.

c)

helyi lakossagi onszervezédések.

A telepiilésen alakult helyi nyugdijas klub, mely lehetéséget nyjt az idések heti rendszerességgel
torténd talalkozojéra a mivelddési hazban. Részt vesznek mas nyugdijas klubok taldlkozéjan.

A Mohorai Faluszépit6 és Hagyomany6rzo Egyesiilet 2016. 6ta miikodik kdzségiinkben.

Az egyesiilet célja: Az alapiték és Mohora kulturalis értékeinek Gvésa, dpolasa, kézosségi
Osszetartozast erdsitd rendezveények szervezése. Mohora lakékomyezetének, kozteriileteinek és
kozépiileteinek fejlesztése. A természeti értékeinek védelme.
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e Egyesiilet alapitasat kovetden létrehozott egy hagyomany6rzd Néptancegyiittest, Mohorai
Széltolok néven. Néptancegyiittes célja a Paldc néptanckultira dpolésa é s a kiilsnbozé
t4jegységek néptancainak elsajatitésa.

e A Mohorai Népdalkér Egyesiilet 2022. 6ta miikddik kozségiinkben.
Az alapitok és Mohora kulturdlis értékeinek dvésa, kozOsségi Osszetartozast erbsitd rendezvények
szervezése. A magyar Népdal, Néta hagyoményanak 6rzése és tovabbadasa. A nogradi, mohorai
nepszokasok feltarasa, apolasa, dalk6r mikodtetése, éneklés oktatdsa, amely magéaban foglalja az
6vodas, iskolas gyermekek és felndttek szellemi, fizikai, erkdlesi, érzelmi nevelésének segitését,
magyarsag tudatuk kialakuldsanak segitését.

o Helyi polgéarérség segiti a kdzbiztonsag fenntartaséat. Nagyobb kozdsségi, tarsadalmi

rendezvényeken biztositjék a helyszint. Jar6rszolgalatot teljesitenek. folyamatosan
egyiittmiikodnek a renddrséggel, a szomszédos falvak egyesiileteivel.

Az Egyesiiletek tevékenyen részvételiikkel képviselik a telepiilést a kdrnyezé telepiilések kulturalis
rendezvényein.

3.8 A roma nemzetiségi Snkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen 1év8 Mohora Roma Nemzetiségi Onkormanyzat az Onkormanyzattal
egylittmikodési megallapodas alapjan tevékenyen miiksdik.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A melyszegénységben €16k ¢s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
A romékra vonatkozé adatok gyiijtésének Telepiilési szintli adatgyiijtés, elemzés a szocialis
hidnyossagai ¢s foglalkoztatasi integraci6 elémozditasa
érdekében
Magas a tartés munkanélkiiliség Atképzési, dllaskeresési lehet6ségek ismertetése

Munkaiigyi K&zponton keresztiil, helyi
foglalkoztatasi lehetéségek felkutatasa.
Kozfoglalkoztatds folytatasa.

A felnétt, szegénységben élok egészségiigyi Egészségmegovast, egészség fejlesztést tiamogatd
allapota nem kielégit programok szervezése.
[ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység —‘

Mohora telepiilés népességének 26%-4t a 0-17 éves gyermekek/fiatalok jelentik. (Forrds:
Népesség 2.sz. tabldzat.) EbbSl dontd tobbség (187 f6) a 0-14 éves korosztily, réluk nevelési-
oktatési feladat ellatasi kotelezettsége keretében gondoskodik az 6nkorményzat (kivéve 2 és fél
éves kor eldtti ellatés).
Az Onkorményzat sajat fenntartdsu, kétcsoportos Napkéziotthonos Ovodat mikédtet a
teleplilésen. Az 6voda felijitott, akaddlymentesitett, esztétikus kornyezettel fogadja a
kisgyermekeket. Tornaterme nincs, nem biztositott épiileten belill a gyerekek testedzéséhez
szukséges terem.
Meélyszegénységben €16 gyermekekr6l nincs adat.
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A gyermekszegénység csdkkentése minden 4gazatra Kkiterjedd, 4tfogd, egymassal
Osszhangban 4ll6 és egymdsra €éplild intézkedéseket igényel az oktatds, a gyermekvédelmi, a
szocialis €s gyermekjoléti szolgaltatdsok, a lakhatds, az egészségiigy terén.

A Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szol6
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat.

4.1 A gyermekek helyzetének 4ltaldnos jellemz6i gyermekek szima, ardnya, életkori megoszldsa,
demografiai trendek

4.1. szémdi tébldzat - Gyermekkori népesség Gsszetétele nemek és korcsoportak szerint (2.szdm tabldzathol)

Az dllandé népességhél a
Fo megfelel§ korcsoportii ngk
ferfi
Kercsaport és férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Nék
Férfiak N&k
207 (TS.003) (5 005) (TS 007)
F& F6 FG % %
Allandé népesség szdma [férfiak TS 004, nék TS 006) 484 516 1000 48,40% 51,60%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 40 4,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 013) 93 94 187 9,30% 9,40%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 19 14 33 1,90% 1,40%
Forras: TelR, KSH Tstar

Az elmult években a kozség lakdinak szdma a természetes fogyas és elvandorlas
kovetkeztében fokozatosan csokkent. Az Gregedési index Mohora esetében sajnos egy
eléregedd tarsadalom képét mutatja. Bar az adatok némi pozitiv véltozast mutatnak, hiszen a
65 év feletti lakosok szama 2015. évhez képest 5 fovel csokkent, a 14 év alattiaké 15 fével
nott.

a) veszélyeztetett €s védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tdblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
Védelembe vett kiskort ’ : ;
e i stima Veszélyeztetett kiskord
= ermekek szdma (TS 115
Ev (TS 116) gy (T5 115)
Fé F6
2015 n.a. n.a.
2016 7 n.a.
2017 8 26
2018 6 20
2019 6 20
2020 10 20
2021 5 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatszolgéltatds alapjan megéllapithat6, hogy a védelembe vett kiskori gyermekek szama
csbkkend tendenciat mutat, ami azt jelenti, hogy a 0-14 éves kord gyermekek 3,2%-a sorolhat6
ebbe a helyzetbe.

A védelembe vett kiskortl gyermekek kikeriilésérél nincsenek adatok.

£

A veszélyeztetettségi helyzetet eldidézd tényezOk:
o kdrnyezeti-lakhatasi
e csalad elhanyagold életmddja
e anyagi feltételek
e tankdtelezettség, rendszeres intézménylatogatasi mulasztas.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint
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4.1.2. szdm tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi dtlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2015 85
2016 72
2017 78
2018 63
2019 58
2020 46
2021 46

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilési 6nkorményzat jegyzdje 1 év idGtartamra allapitja meg a gyermek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsigat a vonatkozd hatilyos jogszabalyban
rogzitett jovedelmi és vagyoni feltételek fennalldsa esetén.

A rendszeres gyermekveédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitisanak célja annak
1gazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt. 148. § (5) bekezdésének
a) €s b) pontjaban meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, a 20/A. §-
aban meghatarozott penzbeli timogatasnak, valamint a kulén jogszabalyban meghatarozott
egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.
Az adatok alapjdn megallapithat6, hogy az utolsé 2021. évi nyilvantartés alapjén a telepiilés 0-17
¢ves gyermekeinek (230 f6) 20,0 %-a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilt.
Az adatokban javulds tapasztalhato, ami abbol adodik, hogy pér csaldd anyagi helyzete
munkaviszony létesitést kovetben annyit javult, hogy nem lettek jogosultak az ellatisra. A
jelenleg is jogosultak korében a tartés munkanélkiiliség, az alkalmi munkavallalasi lehetéségek
hidnya a csaladok elszegényedését cgyre jobban generdlja, mely még élesebbé teszi a
veszélyeztetetté valas koriilményeit.
A gyermekek védelmét a:

e szemé€lyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok

e pénzbeli ellatasok,

e személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi alapellatisok

e gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatosagi intézkedések

o az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szol gal.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos nyilvéantartasardl alkotott
helyzetkép igen fontos a kiilonbéz6 tamogatasok hozzaférésének vizsgilata (ingyenes étkezés,
tank6nyv) miatt és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen alapulé hatranyos és
halmozottan hétranyos helyzet megéllapitdsa miatt is.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszorulé kiskortiak, vagy
kozoktatdsi intézményben tanulo nagykoriak anyagi tAmogatdsa. Ennek formaja:

e gyermeketkeztetés normativ kedvezmény
o pénzbeli tamogatas
o kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

¢) agyermek jogdn jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Az gyermek jogéan jaré helyi ellatisokra vald jogosultsdg megéllapitdsa jegyzéi hatéskdrben
keriil megallapitasra.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F6 Fé F6
2015 t 6 6 12
2016 6 6 12
2017 6 6 12
2018 5 7 T2
2019 4 6 10
2020 4 6 10
2021 3 3 k 6

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Az arvaellatasra vald jogosultsdgot, annak 6sszegét jogszabaly hatdrozza meg.

Arvaellatisra az a gyermek jogosult — ideértve a hdzassdgban vagy az élettarsi kdzdsségben
egylitt ¢lok egy haztartisban kozosen nevelt gyermeket is —, akinek sziilsje OGregségi
nyugdijasként halt meg, vagy a halaldig a nyugdijjogosultsighoz sziikséges szolgalati id6t
megszerezte. Az arvaellatds a gyermek 16. életévének betoltéséig jar. Ha a gyermek nappali
rendszert(l iskolai oktatasban vagy felsGoktatési intézményben nappali képzésben vesz részt, az
arvaellatds a tanulmanyok tartaméra, de legfeljebb a 25. életév betdltéséig folyésithatd

forras: https://folyositas.tcs.allamkincstar.gov.hu/
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzoi

4.1.4, szémli tébldzat ~ Kedvezményes vodai - iskolal Juttatdsokban részesiilék széma
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértekdi % Grodsstats
étkezéshen éthkezéshen kedvezményes étkezésre Ingy:::ét:;::nw té:-:;d:\zt:::i Nyari étkeztetésben
Ev résztvevik szdma | résztvevdk szdma jogosultak széma 1-13, e ecDIEK st k esi]gl Sk sz8 részesiilék szama
ovoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam st e

Fd F& Fé F& Fé FG

2015 34 n.a n.a n.a na
2016 33 na n.a na na 38
2017 41 n.a n.a na na 53
2018 33 na na ne n.a 41
2019 31 n.a n.a n.a na 36
2020 39 n.a n.a na na 31
2021 39 n.a n.a n.a n.a 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Mohora telepiilés C)nkonnényzata szerzbdéssel, talalé konyha miikddtetésével biztositja az
ovodaskoru kisgyermekek és alkalmazottak étkeztetését.

Az Ovodai adatok alapjan megéllapithaté, hogy 2021-ben 39 gyermek ingyenes oévodai
érkeztetésben részesiilt, az 6vodai 1étszam 100 %-a, ami magasnak mondhato.

Az dnkorményzat altal szervezett intézményi étkeztetés jelentbsége egyre hangsilyosabb, mivel
az elszegényedett csalddok gyermekeinek az egészséges étkeztetése, mely a gyermek
fejlodésenek alap eleme, szinte csak az intézményben megoldott, otthon nem jutnak megfelel
mennyiségll és mindségli ételhez. Az adatok ismerete nélkil nem A&llithats fel realis kép a
kedvezményes étkeztetésr6l, €s arrdl, hogy valamennyi szocidlisan részorulé és normativ
tamogatasra jogosult gyermek részesiil-¢ a valos, mindennapos meleg étkeztetésben. 2016. évtél
biztositott a nyari sziinidei étkeztetés a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek koziil a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek szamara.

e) magyar allampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiilésen nem relevans.

f) éllampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Telepiilésen nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Mohora kozség kozigazgatasi teriiletén nincs szegregalt, telepszerti kérnyezetben é16 gyermek.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hétrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) veédondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd dltal ellatott telepiilések szama, egy védénoére jutott
ellatott, bet6ltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szdma
Betoltott védéndi S :
Bt : 0-3 év kdzotti  |Atlagos gyermekszdm
Slleshelyckazama ermekek szama védéndnként
Ev (TS 109) BY 2
db Fo F&

2015 1 42 42

2016 1 53 53

2017 1 52 52

2018 1 48 48

2019 1 51 51

2020 1 49 49

2021 1 53 53

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védbndi szolgalatot a teleplilésen egy f6 védond latja el. A fenti tablazat adatai alapjan a
0-3 ev kozotti gyermekek szama a teleptilésen elég véltozd, 2015-6s évhez képest 2021-re
11 fovel nott.

b) gyermekorvosi ellatés jellemzoéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok széma)

A gyermekek ellatidsanak Védonéi szolgalata biztositott a telepiilésen. A gyermekorvosi ell4tas
felnétt héziorvosi szolgalat keretében biztositott. Gyermekorvosi szakrendelé Balassagyarmaton
a dr. Kenessey Albert korhdzban érhet§ el, 6 km-es tavolsagban.
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4.3.2. szamli tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és A hazi
=% | csak felnéttek részére : Felnétt hazi
gyermekek részére / . | gyermekorvosok | Gyermekorvos
. . | szervezett haziorvosi : orvos altal
szervezett haziorvosi St i altal ellstott altal ellatott i
€ B szolgdltatasok szama ; 2 ellatott
v szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekekszdma kek sz
(TS 107) (TS 108) EYereseK Szama
db db db Fé F6
2015 1 0 0 0 0
2016 1 0 0 0 0
2017 1 0 0 0 0
2018 1 0 0 0 0
2019 1 0 0 0 0
2020 1 0 0 0 0
2021 1 0] 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

A preventiv egészségiigyi vizsgalatok a helyi, Zichy Marta Ovodédban biztositottak az érintett
korosztaly szamdara a védonoi és idGszakos orvosi sziirévizsgalatok altal. Az iskolds kortak
preventiv elldtdsa a Koznevelési Toérvény értelmében a tanuldi jogviszonyt létesitett
intézményben torténik.

d) gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltat4sok;

Mohora kézségben a Cinka Panna Roma Kulturdlis Egyesiilet fenntartdsdban miikddik a Racz Aladar
Tanoda, 30 gyermek bevonaséval.

e¢) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bolcsddei ellatas;

Telepiilésiinkon boleséde nem miikodik.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bdlcsddébe beiratott gyermekek szama
Onkormanyzati bélcsédébe
M(ikod6, 6nkormanyzati beirt ‘;re I:ek ‘;sé?::
» bélcsédei féréhelyek szama BY 5
db Fé

2015 0

2016

2017 0 0

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés

4.3.3, b.) szamui tébldzat - Bolcsddék és bélcsfdébe beiratott gyermekek szdma
Bdé likodd csaladi odd ) g
Mﬁk': L | Munkahelyi i b;mﬁ:i | csaladi MGk5d6 mini Mini r_‘_ﬁk"d“ f‘“'“sd:bf’
MURKEEV! | pslcstdébe bélcsGdébe bolcsédei | bolcsGdébe pscees] . [((asmzas) beine
bolcsdei , féréhelyek z bélcsdel gyermekek
: beirt gyerekek beirt gyerekek | féréhelyek |beirt gyerekek i
kY férbhelyek | sma(Ts122) g széma (TS 121) | széma (TS 127) |szdma (15 123)| Téréhelvek Sroma
széma (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (Ts 120)
db F& db F& db F& db Fé
2015 n.a. na. n.a. na. n.a. n.a. na. na.
2016 na. n.a. na. n.a. n.a. na. n.a. na.
2017 n.a na. n.a. n.a n.a. na. n.a. na.
2018 n.a n.a n.a. n.a na. na. n.a. na.
2019 N, na na. na. na. na na. n.a.
2020 n.a na n.a. n.a. n.a. n.a na. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

gyermekvédelem;

Legfobb feladata a gyermekvédelmi jelzorendszer mikodtetése, a prevencids munka.

Amennyiben a kiskortl gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok folytan
veszélybe keriil, a telepiilési 6nkorményzat jegyzbje védelembe veszi a gyermeket.

A telepiilési jelzérendszer Osszetétele sokszinii, és hangsiilyozottan feleldsségteljes, minden
olyan intézmény, hatésdg, civil szervezet részt vesz benne, akik szakmai munkijuk sordn
kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egylittm{kddnek, egymast kéleséndsen tajékoztatjak.
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g) Kkrizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok;

Telepiilésiinkdn amennyiben krizishelyzet alakul ki az érintettek igénybe vehetik a Megyei
Gyermekvédelmi Kozpont (3100 Salgétarjan, Ruhagyari Gt 9) intézményeinek, telephelyeinek
szolgéltatdsait. A kdzpont jelenleg tiz lakasotthonban és a gyermekvédelmi szakszolgalat két
teriileti irodajaban biztositja az ideiglenes hatallyal elhelyezett, az 4tmeneti tartos nevelésbe vett
gyermekek teljes korii ellatasat, valamint befogadja az dtmeneti gondozast igényld gyermekeket,
helyzetiik rendezése érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz vald hozzaférés;

Sportolasi lehet6ség: heti két alkalommal aerobik orak keretében. Bozsik program keretében a
focit szereté gyermekek sportolhatnak.

A szolgaltatdsok nyujtdsa sordn az egyenld bandsmod megsértése miatt bejelentés és szankci6
alkalmazaséara nem kerdilt sor.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az dnkorményzat az étkeztetést szolgaltatasi szerzodés altal latja el. Az intézményi étkeztetés a
helyi tdlalokonyhdra torténd széllitdssal keriil az intézménybe. Hétvégén az étkeztetés nem
biztositott. A szilinidei gyermekeétkeztetés szintén szolgéltatasi szerz6dés 4altal van ellatva.

J)  eltérd kultardji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekesoportok kézotti
programok;

Telepiilésre nem relevans.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytijtasakor;

Telepiilésiinkre nem jellemzo.

[)  elonyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Raszoruldé Személyeket Tamogaté Operativ Program: ,,A projektek keretében az Eurdpai Unid
Leginkabb ~ Rdszorulé  Személyeket Tamogaté Eurdpai Segitségnyujtasi  Alapjanak
finanszirozasaval ¢s Magyarorszdg kormdnyénak tarsfinanszirozdsdval élelmiszert és alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartalmazd csomagot juttatunk el a raszorulo személyekhez.”

forrés: https://szgyf.gov.hu/raszorulo-szemelyeket-tamogato-operativ-program

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatrdnyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és més telepiilésen talalhaté fejleszté programokra vald
eljutas maodja, lehetoségei;
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4.4. a) 1.szamu téblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekek
Ovodébabeirt | Hatrényos és halmozottan | Hatrdnyos és halmozottan
gyermekek széma hétranyos helyzet( hatranyos helyzet(i 6vodas
(gydégypedagdgiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gybgypedagogiai ardnya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F& %
2015 34 9 26,47%
2016 33 10 30,30%
—

2017 41 12 29,27%
2018 a3 10 30,30%
2019 31 1 3,23%
2020 39 0 0,00%
2021 39 2 5,13%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hétranyos helyzetii 4ltaldnos iskolai tanul 6k
Hatranyos és halmozottan hatrdnyos |Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzetii hatranyos helyzet(
tanuldk szama a altaldnos iskolai tanuldk szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatdsban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 Fé %
2015 0 n.a. 0,00%
2016 0 n.a. 0,00%
2017 0 n.a. 0,00%
2018 0 n.a. 0,00%
2019 0 n.a. 0,00%
2020 0 n.a. 0,00%

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

A héatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli évodds gyermekek ardnya az 6vodas gyermekeken beliil
2018. ¢évtdl jelentdsen lecsokkent. Ennek oka, hogy a gyermeket neveld csaladok tobbsége
bérjovedelemmel rendelkezik, ami alapjan nem jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
igy a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzet sem allapithatd meg a gyermek szamara.
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4.4. a) 3. szdmi tdbldzat - Hatrdnyos és halmozottan hitrdnyos helyzet a kizéy

Hétrd és Hatra &5 hal ttan Hétrényos és halmozottan hitrényos Hétrdnyos é
h:lm::xan hé::::ws hi::::ﬁ "::;:m :;‘;:;::;:t::;ﬂ?"ms hebyretl szakkizépiskola tarmklik hdm::::::::‘;i;“y“ halmomt:a:::tr:lwns
hétrényos helyzetd tanulék ardnyaa s hitrdnyos helyzetl szakiskolai és “is “"‘_I'“m:_' lyath ’“T:m: s y Kgi tanuldic,
b | ot | et | Kbt i | oS i | YL | g
szdma (15 026) beliil {15 C97) Happeil okiateshan (15 0481 [T5 098} LES {75 101)
Fd A F& % Fd %
2015 n.a. na, n.a,
2016 n.a. na. na.
2017 fha. na. n.a.
2018 na. na. na.
2019 na. n.a. na.
2020 na. na. ha.
Forrds: TelR, KSH Tstar
4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet( gyermekek és
£y nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szdma
szama (TS 114) (TS 113)
fé fo
2015 11 42
2016 12 34
2017 15 40
2018 9 32
2019 9 27
2020 7 29
2021 10 29

Forras: TelR, KSH Tstar

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek tGbbsége halmozottan hatranyos
helyzetli, azonban a kedvezé jovedelmi valtozasok miatt a raszorult gyermekek szdma 2021, évre jelentds
mértékben, 13 fovel, csokkent 2015. évhez képest. A héatrinyos helyzetli gyermekek szama kisebb
mértéki valtozast mutat.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodara jutd

gybgypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Telepiilésen 6nall6 intézményként 6voda miikodik. Az intézmény kozel 100%-os kihasznéltsagi.
A nevelési tanicsadas, a logopédusi szolgaltatds, gydgytestnevelés jarasi fenntartasban valdsul
meg az intézményben.
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4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
. 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db 1
Ovodai fér6helyek széma (f6) 42
Ovodai gyarmekcsoportok szama 5
(evéevpedagdeial neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 7 17
A nyari dvoda-bezaras idGtartama (nap)
e : .. Hianyzé
Személyi feltételek Fo . V
létszam
Ovodapedagdgusok szama
Ebbdl diplomds dvodapedagdégusok szama 2
Gyogypedagogusok létszama
Dajka/gondozénd 2
Kisegitl személyzet
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
. 4.4.2, s2émii tabldzat - Ovodai nevelés adatal
: gvem:::l:::;m . Ovodalf?'rﬁhelyek évadaifeladafella’tésé Ovoddba beirt Ovodai i Gyﬁ.lgypnﬁ,gdgiaui Exy bvoda
3-6 éves kord ol szama helyek szima gyermekek szama gyogypedaggiai | oktatdshan részesiils e
gyermekek Seine st rion {gydgypedagdgial (eydgypedagogiai {eydeypedagdgiai | gyermekcsoportok | Gvodas gyermekek szima gi{ehr;ne tsopokek
Ev szdma nei:é::el e:\rirt (7s neveléssel egyiitt))  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szdma azintegraltan oktatott SNI ot zém“l{!::;m]
e (750%0) (75 0e) (15.087) (1508) |gyermekeknélkiil (Tsooy)|
{6 dh db db {6 db f 18
2015 2 42 1 34 0 n.a. 17
2016 1 2 1 3 0 na, 17
2017 ] 42 1 n 0 na, i
2018 2 42 i 3 0 na. 7
2019 2 42 1 i 0 na. 16
2020 ? 42 1 19 ] na 0
2021 2 42 1 k] 0 n.a. 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(jtés

47




Az altalanos iskola t6bb éve megszint. )
Az 4ltalénos iskolaskord tanulék a Cserhéatsuranyi Szent Istvan Keresztény Altalanos Iskolaba és

a Magyarnéndori Altalanos Iskoldba és a Balassagyarmat véros Altaldnos Iskoldiba jarnak.
Utazasi feltételeik helykézi autobusszal biztositottak. Mindharom iskola 10 km-es kérzetben

megkdozelithetd.
4.4.4, szém tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztdlyok, feladatellatasi helyek

Az altaldnos Iskolai Az éltaldnos iskolal | Altalanos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai Mistelentissitlbaiss

osztalyok szama a osztalyok szdma (a elldtdsi helyek szdma osztélyra jutd tanulék i g A0y esr. Ja,m

e A s e 2 dltaldnos iskolai tanulok

gyogypedagogiai gyogypedagdgiai {eyogypedagogiai szama a nappali oktatésban 2R anbah altstak

Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egylitt) oktatissal egyitt) (eyogypedagogiai oktatassal Al A (1?599840 &
oktatdshan) (TS 080) {15 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082) )
db db db fé %

2014/2015 na. na, na. na.
2015/2016 n.a. . na. na.
2016/2017 na, na. na na.
2017/2018 na. n.a. na. na.
2018/2019 n.a. na. na. na.
2019/2020 8. na. n.a. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szam tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeék a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 L n.a.
2019/2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) hétrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények koz6tt €s az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyuljtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megéllapitdsara nem kertilt

SOr.
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d) az intézmények kozbtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysigiban

mutatkoz6 eltérések;
Nem relevans.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok.

Telepiilésiinkén miikddik a Rédcz Aladar Tanoda. A tanoda program azzal a céllal jott 1étre, hogy
segitse azokat a tanuldkat, akik szdmara Onmagdban sem a csaldd, sem az iskola nem tud
megfeleld feltételeket biztositani a sikeres iskolai elérehaladdshoz, a tovabbtanulashoz.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgéltatdsok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhdazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szdma (TS 112)
Fé F6 F6 Fé
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. 38
2017 n.a. n.a. n.a. 53
2018 n.a. n.a. n.a. 41
2019 n.a. n.a. n.a. 36
2020 n.a. n.a. n.a. 31
2021 n.a. 30 n.a. 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Magas 6vodai HH/HHH létszam

Ovodai alapellatas és egyéni
sziikségletekhez igazodd egyéni fejleszteés,
rendszeres Ovodalatogatas tovabbi
fenntartasa a sikeres iskolakezdés
érdekében, HHH létszam ardnyos elosztasa

Nincs (sziikséghelyiség) logopédiai- és egyéni
fejlesztd helység

Megfeleld helység-és pedagdgiai/fejlesztési
koérlilmény kialakitasa a logopédiai- és fejlesztd
tevékenységekhez

Ovodavezetéi iroda nem megfelelé

A vezet6i iroda levalasztasa és kiilonalld
kialakitasa az élelmiszervezetdi irodatol a vezetdi
tevékenységek optimdlizaldsa érekében

mindennapi mozgast nehéz biztositani

tornaterem hidnya, a csoportszobéakat kell
atrendezni a mindennapi tornadrahoz

csaladi napkdzi és gyermekfeliigyelet hidnya

f8leg a hosszabb, nyari sziinidében okoz problémat
a szlil6k szamara a kiskortiak feliigyeletének
biztositasa, gyermekprogramok szervezése,
foglalkozasokkal
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| 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

A nOk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint
e an0k és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéri,
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,
o andket a férfiakkal egyenlé bandsmad illeti meg a munkavallalas, szakképzés,
o clémeneteli lehetdségek,
e munkafeltételek terén,
e valamint szocialis biztonsag teriiletén.
A munkaviszonnyal, a munka dijazdsidval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmodnak.
A n6k tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra:
nem,
csaladi allapot,
anyasag, és
terhesség tekintetében.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége

a) foglalkoztatés és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szam( tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya R R
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 14,45% 12,42% 13,44%
2016 8,04% 11,21% 9,63%
2017 5,81% 9,82% 7.82%
2018 9,62% 11,04% 10,33%
2019 8,93% 7,37% 8,15%
2020 7,10% 8,68% 7,89%
2021 8,13 7,69 7,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nok foglalkoztatasat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, magénéleti feladatok
és felelosségek is altalaban egyoldalian a noket terhelik.

A tablazat alapjan a munkanélkiili n6k szama t6bb évben magasabb volt a munkanélkiili férfiak
szamanal.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb

AR VY N6k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt

nyilvantartott

b m""ka”(eT'Sk;!;)k ArANYA| 4114skeres6kan belul (TS 058)
% %
2015 44,44% 57,50%
2016 29,23% 73,68%
2017 45,28% 66,67%
2018 44,93% 54,84%
2019 52,83% 50,00%
2020 52,94% 59,26%
2021 58,00% 55,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tédblaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szdma allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo F6
2015 a0 7
2016 65 4
2017 53 8
2018 69 11
2019 53 4
2020 51 4
2021 50 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A telepiilésen képzési programok nem voltak.
c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

A n6k esélyegyenléségi csoportjnak foglalkoztatasdt tovabb vizsgdlva a végzettséggel
Bsszefliggd munkavallalasrdl, illetve munkanélkiiliségrél nem ismeriink adatokat.
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A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat tovéabb fokozza, hogy sokan —az alkalmi munkavallalasok
miatt - nem rendelkeznek nyugdijjogosultsighoz sziikséges szolgdlati idével. A gyermekiiket
egyediil neveld ndk szintén az anyagi kiszolgéltatottsig altali korbe tartoznak.
A telepiilésen a ndket foglalkoztaté munkahelyek részben a kozszféraban vannak, illetve helyi
lehetOségek szerint egyes vallalkozési korok foglalkoztatjak Gket vagy kérnyezé iizemek
foglalkoztatjak.
Altalanos tapasztalat, de a telepiilés sajatos hatranyos kistérségi helyzetét tekintve is elmondhatd,
hogy a n6k koz6tt kiemelten hatranyos helyzetii és veszélyeztetett csoportok a:

e a45 ¢év feletti n6k a megvaltozott képzési ismereteik hidnyaban

e apalyakezd6k a szakmai tapasztalatuk hianyaban

* a GYES-r6l visszatérd kisgyermekes n6k a megvaltozott munkahelyi feltételek miatt

e az esetleges alacsony iskolai végzettség.

d) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Adatok nem allnak rendelkezésre.

5.2 A munkaerg-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgéltatdsok (pl. bolesédei,
csaladi napkézi, Ovodai féréhelyek, férdhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbardt munkahelyi megoldisok stb.)

5. 2. 1. szam{ tabldzat — Véddndi dlldshelyek szdma (a 4.3.1. tdbldval azonos)
Betdltott veddngi <
éllésh:I e‘:( GAm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszédm
Ev (TSy109) gyermekek szama védénénként
db fé foé
2015 1 42 42
2016 1 53 53
2017 1) 52 52
2018 1 48 48
2018 1 51 51
2020 1 49 49

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bblcsSdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szdma téblézatbol
M(kBds, snkorményzati Onkormanzzti: :I:)ics'odebe beirt
ma
Ev bdlcsddei fér6helyek szama e <3
db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
s Maked 15di T -
mrﬂ’;’;‘;ﬁ . | Munkahetyi b;cf;ds:‘éd' Csaladi Mkads mini Mini ?fi'kc'd‘: [:""sﬁ":::t
i de'i" bolessdébe | PSS | boicstdébe | bolcsédel | bolcsadébe h:l “;: 4 e o=
A beirt gyerekek 3 ve beirtgyerekek | férShelyek |beirt gyerakek 5 e Ll
Bu || ferchelvele | 0 preran | =ma ot re v [ sekes b 7] e e ey | TS Shalysk stéma
szama (TS 126) (TS 125) szama (T5 124) (TS5 120)
db Fé& db Fé db Fd db F6
2015 n.a. n.a. na. na. na. n.a. na. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. g na. na. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2018 n.a. na. na. na. na. na, n.a. na.
2018 n.a. na. n.a, na. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. na. n.a, na. n.a. n.a. na. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az 52.1. szamu téblazat adatai alapjdn a 0-3 év kOzétti gyermekek szdma a telepiilésen névekvd
tendenciat mutat, mely remélhetSleg a kovetkezd éveket is jellemezni fogja. Ezért még nagyobb
Jelentbsége lesz a munkaerOpiaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisoknak a

teleptilésen a nék korében.

A telepiilésen jelenleg nem &ll rendelkezésre bolcsdde, sem munkahelyi, sem pedig csaladi boleséde nem

tizemel.
A telepiilésen csaladi napkozi elhelyezési lehetéség nincs. Az 6vodaskorliak részére a napkozbeni

elhelyezés a helyi 6vodaban biztositott.
5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
A védond szakmai munkéjanak keretében valosul meg a csaladtervezés tdmogatésa, valamint az anya- és

gyermekgondozas. VeédOnd munkajat a csaladsegitd szolgdlat is segiti a telepiilésen, kiemelt figyelmet
forditva a szocialisan nehezebb helyzetben é16 varandés édesanyékra és gyermekeikre.
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5.4 A néket éro erdszak, kapcsolati erészak

Azok a nék, akiket csalddon beliili fizikai- vagy lelki bantalmazés ért a Csaladsegits
Szolgélathoz fordulhatnak, tovabba rendérségi feljelentést tehetnek.

Viltozas az elmult idoszakhoz képest, hogy erészak miatti feljelentésrdl vagy birdsagi esetrdl az
onkormanyzat fel€ két csalad esetében tortént {igyészség részérdl értesités ndket ért erdszakrél,
csalddon beliili er6szakrol. A csaladsegitd szolgélat és a jegyzé az eseteket kivizsgélta és a
csalad gondozasba keriilt, kapcsolattartas folyamatos. Ma mér nem maradnak el a feljelentések,
esetek kivizsgalasra kerlilnek.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A telepiilésen helyben nincs ilyen intézmény. A legkozelebb 1évé krizishelyzetben igénybe
veheté gyermek- €s anyaotthon a Négrad Megyei Reménysugér Egyesitett Szocidlis Intézmény
(2660 Balassagyarmat, Szontagh Pal utca 44.), valamint a Magyar Voroskereszt altal fenntartott
.Menedék” Csalddok Atmeneti Otthona. (Salgotarjan)

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A telepiilési onkorményzat képviselo- testiiletében és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
képviselO-testiiletében is 1 — 1 n6 foglal helyet. A kézos énkormanyzati hivatal vezetdje, és a
dolgozé koztisztvisel6k is nok, Osszesen 8 6. Mohora K6zség Onkormanyzaténal a konyvtaros
€s a védonoi munkakort ndk toltik be. Az 6nkormanyzat 4ltal fenntartott 6vodaban is csak nék
dolgoznak, dsszesen 6 0.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimoldsukra irdnyulé
kezdeményezések

A teleplilésen nem késziiltek felmérések a néket fokozottan érintd tdrsadalmi problémakrol,
intézkedéseket sem sziilettek ezeken a teriileteken.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatarozdsa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A nok élet- és csaladhelyzetének, Minél tébboldalt adatgyijtés és elemzés,

tarsadalmi problémainak feltardsara Igényfelmérésen alapuld

irdnyulé felmérések hidnya. életmodbeli tandcsadas Csaladsegitd
Szolgélat bevonéasaval

Magas a nok tartés munkanélkiilisége Helyi alternativ lehet6ségekkel,
kozprogrammal segiteni a részmunkaidés
munkavéllalast.
Atképzés, tovabbképzési lehetéségek
felkutatasa

Csaléadi napkozi, gyermekfeliigyelet nincs Igények felmérése, lehetdségek mérlegelése
a megvalositashoz
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| 6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddskora népesség f6bb jellemz6i (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. téblaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves korti dllandS |  Oregedési
Ey lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) osszesen) (TS 030)
2015 150 175 85,71%
2016 147 176 83,52%
2017 141 185 76,22%
2018 144 187 77,01%
2019 148 185 80,00%
2020 140 189 74,07%
2021 145 190 76,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR |

6.1.1. szam téblazat — Nyugdijban, elldtashan, jaradékban és egyéb jaranddésigban
részesiildk szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " 2
Ev e, 2 i o i 3 ... | Osszes nyugdijas
jarandésagban részeslild | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n&k szama (TS 064)
2015 99 150 249
2016 L 106 146 252
2017 99 147 246
2018 95 147 242
2019 91 137 228
2020 92 132 224
2021 84 115 199

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.2. szamu tabldzat - Nyugdijszerii elldtdsol
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapuld Orvegyl és szill§i Ozvegyi ésszill6i | Idéiskardak jAradékaban
& ellétést!an részesiild etlétésl:an részesiilé i éi:i;??f::;ag:is]::;a ?::f:;:‘;:::::;: nyugdijban részesiild nyugdijflan részesilif részesitettek havi
férfiak szdma ndk szima (Ts 059) (Ts 070} férfiak szdma nokszdma Atlagos szdma (f8)
(TS 067} (TS 068} (TS 071} TS 072) (75 134)
2015 6 2 56 105 0 8 na.
2016 § 1 58 102 1 & n.a.
2017 5 0 55 104 [1] 2 [i}
2018 5 0 52 106 2 2 1
2019 4 [ 55 101 1 7 1
2020 5 a 57 57 1 [ 1
2021 6 o 52 a5 0 3 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

A nyugdijas kori lakosok szdmardnya csokkent 2015 és 2021 kézétti id6szakban.
Nyugdijban, nyugdijszerii ellatisban 2021. évben 52 férfi és 89 no részesiilt.

Az id6skortak csaladi allapota jellemzOen 6zvegy, alacsony a hdzassagban €16 idsek szdma.

A demografiai folyamatot a névekvd atlag €letkor, a kézépkortiak kozotti magasabb halandésag és a nék
hosszabb élettartalma jellemzi.

Az id8skorban jellemz0 megbetegedések mellett pszichés problémék is jelen vannak, mert sok az egyediil
€l6. 1dos korra jellemz6 cskkend szellemi és fizikai aktivitds hanyatldsa miatt dnellatési képességiik is
csokken. Sok idds tébb betegségben is szenved, 70 éves kor folstt jellemzdek a silyos, kronikus
megbetegedések és az elérehaladott demencia.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Az egészséges idosek szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet, de ennek az esélye a
munkaerépiacon nagyon kicsi, kivéve, ha specidlis szaktudassal rendelkeznek. Nehezité koriilménynek
szamit az is, hogy idésebb életkorban romlik a munkavallalo egészségi allapota, mivel aki ebben a
korban munkanélkiilivé vélik, annak az elhelyezkedési esélye nagyon kicsi.

Az iddsebb korosztaly alacsonyabb foku foglalkoztatottsagat tobb tényezd egyiittes jelenlétével lehet
magyarazni. Az elmilt évtizedekben jelentésen 4talakult a munkaerdpiac, a felgyorsult technikai és
technologiai fejlddés miatt szémos munkakor sziint meg és Gjabbak jottek létre, ugyanakkor tjfajta
képességek és kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres és eredményes munkavéllalashoz. Mivel az
id0sebb munkavallalok munkaer8piacra torténé belépésekor még kevésbé volt jellemz6 a gyakori
munkahelyvalts, kevesen tartottak fontosnak az élethosszig tart6 tanulést és a tudas rendszeres frissitését,
ami most jelent6s hatranyt okoz szamukra munkabelyiik elvesztése esetén a fiatalabb generécidkkal
szemben. A munkaadok gyakran azzal magyarazzk az idések munkaerépiaci versenyhétréanyénak egyre
inkdbb érezhetd jelenlétét, hogy az idOsek tudésa elavult, kevésbé rugalmasak, nem beszélnek idegen
nyelvet, fizikai dllapotuk méar nem megfeleld.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

Az dnkorményzat nem rendelkezik adatokkal
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6.2. szdm( tébldzat - Hitrdnyos megkiilénbiztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablézatbol)

Nyilvantartott dlldskeresdk szdma Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Gsszesen
Fd dsszesen %0 65 53 69 53 51 50
F 11 7 8 9
41-25 8v (TS 042) g 10 P :
% 12,22% 10,77% 15,09% 13,04% 18,87% 7,84% 12,00%
B i 13 16 5
46-50 év (TS 043) £ i - E s
% 14,44% 24,62% 13,21% 8,70% 7,55% 1,96% 10,00%
9 5 4 4 4
51-55 év (TS 044) ke . :
% 10,00% 9,23% 7,55% 5,80% 7,55% 7.84% 5,00%
14 9 5 7 4 &
56-60 év (TS 045) e 5
9% 15,56% 13,85% 9,43% 10,14% 7,55% 11,76% 12,00%
E 4 5 4 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 0 z 3 11
% 4,44% 7,69% 7,55% 8,70% 13,21% 17,65% 22,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hi

vatal

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre valé tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
Jjovedelemkiegészits tevékenységet. Azonban a munkaerd-piacon sajnos csak kismértékben vagy

egyaltalan nincs lehetOség

b) tevékeny iddskor, €lethosszig tartd tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az dnkorményzat nem rendelkezik adatokkal.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

Az dnkormanyzat nem rendelkezik adatokkal

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidosek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali elldtisban részesiil6 idéskortiak szama
= M Nappali
SECK fe:;;:':k"mg elldtésban | Hazi segitségnyjtashan | Szocidlis étkextetésben
& (férfiak TS 026, e resz'esulo ; részes(i6k szama részesiilék szama
26k TS 028) iddskordak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 Fé fé fo
2015 150 n.a. 36 20
2016 147 n.a. 33 24
2017 141 n.a. 26 24
2018 144 n.a. 21 18
2019 148 n.a, 20 11
2020 140 n.a. 21 15
2021 145 16 20

Forras: TelR, KSH Tstar
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Mohora kézség Onkormanyzata kotelezd feladataként biztositja a rdszoruld, telepiilésen él6
id6sek szamara a szocidlis alapszolgaltatas:

- étkeztetés

- hézi segitségnyujtas.

Nappali ellatasra nincs lehetéség a telepiilésen, legkdzelebb Cserhatsurdnyban a Keresztény
Otthon nyWjt nappali ellatdst a rdszoruloknak, de jellemzd a csalddtagok otthoni ellatéséra
igényelt apolasi dij is a munkaképes lakossag korében.

A szocialis étkeztetést vallalkozéval kétott szerzodés altal biztositja kiszallitdssal az igénylok
részere. Az érintettek zome tajékozott a szocidlis szolgdltatasok igénybevétele tekintetében.

A hézi segitségnynjtas kistérségi szolgaltatasi forméban valésul meg.

Bentlakasos Idosek Otthona szakositott ellatas Balassagyarmaton érhet6 el 10 km tavolsagra.
Feln6tt haziorvosi szolgdlat a telepiilésen biztositott.

Adatok az iddskori jellemzs betegségek szlirésérdl nincsenek.
b) kulturalis, kézm{ivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a kulturélis, k6zmiivelédési programok nyitottak, az idések hozzaférése biztositott,
amennyiben mozgaskészségiik megengedi.

Aktiv nyugdijas élet folyik a Nyugdijasok Klubja szervezésével. J6 kapcsolatokat apolnak a
kdrnyék hagyomanyorzo teleptilésivel, azok rendezvényeit is timogatjak.

A kozszolgéltatisok info-kommunikéciés akadalymentesitése részben megoldott. Az
Onkorményzat honlapja ny@jt t4jékoztatdst az aktudlis eseményekrdl, programokrol,
hatarozatokrol.

A konyvtarlatogatds is €] az idosek korében, bar csdkkend latogatdsi alkalmat mutatnak az
adatok.

A vallasgyakorlés stabil helyzetet mutat az adatszolgéltatas alapjan.

A kozosségi kozlekedéshez biztositott a hozzaférésiik.

¢)  id6sek informatikai jartassaga;
Nem késziilt felmérés az idéskoriak informatikai jartassagérol.
d)  ageneraciok kozotti programok.
Evente ketiil megrendezésre a csaladi nap, ahol kicsik és nagyok egyiitt vehetnek részt a programokon.
6.4 Az idéseket, az €letkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Nyugdijasok Klubja programjai.

Hagyomanyépol6 rendezvények: Bucsu, Mohorai Falunap, Sziiret, Tolnay Klari Emlékhéz
rendezvényei, Egyhazi linnepek, rendezvények.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa,

Az id0sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

55 év felettiek allaskeresése

Kozfoglalkoztatasi programok inditasa

és bevonasuk

Idések nappali ellatasanak hianya

Igények, fejlesztési lehetdségek

felmérése

Az egyedl €16 id6sek ardnya magas,
fokozottan veszélyeztetettek a
biincselekmények tekintetében is

tajékoztat6 és felvilagositd eldéadasok

szervezese rendorséggel egyiittmiikddve

igényfelmérés a programok szervezéséhez,

digitalis lemaradés a fiatalabb generdcidktdl

digitalis képzés szervezés fiatalok bevonasaval

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

-

A Fogyatckossaggal €16 személyek jogair6l sz616 egyezmeény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ

Jegyzokonyv kihirdetéserdl szolé 2007. evi XCIL. Torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodassal

el, amely szamos egyéb akadallyal egyitt korlitozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1szamu tablazat - Megvaltozott munkaké pességii személyek ellatasaiban részesiilék szidma
nemenként
Megviltozott munkaképesség(i Megvaltozott munkaképesség(i
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k| személyek elldtasaiban részestilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 27 27 54
2016 31 29 60
2017 29 28 57
2018 27 25 52
2019 22 22 44
2020 21 22 43
2021 19 19 38

Forras; TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtdsban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatiasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A statisztikai adatokbol kiderill, hogy 2015 és 2021 kozott csdkkent a megvéltozott
munkaképességli személyek szocialis ellatdsaiban részesiilék szama. Kozottiik a férfiak szama és
anbk szama egyforma.

a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatés, kozfoglalkoztatas;

Adat nem all rendelkezésre.
b) munkavallalast segitd lehetbségek;
Adat nem all rendelkezésre.
c¢) héatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;
Adat nem all rendelkezésre.
d) ©nallé életvitelt tdmogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen a fogyatékos személyek nappali ellatdsat, 6nallé életvitelét biztosité szolgéltatas
nines.

Jarasi szinten a Mozgdskorlatozottak Nograd Megyei Egyesiilete balassagyarmati kirendeltsége a
legkozelebbi szolgaltatd, melynek célja a mozgéskorlatozott emberek esélyegyenldségének
biztositasa €s eldmozditdsa: egyenjogi és teljes tarsadalmi beilleszkedése, egyéni és kozdsségi
érdekeinek segitése, képviselete, védelme.

E szolgaltatis keretében kozelebb keriilhetnek a sajat szikségleteik kielégitéséhez,
rehabiliticidjuk tdmogatott, szocidlis biztonsdgérzetiik stabilabba vélhat, allampolgari jogaik
valos érvényesiilése megvalosulhat.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyeket megilletd elldtdsi formak:

a) fogyatékossagi tamogatds: a silyosan fogyatékos személy részére az
es€lyegyenldséget eldsegitd, a fogyatékos személy j6vedelmétdl fiiggetleniil havi
rendszerességgel jard pénzbeli juttatas.

b) rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a 25. életéve betdltése elbtt keletkezett
egészségkarosodasa
legalabb 70 szdzalékos mértéki és nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban, megvaltozott
munkaképességll személyek ellatadsban nem részesiil.
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c) aktlv korlak ellatasa — egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds
(tovabbiakban: EGYT): A jrdsi hivatal dllapitja meg a jogosultsdgot — a feltételek fenndllasa
esetén — a hatranyos munkaeré-piaci helyzetli aktiv korti személyek és csaladjuk részére.
Egészsegkarosodott személynek minésiil az, aki az ellatasra vald jogosultsaganak kezdd napjan
munkaképességét legaldbb 67% -ban elvesztette, vagy legaldbb 50 %-os mérték(
egészségkarosodast szenvedett, vagy az egészségi éllapota a rehabiliticios hatésédg komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50 %-o0s mértéket, vagy
- vakok személyi jaradékédban részesiil vagy
- fogyatékossagi tAmogatasban részestil.

d) kozlekedési kedvezmény: a stilyosan mozgaskorlatozott személy szerzésre és atalakitési
vald jogosultsaga.

- parkolasi igazolvany

¢) alap és szakositott ellatasok (étkeztetés, hazi segitségnydjtas, csaladsegités,

jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas, tamogato szolgaltatas, apoldst, gondozast nyujtd
intézmények, fogyatckos személyek otthona, rehabilitici6s intézmények, fogyatékos személyek
gondozohaza, lakdotthon).
Mohora Kézség Onkormédnyzata a fogyatékkal é16 személyek részére onalléan vagy téarsuldsok
lévén biztositja a szocidlis alapellatdsokat, igy az étkeztetést, a hézi segitségnyujtast, a
csaladsegitést, a jelz6rendszeres hazi segitségnynjtist és a tdmogatd szolgaltatast.
Mohora telepiilésen nincs sem 6nkormdényzati, sem egyhdzi, sem civil fenntartdsi intézmény
melyben a fogyatékos személyek nappali ellatasban részestilhetnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorldsdhoz vald hozziférés lehetdségei, akadilymentesités
a) egészségiigyi €s rehabilitacids ellatasok elérhetbsége, egylittmiikodése;

Az egészségligyl szolgaltatasok koziil helyben elérheté a héaziorvosi ellatas. A rendeld orvosi
eszkozokkel jol felszerelt, a haziorvosi rendeld épiilete akadalymentesitett. Szakorvosi,
rehabilitacios, illetve teriileti korhézi ellatds a balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Kérhaz- és
Rendelbintézetben 4ll a lakossag rendelkezésére.

b) telepiilési Gnkorményzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé koziiletek akaddlymentesitettek.

c) kozszolgéltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informéciés és kommunikécids akaddlymentesitettség,
lakééptiletek, szolgaltatd épiiletek akaddlymentesitettsége;

A fogyatékkal €16 személyek kozszolgaltatdsokhoz, a kulturdlis és sportrendezvényekhez vald
hozzaféresét az akadalymentesitett kézintézmények biztositjak.

A lakoépiiletek a csalddban €10k sziikségleteinek megfeleld mértékben akadalymentesitettek.
A telepiilésen miikodo élelmiszeriizletek részben akadalymentesitettek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nincs adat.

e) koOzOsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilés kozOsségi kozlekedését szolgald jardak részben feltjitasra szorulnak. A feldjitott jardak
alkalmasak a fogyatékkal él6k kdzlekedésére.

f)  fogyatékossiggal €16 személyek szaméra rendelkezésre 4116 helyi szolgéltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye stb.);

Telepiilésiinkon elérhetd a csaladsegités, az étkeztetés és hazi segitségnyijtas.
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A telepiilés kozségi jellegébdl adédoan a fogyatékos személyek, hajléktalanok, pszichiatriai betegek és
szenvedélybetegek helyi ellatdsa, valamint a fogyatékos emberek szocialis szakelldtédsa helyben nem
megoldott. A fogyatékos személyek szdméara legkozelebb a dr. Kenessey Albert Kérhaz és
Rendeldintézet timogaté szolgaltatdsa és a fogyatékos személyek nappali ellétasa és bentlakésa Nograd
megyén belill Bercel és Ludanyhaldszi, Di6sjeno, fiatalkoriaknak Szatok telepiilésen lehetséges.

g elbnyben részesités (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatdsok).
Telepiiléstinkre nem jellemzd.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
A fogyatékkal élokre vonatkozd adatok hidny4ban, nincsen ilyen céli program a telepiilésen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémédk és a
felszdmolasukra irdnyulé kezdeményezések

A fogyatékkal él6kre vonatkozé adatok hidnyaban nincsenek erre iranyulé kezdeményezések.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sorédn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nines pontos felmérés, adat a fogyatékkal .

él8kedl, helyzetérsl, sxikségleteirdl, Acatbiaislemchozis

A telepiilés kereskedelmi és szolgaltatd Partneri egylittm{ikodés (palyazati

egységei részben akadalymentesek segitségny\jtas) a vallalkozoi szféraval az

akadalymentesités megvaldsitdsiaban

A foglalkoztatashoz vald jutas és a Adatgyijtés kbzszférdban és a
foglalkoztatasban valé megmaradés felkésziilt | versenyszféraban foglalkoztatott fogyatékkal
tamogato személyek, vagy az €16 munkavallal6krol, és a célesoport
akadéalymentesitettség hidnyéban nem valésul | munkaeré-piaci érvényesiilését segit
meg intézkedések megvaldsitasa

Tibb célesoportot érintd, telepiilésszintii megdallapitdsok

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

Szamos utszakasz tovabbra is rossz dllapotban van, | Palydzati forrasok felkutatisa és a forrasok
tobb utca jardaszakasza hianyos vagy egyenetlen, | felhasznélasa,
felujitasra szorul.

hivatal épiiletének teljes korl feldjitasa: szigetelés; | Pdly4zati forrdsok felkutatisa és a forrasok
teté csere, flités korszeriisités — rezsi kiadasok | felhasznalésa.
csOkkentése érdekében

Kozvilagitas korszerisités, bovités Pélyézati forrasok felkutatdsa és a forrdsok
felhasznélasa.

konyvtari épiilet teljes korli felijitasa, szigetelése, | Palyazati forrasok felkutatisa és a forrasok

fiités korszerusités: rezsi csdkkentés érdekében felhasznélasa.

bvoda épiilet feljitas Péalyazati forrésok felkutatdsa és a forrdsok
felhasznélasa

ravatalozd, templomok faltjitasa Palyazati forrdsok felkutatasa és a forrasok
felhaszndl4sa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelésségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgéltaté és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezédések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek,
kdzfeladatonként bemutatva, énkéntesek szdma, partnerségi megéllapodéasok szama);

o Mohora Kézség Ovodajaért (kdzhasznt)

e Mohorai Faluszépité és Hagyomany6rz6 Egyesiilet
e Mohorai Sport Egyestilet

e Mohora Polgéarér Egyesiilet

e Nyugdijas Klub

¢ Mohorai Népdalkor

e Tolnay Klari Kulturalis és Miivészeti Egyesiilet

e Dolinkai Pincegazdak

e Roémai katolikus Egyhaz

o Evangélikus Felekezet

Jelentdségiik és jelenlétiik hangsilyos a kozOsségerdsités és fejlesztés terén. A civil szervezetek
esélyegyenldségi tevékenysége nem terjedhet csupan egy-egy célesoportra, horizontalis miikddés
jellemzi. Még eredményesebb tarsadalmi szerepvallalast eredményezne az Gsszefogasuk és a
helyi lakossadg bevonédsa, motivaldsa egy-egy kozosségi cél elérése érdekében, hogy Mohora
kozség még élhetdbb, lakossdgmegtartd telepiiléssé valjon.

A civil szervezetekkel kozosen elért eredmények: sportpalya felujitas, milfiives kispalya épités;
buszvar¢ felujités; templom kornyezetének rendbetétele lakossédggal egyiitt.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilési Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal Egytittmiikddési megéllapodas rogziti a kdzds
feladatokat.

EFOP-3.3.1-15-2015-00753 program keretén beliil elindult a Czinka Panna Roma Kulturalis
Egyesiilet ,,Mohorai Racz Aladar Tanoda™, ami jelenleg is miikddik.

c¢) Onkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti térsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kdzds programok bemutatasa;

Mohora kozség Onkorményzata az alabbi tarsulasoknak a tagja:
e ,Berceli Belsé Cserhat” Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
o Cserhétsurdnyi K6z6s Onkorményzati Hivatal
e Ipoly-menti Palécok Térségfejleszté Egyesiilete

Balassagyarmat Kistérség Tobbceélt Tarsuldsa

A partnerségben torténd egyiittmiikodés eredményeirdl nincs adatgyjtés.
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c)

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilési Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal Egyiittm{iksdési megallapodas rogziti a kozos
feladatokat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége;
Adat nem 4all rendelkezésre

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl§ségi feladatok ellatasaban.
Adat nem all rendelkezésre.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkbze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, 6nkormdanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasiban, a problémdkra adekvitan valaszold intézkedéseck megfogalmazéséban,
Osszehangolésdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt® feladatainak ellatisat.

[ 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvinossdga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasénak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A helyzetelemzeés elOkészitésben részt vetiek a telepiilésen dolgozd kéznevelési, szocialis,
egészségiigyi, gyermekjoléti, kdzmiivelddési szakemberek. Mddszere az online kapcsolattartés
az egyes esélyegyenlOségi csoportokkal kapcsolatos problémék feltdraséra, majd a program
tervezet véleményezésére koncentralodott

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6z0k bemutatésa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

A tervezet az Onkormanyzat honlapjan: www.mohora.hu kdzzétételre keriil. A honlapon az
elfogadott dokumentum hozzaférheto lesz, ezzel egyiitt folyamatos lehetéséget biztosit, valamint
a képviselO-testiileti tléseken (kiemelten a feliilvizsgdlatot megel6zben) az észrevételek,
javaslatok megfogalmazasara, azokat értékelve és mérlegelve modositja a helyi esélyegyenléségi
programot

A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési Gnkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémék beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
révid cimmel

— A romaékra vonatkozd

Telepiilési szintl adatgy(ijtés, elemzés

tarsadalmi problémainak
feltardséara irdnyuld

Romak és/vagy adathianyossagok. —  Atképzési, 4llaskeresési lehet6ségek

mélyszegény- — Magas a tartos ismertetése

ségben €10k munkanélkiiliség. — Egészségmegoviast, egészség fejlesztést
— gyenge egészségligyi llapot tdmogatd programok szervezése.

—  Ovodai alapellatas és egyéni
sziikségletekhez igazod6 egyéni
fejlesztés, rendszeres Gvodalatogatas
tovabbi fenntartasa a sikeres

; s iskolakezdés érdekében.
= SRR —  Megfeleld helység-és
= o s pedagdgiai/fejlesztési koriilmény
= blines (skecgialyiseg) kialakit4sa a logopédiai- és fejlesztd
[o_goped"lal- e tevékenységekhez
Gyermekek fejlesztt hely.s?‘g — A vezetdi iroda levalasztasa és
- Ovodavefetol iroda nem kiilénallo kialakitasa az
megfe.lelo . élelmiszervezetdi irodatdl a vezetdi
~ csalddinapkdziés tevékenységek optimalizalasa érekében,
EeanEa sl T — Foleg a hosszabb, nyari sziinidében
okoz problémat a sziil6k szdméra a
kiskortiak feliigyeletének biztositasa,
gyermekprogramok szervezése,
foglalkozéasokkal.
- A &Y felettick — Kaozfoglalkoztatasi programok inditasa
allaskeresése i oot
B IQOsek nappall cliitisdnak — Igények, fejlesztési lehetdségek
hiénya felmérése
— Az egyediil €16 idOsek aranya . ipenyflndbsa propramok
Iddsek maga:s, fokozottan sicrvezéséhez, té}ék%)rztaté és
v?szelyeztetettek a felvilagosito eléadasok szervezése
bur!cselekmépyek rendorséggel egyiittmilkddve
te.kl.n,t tttébcn B o — digitalis képzés szervezés fiatalok
— digitalis lemaradas a fiatalabb bevonkstal
generacidktol
- A nok élet- és - Minél tdbboldalt adatgyijtés és
N&k csaladhelyzetének, elemzés, Igényfelmérésen alapuld

életmddbeli tanécsadas Csaladsegitd
Szolgélat bevonésaval




felmérések hianya.
Magas a nok tartds
munkanélkiilisége
Csaladi napkozi,
gyermekfeliigyelet nincs

- Helyi alternativ lehet&ségekkel,
kézprogrammal segiteni a
részmunkaidbs munkavallalast.

- Atképzés, tovibbképzési lehetéségek
felkutatdsa

- Igények felmérése, lehetéségek
mérlegelése a megvalositashoz

Fogyatékkal
¢16k

Nincs pontos felmérés, adat
a fogyatékkal élokrol,
helyzetérol, szitkségleteirol.

Az 6nkormanyzat
tulajdonéban 1évé
kézépiiletek
akadélymentesitése nem
100%-o0s.

A telepiilés kereskedelmi és
szolgéltatd egységei részben
akadalymentesek

A foglalkoztatashoz valo
jutas és a foglalkoztatédsban
val6 megmaradds felkésziilt
timogaté személyek, vagy az
akadalymentesitettség
hianyaban nem valdsul meg

- Adatbazis létrehozéasa

- Pélyazati lehetdségeket kihasznalva az
Onkormanyzat tulajdonaban 1évo
¢épiiletek akadalymentesitése, a
kdzOsségi ¢elet- és foglalkozasokhoz
hozzé&férésiik timogatasa

- Partneri egyiittmikodés (palyazati
segitségnynjtas) a vallalkozdi szféraval
az akadalymentesités megvaldsitasaban

- Adatgytijtés kozszféraban és a
versenyszféraban foglalkoztatott
fogyatékkal €16 munkavallalokrél, és a
célcsoport munkaer§-piaci
érvényesiilését segitd intézkedések
megval6sitisa

Tobb
célesoportot
érintd,
telepiilésszintd
megallapités

Szamos utszakasz tovabbra is
rossz allapotban van, tobb
utca jardaszakasza hianyos
vagy egyenetlen, feltjitasra
szorul.

Kozvilagitas korszeriisités,
bovités

hivatal épiiletének teljes korh
felujitasa: szigetelés; tetd
csere, flités korszeriisités —
rezsi kiadasok csokkentése
érdekében

konyvtari épiilet teljes kort
felujitasa, szigetelése, fiités
korszerlisités: rezsi
csokkentés érdekében

6voda épiiletének felgjitasa
ravatalozo és templomok
feldjitasa

Palyazati forrasok felkutatisa és a forrasok
felhasznalasa.
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Jovokepiink

Mohora Kozség Onkorményzatanak legfontosabb célja a telepiilésen &16 lakossag jolétének
biztositasa, €letmin8ségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatd kornyezet mikodtetésével,
amely:
o er0siti a kdzosséghez és a lakohelyhez kitodést, a tarsadalmi szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szAmara,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hétrnyos helyzetii csoportok
felzark6zasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nalld irdnyitasanak lehet6sége javul.
Az onkormanyzat koriiltekintd gazdélkodasaval, palyazati forrdsok kovetkezetes lehivasaval és
felhaszndlasdval kivanja a fenntarthaté fejlédés keretei kozott elérheté kiszamithatobb
foglalkoztatottsagot, szinvonalasabb életmindséget biztositani a telepiilés lakossdga szaméra.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék egyenld esélyekkel rendelkeznek a nevelés,
oktatas, foglalkoztatas és kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés teriiletén.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢€l6k helyzete tovdbb ne romoljon,
egyiittmikddésiikkel az életmindségiik javuldsnak induljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek jogainak tiszteletben tartasat, védelmét, az egyenld
banasmodhoz valé jogaikat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek helyzetére, életminGséglik meg6rzésére, problémaik
megoldasaira.

Elengedhetetlennek tarjuk a ndk esetében a foglalkoztatds javitdsat, a nék bantalmazédsa esetén a
tarsadalom segitségét.

Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢lok esetében a befogadd, nyitott szemlélet
kialakitasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitiltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime;

B Feltart probléma
megnevezése
C Az intézkedéssel elémi

kivant cél

A cél dsszhangja mas
D | helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
E | orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvaldsitasanak
hatarideje

Az intézkedés
I |eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz

I | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek

fenntarthatésiga
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorméanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szadmara feladatul adja és ellendrzi, a
teleptilésen mik6dd nem Onkorményzati fenntartisti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsik meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsék, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenlBség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba ¢piiljenek be €s érvényesiilienek az egyenld banismodra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 azon kételezettségek, melyek az Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjdban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szereplo vallalasokrol, az éket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megval6sitéséra, tovabbé értekelésére, ellendrzésére és az
ennck soran nyert informdécidk visszacsatoldsdra, valamint a programba térténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot hoz létre és mitkédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A térsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet,

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek kozétt a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi probléméinak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositiséban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan valaszold
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megval6suldsénak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz sziikséges beavatkozésok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-c a
kitizott célok megvalosuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1] beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT ¢s az elért eredmények nyilvanossag elé trasa, dokumentéldsa, kommunikéal4sa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megval6sitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenlségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum szdméra.
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A HEP Férum mikddése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadésa elbtt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentdlja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil,

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarél készitett beszdmolé elfogadésira, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositaséra.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jellhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

® & o @ © o @

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zds dnkorményzatok jegyzdie,

helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédé 6nkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kézszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 0 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal képviseli,
helyi jelzorendszeri felelos,

a teleptilésen miikddoé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepl§ intézkedések végrehajtasaért felelés intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kOzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

L]

a teleptilés képviseld-testliletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kézpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkorményzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egy¢€b meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz kapesolédd
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtdsit a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot keszit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

76



3.4 Nyilvanossig

A program elfogaddsat megel6zGen, a véleménynyilvanitis lehetéségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Gsszehivasa.

A nyilvanosség folyamatos biztositaséra legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdséban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviseléit, az
intézményeket és az egyiittm{ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Foérum éltal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvAnosségra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositésa mellett. A nyilvanossag biztositaséra az Snkorményzat honlapja, a helyi
média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkormanyzat és intézményeinek
kiilonbozd rendezvényein, beepitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasédnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakosséggal, a timogaté szakmai és tirsadalmi
koérnyezet kialakitdsa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleltsség
Az esélyegyenlOséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelbsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részérdl a polgirmester
felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének sokoldali
tdmogatésa, az nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikédik a HEP Férum vezet&jével.
- Felelésségi kirébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval
és tamogatésaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtéséhoz.
o Kotelessége az egyenlé bindsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasarél
intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormdanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenl8ségre vonatkozé jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminiciémentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
toleréns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel8sségitk tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvalositasdban.

- AzesélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

i



Szitkseges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgdlat sorén
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithettk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitasaiban 1ényeges valtozas kivetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendd maodon jarulnak hozza a kitiizétt célok
megvalositasdhoz.

Az egyenl6 bandsmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelos személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

4. Elfogadas médja és dituma 7

I. A Mohora kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtSrtént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I. Ezt kovetden Mohora kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynck
része az Iniézkedesi Terv) megyvitatta és 20/2023. (I1.22.) szamu hatarozataval elfogadta,

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado6 hatarozaténak kivonata

Déatum: 2023, februar 22.
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Mohora Kizség Onkorményzata

2698 Mohora, Rakdczi ut 8.
Telefon: +36-35-372-001; E-mail: onkormanyzat@mohora.hu

Iktatoszadm: M/136-5/2023

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Mohora Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2023. februar 22. napjan megtartott soron kivetkez§ tilésérdl késziilt
3. jegyz6konyvébol

13. Helyi esélyegvenloségi program feliilvizsgilata

- Irdsbeli eléterjesztés a testiileti anyag 13. szémii melléklete-

Gulyds Géza polgdrmester: Megéllapitom, hogy Mohora Kézség énkorményzata
KépviselO-testiilete nyilt szavazassal, egyszerii tSbbséggel, 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal

meghozza az alabbi hatirozatot:

20/2023. (I1. 22.) onkormanyzati hatarozat

Mohora Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (a tovébbiakban: képviseld-
testilet) megtéargyalta a ,, Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgdlata” cimii frasbeli
eldterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A képvisel6-testiilet az egyenldé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol
52016 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (4) bekezdése alapjan
Mohora Kbézség Onkorményzata — 39/2020. (VIL 16.) szam@ hatirozataval
elfogadott — Helyi Esélyegyenléségi Programjat felillvizsgalta, azt az irdsbeli
eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A Helyi Esélyegyenléségi Program az Ebktv., valamint a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi mentorokrdl sz6l6 321/2011.
(XII 27.) Kormanyrendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Mddszertani utmutatd
a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliillvizsgélatdhoz” cimii dokumentum alapjan keriilt feliilvizsgalatra.

FE B~
-._ & | Petrds Judit

- jegyzb

Kelt: Mohora, 2023. februar 23.




